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DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Publicado na Edigdo de 1 de setembro de 2025 | Caderno Executivo | Se¢do Atos de Gestdo e Despesas

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA SESSAO DE ESCOLHA DE VAGA -
29/08/2025

CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO N2 01/2023

A Comissao Especial de Concurso Publico instituida pela Resolugdo SE 78, de 17 de outubro de 2022, alterada pela
Resolucdo SEDUC 76, de 06 de maio de 2025, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do Edital de Abertura de
Inscrigdes n.201/2023, publicado no Diario Oficial de 11/05/2023, disciplinador do Concurso em questdo, CONVOCA
os candidatos aprovados para Sessdo de Escolha de Vagas a ser realizada em dias, hora e locais adiante mencionados,
conforme segue:

I. INSTRUCOES GERAIS

1. A chamada para escolha de vagas obedecerd, rigorosamente, a ordem de Classificacdo Geral (Ampla
Concorréncia e Especial), por disciplina, considerando as jornadas de opg¢do (Ampliada e/ou Completa), publicada
no Diario Oficial de 19/07/2024 - Caderno Executivo - Secdo lll, Paginas 05-771. 2. Os candidatos convocados para
sessdo da escolha de vagas receberdo correio eletrénico com orientagdes, no e-mail indicado no momento da
inscricdo no certame em questdo. A Secretaria da Educacdo do Estado de S3o Paulo ndo se responsabilizara por
informacdes incorretas que inviabilizem o contato pessoal.

3. A pontuacdo final do candidato aprovado corresponde a somatéria das notas obtidas nas provasobjetiva,
discursiva e pratica, acrescida da nota da prova de titulos e, aos que fizeram jus a pontuacdo diferenciada para
pretos, pardos e indigenas.

4. Os candidatos aprovados estdo classificados por ordem decrescente da pontuagdo final, respeitada,
rigorosamente, a ordem de classificagdo geral das duas listas (Ampla Concorréncia e

Especial).

1. A convocacgdo dos candidatos aprovados em ambas as listas (Ampla Concorréncia e Especial) serarealizada
por disciplina, podendo o candidato realizar a escolha de vaga na jornada de opg¢do de inscri¢do.

2. Os candidatos que optaram por ambas as jornadas (Completa e Ampliada), poderdo escolher avaga em
apenas 1(uma) das jornadas de opgdo.

5. Os candidatos RECLASSIFICADOS ou INCLUIDOS por decisdo judicial, apds a Classificacdo Definitiva publicada em
Diario Oficial do Estado de 19/07/2024, est3o listados neste edital sob a indicagdo “sub judice” e serdo atendidos
conforme a posicdo obtida na nova classificacdo.

1. A condicdo de EXCLUIDO da Lista de Classificacdo Definitiva, publicada em Diario Oficial do Estado de
19/07/2024, por decisdo judicial, estd indicada neste Edital de Convocacdo, conforme determinacdo, através do
numero de inscri¢do. A indicagao da inscrigdo neste documento ndo implica em direito de escolha do candidato
excluido do certame.
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

6. Candidato que optou por apenas 1 (uma) das jornadas e na situagao de esgotadas as vagas de sua jornada de
op¢ao, sera incluido na lista de “Candidato Excedente”.

1. Candidato Excedente — é aquele que tenha sido convocado, compareceu a sessdo de escolha, entretanto, na sua
vez de escolher, todas as vagas de sua(s) jornada(s) de opcdo foram esgotadas. 2. O “Candidato Excedente, em
eventual nova convocacdo para sessao de escolha, tera prioridade ao candidato remanescente.

3. O “Candidato Excedente”, referente a primeira etapa de sessdo de escolha de vagas, estd relacionado na
convocacdo para segunda etapa de sessao de escolha de vagas acrescido da indicacdo

“- CE”.

7. Os candidatos aprovados serdo convocados no POLO da 12 (primeira) Diretoria de Ensino de op¢ao, indicada no
ato de inscrigao.

1. A relacdo de Diretorias de Ensino por POLO de convocacdo estard disponivel no Capitulo Il -LOCAL DE
ESCOLHA e POLO.
2. O endereco da convocacdo do POLO para sessdo de escolha estara disponivel no Capitulo Il -LOCAL DE
ESCOLHA e POLO.
3. Os candidatos aprovados deverdo comparecer no endereco do POLO indicado na lista deconvocacdo do

CAPITULO Ill — CONVOCACAO, considerando as Datas e Horarios estipulados. 4. A convocacdo sera realizada
nominalmente, contento a Classificacdo Geral (Ampla Concorréncia e Especial) e POLO de convocagéao.

8. No ato da escolha o candidato devera fornecer, obrigatoriamente, e-mail pessoal a ser utilizadopara
recebimento de informagdes.

9. O candidato aprovado/convocado deverda comparecer munido de DOCUMENTO DE IDENTIDADE RG ou
CARTEIRA DE IDENTIDADE NACIONAL - CIN e do CADASTRO DE PESSOAS FiSICAS — CPF ou se fazer representar por
procurador, legalmente constituido, portando fotocépia dos documentos do candidato mencionado e documento
proprio do procurador constituido.

1. A procuragdo deverd ser apresentada em formato fisico e permanecerd retida junto ao POLO, ainda que as
assinaturas sejam em formato eletronico, com criptografia digital, ou assinadas em via fisica, independentemente
de reconhecimento de firma.

10. O candidato que nao atender a convocac¢do para escolha de vaga ou dela desistir, tera esgotadoseus direitos
no concurso.

11. Confirmada e processada a escolha da vaga pelo candidato e/ou seu procurador, ndo serdpermitida, em
hipdtese alguma, desisténcia ou nova escolha, sob quaisquer pretextos.

12. O atendimento aos candidatos com deficiéncia classificados na Lista Especial, consoante odisposto no
Decreto n2 59.591/13, alterado pelo Decreto n? 60.449/14 e na Lei Complementar n® 683/92, alterada pela Lei
Complementar Estadual n? 932/2002, nos termos do Capitulo VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal /1988,
obedecera aos critérios a seguir:

1. Serdo reservadas 5% (cinco) das vagas existentes, aos candidatos portadores de deficiéncia,classificados na
Lista Especial, considerando-se, para cada fragao, o nimero inteiro subsequente;

2. O numero de cargos vagos a serem oferecidos aos candidatos da Lista Especial serd correspondente ao
calculo de 5% (cinco) do total de vagas.

3. Iniciada a sessdo de escolha de vagas, os candidatos com deficiéncia aprovados, se houver, serdoconvocados
a ocupar a 52 (quinta), 302 (trigésima), 502 (quinquagésima), 702 (septuagésima) vagas do concurso publico, e assim
sucessivamente, a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos, observando-se a mesma regra, até que sejam
preenchidas todas as vagas do Concurso.

13. O candidato com deficiéncia concorrera na Lista Ampla concorréncia e na Lista Especial, deacordo com a

melhor classificagdo obtida em cada Lista.
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil).

No caso de convocagdo de candidato com deficiéncia nos termos do subitem 12.3. desteCapitulo, o
proximo candidato classificado na Lista Especial sera convocado a ocupar a posi¢do do intervalo seguinte,
em observancia ao principio da proporcionalidade.

O candidato que for atendido na Lista de Ampla concorréncia fica excluido da Lista Especial evice-versa.
O candidato que ndo comparecer, ou desistir da escolha de vaga pela Lista Especial, terd seusdireitos
exauridos nesta, concorrendo, apenas, na Lista de Ampla Concorréncia.

Quando o numero de candidatos classificados na Lista Especial ndo for suficiente para prover
oscargos/vagas reservados, o restante sera revertido aos candidatos classificados na Lista de Ampla
Concorréncia.

Havendo cargos vagos remanescentes, no final de cada sessdo de escolha de vaga, serdochamados os
candidatos retardatarios do horario, na data da convocacao, obedecida a ordem de classificacao.

O candidato devera informar os dados pessoais no momento da sessao de escolha de vaga parafins de
pericia médica de ingresso para obtencao do laudo médico.

A Secretaria da Educagdo ndo se responsabilizard por informacgdes incorretas que inviabilizem ocadastro
para agendamento da pericia médica.

O candidato que escolher vaga devera providenciar os exames médicos constantes

COMUNICADO CONJUNTO DIPES-COMOB-SEDUC/DPME-SGP-SGGD, 002/2025. publicado no Diério
Oficial de 01 de setembro de 2025, para realizacdo de pericia médica de ingresso.

22.

23.

24,

25.

A Secretaria da Educacdo convoca, para sessdo de escolha, nimero maior de candidatos do queos cargos
existentes, a fim de assegurar o provimento de todos os cargos no decorrer da sessao, nas hipdteses de
ndo comparecimento/desisténcia de candidatos.

Conforme item 2 do Capitulo 3 do Edital de Abertura de Inscri¢gdes ndo havendo vaga disponivelnas 7
(sete) Diretorias de Ensino indicadas, o candidato podera concorrer a uma vaga nas demais Diretorias de
Ensino, de acordo com sua classificacao.

Para provimento do cargo de Professor Ensino Fundamental e Médio, o candidato deverdcomprovar no
ato da posse, conclusdo de Curso Superior Licenciatura Plena (Diploma e Historico Escolar) e o Certificado
de Sanidade e Capacidade Fisica - CSCF

S3o considerados habilitados a lecionar: Docentes Portadores de Curso Superior de Licenciatura, com
habilitacdo especifica em area prépria ou formacgao superior em area correspondente, e complementacado
nos termos da legislagdo vigente.
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