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EDITAL N°020/2025 - URE-TUP

O Dirigente Regional de Ensino da Regido de Tupa, torna publica a vaga de
Vice-Diretor, nos termos da Resolugdo Seduc n® 52, de 29/07/20222 e alteragdes pela
Resolugao Seduc n® 09 de 08/02/2024 de que trata a Lei Complementar n® 1.396, de 22 de
dezembro de 2023, que altera a Lei Complementar n® 1374/2022, torna publica a abertura
do periodo de recebimento de propostas de trabalho e realizagdo de entrevistas para
docentes - Preferencialmente Indigenas — interessados em exercer junto a Unidade Escolar
- E.E. INDIGENA INDIA VANUIRE, localizada no municipio de Arco-iris/SP, a fungdo
gratificada de Vice-Diretor de Escola.

I - DAS DISPOSICOES INICIAIS

A selecao sera por meio da andlise de documentos e de entrevistas,
observando competéncia e habilidades, de acordo com o artigo 2° e 3° da Resolucao
SEDUC n° 52/2022 e alteragdes pela Resolugdo SEDUC n° 09/2024.
Os candidatos que nédo forem selecionados neste momento compordo um cadastro
reserva na Unidade Escolar.

Il - DO PERFIL PROFISSIONAL E REQUISITOS PARA A DESIGNAGAO

A — Entregar proposta de trabalho de acordo com as metas e resultados da Unidade
Escolar;

B - Possuir competéncias e habilidades de acordo com as Resolugdes SEDUC 52/2022 e
alteracdes pela Resolugdo SEDUC n© 09/2024;

C - Entregar documentos que comprovam as exigéncias para a fungao, sendo portador de
pelo menos um dos titulos abaixo relacionados;

1. Diploma devidamente registrado de Licenciatura Plena em Pedagogia;

2. Diploma de curso de pés-graduacédo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area
de Educacgao, com area de atuagcado em Gestéo Escolar ou Gestao Educacional;

3. Certificado de concluséao de curso, de pés-graduagédo em nivel de Especializacéao,
na area de formacéao de especialista em Educacéo — Gestao Escolar com carga
horaria de, no minimo 800 (oitocentas) horas,

4. Caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser
aceito o Diploma de Licenciatura Plena em qualquer componente curricular,
acompanhado de certificado de curso com foco na gestdo escolar ofertado pela
Escola de Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagao “Paulo
Renato Costa Souza” - EFAPE:

e CursodeFormacgao “Da Educacao Integral ao Ensino Integral” com carga horaria de
30 (trinta) horas;

e Curso de Formagao “Curriculo em Agado — Publico-Escola — Nivelamento”, com
carga horaria minima de 50 (cinquenta) horas;

e Curso de Formacgao “Inova Educacéo” — Formacéao Bésica: “Projeto de Vida” com
carga horaria de 30 horas;
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D - Pertencer, de preferéncia, a Unidade Escolar em que se dara a designacéao;

E - Carga horaria de trabalho — 40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias da
semana, com Adicional de Complexidade de Gestao;

F - Participar de orientagdes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela Secretaria
da Educagao em nivel regional ou central;

G -Ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino.

11l - DA PROPOSTA DE TRABALHO
A proposta de trabalho deverair ao encontro do Plano de Agédo da Unidade Escolar.
O processo para preenchimento das vagas ocorrera conforme etapas a seguir.

IV-DO PROCESSO SELETIVO
1. O processo para preenchimento da vaga ocorrera conforme etapas a seguir.

2. Etapa 1-Inscricao: das 09h00min do dia 19/09/2025 até as 23h59min do dia
26/09/2025

3. O candidato, de qualquer Diretoria de Ensino da Secretaria de Estado da Educacao,
devera elaborar Curriculo, em formato PDF, a ser anexado ao link de inscrigdo, conforme
modelo abaixo:

MODELO DE CURRICULO: CLIQUE AQUI

4. O candidato realizara sua inscricao no processo de selegao por meio do link abaixo:
LINK PARA INSCRIGAO: https://forms.office.com/r/Yyjb8viRVF

5. Os requisitos constantes do item 1;2;3;4 serdo apurados automaticamente, de acordo
com os dados do Cadastro da Secretaria da Educacgéo.

6. Os candidatos que, no momento da inscricdo, possuirem o0s documentos
comprobatdrios diferentes dos langcados no Cadastro da Secretaria da Educacgéao, poderao
envia-los por e-mail a Diretoria de Ensino de Tupa, até o dia 29/09/2025, para inclusdo em
sua inscrigdo. E-mail: detupat@educacao.sp.gov.br.

7. Na hipdtese mencionada no item 6 deste edital, a Diretoria de Ensino tera um dia para
deferir ou indeferir o pedido de incluséo proposto pelo candidato.

8. Do indeferimento da Diretoria de Ensino, cabera recurso e ou reconsideragao.
9. Etapa 2 - Diretoria de Ensino - Periodo de 01/10/2025 a 17/10/2025

10. Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista, para verificagdo da
compatibilidade de seu perfil profissional.

11. O servidor serd convocado para entrevista, visando a avaliagdo técnica e de
competéncias do candidato as especificidades da vaga concorrida, conforme dia e horario
definidos pela Diretoria de Ensino.
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12.0 candidato aprovado para participar dessa etapa que dela ndo comparecer ou
abandona-la durante sua realizagédo, sera considerado(a) desistente deste Processo
Seletivo.

V. DA SELEGAO - VERIFICAGAO FINAL E APROVAGAO DO DIRIGENTE
O candidato final selecionado passara por uma ultima verificagcdo de elegibilidade e
competéncias pelo Dirigente Regional de Ensino.

VI. DOS RESULTADOS

Os resultados do processo seletivo serdo divulgados por meio de publicacao no site desta
Diretoria de Ensino: detup@educacao.sp.gov.br.

VII. DA DESIGNAGAO

1. Os candidatos selecionados serao designados para o cargo Vice-Diretor de Escola pelo
Dirigente Regional de Ensino, cuja data de inicio do exercicio deve constar na Portaria de
Designacao.

2. O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua designacao quando:

a. deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na
convocacéo, seja qual for o motivo alegado;

b. nao aceitar as condigdes ou documentos estabelecidos para o exercicio do
cargo.

VIIl. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Alinscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas estabelecidas neste Edital.

2. O candidato que nao atender aos requisitos estabelecidos sera eliminado do processo.
3. E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacgdes prestadas e a
apresentacao dos documentos solicitados no Edital.

4. O nao comparecimento ou nao participacdo do candidato nas etapas do processo
implicara sua eliminacao.

5. As disposicoes deste Edital estardo sujeitas as adequacdes que respeitem quaisquer
alteracoOes de dispositivos legais supervenientes.

6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tupa, 18 de setembro de 2025

CESAR LUCAS VENDRAME
DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO - TUPA
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