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PROCESSO SELETIVO PARA VAGA DE DIRETOR DE ESCOLA/DIRETOR 

ESCOLAR POR TEMPO INDETERMINADO NA EE PROF. ANTÔNIO DE 

BARROS SERRA – EDITAL 04, DE 05/08/2025. 

 

Em 05 de agosto de 2025 foi lançado o Edital nº 04/2025, da Unidade Regional 

de Ensino de São José do Rio Preto para preenchimento de um cargo de Diretor de 

Escola/Diretor Escolar, mediante designação por tempo indeterminado, na unidade escolar 

sob sua jurisdição na EE Prof. Antônio de Barros Serra, nos termos da Resolução SEDUC 

nº 28 de 25/07/2023, devidamente publicado no Diário Oficial do Estado, bem como no site 

da Unidade Regional de Ensino de São José do Rio Preto. Inscreveram-se 07 (sete) 

candidatos, a saber: 1)- Fabrício Bataus Ribeiro, Rg. 32.142.451-7, Professor Educação 

Básica II, designado Diretor Escolar na EE Prof. Mario Florence – Unidade Regional de 

Ensino de Catanduva; 2)- Glauco Roberto Bertucci, Rg. 24.232.650-X, Professor 

Educação Básica II, designado Coordenador de Gestão Pedagógica, na EE Parque das 

Aroeiras II – Unidade Regional de Ensino de São José do Rio Preto; 3)- Leandro Willmann, 

Rg. 56.239.046-7, Professor Educação Básica II, na EE Monsenhor Gonçalves – Unidade 

Regional de Ensino de São José do Rio Preto; 4)- Maria Carolina dos Santos e Silva, Rg. 

41.778.178-7, Professor Educação Básica II, designada na Assessoria Técnica da Unidade 

Regional de Ensino de São José do Rio Preto; 5)- Marly Silvia Carmona de Matos, Rg. 

25.128.173-5, Professor Educação Básica II, designada Coordenador de Gestão Pedagógica, 

na EE Dr. João Deoclécio da Silva Ramos – Unidade Regional de Ensino de São José do 

Rio Preto; 6)- Nilva Rosa Silva, Rg. 24.920.795-3, Professor Educação Básica II, designada 

Vice-Diretor Escolar, na EE Prof. Antônio de Barros Serra – Unidade Regional de Ensino 

de São José do Rio Preto; e 7)- Rosimara Santana da Silva Alves, Rg. 26.348.814-7, 

Professor Educação Básica II, designada Vice-Diretor Escolar, na EE Celso Abbade Mourão 

– Unidade Regional de Ensino de São José do Rio Preto.  

Destaca-se que a inscrição do candidato Glauco Roberto Bertucci, Rg. 

24.232.650-X, Professor Educação Básica II, designado Coordenador de Gestão Pedagógica, 

na EE Parque das Aroeiras II – Unidade Regional de Ensino de São José do Rio Preto, foi 

indeferida por descumprimento do item 2.1.10 do Edital nº 04/2025 – URESJR, sendo assim, 

portanto, considerado desclassificado deste Processo Seletivo. 

A Coordenadora - Dirigente Regional de Ensino nomeou comissão para a 

realização das entrevistas e verificação das informações da vida funcional dos candidatos 

composta por: Marlene Aparecida Puga Rosales Namias, Rg. 17.517.426, Supervisora de 

Ensino; e Claudia Cristina de Lima, Rg. 27.951.884-5, Chefe de Seção. 

A convocação para as entrevistas foi feita por meio de ligação telefônica para os 

candidatos. As entrevistas ocorreram presencialmente, exceto da candidata Nilva Rosa Silva 

que foi remota, sendo que todas foram realizadas no gabinete da Dirigente Regional de 

Ensino, no dia 18 de agosto de 2025, com horários agendados conforme a disponibilidade, 

tanto dos candidatos quanto da comissão. Cada entrevista teve duração de 30 minutos, sendo 

conduzida de forma individual e seguindo o mesmo roteiro para todos os participantes, por 

meio de questões. As questões apresentadas tinham como objetivo: 

● identificar se os candidatos possuíam perfil para a liderança do trabalho 

colaborativo em equipe, envolvendo diferentes segmentos da comunidade escolar, com 

planejamento e definição de metas/resultados;  
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● a competência para acompanhar e orientar a equipe escolar em relação aos 

indicadores externos e internos que tem como foco a melhoria dos resultados de 

aprendizagem;  

● a competência para atuar individualmente ou em parceria com os professores 

especialistas em currículo nas frentes de formação centralizada da Unidade Regional de 

Ensino e de forma descentralizada durante as visitas de acompanhamento às unidades 

escolares; 

● a competência para a realização de análise qualificada o trabalho 

desenvolvido com os painéis Aluno Presente/Prova Paulista e/ou com as plataformas digitais 

de aprendizagem e para propor ações corretivas visando a melhoria de resultados; 

● identificar as estratégias que os candidatos utilizaram para fortalecer a 

articulação entre a supervisão, os professores especialistas de currículo e a escola. 

 

O teor das respostas também foi convergido às competências gerais necessárias 

ao desempenho da função de Direção.  

Foi realizada a coleta de referências dos 06 (seis) candidatos que participaram 

da etapa de entrevista. 

Considerando a análise dos registros das entrevistas e a comprovação da 

experiência em tempo de gestão educacional ou em política educacional (conforme par. 3º 

do art. 1º da Resolução SEDUC 28, de 25/07/2023), foram selecionadas as seguintes 

candidatas para comporem a lista encaminhada à Seduc: 1)- Maria Carolina dos Santos e 

Silva, Rg. 41.778.178-7, Professor Educação Básica II, designada na Assessoria Técnica da 

Unidade Regional de Ensino de São José do Rio Preto; 2)- Marly Silvia Carmona de 

Matos, Rg. 25.128.173-5, Professor Educação Básica II, designada Coordenador de Gestão 

Pedagógica, na EE Dr. João Deoclécio da Silva Ramos – Unidade Regional de Ensino de 

São José do Rio Preto; e 3)- Nilva Rosa Silva, Rg. 24.920.795-3, Professor Educação Básica 

II, designada Vice-Diretor Escolar, na EE Prof. Antônio de Barros Serra – Unidade Regional 

de Ensino de São José do Rio Preto. 

Após a análise da lista e entrevista com a Secretaria de Estado da Educação de 

São Paulo (SEDUC), a candidata Maria Carolina dos Santos e Silva, Rg. 41.778.178-7, 

foi selecionada para assumir, por tempo indeterminado, o cargo de Diretor Escolar na EE 

Prof. Antônio de Barros Serra. 

Encerra-se o Certame com todas as etapas concluídas e tornadas públicas. 

São José do Rio Preto, 

09/09/2025. 

 

 

Dinamarça da Silva 

Coordenador - Dirigente Regional de Ensino 


