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EDITAL 03/2025 SUPERVISOR DE ENSINO - SUBSTITUIGAO

A Chefe de Departamento Dirigente Regional de Ensino, torna publica a relagcao de
vagas de Supervisor de Ensino, a ser preenchida mediante designagao, nesta Unidade
Regional de Ensino de Itararé, nos termos da Resolugédo SEDUC 28, de 25 de julho de
2023. O preenchimento das vagas sera realizado em conformidade com as normas e
requisitos estabelecidos neste edital.

| - DAS VAGAS

Sera oferecida a seguinte vaga para o cargo de Supervisor de Ensino / Supervisor
Educacional:

e 01 Cargo em Substituicio de Supervisor de Ensino, por periodo
indeterminado.

Il — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O candidato interessado em concorrer a vaga devera atender aos seguintes
requisitos:

2.1.1. Ser Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional, ou Diretor de Escola/Diretor
Escolar ou docente (efetivo ou ocupante de fungao-atividade) do Quadro de Magistério
desta Secretaria;

2.1.2. Atender aos requisitos para os seguintes cargos:

2.1.2.1. Supervisor Educacional, conforme disposto no Anexo V da Lei Complementar
n® 1.374, de 30 de marco de 2022, alterado pela Lei complementar n° 1.396, de 22 de
dezembro de 2023. (Vide Anexo | deste Edital).

2.1.2.3. Para fins de comprovacao de experiéncia para o exercicio do cargo de
Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional, considerar-se-a, como tempo de
gestdo educacional ou em politica educacional, em modelo disponivel na pagina de
inscricao, e data-base até 30/06/2025, compreendendo os periodos de:

2.1.2.3.1. coordenagdo e assessoramento pedagoégico nas unidades escolares e
administrativas;

2.1.2.3.2. diregao de unidade escolar;
2.1.2.3.3. supervisdo de ensino ou educacional;

2.1.2.3.4. mediacdo em processo de implementacdo de curriculo, de programas
educacionais ou de formagao continuada na educagao basica.

2.1.2.3.5. A comprovagao da experiéncia em politica educacional dar-se-a com a
apresentagao de declaragédo, em papel timbrado, da instituicdo em que foi prestado o
servigco correspondente e assinada pelo responsavel legal, sendo que o mesmo
regramento sera aplicado ao tempo de experiéncia de docente ou de magistério,
conforme o caso.



2.1.3. Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;
2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;
2.1.5. Estar regularizado junto as obrigacdes eleitorais e militares (quando aplicavel);

2.1.6. Nao ter sido penalizado em Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 5
(cinco) anos;

lll - DAS ETAPAS

3.1. O processo para preenchimento da vaga ocorrera no periodo de 16/09 a
03/10/2025, considerando as seguintes etapas: 1 e 2, exceto a etapa 3:

3.2. Etapa 1 — Inscrigdo: de 16/09 até o dia 19/09/2025

3.2.1. O candidato, de qualquer Unidade Regional de Ensino da Secretaria de Estado
da Educacdo, podera participar do processo de selecdo através do link:
https://deitarare.educacao.sp.gov.br/

3.2.2. No momento de inscricdo, os requisitos de experiéncia e de formacéo serao
apurados automaticamente, de acordo com os dados do Cadastro da Secretaria da
Educacéo.

3.2.3. No caso de Supervisor de Ensino / Supervisor Educacional, titular de cargo, os
candidatos n&o precisardo apresentar nenhum documento comprobatério de
experiéncia ou de formacao.

3.2.4. Os docentes que, na apuragao prevista no item 3.2.2 deste edital, nao
preencherem os requisitos, mas possuem os documentos comprobatérios, poderao
apresenta-los na Unidade Regional de Ensino de interesse de inscricdo, até o dia
17109/2025, as 17h00 para fins de atualizagdo de cadastro e prosseguimento de sua
inscrigao.

3.2.5. Na hipotese mencionada no item 3.2.4 deste edital, a Unidade Regional de Ensino
tera 01 dia para deferir ou indeferir o pedido de atualizagao, proposto pelo candidato.

3.2.6. Somente apds a atualizacdo dos dados cadastrais, € que o candidato devera
realizar a sua inscrigao dentro do periodo estipulado neste edital.

3.2.7. Do indeferimento da Unidade Regional de Ensino, cabera recurso e ou
reconsideragao, no prazo de 02 dois dias apds publicacao da lista de classificados, em
23/09/2025 até as 18h do dia 24/09/2025, no site da Unidade Regional de Ensino.

3.2.8. A Classificagéo Final sera publicada em 26/09/2025, no site da Unidade Regional
de Ensino - Regiao de ltararé.

3.3. Etapa 2 — Unidade Regional de Ensino: 01 a 02/10/2025

3.3.1. Esta etapa sera instruida pelo Dirigente Regional de Ensino, junto a uma
comissao designada, com a devida participagdo de pelo menos 1 (um) Supervisor de
Ensino ou Supervisor Educacional, preferencialmente efetivo, integrante do atual quadro
da Unidade Regional de Ensino.

3.3.2. Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista, para verificagdo da
compatibilidade de seu perfil profissional.


https://deitarare.educacao.sp.gov.br/

3.3.3. O servidor sera convocado para entrevista, visando a avaliacdo técnica e de
competéncias do candidato as especificidades da vaga concorrida, cujo dia e horario
serdo definidos pela Unidade Regional de Ensino, em edital de convocacdo para
entrevista.

3.3.4. Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo analisadas:

3.3.4.1. a atuacao profissional em designac¢des de suporte pedagogico anteriores a que
esteja concorrendo;

3.3.4.2. a possibilidade de cumprimento da jornada de suporte pedagdgico
caracterizada por 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a necessidade da
administragao;

3.3.5. O candidato para participar dessa Etapa que dela nao participar ou abandona-la
durante sua realizagéo, sera considerado(a) desistente deste processo de selegao;

3.3.6. A Unidade Regional de Ensino selecionara 1 (um) candidato, com base nas
competéncias apresentadas na entrevista, e encaminhara a Secretaria da Educacao,
até dia 03/10/2025.

3.4. Etapa 3 - Secretaria de Educacgéao

A Unidade Regional de Ensino encaminhara um relatério circunstanciado com o que foi
apurado na Etapa 2, contendo a apresentacao do candidato selecionado, com base nas
competéncias especificas da vaga concorrida, para aprovacdo da Secretaria de
Educacéo.

IV - DOS RESULTADOS:

4.1. Os resultados do processo de selecao serao divulgados por meio de publicagéo no
site desta Unidade Regional de Ensino - Regido de ltararé.

V - DA DESIGNAGAO:

5.1. Os candidatos selecionados serdo designados para o cargo de Supervisor de
Ensino (substituicdo) ou Supervisor Educacional (substituicdo ou cargo vago) pelo
Dirigente Regional de Ensino, cuja data de inicio do exercicio deve constar na portaria
de designacéo.

5.2. O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua designagao quando:

5.2.1. deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacgao, seja
qual for o motivo alegado;

5.2.2. ndo aceitar as condigbes ou nao apresentar os documentos pertinentes para o
exercicio do cargo.

VI - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

6.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagcdo das normas estabelecidas neste
edital.

6.2. O candidato que nao atender aos requisitos estabelecidos sera eliminado do
processo.



6.3. E de responsabilidade do candidato a veracidade das informagdes prestadas e a
apresentacao dos documentos solicitados no edital.

6.4. O ndo comparecimento ou a nao participacédo do candidato nas etapas do processo
implicara sua eliminagao.

6.5. As disposigdes deste Edital estardo sujeitas a adequacgdes que respeitem quaisquer
alteragdes de dispositivos legais supervenientes.

Itararé, 16 de setembro de 2025.

CARLA CERIANI
Chefe de Departamento
Dirigente Regional de Ensino

Anexo |

Anexo Il
a que se refere o artigo 3° da Lei Complementar n® 1396, de 22 de dezembro de 2023.

Denominacio Atribuicies Requisitos

Supervisor Educacional Assessorar, orientar e acompanhar as escolas pblicas no planejamento, | Possuir Licenciatura Plena; ter no minimo 3 {irés) anos de experiéncia em politica
desenvolvimento e avaliagdo dos aspectos pedagdgicos e de gestao; | educacional,

assessorar o Dirigente Regional de Ensina no planejamento, implementa-
géo, monitoramento e avaliaao das politicas educacionais; assim como
realizar a orientaggo, acompanhamento, fiscalizacgo e o saneamento dos
atos administrativos no mbito do sistema estadual de ensino.




