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Sp DIRETORIADE ENSINOREGI�O DE REGISTRO
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EDITAL PARA COORDENADOR DE GESTÃO PEDA GÓGICA –CGP

A DireçãodaEE Prof Ruy Pradode Mendonça Filho torna públicooprocesso de seleção
deCoordenador de Gestão Pedagógica - CGP nos termos da Res. SEDUC n° 53/2022

para preenchimento de 02 vagas.

DOS REQUISITOs

I-Serprofessor Titularde Cargo ou Categoria "F";

IPossuir 3anos deexperiência de docência;
Ill-Serportador, preferencialmente, de licenciatura plena em Pedagogia.

Obs:

Preferência a professor classificado na Unidade Escolar;

Seoriundo de outra U.E deveráapresentar anuênciado superior imediato no ato da

designação,
Adesignação somente se concretizará apósaatribuição dasaulasdo professor.

DA CARGA HORÁRIA
|-40horas semanais distribuídas por todosos dias da semana eturnosde

funcionamento da escola.

DA REMUNERAÇÃO
|-Por vencimentos, caso não tenha optado pela Plano de Carreira e

Remuneração; ou1- Por subsidios,caso tenha optado pelo P�lano de Carreira e
Remuneração.

DAS ATRIBUIÇÕES
|-Asatribuições do Coordenador de Gestâo Pedagógica-CGP constam no art. 4° da
Res.SEDUC n° 53/2022.

DA INSCRIÇÃO

I-As inscrições serãorecebidas na EE Prof Ruy Prado de Mendonça Fiho, sito à
Rua: Peru 781- Vila Ribeirópolis Registro/SP.

I|–Período de inscrição: 01 à06/08/2025, das 08às 17h.

II|-No ato da inscrição ocandidato deveráapresentar:
a) Currículo constando:

- nome, RG, e-mail institucional, Unidade sede de controle de
frequéncia,

-estudosacadêmicos;

-experiência profissional.

b) 5(cinco) certificados de participação em cursos promovidos pela

EFAPE, principalmente os que se referem mais diretamente àatuação do CGP.
c) Diploma de Pedagogia ou de licenciatura plena em outro

componente.

d) Declaração do Diretor da Unidade sededecontrole atestandoos três

anos de experiência docente.

e)Apresentação de Plano de Gestão Pedagógica de, no máximo 2 (duas)

páginas,com base nas atribuições do CGP econtendo objetivo e descrição do



quepretende,incluindo acompanhamento às aulas e desenvolvimento das
ATPCs/APFs.

DOS CRITERIOS PARA ANAL�ISE DA D0CUMENTACAO
|- Critérios:

a) Entrega detoda a documentação exigida no Edital.

b) Análise da documentação apresentada (currículo, cursos
realizados e Planode Gestão Pedagógica)em relação àsatribuições inerentes
àfunção (art.4° da Res. SEDUC 53/22).

Análise criteriosa do PlanodeGestão Pedagógica.

Il-Adocumentação seråanalisada com base no constante no artigo 5°da
Res. SEDUC 53/2022 pelos gestoresda Unidade Escolar.

DA ENTREVISTA

|- A entrevista será realizada com vistas ao aprofundamento elou

elucidaç�o de aspectoscontidos no Plano de Gestão Pedagógica apresentado,
as características eatúbuiçóesdo cargoeespecificações da UnidadeEscolar.

I| -As entrevistas serão realizadas confome o recebimento das propostas, e
entraremos em contato para oagendamento.

DO RESULTAD0
Os gestores escolares, com apoio do Supervisorda Unidade Escolar,

indicaráo � candidatoque melhor atendaas necessidadesda Escola ,levando
em conta a análiserealizada.

Obs: Cabe ao docente a responsabilidade administrativa quanto à
prestaçãodas informaçõespara a designação.

Registro, 01 de Agosto de 2025.
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