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C00RDENADOR DE GESTAO PEDAG6GICA (CGP)

A  Direc5o  da  EE  ANTONIO  DE  PADUA  PRADO,  Municipio  de  lndaiatuba,  Diretoria  de

Ensino de  Capivari,  no  uSo das  atribuie6es  legais  e  de  acordo com  a  Resolu¢ao  SEDUC

53,   de   29/06/2022,  torna   pJiblico  o  presente  edital   cle  abertura   do   processo  de

atribui¢ao  e  designacao  para  a  posto  de  trabalho  na  func5o  de  C00RDENADOR  DE

GESTAO PEDAG6GICA (CGP), nesta Unidade Escolar.

I -DOS REQUISITOS DE HABIllTACA0 PARA PREENclllMENT0 DA FUNCAO:

a -Ser titular de cargo ou docente cat. F;

b -Contar, no minimo, com 03 anos de experiencia docente na rede estadual de

ensino;

c -Ser portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia.

d -Apresentar Proposta de Trabalho contendo breve curriculo profissional; dados da

e5cola com enfa5e nos resultados educacionai5; principais a¢5es que Pretende

desenvolver para melhorar os processos de ensino-aprendizagem;

11 -CONSTITUEM-SE ATRIBUI¢OES D0 DOCENTE DESIGNADO C00RDENADOR DE

GESTAO PEDAGdGICA:

Atuar como gestor pedag6gico, com competencia para planejar, acompanhar e avaliar

os processos de ensinar e aprender, bern coma o desempenho de professores e alunos;

-  Orjentar  a  trabalho  dos  docentes  nas  reunloes  pedag6gicas  e  nas  atMdades  de

trabalho  pedag6gico  coletivo,  de  modo  a  apoiar  e  subsidiar  as  atividades  em  sala  de

aula, observada5 as sequencias didaticas de cacla ano, curso;

-  Ter  como  prioridades  planejamento,  organiza¢ao  e  desenvolvimento  de  atividades

pedag6gicas,  utilizando  os  materials  didaticos,  impressos  ou  em  midias  digitais,  e  os
recursos tecnol6gicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da Educa¢5o;

-    Coordenar    a5    atividades    necess6rias    a    organizacao,    ao    planejamento,    ao

acompanhamento,  a  avaliac5o e a  analise dos resultados dos estudos de reforco e  de

recupera9ao;
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-  Decidir,  juntamente  com  a  equipe  gestora  e  com  os  docentes  das  classes  e/ou  das

disciplinas, a  conveniencia e oportunidade de se  promoverem  intervenc6es  imediatas

na  aprendizagem,  a  tim  de  sanar  as  dificuldades  dos  alunos,  mediante  a  aplicacao  de

mecanlsmos de apolo escolar, como a insereao de professor auxiliar, em tempo real das

respectiva5 aulas, e a forma¢ao de classes de recupera€ao contrnua ou intensiva;

- Relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial,  colaborativa e

solicita, apTesentando dinamismo e espi'rito de lideran¢a;

-Trabalhar em equipe coma parceiro;

-  Orientar  os  professores  quanto  as  concep¢6es  que  subsidiam  praticas  de  gestao

democratica e participativa, bern como as disposic6es curriculares, pertinentes as areas

e disciplinas que comp6em o currl'culo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

-  Coordenar  a  elabora¢ao,  a  de5envolvimento,  o  acompanhamentci  e  a  avalia[ao  da

proposta  pedag6gica,  juntamente  com  os pfofessores  e  demais  gestores  da  ufiidade
es[olar, em  consonancia com os princl'pios de uma ge5t5o democratica  participatlva e

das dlsposlc8es curriculares, bern como dos objetivos e metas a serem atingidos;

-Tornar  a5  a[Oes  de  coordena€ao  pedag6gica  urn  espaco  clial6glco  e  colaborativo  de

praticas gestoras e docentes, que assegurem:

1)  a  participacao  proativa  de todos  os  professores,  nas  horas de trabalho  pedag6gico

coletivo,     promovendo    situa€6es     de    orientag5o    sobre    praticas    docentes     de
acompaflhamento e avatia§ao das propostas de trabalho programadas;
2)  a  vivencia  de  situac5es  de  ensino,  de  aprendizagem  e  de  avaliagao  ajustadas  aos

contetidos  e  as  nece5sidades,  bern  como  as  praticas  metodol6gica5  utilizadas  pelos

professores;
3)  a  efetiva  utilizacao de  materiais  didaticos e  de  recursos tecnol6gicos,  previamente

selecionados e organizados,  com  plena adequa¢ao as diferente5 situag6es de ensino e

de aprendizagem dos alunos e a suas necessidades individuais;

4)   as   abordagens   multidisciplinares,   por   meio   de   metodologia   de   projeto   ou   de

temfticas transversais significativas para os alunos;
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5) a divulgaf5o e o intercambio de praticas docentes bern-sucedidas, em especial as que

fa¢am uso de recursos tecnol6gicos e pedag6gicos disponibilizado5 na escola;

6) a analise de indices e indicadores externos de avalia¢o de sistema e desempenho da
escola,  para  tomada  de  decis6es  em   rela¢ao  a  proposta  pedag6gica  e  a   projetos

desenvolvidos no ambito escolar;

7) a analise de indicadores internos de frequencia e de aprendizagem dos alunos, tanto

da  avaliacao em  processo externo, quanta das avaliae6es  realizada5 pelo5 respectivos

docentes,  de  forma  a  promover  ajustes  contl'nuos  das  ac6es  de  apoio  necessarias  a

aprendizagem;

8)  a  obten¢ao  de  bans  resultados  e  o  progressivo  exito  do  processo  de  ensino  e

aprendizagem na unidade escolar.

Ill -PERfoDO  DE  INSCRICAO:

A Proposta de Trabalho pode ser entregue pessoalmente na escola ou  por e-mail:

Periodo: 22/08/2025 a 26/08/2025

Hor6rio: 8h as  18h

E-mail:  /]nil77Sgr,i/di\'l(\u(`ri(Tr)o  t;n  4]o\/  hi

lv -AVALIACAO  E  ENTREV15TA:

a-   A avaliacao sera mediante a proposta de trabalho apresentada e a realiza¢ao

da entrevi5ta. DIA: 27/08/2025 as 13h

b-    Fica  reservado o direito a  Direcao  Escolar de n5o des:gnar candidatos

participantes clue n2!o tenham perfil para a fun¢ao.

V -DA VAGA OFERECIDA:  01 vaga  para Coordenador de Gest2io Pedag6gica

lndaiatuba, 22 de agosto de 2025.
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