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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO NORTE 1
Rua: Faustolo, n° 281, Agua Branca
Sao Paulo/SP

Edital Vice-Diretor Escolar
ova nomenclatura de acordo com o disposto na LC n° 1.396/2023, que altera as Leis

mplementares n° 1.374/2022, n°® 836/1997 e n° 444/1985, e d4 providéncias correlatas).

Estadual Prof. Walfredo Arantes Caldas, nos termos da Resolugiio SEDUC n° 52, de 29-06-2022,
lica a abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho e realizacio de entrevistas para
titulares de cargo ou ocupantes de fung¢fo-atividade interessados em exercer junto a esta Unidade
fun¢do gratificada de Vice-Diretor Escolar.

cOes Iniciais:

o serd por meio da andlise de documentos e de entrevistas, observando competéncia e
es, de acordo com o artigo 2° e 3° da Resolugdo 52/2022. Os candidatos que ndo forem
dos neste momento comporfo um cadastro reserva na Unidade Escolar.

rfil Profissional e dos Requisitos para Designagio:

ente titular de cargo ou docente admitido pela Lei n® 500/1974;

Ir  proposta de trabalho contendo, no minimo: Justificativa, Objetivos,
\cOes a serem desenvolvidas na fungdo de Vice-Diretor Escolar;

competéncias e habilidades de acordo com a Resolugdo SEDUC n° 52/2022;

I documentos que comprovem as exigéncias para a fungdo, sendo portador de, pelo menos, um dos
aixo relacionados:

1, devidamente registrado, de Licenciatura Plena em Pedagogia;

1 de curso de pés-graduagdo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area de Educacdio, com édrea
itragdo em gestdo escolar ou gestdo educacional;

1do de conclusdo de curso, de pos-graduagdo em nivel de Especializagio, na area de formacéo de
ta em Educag@o (Gestao Escolar), com carga horéria de, no minimo, 800 (oitocentas horas).
docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito o diploma de
ira Plena em qualquer componente curricular, acompanhado de certificado de curso com foco na
colar ofertado pela Escola de Formag@o e Aperfeigoamento dos Profissionais da Educagfo “Paulo
psta Souza” - EFAPE:

Formagéo "Da Educagéo Integral ao Ensino Integral", com carga horaria de 30 horas;

Formagéo "Inova Educagéo - Formaggo Basica: Projeto de Vida",com carga horaria de 30 horas;
Formag@o "Curriculo em Agdo (Piblico-Escola) - Nivelamento", com carga horaria minima de 50

e)ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;

f)pertence
g)carga h

1, de preferéncia, 2 Unidade Escolar em que se dara a designacéo;
oraria de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais a serem distribuidas em todos os dias da semana,

com Adigional de Complexidade de Gestio;
h)participar de orientagdes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela Secretaria da Educacdo em

nivel regi

onal ou central;

1) substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedimentos legais, de acordo com o disposto na
Resolucdp SEDUC n° 52/2022.




II- Propasta de Trabalho:

A proposta de trabalho deverd estar em consondncia com a Politica Publicada Secretaria da Educagido e
considerar o contexto escolar.

IV-Entrevista:

A entrevjsta serd agendada pelo Diretor com vistas ao aprofundamento e/ou elucidagdo de aspectos
contidos na proposta de trabalho apresentada.

V- Documentos:

A entrega da proposta de trabalho para o Diretor e os documentos deverdio ser acondicionadosem um
unico envelope pardo com a identifica¢do do candidato.

Anexo a [Ficha de Inscri¢do e a Proposta de Trabalho, o interessado devera entregar, copia simples da
documentagio abaixo relacionada:

a)RG e CPF;

b)Contagem de Tempo Anual (data base: 30/06/2023) fornecida pela escola Sede de Controle de Frequéncia.
O expediente deve estar datado, carimbado e assinado pela autoridade competente;

¢)Diploma ou Certificado e Histérico Escolar de acordo com o itens II. D deste edital;

d)Curriculo Profissional.

VI- Das inscri¢des:
02 Vagas|Ensino Medio — 40 horas semanais- Periodo Manha/Tarde

Local: E.E. Prof. Walfredo Arantes Caldas
Periodo: De 25 a 26/08/2025
Horario: Das 10:00 as 17:00

VII- Das entrevistas:
Local: E.E. Prof. Walfredo Arantes Caldas

Periodo: De 28 a 29/08/2025
Horario: a combinar.

VIII - Disposi¢des finais:

a)As etapas deste processo de selegdo néo poderdo ser feitas por procurago.

b)O ViceDiretor Escolar cumprird carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de uma
hora para almogo.

c)Uma veg entregue sua proposta de trabalho, o candidato estaréa ciente e de acordo que, apos a realizacdo da
entrevista] ¢ de exclusiva decisdo dessa Unidade Escolar a indicac@o do candidato para a fun¢fo concorrida e
de competéncia do Dirigente Regional de Ensino a homologagco.

Sdo Paulo, 22 de agosto de 2025.

e




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
DIRETORIA DE ENSINO NORTE 1
Rua: Faustolo, n2 281, Agua Branca - Sdo Paulo/SP

PROCESSO SELETIVO: COE - Resolugdo SEDUC n°52/2022
FICHA DE INSCRICAO

VICE-DIRETOR ESCOLAR

Nome Civil:

Nome Social:

Data

de Nascimento: Estado Civil:

Efet

vo CATA( ) OFACATF () PEBI( ) PEBI ( ) Data de Admissdo:

ereq

o: Ne: Bairro:

E-mail: Telefone de contato:

CPH:

RG: Sexo: ()JF( ) M

Unig

ade Sede:

Atug

Imente estd atuando como COE: ( ) SIM ( ) NAO Escola:

Possui Acimulo de cargo/fun¢do ( ) SIM ( )NAO

Forn

acdo: LicenciaturaPlena ( ) SIM () NAO Cursos:

Tem
M in

po em dias até 30/06/2024: ____

mo de 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino

Requisitos minimos: Titulos / Plano de Trabalho

()

Diploma, devidamente registrado, de Licenciatura Plena em Pedagogia;

()0
cong

—

iploma de curso de pés-graduacio em nivel de Mestrado ou Doutorado, na drea de Educagdo, com area de
entragdo em gestdo escolar ou gestdo educacional;

()d

em B

ertificado de conclusdo de curso, de pés-graduacio em nivel de Especializagdo, na drea de formagio de especialista
ducacdo (Gestdo Escolar), com carga horéria de, no minimo, 800 (oitocentas) horas.

()d
qual
EFAR

aso o docente ndo possua um dos titulos previstos, poder3 ser aceito o Diploma de Licenciatura Plena em

quer componente curricular, acompanhado de certificado de curso com foco na gestdo escolar ofertado pela
E.

()P
M et

lano de Trabalho para a Gest3o da Escola contendo, no minimo, os seguintes itens: Justificativa/ Objetivos/
as/Acbes a serem desenvolvidas na fung3o Vice-Diretor EScolar.

DECLARACAO

Dec

aro, para os devidos fins, que estou ciente e de acordo com as normas e as regras que norteiam o Processo

Seletivo 2025, estabelecidas no Edital de 10 de janeiro de 2025 e com as disposi¢cdes presentes na Resoluco ne
52/2022.

Sdo Paulo, ___de de 2025.

Ciente/assinatura:




