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Edital — VICE-DIRETOR ESCOLAR

A Direcio da EE CESAR DONATO CALABREZ no uso de suas atribui¢des torna publico o presente edital de
abertura das inscri¢des para Posto de Trabalho na fun¢do de Vice Diretor Escolar desta Unidade Escolar, com
prestacio laboral cumprida presencialmente.

I — Da vaga oferecida: 0/ (uma) vaga para Vice-Diretor Escolar.

II — Do horario de trabalho: Segunda a Sexta-feira das 14h00 as 23h00

I1I - Dos requisitos de habilitacio para preenchimento da funcio:

a) ser docente titular de cargo ou ocupante de fungado- -atividade;

b) contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério publico estadual;

¢) ser portador de diploma de licenciatura plena;

d) a designagdo para atuar como Vice-Diretor Escolar somente podera ser concretizada quando houver substituto
para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.

IV — Das atribuicdes do docente para o exercicio da funcio gratificada de vice diretor escolar:

O candidato devera atender a todas as atribuicdes descritas no Artigo 5° e 8°, da Resolugcdo Seduc — 3, de
11/01/2021.

V — Do projeto de trabalho:

A primeira etapa do processo seletivo consistird na andlise do projeto de trabalho avaliado pelo Diretor e
Supervisor da Unidade Escolar e sera de carater eliminatdrio.

O candidato deverd apresentar projeto de trabalho, que, além dos dados pessoais, telefone e e-mail, deve explicitar
os referenciais tedricos que fundamentam o exercicio da fungdo de vice diretor escolar e contenha:

a) identificagcdo completa do proponente incluindo descri¢do sucinta de sua trajetoria escolar e de formagao, bem
como suas experiéncias profissionais;

b) objetivos e descri¢do sintética das agdes que pretende desenvolver;

c) proposta de avaliacio e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas para garantir o seu
monitoramento e execugao com eficacia.

d) o projeto de trabalho devera ser encaminhado para o e-mail: €902627a@educacao.sp.gov.br no periodo de
18/08/2025 a 22/08/2025.

VI — Da entrevista e avaliacao do projeto de trabalho:

A entrevista serd realizada pelo Diretor e Supervisor da Unidade Escolar e sera de carater eliminatorio. O docente
candidato ao posto de trabalho de Professor Vice-Diretor, devera passar por entrevista, na qual serdo analisados:
a) explicitagdes e detalhamento do projeto previamente aprovado na primeira etapa;

b) o perfil profissional do candidato;

¢) a capacidade de inovar e promover mudancas, com vistas a otimizagdo dos planos de trabalho no ensino e no
processo de aprendizagem.

d) a entrevista constara da apresentacao pelo candidato do seu histoérico profissional e da proposta de trabalho
para o posto de trabalho, objeto de sua Inscrigdo;

e) data, horério e local da Entrevista: sera comunicado via e-mail e/ou telefone. A ser agendada a partir do dia
27/08/2025.



