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EDITAL VAGA DIRETOR DE ESCOLA/DIRETOR ESCOLAR
N° 140725, DE 14 DE JULHO DE 2025 DER CAMPINAS
LESTE

REPUBLICANDO POR NECESSIDADE DE CORRECOES.

O Dirigente Regional de Ensino da Regido de Campinas Leste, torna publico a relagdo de
vaga de Diretor de Escola/Diretor Escolar, a ser preenchida mediante designacdo, na
unidade escolar sob sua jurisdi¢do, nos termos da Resolu¢do SEDUC 28, de 25 de julho de
2023.

O preenchimento da vaga sera realizado em conformidade com as normas e requisitos
estabelecidos neste edital.

| -ASVAGAS

Sera oferecida vaga para o cargo de Diretor de Escola/Diretor Escolar na seguinte
unidadeescolar:

EE Francisco Glicério - Cargo vago por periodo indeterminado;

|1 -DISPOSICOESPRELIMINARES
1. Ocandidato interessado em concorrer a vaga da EE  Francisco
Glicério,emCampinas,deveraatenderaosseguintesrequisitos:

1.1 SerDiretordeEscola/DiretorEscolarouprofessor(efetivoouocupantedefuncao-atividade)
do Quadro de Magistério desta Secretaria.

1.2 Atenderaosrequisitosparaosseguintescargos:

1.2.1 Diretor deEscola, conformedispostonoAnexolll daLeiComplementar n°® 836, de30de
dezembro de 1997;

1.2.2 Diretor Escolar, conformedispostonoAnexo VdalLeiComplementar n° 1.374, demarco
de 2022.

1.3 Naopossuirantecedentesfuncionaisdesabonadores;

1.4 Estaremplenogozodosdireitospoliticos;
1.5 Estarregularizadojuntoasobrigacdeseleitoraisemilitares(quandoaplicavel);
1.6 NaotersidopenalizadoemProcessoAdministrativoDisciplinarnosultimos5(cinco)anos;
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1.7 TerrealizadooCursoProgramadeDesenvolvimentodeLideranca-PDL .

Il -DASETAPAS

O processo para preenchimento das vagas ocorrera no periodo de 14/7/2025 a
17/7/2025,considerando as seguintes etapas:

1. Etapal-Inscri¢cdao-link abaixo

https://forms.gle/acfNtKaBALbGa2hXA

1.1 O docente (titular de cargo ou ocupante de fung¢do-atividade) ou Diretor de Escola ou
Escolar, dequalquerDiretoriadeEnsino daSecretariadeEstadodaEducacdo,poderaparticipar
do processo de selecdo.

1.2 No momento de inscri¢do, os requisitos de experiéncia e de formagao serdo apurados
automaticamente, de acordo com os dados do Cadastro da Secretaria da Educacao.

1.3 No caso de Diretor de Escola ou Escolar titulares de cargo, os candidatos ndo precisarao
apresentar nenhum documento comprobatorio de experiéncia ou de formacdo.

1.4 Os docentes, que na apuragdo prevista no item 1.2 deste edital, ndo preencher os
requisitos e tiver documentos comprobatdrios, podera apresenta-los na diretoria de ensino
de interesse de inscricdo, até o dia 17/7/2025, para fins de atualizacdo de cadastro e
prosseguimento de sua inscricdo.

1.5 Nahipétesemencionadanoitem1.4desteedital,aDiretoriadeEnsinoterd02(dois)dias para
deferir ou indeferir o pedido de atualizagdo proposta pelo candidato.

1.6 Somente apds a atualizagdo dos dados cadastrais, que o candidato dever3 realizar a
sua inscricao dentro do periodo estipulado neste edital.

1.7 Doindeferimentodadiretoriadeensino,caberareconsideragdo e ou recurso.
2. Etapa2-DiretoriadeEnsino

2.1 Os candidatos a vaga serao submetidos a entrevista, para verificagdo da
compatibilidade de seu perfil profissional.

2.2 O servidorseraconvocado paraentrevista,visando aavaliagdotécnica ede competéncias
do candidato as especificidades da vaga concorrida, cujo dia e horario serdo definidos pela
Diretoria de Ensino.

2.3 Alémdodispostonoitem?2.2 desteedital,seraoanalisadas:

2.3.1 A atuacdo profissional em designac¢des de suporte pedagdgico anteriores a que esteja
concorrendo;

2.3.2 A possibilidade de cumprimento da jornada de suporte pedagogico caracterizada por
40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a necessidade da administrac¢ao;
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2.4 O candidato que ndo participar dessa Etapa, ou abandona-la durante sua realizagao,
sera considerado desistente deste Processo Seletivo.

2.5 ADiretoriadeEnsinoselecionaratréscandidatoscombasenascompeténciasapresentadas
na entrevista e encaminhara a Secretaria da Educagao.

3. Etapa3-Secretariade Educacgao

3.1 Os trés candidatos selecionados serdao submetidos a entrevista com a Secretaria da
Educacdo e analise devideo deobservacdo desala de aula, visandoidentificarsuas
habilidades de liderancga e capacidade de avaliagcdo pedagogica.

3.2 PelaSecretariadaEducagao,serarealizadaaanalisesobre:

3.2.1 Acondutafuncionaleassiduidade,emrazaodarelevanciasocialdasatribuicdesaserem
desempenhadas;

3.2.2 Ohistéricofuncionaledecurriculumvitae.

3.3 Com base nas avaliac¢bes, o candidato final sera selecionado para o cargo de Diretor de
Escola ou Diretor Escolar.

3.4 O candidato aprovado para participar dessa etapa que dela ndo participar ou
abandona-la durante sua realizacdo, sera considerado(a) desistente deste Processo
Seletivo.

4. Etapad-VerificagaoFinaleAprovacaodoDirigenteRegionaldeEnsino
Ocandidatofinalselecionadopassaraporumadultimaverificacdodeelegibilidadeecompeténcias
pelo Dirigente Regional de Ensino.

IV -DOSRESULTADOS:

1. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados por meio de publicacdo no site
desta Diretoria de Ensino: https://decampinasleste.educacao.sp.gov.br

2. Os candidatos que atenderam aos requisitos minimos e foram aprovados em etapas
anteriores, mas nao foram selecionados para a vaga de Diretor de Escola ou Diretor Escola,
sdo inseridos no Banco de Talentos.

3. EssescandidatospodemserconsideradosparafuturasoportunidadesdevagasdeDiretorde
Escola ou Diretor Escolar.

V - DADESIGNACAO:

1. Os candidatos selecionados serdao designados para o cargo de Diretor de Escola
(substituicao) ou Diretor Escolar (substituicdo ou cargo vago) pelo Dirigente Regional de
Ensino, cuja data de inicio do exercicio deve constar na portaria de designacao.

2. Ocandidatoteraexauridoosdireitosdecorrentesdasuadesignacaoquando:

2.1 Deixardecomparecernadata,horarioelocalestabelecidosnaconvocacao, sejaqualforo
motivo alegado;
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2.2 Naoaceitarascondi¢gdesoudocumentosestabelecidosparaoexerciciodocargo.
VI - DA CLAUSULA COMPROMISSORIA

1. Ocandidatoestaciente,desdelogo,dequedeveraparticipardoCurso Programa de
Desenvolvimento de Lideranca - PDL, plataforma AVA-EFAPE, subsequentemente a
aprovacdo no  processo  seletivo regido neste edital, comprometendo-
se,deformaexpressa,aapresentaradocumentacaocomprobatériadaparticipacdo tao logo
inicie o curso.

2.
Ocandidatotambémsecompromete,desdelogo,aapresentaradocumentacaoquecomprovea
conclusaodocursocitadonoitemanterior,ematocontinuoarespectivaconclusao.

3. A ndo apresentacdo da documenta¢do citada nos itens supra poderd ensejar a
eliminacao do
interessadojuntoaocertameregidonesteedital,ouacessacaodafuncdo,sejadesignado.

4. Aocorrénciadoqueconstanodispositivoanteriortambémgeraoimpedimentodequeo
candidatoparticipedomesmoprocessoseletivopeloperiodode1ano.

VIl - DASDISPOSICOESFINAIS:
1. Ainscricdodocandidatoimplicaraaaceitagdodasnormasestabelecidasnesteedital.

2. Ocandidatoquendoatenderaosrequisitosestabelecidosseraeliminadodoprocesso.

3. E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes prestadas e a
apresentacao dos documentos solicitados no edital.

4, O nao comparecimento ou nao participacdao do candidato nas etapas do processo
implicara sua eliminacdo.

5. As disposicBes deste Edital estardo sujeitas a adequacgdes que respeitem quaisquer
alteracdes de dispositivos legais supervenientes.

6. Esteeditalentraemvigornadatadesuapublicacao.
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