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PROCESSO SELETIVO
PROFESSOR ESPECIALISTA EM CURRICULO - 2025

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino - Regido de Fernandépolis, no uso de suas

atribui¢des e nos termos do contido no Decreto n2 64.187, de 17 de abril de 2019 e na Resolugdao SEDUC N2
111, de 06 de dezembro de 2024 e na Resolugdo n2 93, de 25 de junho de 2025 torna publico o Edital para o
processo seletivo e abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho, e realizacdo de entrevistas

para candidatos interessados em exercer junto a esta Diretoria de Ensino — Regido de Fernanddpolis, a func¢ao

gratificada de Professor Especialista em Curriculo(PEC) conforme segue:

I. DO PROCESSO DE SELECAO

O Processo de Selecdo de docentes interessados dar-se-a por meio de:
1- Ficha de inscricdo e documentos descritos no item VIII;

2- Proposta de trabalho;

3- Entrevista.

Il. DAS VAGAS
02 (duas) vagas para a fungao de Professor Especialista em Curriculo, destinadas a pasta de

Desenvolvimento Curricular, conforme descrito abaixo:

e 01 (uma) vaga para Professor Especialista em Curriculo com forma¢do em qualquer um dos
componentes da area de Ciéncias Humanas;

e 01 (uma) vaga para Professor Especialista em Curriculo com formagdo em Inglés, para atuagdo em
carater temporario, com vigéncia durante o ano de 2025.

l1l. DOS REQUISITOS
(Art. 52 da Res. SEDUC n? 111-2024):
A funcdo de Professor Especialista em Curriculo sera exercida por docentes titulares de cargo ou

ocupantes de fungdo-atividade que atendam aos requisitos estabelecidos no Anexo | da Lei Complementar
Estadual n? 1.396, de 22 de dezembro de 2023, que alterou a Lei Complementar Estadual n? 1.374, de 30 de
margo de 2022, na seguinte conformidade:

| - possuir a licenciatura plena;

Il - ter no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia na rede estadual de ensino;

Il - ter habilidade para elaborar e executar planos de formacado para Coordenadores

de Gestdo Pedagdgica e professores;

IV - ter habilidade de trabalhar de maneira colaborativa e em constante interlocucdo com o
Coordenador de Equipe Curricular e os demais profissionais da Diretoria de Ensino e da SEDUC.
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IV. DAS ATRIBUICOES:
(Art. 62 da Res. SEDUC n2 111-2024):
§3° - Das atribuicdes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo com dedicacdo prioritaria a

pasta de Desenvolvimento Curricular:

1 - Desenvolver acOes de articulagdo entre curriculo, recursos pedagdgicos ofertados pela SEDUC (materiais
digitais e impressos e plataformas educacionais) e as avaliagGes externas (Prova Paulista, Sistema de Avaliagdo do
Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo - SARESP, Sistema Nacional de Avaliacdo da Educac¢do Basica - SAEB e
Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos - PISA) voltadas para seu segmento, area de conhecimento e
componente;

2 - Formar, engajar e apoiar professores e Coordenadores de Gestdo Pedagdgica no uso dos recursos
pedagdgicos (materiais digitais e impressos e plataformas educacionais) ofertados pela SEDUC e nas avaliacOes externas,
assegurando sua compreensao;

3 - Analisar e acompanhar os indicadores pedagdgicos (desempenho nas avaliacGes e utilizacdo de plataformas
educacionais) e as respectivas metas das unidades escolares da diretoria de ensino, de forma a identificar escolas que
mais precisam de apoio para melhorar o resultado dos indicadores;

4 - Elaborar e executar plano de acdo focado na melhoria de resultados e avango na aprendizagem para turmas
e unidades escolares com menor desempenho nos indicadores de avaliacdo e plataformas educacionais;

5 - Realizar encontros virtuais periddicos com a Coordenac¢do de Gestdo Pedagdgica e/ou professores das escolas
com menor desempenho nos indicadores de avaliacdo e plataformas educacionais;

6 - Realizar visitas presenciais a escolas de maneira regular e conforme necessidade identificada a partir da
anadlise dos indicadores, por demanda da escola ou do PEC responsavel pela pasta Qualidade de Aula, para orientar e
formar o Coordenador de Gestdo Pedagdgica e/ou professores em relagdo ao segmento, a area do conhecimento, ao
componente, ao curriculo, aos materiais e as plataformas educacionais;

7 - Assistir a aulas de professores nas visitas realizadas em escolas, desde que previamente agendadas com o
profissional e com o Coordenador de Gestdo Pedagdgica da escola, com foco em apoiar o docente na qualificacdo de
suas praticas pedagdgicas;

8 - Participar das orientac¢des técnicas e formagdes presenciais e/ou online promovidas pela SEDUC sobre o
segmento, area, componente, garantindo o cascateamento das estratégias formativas em sua diretoria de ensino e nas
unidades escolares da regional e assegurando a compreensdao das escolas em relagdo aos materiais didaticos,
plataformas educacionais e avaliagcbes de desempenho;

9 - Planejar e executar formagdes presenciais e online para Coordenadores de Gestdo Pedagdgica e/ou
professores em relagdo ao segmento, a drea do conhecimento, ao componente e aos recursos didaticos ofertados pela
SEDUC (plataformas educacionais, materiais digitais e materiais impressos) de acordo com propostas formativas
definidas pela SEDUC;

10 - Identificar necessidades, criar e promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e quaisquer
outras atividades voltadas para unidades escolares e para membros do Nucleo Pedagdgico e da Supervisdo com foco no
curriculo e nos recursos pedagoégicos (materiais digitais, impressos e plataformas digitais) relacionados ao segmento, a
area do conhecimento e ao componente sob sua responsabilidade;

11 - Compartilhar boas praticas entre as unidades escolares, os integrantes do Nucleo Pedagdgico e outros
membros de sua diretoria de ensino;
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12 - Oferecer apoio pedagdgico, planejar e executar formag¢des com foco em Anos Iniciais para os municipios
gue possuem regime de colaboragdo com a rede estadual;

13 - Atender a demandas e duvidas de unidades escolares, integrantes do Nucleo Pedagdgico e outros membros
de sua diretoria de ensino relacionadas ao seu segmento, area ou componente;

14 - Apoiar os Professores Especialistas em Curriculo responsaveis pelas pastas de Educacdo Especial e
Convivéncia na promogao da inclusao educacional e de um bom clima escolar;

15 - Implementar e acompanhar programas e projetos educacionais da Secretaria relacionados a seu segmento,
area e componente de atuacgao;

16 - Participar dos momentos de planejamento, alinhamento, formacdo e de outras atividades relacionadas as
atribuicdes do Nucleo Pedagdgico conforme orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e da equipe da SEDUC.

V. CRITERIOS PARA A SELECAO

(Art. 82 da Res. SEDUC n2 111/2024)

1 - analise do curriculo académico, perfil, qualificacao e experiéncia profissional anterior do docente;

2 - experiéncia anterior de assessoramento e de acompanhamento pedagdgico de unidade escolar ou
de Nucleo Pedagégico;

3 -valorizacdo dos certificados nos cursos promovidos pela Escola de Formacado e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educagdo - EFAPE/SEDUC, em especial aqueles que se referem diretamente a area de atuagio
na funcao, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos;

4 - disponibilidade de tempo do docente para atender as necessidades das unidades escolares e da
diretoria de ensino, bem como as atividades de formacgao continuada propostas pela SEDUC.

VI. DA JORNADA DE TRABALHO

A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcdo de Professor Especialista em
Curriculo do Nucleo Pedagodgico serd de 40 (quarenta) horas semanais no desenvolvimento de acdes em
diferentes horérios e dias da semana, com as especificidades dos diversos projetos e/ou areas de atuacdo,
bem como para a¢des que exijam deslocamento, viagens e pernoite.

VII. DA SELECAO DO CANDIDATO CABERA A COMISSAO DESIGNADA PELO DIRIGENTE REGIONAL DE
ENSINO:

1- Analisar os documentos apresentados.

2- Avaliar o(s) projeto(s) de trabalho.

3- Proceder a realizagdo de entrevista individual com os candidatos.

VIII. DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO INCISO | DESTE EDITAL

Inscricdes de 22 a 27/07/2025 - exclusivamente on-line

Documentos:

* RG e CPF;

* Declaracdo do Diretor de Escola que possui no minimo 03 anos no Magistério Publico Estadual do
Estado de S3o Paulo;

* Anuéncia expressa do Superior imediato caso o indicado ndo pertencer a unidade escolar desta
Diretoria;
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* Diploma(s) do(s) curso(s) de licenciatura plena que possui, acompanhado(s) de Histdrico Escolar;
* Projeto de trabalho nos termos do item |, do presente edital.

INSTRUGOES PARA INSCRICAO:
1 — Preencher os dados pessoais e profissionais no formuldrio online disponivel em:

https://bit.ly/defer-pec

2- Analise das Propostas de trabalho e entrevista dos candidatos:

As propostas de trabalho serdo analisadas apds o encerramento das inscri¢cdes, e os candidatos serao
entrevistados por uma comissao constituida por integrantes da Equipe da Diretoria de Ensino, Supervisores
de Ensino, o Coordenador da Equipe Curricular e representantes da Secretaria da Educagao, a partir do dia
01/08/2025, em horario previamente agendado com cada candidato. As entrevistas serdo realizadas de forma
remota.

Na realizacdo da entrevista, serdo analisados pela comissdo: a proposta de trabalho apresentada, o
perfil, a qualificacdo profissional do candidato e sua compatibilidade com a natureza das atribuicdes relativas
ao posto de trabalho a ser ocupado.

IX - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E PUBLICAGAO DO ATO DE DESIGNAGAO

A Comissdo constituida apresentara o resultado do processo seletivo, através de publicacdo no site da
Diretoria de Ensino.

O docente indicado para o posto de trabalho de PEC somente sera designado se houver professor
disponivel para assumir as suas aulas.

X. DISPOSICOES FINAIS

Das decisoes finais da comissdo designada para realizar este processo seletivo ndo caberd interposicdo
de recursos.

O processo podera ser encerrado sem a selecdo de nenhum candidato, caso a comissdo assim entenda
face aos critérios estabelecidos.

Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo analisados pelos responsaveis designados.

O ato da inscricdo implicara na aceitacao, por parte do candidato, de todas as disposi¢des do presente
edital.

Fernandépolis, 21 de julho de 2025

\\g\)\:cxmlkmm
Maria Aparecida Mendonga

Dirigente Regional de Ensino
RG.: MG 6.823.224
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