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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA PROFESSOR (A) ATUAR EM CLASSE
HOSPITALAR DA DIRETORIA REGIONAL DE ENSINO REGIAO CENTRO SUL

2025

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino Centro Sul, torna publica a abertura
de credenciamento, especifica para o processo seletivo para a 1(uma) vaga para professor dos
anos iniciais do (1° ao 5° Ano), para o Hospital A.C. Camargo, sito Rua Antdnio Prudente,
211 - Liberdade, para o periodo da manha.

O processo de credenciamento, regido por este edital, sera executado nos seguintes termos:
I- o professor inscrito serd selecionado de acordo com o perfil especifico a esta modalidade
de ensino;

I - DAS INSCRICOES

Periodo: 04 a 08/08/2025

Horario: das 8 as 17h

Local: Nucleo Pedagogico da DE Centro Sul Rua: Dom Antonio Galvao N° 95
Bairro: Vila Gumercindo - Sdo Paulo

II - DAS CONDICOES

Poderao se inscrever docentes de fungao atividade com contrato vigente, devidamente inscrito
na Diretoria de Ensino Centro Sul para o processo de atribuicao de aulas - 2025.

ITI- QUALIFICACAO: conforme Resoluciio SE 71, de 22/12/2016

Artigo 11 - No processo seletivo, a que se refere a alinea "e" do inciso I do artigo 6° desta
resolucdo, sdao requisitos de qualificacdo, para o credenciamento de professores inscritos no
referido processo: as formacdes docentes, de graduacdo de nivel superior, a serem
comprovadas com os correspondentes diplomas, devidamente registrados, e, quando for o
caso, com certificados de conclusdo de curso, observada a seguinte ordem de preferéncia de
credenciamento:

portadores de diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagcdo para o
magistério, acompanhado de certificado de curso de especializagdo em Pedagogia
Hospitalar;

portadores de diploma de Licenciatura Plena em qualquer disciplina, acompanhado de
certificado de curso de especializagdo em Pedagogia Hospitalar;

portadores de diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo para o
magistério, acompanhado de certificado de curso de atualizagdo em Pedagogia
Hospitalar de, no minimo, 60 (sessenta) horas;

portadores de diploma de Licenciatura Plena em qualquer disciplina, acompanhado de
certificado de curso de atualizagdo em Pedagogia Hospitalar de, no minimo, 60
(sessenta) horas;

portadores de diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo para o
magistério;

portadores de diploma de Licenciatura Plena em Psicologia;
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e portadores de diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitagdo para a
docéncia das disciplinas pedagogicas do Curso de Magistério;

Paragrafo unico - Constatada a auséncia ou a insuficiéncia de candidatos inscritos no processo
seletivo de credenciamento que apresentem qualquer das qualificagdes relacionadas nos
incisos deste artigo, poderao também ser credenciados:

e os portadores de diploma de nivel médio, com habilitagio em magistério,
acompanhado de certificado de curso de atualizacdo em Pedagogia Hospitalar, com
duracdo de, no minimo, 60 (sessenta) horas;

e os portadores de diploma de Licenciatura Plena em qualquer disciplina.

IV - DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO:
No ato da inscri¢ao o docente devera apresentar:

e RG e CPF (original e copia reprografica).

e Para a vaga de professor dos anos iniciais:

e Diploma de curso de Licenciatura Plena em Pedagogia, acompanhado de Historico
Escolar (original e copia reprogréfica)

e Para a vaga de professor de Matematica:

e Diploma de curso de Licenciatura em Matematica, acompanhado de Historico Escolar
(original e copia reprografica)

e "Curriculum Vitae" em que constem as agdes de capacitacdo vivenciadas e/ou
experiéncias

e anteriores bem-sucedidas.

e Proposta de Trabalho para o desenvolvimento na Classe Hospitalar objeto de
instrucao.

V - DOS CRITERIOS PARA A SELECAO:
A Selecao considerara os seguintes aspectos:

Perfil Profissional;
Curriculo do candidato;
Proposta de Trabalho;
Entrevista individual.

A equipe gestora da escola, assistida pelo respectivo Supervisor de Ensino, analisara o
atendimento integral ao perfil do profissional exigido pelas caracteristicas e especificidades
da Classe Hospitalar; o historico das experiéncias bem-sucedidas; a pertinéncia e a qualidade
da proposta de trabalho apresentada e os resultados da entrevista individual.

VI - PERFIL DO DOCENTE

Espera-se do docente que atue nas Classes Hospitalares o seguinte perfil:
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e Que sejaum pedagogo, pois ele é apto em romper barreiras significativas expandindo-
se para ambientes amplos e diversificados, dentre eles o hospitalar. Com isso,
proporcionar ao educando, ndo apenas, a continuidade da aprendizagem escolar, mas
a reintegragao a escola e ao meio social de forma global em todas as suas respectivas
dimensoes: afetiva, fisica, emocional, psicolégica e cognitiva. Porém cabe destacar
nessa abordagem a relevancia da experiéncia, por parte do pedagogo neste campo de
atuacdo (educagdo e saude).

¢ Que tenha disponibilidade para participar de programas de capacitacio oferecidos pela
SEE e orgaos conveniados, socializando e aplicando os novos conhecimentos
adquiridos;

e Que utilize metodologias de trabalho que, respeitando a proposta pedagodgica da
escola, promova a inclusdo, a solidariedade, a troca de experiéncias, a aprendizagem
e contribua para a educacao integral dos alunos;

¢ Que tenha facilidade em desenvolver trabalho em equipe;

e Que participe dos Conselhos de Classe, zelando pelos documentos escolares de sua
competéncia;

e Que seja frequente aos horarios de trabalho pedagogicos coletivos (ATPCs),
promovidos pela escola;

¢ Que seja assiduo e pontual.

V - DAS DISPOSICOES FINAIS:
Conforme Resolugao SE 71, de 22/12/2016

Artigo 12 - As aulas das Classes Hospitalares serdo atribuidas, em nivel de Diretoria de
Ensino, a docentes inscritos para o processo regular de atribuicao de classes e aulas da propria
Diretoria de Ensino e devidamente credenciados no processo seletivo de que trata o artigo 11
desta resolucao, observada a seguinte ordem de prioridade de atribuigao:

I- titular de cargo da disciplina de Psicologia, que se encontre na condi¢do de adido
classificado na unidade escolar vinculadora;

- titular de cargo de qualquer disciplina, que se encontre na condi¢do de adido, classificado na
unidade escolar vinculadora;

- titular de cargo da disciplina de Psicologia, que se encontre na condi¢do de adido,
classificado em outra unidade escolar da mesma Diretoria de Ensino;

- titular de cargo de qualquer disciplina, que se encontre na condigdo de adido, classificado
em outra unidade escolar da mesma Diretoria de Ensino;

- docente readaptado, em exercicio na unidade escolar vinculadora, desde que no respectivo
Rol de Atividades nao haja restricdo quanto a esta atuagao;

- docente ocupante de fungdo-atividade, que esteja cumprindo horas de permanéncia,
correspondentes a carga horaria minima de 12 horas semanais, classificado:

na unidade escolar vinculadora;

em outra unidade escolar, da mesma Diretoria de Ensino.

§ 1° - O docente, que se encontre em qualquer das situagdes relacionadas nos incisos I a IV
deste artigo e venha a ser contemplado com a atribuicao de aulas da Classe Hospitalar, ndo
tera descaracterizada sua condi¢ao de adido.
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§ 2° - O docente que se encontre atuando em Classe Hospitalar e venha a ter a condicao de
adido descaracterizada na unidade escolar, devera permanecer com sua atuacdo na Classe
Hospitalar até o final do ano letivo em curso.

§ 3° - O docente readaptado, com exercicio em unidade diversa da unidade vinculadora, para
poder atuar na Classe Hospitalar devera solicitar e ter autorizada, previamente, a mudanca de
sua sede de exercicio para a unidade escolar vinculadora, nos termos da legislacdo pertinente.
§ 4° - O professor que se encontre em situacdo de readaptacao somente poderd atuar na Classe
Hospitalar, se tiver fixada, em sua Apostila de Docente Readaptado, carga horaria igual ou
superior a estabelecida para o atendimento educacional em Classe Hospitalar, nos termos do
artigo 9° desta resolugao.

Artigo 13 - Excepcionalmente, para o docente de Classe Hospitalar que se encontre, e va
permanecer na condic¢ao de adido ou de readaptado, podera haver reconducao para o exercicio
dessa docéncia no ano letivo imediatamente subsequente, desde que sua avaliagdo de
desempenho no ano anterior tenha sido satisfatoria, confirmando os resultados da aplicagao
dos critérios utilizados em seu credenciamento.

§ 1° - A avaliagdo de desempenho do docente, na atuacao em Classe Hospitalar, tera carater
de alinhamento e ajuste, devendo ser realizada a cada semestre.

§ 2° - A avaliagdo, de que trata o pardgrafo anterior, serd realizada, conjuntamente, pela
Coordenagdo da Instituicdo Hospitalar e pela Comissdo, designada na conformidade do
disposto no paragrafo 1° do artigo 6° desta resolucao.

Artigo 14 - Os critérios que se utilizam no processo seletivo para credenciamento
de docentes, a que se refere a alinea “e” do inciso I do artigo 6° desta resolugdo,
deverdo incluir a andlise do perfil do docente, necessariamente sob os seguintes
aspectos:

I - de comprometimento com a aprendizagem do aluno, demonstrado mediante:
a) clima de acolhimento, equidade, confianca, solidariedade e respeito que
caracterizam o relacionamento com os alunos;

b) alta expectativa quanto ao desenvolvimento cognitivo e a aprendizagem de
todos os alunos;

¢) determinacao para constante avaliagao € monitoramento do processo de
compreensdo e apropriagdo dos contetudos pelos alunos;

d) diversidade de estratégias utilizadas para promover o desenvolvimento dos
alunos;

IT - de responsabilidade profissional, evidenciada pela:

a) reflexdo sistematica, que faz parte da pratica docente;

b) forma de relacionamento com seus pares docentes e com os gestores da
escola;

¢) participagdo em orientacdes técnicas e/ou em cursos de atualizacao e
aperfeicoamento profissional;

III - de atributos pessoais sinalizados pelos indices de pontualidade, assiduidade,
dedicagdo, envolvimento e participag@o nas atividades escolares;

IV - de organizagado, planejamento e iniciativa, demonstrados com a
apresentacao de Plano de Trabalho.

Paragrafo tinico - Os perfis, competéncias, habilidades e referenciais
bibliograficos que orientardo o processo seletivo de credenciamento para atuagao
em Classes Hospitalares, sdo os mesmos requeridos para os Profissionais da
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Educagdo da rede estadual de ensino, estabelecidos na legislagdo especifica.

Artigo 15 - Os casos e situagdes ndo previstos nesta resolucdo serdao analisados e decididos
por representantes das Coordenadorias de Gestdo da Educacdo Basica - CGEB e de Gestao
Recursos Humanos - CGRH, que poderao baixar orientagdes complementares necessarias ao
cumprimento do que dispde a presente resolugao.

OBSERVACOES

O candidato que deixar de cumprir alguma das exigéncias do presente edital tera sua inscri¢cao
indeferida.

No decorrer do ano letivo, o docente que por qualquer motivo, deixar de corresponder as
expectativas do desenvolvimento das atividades da classe hospitalar, cujas aulas, por decisao
da equipe gestora, ouvido o Supervisor de Ensino da escola e a referida entidade.

Ao docente, por qualquer periodo, sdo assegurados os mesmos beneficios/vantagens a que faz
jus seus pares docentes no ensino regular, observadas as normas legais pertinentes, exceto a
possibilidade de afastamento das referidas aulas para exercer qualquer outro tipo de atividade
ou prestagdo de servigo.

O ato de inscri¢do implicard na aceitagdo, por parte do candidato, de todas as disposi¢des do
presente edital.



