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Edital Coordenador de Gestiio Pedagdgica Geral MEDIO

A Direcio da Escola Estadual VINICIUS DE MORAES - PEI no uso de suas atribui¢des legais, comunica a
abertura das inscrigdes ao Posto de trabalho na Fungdo de Coordenador de Gestdo Pedagégica Geral do Ensino
Médio, conforme §3° do artigo 6° do Decreto n° 66.799, de 31- 05-2022, nas Resolugdes SEDUC n° 71, de 08-
12-2023., Resolugdo SEDUC n° 72, de 11-12-2023, Resolugdo SEDUC 41 de 01 de junho de 2.022 na LC N°
1.396, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023 que altera as Leis Complementares n° 1.374, de 30 de margo de 2022,
n° 836, de 30 de dezembro de 1997, e n° 444, de 27 de dezembro de 1985 que dispde sobre a Fungdo de
Coordenador de Gestdo Pedagogica Geral - PEIL:

I — Dos requisites de habilitagdo para preenchimente da funciio:

1 - Ser portador de diploma de licenciatura plena ou certificado de especializagdo de Gestao Escolar ou
mestrado ou doutorado na area da Educacdo.

2 — Contar, no minimo, com 3 anos de experiéncia docente na rede publica de ensino do Estado de S3o Paulo;

— Ser efetivo ou ocupante de fungdo-atividade abrangido pelo §2°, do artigo 2 da Lei Complementar 1.010, de
01/06/2007, e L.C 1093/09.

§ 1° - a experiéncia docente, de que trata o inciso 11 deste artigo, devera incluir preferencialmente, docéncia nas
séries/ anos de segmento/ nivel de ensino da Educagdo Basica referente ao posto de trabalho pretendido.

Il — Para o desempenho da func¢io, o Coordenador devera apresentar perfil prof ssional que atenda as
seguintes exigéncias:

1. Conhecer as diretrizes da politica educacional desta secretaria e os projetos que vém sendo implantados;
2. Possuir lideranga, habilidade nas relagdes interpessoais e capacidade para o trabalho coletivo;

3. Mostrar-se flexivel as inovagdes pedagdgicas,

4. Ter dominio dos conhecimentos basicos de informatica;

5. Ter disponibilidade para desenvolver agdes em diferentes horarios e dias da semana, de acordo com as
especificagdes do posto de trabalho, bem como para agdes que exijam deslocamentos.

Art. 2° O docente indicado para exercicio da fungdo devera:

I - Acompanhar e avaliar o ensino e o processo de aprendizagem, bem como os resultados do desempenho dos
alunos;

1T — Atuar no sentido de tornar as agdes de coordenagdo pedagogica espago coletivo de construgdo permanente
da pratica docente;

[T — assumir o trabalho de formagdo continuada, a partir do diagnéstico dos saberes dos professores para
garantir situa¢des de estudo e de reflexfo sobre a pratica pedagogica estimulando os professores a investirem
em seu desenvolvimento profissional;




IV — Assegurar a participagdo ativa de todos os professores do segmento/nivel objeto da coordenagdo,
garantindo a realizagdo de um trabalho produtivo e integrador;

V — Organizar e selecionar materiais adequados as diferentes situagdes de ensino e de aprendizagem;

VI - Conhecer os recentes referenciais tedricos relativos aos processos de ensino e aprendizagem, para orientar
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VII - divulgar praticas inovadoras, incentivando o uso dos recursos tecnoldgicos disponiveis. Art. 3° A carga
horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da fungdo de Professor Coordenador sera de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 4° A designagdo para o posto de trabalho de Professor Coordenador Pedagdgico Geral, na unidade escolar,
dar-se-a por ato do Diretor de Escola e no Nucleo Pedagogico da Diretoria de Ensino, por ato do Supervisor e
do Dirigente Regional, em ambos os casos, devidamente publicado no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo dnico — os critérios que se observario de docente para designacdo que trata este artigo, em nivel de
unidade escolar, serdo estabelecidos, conjuntamente, em cada Diretoria de Ensino, pelo Dirigente, Supervisores
de Ensino e Diretores de Escola das unidades subordinadas.

III - Periodo de Inscricio:

Entrega da Proposta de Trabalho e do Curriculo no periodo de 30/07/2025 a 01/08/2025 em envelope pardo
com a devida identifica¢do do candidato ou via e-mail: e010492a@educacao.sp.gov.br

I'V- Apresentacio da Proposta de Trabalho, contendo:

a) Agdes a serem desenvolvidas visando o desenvolvimento e aperfeigoamento do trabalho pedagégico
fundamentado nos principios que norteiam a Proposta curricular do Estado de Sio Paulo;

b) Curriculo atualizado contendo a participagdo em cursos de atualizagio profissional oferecidos pela SEE e /
ou Diretoria de Ensino; :

¢) Experiéncia profissional na rea de Educagio;
d) Resumo de Projetos que ja trabalhou e que pretende implantar/ desenvolver.

V —Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo que, apos a realizagdo da
entrevista, é de exclusiva decisdo dessa Unidade Escolar a indicagdo do candidato para a fungdo concorrida e de
competéncia do Dirigente Regional de Ensino a Homologagdo.

VI - ENTREVISTAS:
A entrevista ocorrera no dia 04/08/2025 e 05/08/2025.
Designagio a partir de 07/08/2025.




