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EQUIPE DE SUPERVISAO DE ENSINO
CIRCULAR ESE-TAU N2 139/2025

Data: 02 de JULHO de 2025
Tema: Conviva/Escola Civico-Militar

Assunto(s): 1- Prorrogacdo de inscri¢Ges
Interessado: |Equipe Gestora das Unidades Escolares.

Referéncia: |Comunicado CEMOYV de 01/07/2025 - Prorrogacao do periodo de inscri¢des do processo
seletivo do programa escola civico - militar.

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino da Regidao de Taubaté, no uso de suas
competéncias e atribuicdes legais conferidas pelo Decreto Estadual n® 64.187/2019, tendo como
referéncia o disposto no Comunicado CEMOV de 01/07/2025 - Prorrogacdo do periodo de inscrigdes
do processo seletivo do programa escola civico - militar.

A Secretaria da Educacdo do Estado de S3o Paulo — SEDUC informa a abertura do processo seletivo
para a prestacdo de tarefa por tempo determinado no ambito do Programa Escola Civico-Militar,
instituido pela Lei Complementar n.2 1.398, de 28 de maio de 2024.

O Edital de Abertura de inscri¢des foi publicado no Didrio Oficial do Estado — DOE em 18 de junho de
2025 | Caderno Executivo | Se¢do Atos de Gestdo e Despesas. (Doc.Anexo)

O processo seletivo tem por objetivo a selegao de policiais militares da reserva, que poderao atuar
como Monitores ou Monitores-Chefes, em unidades escolares estaduais que adotarem o modelo
civico-militar. Portanto, o processo seletivo ndo é destinado ao quadro de servidores da Secretaria da
Educacgao. Por isso, solicitamos que essa informacao seja replicada a rede circunscrita.

As condigdes de participacdo dos militares da reserva podem ser consultadas no edital de abertura de
inscricdes. As normas complementares serdo oportunamente publicadas no DOE, com a devida
regulamentacao.

O processo seletivo sera conduzido por Comissao de Selecao designada pela Secretaria do Estado da
Educacao, responsavel por sua organiza¢ao, coordenagao e supervisao.

As etapas do processo seletivo incluirdo a avaliagdo técnica e/ou de competéncias, por meio de
entrevista, analise de histérico funcional e formacgao curricular e outras formas de avaliagao previstas
em edital.

Os candidatos inscritos e aprovados firmardo ato de prestacdo de tarefa por tempo determinado, com
prazo de até 3 (Trés) anos. A jornada de atuacdo podera ser de até 40 horas semanais, por jornada
diaria até 8 horas. Os candidatos aprovados deverdo participar de curso de capacitacao obrigatdria,
com carga minima de 40 horas.”
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