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EDITAL PARA COoRDENADoR oT EeSTÃO PEDAGoGIcA -CGP

A Direçâo da EE Antonio Duarte de Castro torna público o proffiso de seleçâo
de Goordenador de Gestão Pedagfuica - CGP nos termos da Res. SEDUC no

$/2A22 para preenchimento de 01 vaga.

rlo§ REQUr§lTo§
I - Ser professor T'rtular de Gargo ou Categoria nF";

fl - Possuir 3 anos de experÍência de docêncÍa;
lll -.Ser portâdor, preferencialmerúe, de licenciatura plena em Pedagqia.

Obs:
Preferência a professor classificado na Unidade Esmlar;
§e oriundo de outra U.E deverá apresentar anuência do superior imediato no ato
da designação;
A designação somente se concretizará apos a atribuição das aulas do professor.

DA CARGA HORÁRN
| - 40 horas semanais distribuídas por todos os dias da semana e tumos

de funcionamento da escola.
lt
DA REilTUNERAçÃO
| - Por vencimentos, caso nâo tenha optado pela Plano de Caneira e

Remuneração; ou
ll - Por subsídios, caso tenha optado pelo Plano de Carreira e

Remuneraçáo.

DA§ ATRIBUçÕES
I -As atribuiçÕes do Coordenadorde Gestão Pedagfuica - CGP constam no art.
40 da Res. §EDUC no $n022.

DA TNSCRTçÃO
| - Âs insaiçÕes serâo recebiüas na EE Ântonio ftlarte de Castro sito à

Alameda Jacumã, 86 - Baino Botujuro - Jacupiranga /SP.
ll - Período de inscrição: 28 à 3010512025, das 08 às 17h.
lll - No ato da inscrição o candidato deverá apresentar:
a) Cunículo constando:
- nome, RG, e-mail institucional, Unidade sede de controle de

frequência;
- estudos acadêmicos;
- experiência profissional.

b) 5 (cinco) certificados de participaçâo em cursos promovidos pela
EFAPE, principalmente os que se referem mais diretamente à atuação do CGP.

e) Diplonra dê Pedagogb efou dê licencidura pbna êrn outro
componente.

d) Declaraçáo do Diretor da Unidade sede de controle atestando os
três anos de experiência docente.

e) Apresentação de Plano de Gestâo Pedagógica de, no máximo 2 (duas)
páginas, com base nas atribuiçôes do CGP e contendo objetivo e descriçâo do



que pretende, incluindo acompanhamento às aulas e desenvolvimento das
ATPCSIAPFS.

DOS CRmÉRloS PARAANÁU§E DA DOCUiilENTAçÃO
l- CriÉrios:
a) ffiegã deffia adoctmerffiÉoexigida nskliH.
b) Análise da documentação apresentada (currículo, cursos

realizados e Plano de Gestão Pedagógica) em relação às atribuições inerentes
à função (art. 40 da Res. SÊDUC $n4.

c) Análise criteriosa do Plano de Gestão Pedagógica.
ll - A documentração será analisada com base no constante no artigo 50 da

Res. SEDUC 5312022 pelos gestores da Unidade Escolar.

DA ENTREVISTA
l- A entrevista será realizada com vistas ao aprofundamento e/ou

elucidação de aspectos contidos no Plano de Gestão Pedagógica apresentado,
m mras*eristi{rce muEoesdo cargp e espec#k*Ídes da t}nidae Escokr.

Il - A entrevista oconerá dia AZlA6nA25 no horário a combinar.

DO RESULTADO
Os gestores escolares, com apoio do Supervisor da Unidade Escolar,

indicarão o candidato que melhor atenda às necessidades da Escola, levando
em conta a análise realizada.

Obs: Cabe ao docente a responsabilidade administrativa quanto à
prestação das informaçôes para a designaçâo.

Jacupiranga,2T de maio de 2025,

José
RG. 16.1
Diretor
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