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Il. CGRH - COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS

HUMANOS

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA / CGRH - 2025 - N2 123

Sdo Paulo, 23 de maio de 2025

1. Solicitagdo e atualizagdo de Certiddes de Antecedentes Criminais dos Servidores
Interessados: Diretor de Escola/Escolar, Vice-Diretor, Gerente de Organizacdo Escolar, Centro de Recursos
Humanos — CRH, Supervisor de Ensino/Educacional e Dirigente Regional de Ensino.

A Coordenadora da Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos — CGRH informa que permanecem validas
as orientacBes constantes no Comunicado Externo Conjunto Subsecretaria/CGRH — 2024 — n2 289,
encaminhado através do Boletim Semanal Subsecretaria ano 2024 — n2 43, de 08/11/2024, que trata da
atualizacdo de Certiddes de Antecedentes Criminais dos Servidores.

Sendo assim, considerando o prazo de 6 meses para atualizacdo, determinado pela Lein2 8.069/1990, alterada
pela Lei n? 14.811/2024, faz-se necessaria nova solicitacdo das certidBes de antecedentes criminais de todos
os servidores, inclusive dos colaboradores de empresa terceirizada, conforme mencionado no comunicado
anterior.

Solicitamos o apoio e empenho do Centro de Recursos Humanos — CRH no acompanhamento do solicitado.

Em caso de duvidas ou dificuldades no cumprimento dessa orientacdo, pedimos que entrem em contato com
o CRH para que possamos auxiliad-los de forma adequada.

Contamos com a colaboracdo de todos.

Atenciosamente,

DEPLAN/CGRH

BOLETIM SEMANAL SUBSECRETARIA
23.05.2025
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