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Gabinete

Informacao n.° 01: Implantagéo da Autenticacao do SEIl via
MinhaArea.sp.gov.br SEDUC

Prezados(as) servidores(as),

Informamos que, a partir das 18h do dia 1° de junho de 2025 (domingo),

todos os servidores da SEDUC passarao a acessar o Sistema Eletronico de
Informacgdes - SEI por meio da Plataforma Minha Area SP.GOV.BR.

Com o intuito de assegurar uma transicao eficiente e promover o uso
adequado da nova ferramenta, destacamos, a seguir, informacoes
pertinentes:

1. Suporte aos usuarios

Sera disponibilizada uma sala de apoio remoto, destinada a
atender usuarios que eventualmente enfrentarem dificuldades no
acesso ao SEl por meio da Plataforma Minha Area.

(O link estd no comunicado que foi enviado no e-mail
administrativo da escola)

2. Capacitacoes

Entre os dias 28 e 29 de maio, serao promovidas sessoes de
capacitacao voltadas a orientacao dos usuarios quanto a utilizacao
da nova plataforma.

(Os links foram enviados no e-mail administrativo da escola)

3. Manual de utilizacao

Encaminhamos por e-mail, o manual do usuario, /contendo
orientacoes detalhadas acerca das funcionalidades da plataforma.



https://minhaarea.sp.gov.br/plataformasp
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Nucleo de Informagdes Educacionais e Tecnologia

Informacao n.° 02: Orientacao para autorizacao de Técnico
na U.E

O Centro de Infraestruturas de Rede (CEIR), orienta que todas as unidades
escolares sigam rigorosamente os protocolos de seguranca ao receberem
técnicos de quaisquer empresas contratadas para prestacao de servicos:

1. ldentificacao e Ordem de Servico:

O técnico devera apresentar obrigatoriamente a identificacdo da
empresa (cracha ou uniforme com logotipo) e aordem de
servico correspondente a solicitacao registrada.

o Caso o técnico nao apresente a devida identificacdo ou
ordem de servico, a entrada deve ser recusada e o
servico reagendado por meio dos canais oficiais, respeitando
os protocolos de seguranca da unidade.

2. Acompanhamento Obrigatério:

Durante todo o periodo de execucao do servico, é obrigatoria a
presenca de um funcionario da escola acompanhando o
técnico em todos os ambientes da unidade, até sua saida.

o Tal medida visa garantir a seguranca da comunidade
escolar, especialmente considerando que os servicos
ocorrem, em sua maioria, durante o horario letivo, com
intensa circulacao de criangas e adolescentes.

3. Retirada de Equipamentos:

As empresas ndao estdo autorizadas a retirar qualquer
equipamento da escola sem autorizacdo prévia e formal do
Centro responsavel.
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o Em caso de necessidade de retirada, a escola deve aguardar
a devida autorizacao oficial antes de permitir qualquer
movimentacao de bens.

Contamos com o apoio e a colaboracao de todas as unidades escolares,
reforcando o compromisso com a seguranca e o bom funcionamento das
atividades educacionais.

Supervisao de Ensino

Informacdo n.° 03: Avaliacdo de Desempenho do Q.M 2025

Conforme combinando todo material utilizado na Reuniao com Diretores
no dia 27/05/2025 foi encaminhado as escolas pelo e-mail administrativo.

Segue informacodes adicionais:
1- Intérprete de Libras é indicado, neste momento, para avaliacao

2- Docente em licenca saude tem que ser indicado a avaliacao, pois
estda com aulas atribuidas. Conforme Res. 83, a licenca ndao impede o
processo de avaliacao. No entanto, como avaliador é opcional.

3- Docente que tem aulas atribuidas e, também, atua em projeto, vai
ser avaliado neste momento como docente. No projeto, apenas na
segunda fase desta etapa, que vira na sequéncia.

*Ponto de Atencao:*
GESTAO DE AVALIADORES

Cabe exclusivamente a equipe gestora a utilizacao desta funcionalidade,
realizando alteracées apenas nos servidores vinculados ao seu respectiv:
periodo de atuacao

Exemplo:

1- Quando selecionado *“ESCOLA” *
Os Diretores e vice-diretores devem selecionar cada servidor de sua
Unidade Escolar e indicar se responderao ou nao ao questionario d
avaliacao das funcdes abaixo:
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Vice-Diretor;

Coordenador de Gestao Pedagogica;

Coordenador de Gestao Pedagodgica Geral;

A acdo se faz necessaria para que os docentes do periodo da manha
avaliem apenas os a equipe gestora de seu horario de trabalho.

O diretor escolar da unidade nao aparecera, pois, a avaliacao é
obrigatoria;

O vice-Diretor e CGP(G) avaliara somente o Diretor da Unidade, por isso,
nao sera necessario fazer a gestao deste servidor.

2- Quando selecionado *“TURMA”*
O Diretor e vice-diretor realizam o mesmo procedimento, agora com 0s

alunos, devem aparecer:

. Vice-Diretor;
. Coordenador de Gestao Pedagogica;
. Coordenador de Gestao Pedagogica Geral,

Nao aparecera Diretor de Escola, porque todos irao avalia-lo;

Nao aparece professor, porque o sistema automaticamente entregara o
questionario ao docente com aulas associadas a turma.

Supervisao de Ensino

Informacédo n.° 04: Esclarecimentos importantes sobre a
Avaliacdo de Desempenho do QM 2025

CEEJA

Os profissionais atuando em CEEJA participardao da Avaliacao’de
Desempenho Diagndstica na fase de Projetos devido as especificidades da
associacao de aulas.

Educacao de Jovens e Adultos - EJA
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Os profissionais atuando na EJA serao avaliados por estudantes e Diretor
(em comité, com a equipe gestora) nessa fase, devido a natureza da
atribuicao de aulas e turmas associadas, sendo necessario manté-los na
definicao de participantes.

Docentes sem afastamento PEI mas que atuam em escola PEI

A resolucao 83/2025 traz em seus anexos 2 tabelas com Avaliadores e
Avaliados para Unidades de Tempo Integral e Parcial, deve-se considerar
o tipo de afastamento em que se encontra o servidor a ser avaliado, pois
ha docentes que atuam em Unidades de Tempo Integral, mas nao fazem
parte do Programa Ensino Integral e, portanto, devem ser tratados como
previsto na tabela das Unidades de Tempo Parcial (por exemplo os
professores dos Itinerarios Formativos da Educacao Profissional)

Duvidas recorrentes:

1- Considerando que os Docentes dos projetos participarao da Avaliacao
de Desempenho em outro momento, eles deverao ser definidos conforme
atual cronograma ou havera outro momento para definicao desses
docentes?

Nao precisam cadastrar nesse parametro, havera outro momento para
isso.

2- Na tela de Gestao de Avaliadores, nao aparece os Diretores de Escola.

Diretores de escola avaliarao todos os professores vinculados a unidade
escolar, por isso, nao aparecem na tela de gestao para exclusao de
participacao.
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Caso tenha algum problema com o sistema que envolva a Avaliacao de
Desempenho Diagnostica 2025, pedimos por gentileza que report o
ocorrido no formulario abaixo:

https://forms.gle/XNy3GvXHY1z52HW38

Contamos com o engajamento de todos para o bom andamento desta
etapa, fundamentais para garantir a qualidade da gestao de desempenho
dos servidores da rede.

Educacao Especial

A Educacao Especial consta no anexo da Resolucao 83/2025, na definicao
de avaliadores e avaliados na coluna de Projetos 1, portanto os docentes
das Salas de Recursos/lItinerantes, Ensino Colaborativo e Professores
Auxiliares (acao judicial) serao avaliadores e avaliados na proxima fase,
juntamente com os projetos devido a especificidade da atuacao.

EDUCACAO ESPECIAL - DA - SALA DE RECURSO
EDUCACAO ESPECIAL - DF - SALA DE RECURSO
EDUCACAO ESPECIAL - DI - SALA DE RECURSO
EDUCACAO ESPECIAL - DV - SALA DE RECURSO

EDUCACAO ESPECIAL - TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - SALA DE
RECURSO

EDUCACAO ESPECIAL - DA - ITINERANTE

EDUCACAO ESPECIAL - DF - ITINERANTE

EDUCACAO ESPECIAL - DI - ITINERANTE

EDUCACAO ESPECIAL - DV - ITINERANTE

EDUCACAO ESPECIAL - TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - ITINERANT
EDUCACAO ESPECIAL - ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO - ITINERAN



https://forms.gle/XNy3GvXHY1z52HW38

Diretoria de Ensino
Regiao de Jaboticabal

Boletim diario

2025 28/05/2025 quarta-feira N°: 093

Professor Olimpico

Os Professores Olimpicos serao avaliadores e avaliados somente pela
equipe gestora na fase de projetos, devido a especificidade da atuacao.

Auséncias e Licencas

Conforme previsto na Resolucao 83/2025 e Portaria CGRH/COPED
14/2025, as auséncias e as licencas, de qualquer natureza, dos integrantes
do QM nao impedirao a aplicacdao das avaliacbes. Ja a participacao dos
docentes que se encontrarem em licenca-saude, licenca-gestante ou
licenca-adocao como avaliadores sera opcional.

Supervisao de Ensino

Informacdo n.° 05: Aluno Monitor - bolsa de maio

Prezada(o),

Relatérios dos Alunos Monitores - Prazo Final para Aprovacao: 30 de
Maio (sexta-feira)

Informamos que o prazo final para a aprovacdo dos relatérios dos
Alunos Monitores referente ao més de maio se encerra nesta sexta-
feira, dia 30 de maio.

Até o momento, apenas 7% dos relatérios foram enviados e aprovados
pelos gestores escolares. Reforcamos que o envio e a aprovacao do
relatorios sao etapas indispensaveis para a liberacdo do pagamento das
bolsas.

ETAPA 1: Preenchimento pelo Estudante

O Trio Gestor deve assegurar que os estudantes estejam com seus
monitorados corretamente vinculados SED.
Clique aqui para acessar 0 passo a passo.



https://docs.google.com/presentation/d/1abkSDgWPR7_v5v59dl1XMMc7bdZQvKb3UloudfvCPzE/edit?usp=drive_link
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ETAPA 2: Aprovacao pelo Trio Gestor

i. A bolsa somente sera paga ap6s a aprovacao do relatério por um
membro do Trio Gestor.
Relatoérios reprovados nao serao contemplados com o pagamento da
bolsa.

i Informacao Importante

Atualmente, a opcao “Aprovar” os relatérios dos Alunos Monitores esta
disponivel apenas para os perfis de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) na SED.

O time responsavel pela plataforma ja foi acionado para restabelecer
essa funcionalidade também para o perfil de Coordenador(a). Enquanto
a correcao ndo é implementada, recomendamos que a aprovacao seja
realizada pela Direcdo da Unidade Escolar, a fim de evitar atrasos no
processo.




