Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Nucleo Pedagdgico Presidente Prudente

EDITAL

N° do Processo: 015.00156162/2025-90

Assunto: Edital de abertura para vaga de PEC

EDITAL PARA O PREENCHIMENTO DE VAGA DE
PROFESSOR ESPECIALISTA EM CURRICULO

O Dirigente Regional de Ensino - Regido de Presidente Prudente, conforme as competéncias que lhe sao
conferidas pelo Decreto n°® 64.187/2019, em observancia a Resolu¢cdo SEDUC N° 111 de 06 de dezembro de
2024, torna publico o presente edital de abertura do processo de atribuicdo e designacéo para o Posto de
Trabalho na Funcéao de Professor Especialista em Curriculo (PEC), para a frente de trabalho

denominada “Qualidade da Aula”, conforme segue:

| - Das vagas

- 01 Vaga para Professor Especialista em Curriculo — frente de Qualidade da Aula.

Il - Dos Requisitos

Conforme artigo 5° da Resolucdo n° 111, de dezembro de 2024, a funcéo de Professor Especialista em
Curriculo sera exercida por docentes titulares de cargo ou ocupantes de funcao-atividade que atendam aos
requisitos estabelecidos no Anexo | da Lei Complementar Estadual n® 1.396, de 22 de dezembro de 2023,
gue alterou a Lei Complementar Estadual n° 1.374, de 30 de marco de 2022, na seguinte conformidade:

| — possuir a licenciatura plena;

Il — ter no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia na rede estadual de ensino;

IIl — ter habilidade para elaborar e executar planos de formacéao para Coordenadores de Gestdo Pedagogica
e professores;

IV — ter habilidade de trabalhar de maneira colaborativa e em constante interlocu¢do com o Coordenador de
Equipe Curricular e os demais profissionais da Diretoria de Ensino e da SEDUC.

lll - Das atribuicGes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo, Qualidade da Aula:
Os Professores Especialistas em Curriculo poderéo ter diferentes atribui¢cdes e responsabilidades, com base
no Anexo | da Lei Complementar Estadual n® 1.396, de 22 de dezembro de 2023, que alterou a Lei
Complementar Estadual n°® 1.374, de 30 de marco de 2022, de acordo as seguintes pastas de atuacéo:

1 — Pastas com exclusividade de atuacao:

a) Qualidade da Aula

b) Programa Multiplica

2 — Pastas prioritarias, que ndo podem ser acumuladas entre si:



a) Desenvolvimento Curricular
b) Educacgé&o Especial
c¢) Convivéncia

3 — Ponto focal de programas e projetos da SEDUC, que deve ser atribuida apenas a Professores
Especialistas em Curriculo alocados em pastas prioritarias.

Sao atribuicdes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo com dedicacdo exclusiva a pasta
de Qualidade da Aula:

1 - realizar visitas presenciais as unidades escolares sob sua responsabilidade, no minimo, uma vez a cada
duas semanas, com foco em trabalhar as prioridades definidas no roteiro de acompanhamento
disponibilizado periodicamente pela SEDUC, formar e apoiar o Coordenador de Gestdo Pedagogica e
acompanhar o trabalho pedagdgico dos professores em sala de aula;

2 — registrar as visitas, os pontos trabalhados e encaminhamentos definidos com a gestédo escolar e com
professores;

3 — estudar e discutir com o Coordenador de Equipe Curricular e com os Professores Especialistas de
Curriculo estratégias para implementar os roteiros de acompanhamento propostos pela SEDUC,
considerando também as particularidades de cada escola;

4 — realizar a formacgéo em servigco do Coordenador de Gestao Pedagogica, fortalecendo e qualificando sua
atuacao pedagogica e formativa na escola;

5 — orientar e apoiar o Coordenador de Gestdo Pedagdgica no planejamento e implementacao de atividades
de gestao pedagdgica na escola, tais como formacao dos docentes, orientacdo do uso de recursos didaticos
ofertados pela SEDUC (materiais digitais, impressos e plataformas educacionais), observacéo de aula para
gualificacdo do planejamento e das metodologias de ensino utilizadas em sala de aula pelos professores,
analise e acompanhamento de indicadores e implementacéo de programas e projetos da SEDUC, sempre
visando a melhoria da aprendizagem dos estudantes;

6 — assistir a aulas de professores das escolas sob sua responsabilidade, desde que previamente agendadas
com os docentes e com o Coordenador de Gestao Pedagdgica e gestor da unidade, com foco em apoiar o
docente na qualificacdo de suas praticas pedagadgicas;

7 — acompanhar e orientar o planejamento e o replanejamento das unidades escolares;

8 — acompanhar e analisar todos os indicadores pedagdgicos e suas respectivas metas das unidades
escolares sob sua responsabilidade, de forma a identificar escolas que precisam de apoio e propor acdes
para melhorar os resultados;

9 — trabalhar em parceira com o Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional das escolas sob sua
responsabilidade, identificando as necessidades e propondo encaminhamentos para solucionar os
problemas;

10 - identificar necessidades especificas da escola relacionadas ao segmento, area e componente e ao
atendimento aos estudantes elegiveis de Educacédo Especial, acionando integrantes do Nucleo Pedagogico
para realizar intervencdes em escolas que demandam mais apoio e/ou encaminhando os profissionais da
escola para programas de formacédo continuada da Escola de Formacéo e Aperfeicoamento dos Profissionais
da Educacao — EFAPE;

11 — acionar o Professor Especialista em Curriculo responsavel pela pasta Desenvolvimento Curricular para
apoiar escolas que evidenciem dificuldades por parte dos professores e estudantes no desenvolvimento das
aprendizagens e/ou na apropriacdo dos materiais, plataformas educacionais e instrumentos avaliativos de
algum componente ou area do conhecimento;

12 — desenvolver agbes de articulagdo entre o curriculo, os recursos pedagogicos ofertados pela SEDUC
(materiais digitais e impressos e plataformas educacionais) e as avaliacdes externas (Prova Paulista,
Sistema de Avaliacdo do Rendimento Escolar do Estado de S&o Paulo — SARESP, Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educagédo Béasica — SAEB e Programa Internacional de Avaliagédo de Alunos — PISA);

13 — elaborar, em parceria com o Coordenador de Equipe Curricular e Professores Especialistas em
Curriculo, o plano de trabalho do Nucleo Pedagégico para a melhoria da aprendizagem das escolas da
regional, a partir das necessidades identificadas nas visitas presenciais as escolas sob sua responsabilidade,
na analise de indicadores de resultados das avaliagées, nos relatérios dos Coordenadores de Gestédo
Pedagogica e nas diretrizes da SEDUC;



14 — participar das orientagfes técnicas e formagdes presenciais e/ou remotas promovidas pela SEDUC
sobre 0 acompanhamento pedagdgico das escolas, garantindo o cascateamento das estratégias formativas
em sua Diretoria de Ensino e nas unidades escolares da regional sob sua responsabilidade;

15 — promover o compartilhamento de boas préticas entre as unidades escolares, os integrantes do Nucleo
Pedagogico e outros membros de sua Diretoria de Ensino;

16 — apoiar os Professores Especialistas em Curriculo responsaveis pelas pastas de Educacdo Especial e
Convivéncia na promocéao da inclusédo educacional e de um bom clima escolar;

17 — participar dos momentos de planejamento, alinhamento, formagéo e de outras atividades relacionadas
as atribuic6es do Nucleo Pedagégico conforme orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e da equipe
da SEDUC.

IV — Da designacdo

Além dos requisitos previstos no Anexo | da Lei Complementar Estadual n® 1.396, de 22 de dezembro de
2023, o exercicio das atribuicdes de Professor Especialista em Curriculo dar-se-a mediante designacao, por
portaria, do Dirigente Regional de Ensino, observados o que segue:

| — ter anuéncia do superior imediato;

Il — ter anuéncia do Dirigente Regional de Ensino, quando o posto de trabalho for exercido em diretoria de
ensino diversa da unidade escolar de sua classificacéo;

Il — n&o ter sido cessada sua designacao para a funcdo de Coordenador de Equipe Curricular ou Professor
Especialista em Curriculo em decorréncia de ineficiéncia no servico, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da
vigéncia da cessacdo;

IV — apresentar Plano de Acao alinhado ao plano estratégico da Diretoria de Ensino e da Secretaria de
Educacdo — SEDUC, a ser implantado nas escolas por ocasido da designacao.

OBS.: O preenchimento das exigéncias previstas nos incisos | a IV ndo garante a designacado na funcéo de
Professor Especialista em Curriculo. Na selecao dos docentes, as diretorias de ensino poderdo analisar
outros requisitos, quais sejam: a andlise do curriculo académico, perfil, qualificacdo e experiéncia profissional
anterior do docente; a experiéncia anterior de assessoramento e de acompanhamento pedagoégico de
unidade escolar ou de Nucleo Pedagdgico; experiéncia como coordenador pedagdgico, a valorizacéo dos
certificados nos cursos promovidos pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educacdo — EFAPE, em especial aqueles que se referem diretamente a area de atuacdo na funcéo,
realizados nos ultimos 5 (cinco) anos; a disponibilidade de tempo do docente para atender as necessidades
das unidades escolares e da diretoria de ensino, bem como as atividades de formac&o continuada propostas
pela SEDUC.

A designacao para atuar como Professor Especialista em Curriculo somente podera ser concretizada quando
houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.

Previamente a designacéo, o docente devera apresentar:

| — Declaracdo do anexo, a que se refere o artigo 2° do Decreto 57.970, de 12 de abril de 2012;

Il — Declaracéo de parentesco prevista ho Decreto 68.829, de 04 de setembro de 2024,

Il — Declaracéo de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28 de outubro de 1968;

IV — Outros documentos necessarios para a concretizagdo da designacao.

§1° — Cabe & autoridade competente pela designacéo, por meio do Centro de Recursos Humanos, a
recepcdo dos documentos e ao docente a responsabilidade administrativa quanto a prestacao das
informac®es.

§2° — No ato da designacdo, o Dirigente Regional de Ensino deverd verificar a regularidade da acumulacao
pretendida e publicar a decisdo do caso examinado, sob pena de responsabilidade da autoridade que permitir
a acumulacdo ilicita, aplicando-se-lhe as sangfes cabiveis.

A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio das fun¢gbes de Coordenador de Equipe
Curricular e Professor Especialista em Curriculo sera de 40 (quarenta) horas semanais.

V - Do cronograma
1 - O ato da inscri¢do implicard na aceitacéo, por parte do candidato, de todas as disposicdes do presente
edital.



2 - Ainscricao devera ser realizada on-line e ocorrera de 22/04/2025 a 30/04/2025, exclusivamente pelo
formuléario disponivel no link: https:/forms.gle/fh2f1IWXKLbGG2V1R9

3 - Analise dos Planos de Acéo e curriculo dos candidatos ocorrera entre os dias 05 e 07/05/2025.

4 - Os candidatos selecionados para a entrevista deverao comparecer na data e horario pré-estabelecidos e
divulgados no site da Diretoria de Ensino e no Blog do Nicleo Pedagdgico, nos enderec¢os a seguir,
respectivamente:

https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/ e https://supernucleoprudente.blogspot.com/, no periodo
gue compreende os dias 12 e 14/05/2025, munidos dos documentos originais.

5 — A divulgacéo final dos resultados sera publicada no blog do NPE, no

link: https://supernucleoprudente.blogspot.com/ e no site da

Diretoria, https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/, a partir do dia 15/05/2025.

VI - Da documentacao

Os candidatos selecionados para a entrevista deverao trazer a seguinte documentacéao:

1 - Documento que comprova o minimo de trés (03) anos de experiéncia na docéncia;

2 - Copia simples do RG, CPF, Diploma e Historico (obrigatério);

3 - Projeto de Acao alinhado ao plano estratégico da diretoria de ensino e da Secretaria de Educacao —
SEDUC, a ser implantado nas escolas por ocasido da designacgéao.

VIl - Do Plano de Acéao:

O Plano de Acéo devera ter a identificacdo da funcéo pretendida (PEC Qualidade da Aula), e conter as
seguintes informacdes de forma clara e simples:

a) Identificacdo completa do proponente (Nome, RG, CPF, Telefone e e-mail utilizado pelo docente); situacéo
funcional (se é titular de Cargo ou Ocupante de Funcéo Atividade); e a que Unidade Escolar pertence
(Unidade de Classificacdo);

b) Curriculo atualizado ndo deixando de incluir a participacdo em cursos de atualizacao profissional
oferecidos pela SEDUC; descricdo sucinta de sua trajetéria de formacao académica e profissional;
experiéncias profissionais e académicas;

c¢) Justificativa para pleitear a funcéo pretendida;

d) Apresentar os objetivos e a descri¢do sintética das acdes que pretende desenvolver na funcédo de PEC
Qualidade da Aula, auxiliando os CGP e professores.

VIl - Do processo de selecao do candidato

Cabera a comissao designada pelo Dirigente Regional de Ensino:

1 - A andlise do curriculo académico, perfil, qualificac@o e experiéncia profissional anterior do docente;

2 - A experiéncia anterior de assessoramento e de acompanhamento pedagdgico de unidade escolar ou de
Nucleo Pedagdgico;

3 - A valorizacao dos certificados nos cursos promovidos pela Escola de Formacao e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educacao — EFAPE/SEDUC, em especial aqueles que se referem diretamente a area de
atuacao na funcéo, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos;

4 - Analisar a disponibilidade de tempo do docente para atender as necessidades das unidades escolares e
da diretoria de ensino, bem como as atividades de formacéo continuada propostas pela SEDUC.

5 - Analisar os documentos apresentados.

6 - Avaliar o Plano de Acéo.

7 - Proceder a realizagéo de entrevista individual com os candidatos, agendada previamente.

8 - ApGs a realizacdo das entrevistas de todos o0s inscritos, o dirigente Regional, apoiado pela Comisséo,
indicara o docente que venha a ser designado para ocupar o posto de trabalho de PEC levando em conta o
resultado da entrevista, o perfil profissional e o percurso académico/experiéncia.

9 - Fica reservada ao Dirigente Regional a decisédo pela ndo indicacdo de qualguer dos inscritos.

Xl - Da jornada de trabalho:

A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcdo de Professor Coordenador do Nucleo
Pedagogico sera de 40 (quarenta) horas semanais no desenvolvimento das a¢des especificas de sua func¢éo,
bem como para agbes que exijam deslocamento, viagens e pernoites.


https://forms.gle/fh2f1WXKLbGG2V1R9
https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/
https://supernucleoprudente.blogspot.com/
https://supernucleoprudente.blogspot.com/
https://depresidenteprudente.educacao.sp.gov.br/

X - Disposic¢des finais:

1 - Das decis@es finais da comissao designada para realizar este processo seletivo ndo cabera interposicao
de recursos.

2 - Os documentos entregues no ato da entrevista ndo serdo devolvidos.

3 - Os casos omissos ao disposto no presente edital serdo analisados pelos responsaveis designados.

Presidente Prudente, na data da assinatura digital.

RONE LEITE ANDREA
Dirigente Regional de Ensino

a Documento assinado eletronicamente por Julio Cesar Goncalves, Coordenador de
Equipe Curricular, em 17/04/2025, as 09:46, conforme hordario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

a Documento assinado eletronicamente por Rone Leite Andrea, Dirigente Regional de
Ensino, em 17/04/2025, as 09:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
8" o Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cédigo verificador
;1= 0064160741 e o codigo CRC D1B64FAD.
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