GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE ASSIS
E.E. “SANTO HINO”

Rua: Massae Hino, 350 - Fone: 0xx-18. 3349-1157/3349-1377
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Edital — Selecao de Coordenador de Gestdo Pedagogica

A Direcdo da E.E. Santo Hino, localizada no municipio de Candido Mota,
jurisdicionada a Diretoria da Regido de Assis, no uso das atribuicdes legais e de
acordo com a Resolucdo SEDUC 53/2022, torna publica a abertura de inscricéo
para candidatos docentes interessados em exercer junto a esta unidade escolar
a funcédo gratificada de Coordenador de Gestdo Pedagogica do Ensino
Fundamental anos iniciais e anos finais.

| — DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA O PREENCHIMENTO DA
FUNCAO DE COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA:

a) ser docente Titular de Cargo docente ou OFA de categoria “F”, podendo se
encontrar na condicdo de adido ou em readaptacdo, sendo que, no caso de
docente readaptado, a designacdo somente podera ocorrer apés manifestacéo
favoravel da Comissédo de Assuntos de Assisténcia a Saude da Secretaria de
Gestéo Publica — CAAS;

b) contar com, no minimo, trés (03) anos de experiéncia no magistério publico
estadual;

c) ser portador de diploma de Licenciatura Plena;

d) prioritariamente, estar em exercicio em escola estadual jurisdicionada a
Diretoria de Ensino — Regido de Assis;

e) ndo ter sido cessada a designacédo na funcdo de Coordenador de Gestéo
Pedagogica no ano corrente;

Il - PARA O DESEMPENHO DA FUNCAO, O COORDENADOR DE GESTAO
PEDAGOGICA DEVERA APRESENTAR PERFIL PROFISSIONAL QUE
ATENDA AS SEGUINTES EXIGENCIAS:

a) conhecer, apoiar e garantir a implementacdo das diretrizes da politica
educacional da SEE, bem como dos projetos da Pasta,

b) conhecer os indicadores da escola onde pretende atuar;

c) possuir lideranca, habilidade nas relagfes interpessoais e capacidade para o
trabalho coletivo, utilizando estratégias de mediacdo de conflitos, quando
necessario;

d) mostrar-se flexivel as mudancas e inovacfes pedagogicas;

e) ter dominio das Tecnologias de Informacéo e Comunicacdo — TICs, aliadas a
predisposicao em utiliza-las e socializa-las;
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f) ter disponibilidade para desenvolver acées em diferentes horarios e dias da
semana, de acordo com as especificidades do posto de trabalho, bem como para
acfes que exijam deslocamento, viagens, atendimento as convocacoes,
participacdo em cursos e atendimento as demandas que surgirem;

g) cumprir carga horéaria semanal de 40 horas;

h) comprometer-se a acompanhar diariamente a rotina e pratica pedagogica em
sala de aula, utilizando-se desse subsidio para a construcéo e desenvolvimento
de plano de formacéo continuada dos docentes;

I) conhecer as diretrizes das avaliagdes externas como: SAEB, SARESP e
ENEM,;

j) ter competéncia para analisar dados sobre rendimento escolar, desempenho
de alunos e frequéncia propondo intervencdo para melhora e realizar o
acompanhamento;

k) ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de
atividades pedagdgicas, utilizando os materiais didaticos, impressos ou em pen
drive, e os recursos tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria
da Educacéo.

Il — ATRIBUICOES DO DOCENTE DESIGNADO PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO DE COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA:

O docente indicado para o exercicio da funcdo de Coordenador de Gestéo
Pedagdgica terd como atribuicdes o contido no Art. 5° da Resolu¢do Seduc
03/2021:

a) atuar como gestor pedagogico, com competéncia para planejar, acompanhar
e avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de
professores e alunos;

b) orientar o trabalho dos demais docentes, nas reunifes pedagobgicas e no
horério de trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala
de aula, observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

c) ter como prioridade o planejamento e a organizacdo dos materiais didaticos,
impressos ou em DVDs, e dos recursos tecnolégicos, disponibilizados na escola;

d) coordenar as atividades necesséarias a organizacdo, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliacdo e a analise dos resultados dos estudos de reforgo
e de recuperagao;

e) decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou
das disciplinas, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes
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imediatas na aprendizagem, a fim de sanaras dificuldades dos alunos, mediante
a aplicacdo de mecanismos de apoio escolar, como a insercdo de professor
auxiliar, em tempo real das respectivas aulas, e a formacdo de classes de
recuperacao continua e/ou intensiva;

f) relacionar-se com os demais profissionais da escola de forma cordial,
colaborativa e solicita, apresentando dinamismo e espirito de liderancga;

g) trabalhar em equipe como parceiro;

h) orientar os professores quanto as concepc¢fes que subsidiam praticas de
gestdo democratica e participativa, bem como as disposi¢des curriculares,
pertinentes as areas e disciplinas que compdem o curriculo dos diferentes niveis
e modalidades de ensino;

i) coordenar a elaboracgéo, o desenvolvimento, 0 acompanhamento e a avaliacao
da proposta pedagdgica, juntamente com os professores e demais gestores da
unidade escolar, em consonancia com os principios de uma gestdo democratica
participativa e das disposicfes curriculares, bem como dos objetivos e metas a
serem atingidos;

j) tornar as acdes de coordenacdo pedagdgica um espaco dialdgico e
colaborativo de praticas gestoras e docentes, que assegurem:

— a participacado proativa de todos os professores, nas ATPCs, promovendo
situacbes de orientacdo sobre praticas docentes de acompanhamento e
avaliacao das propostas de trabalho programadas;

— a vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de avaliacdo ajustadas
aos conteldos e as necessidades, bem como as préaticas metodolbgicas
utilizadas pelos professores;

— a efetiva utilizacdo de materiais didaticos e de recursos tecnoldgicos,
previamente selecionados e organizados, com plena adequacédo as diferentes
situacdes de ensino e de aprendizagem dos alunos e a suas necessidades
individuais;

— as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologia de projeto e/ou de
tematicas transversais significativas para os alunos;

—adivulgacéo e o intercambio de praticas docentes bem-sucedidas, em especial
as que facam uso de recursos tecnolégicos e pedagdgicos disponibilizados na
escola;

— a andlise de indices e indicadores externos de avaliagdo de sistema e
desempenho da escola, para tomada de decisbes em relacdo a proposta
pedagogica e a projetos desenvolvidos no ambito escolar;
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—a analise de indicadores internos de frequéncia e de aprendizagem dos alunos,
tanto da avaliacdo em processo externo, quanto das avaliacdes realizadas pelos
respectivos docentes, de forma a promover ajustes continuos das acbes de
apoio necessarias a aprendizagem;

— a obtencao de bons resultados e o0 progressivo éxito do processo de ensino e
aprendizagem na U.E.

IV — DOS CRITERIOS PARA DESIGNACAO DO COORDENADOR DE
GESTAO PEDAGOGICA:

1 - A analise do curriculo académico e da experiéncia profissional do candidato,
em especial com vistas a atuacao do Professor Coordenador;

2 - A compatibilizacao do perfil e da qualificacao profissional do candidato com
a natureza das atribuicdes relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

3 - O cumprimento do papel do Coordenador de Gestdo Pedagdgica na
perspectiva da Educacao Inclusiva e na construcdo de um espaco coletivo de
discusséo da funcéo social da escola;

4 - A valorizacao dos certificados de participagdo em cursos promovidos por esta
Secretaria da Educacado, em especial aqueles que se referem diretamente a area
de atuacdo do Coordenador de Gestao Pedagdgica

5 - Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacfes pedagdgicas;

6 - Ter habilidades relacionadas ao uso das Tecnologias de Informacéo e
Comunicacgéo;

7 - Ter conhecimento do disposto na Resolucdo SE 75/2014 alterada pela
Resolucdo SE 65/2016 e Resolucdo SE 6/2017;

8 - Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional
e atuar para a consecucao dos principios da gestdo democratica;

9 - Possuir habilidade gerencial e conhecimento técnico-pedagoégico do Curriculo
Oficial e ser capaz de desenvolver acbes de implementacdo e desenvolvimento
junto as escolas e aos docentes;

10 - Possuir habilidade e demonstrar interesse em aprender;

11- Possuir habilidades inerentes ao bom atendimento ao publico, tanto do ponto
de vista técnico, quanto relacional;

12 -Ter disponibilidade de tempo para cumprir 0 horario da coordenacédo (40
horas semanais) e também para investir em sua qualificacdo profissional e
atender as atividades de formacédo continuada propostas pela Unidade Escolar,
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pela Diretoria de Ensino e pelos 6érgdos centrais da Pasta, bem como para
desenvolver acbes em diferentes horarios e dias da semana, de acordo com as
especificidades do posto de trabalho que exijam deslocamentos e viagens.

V - DA CARGA HORARIA:

A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcéo
gratificada de Coordenador de Gestdo Pedagogica sera de 40 (quarenta) horas
semanais.

VI - PERIODO DE INSCRICAO:

A entrega da Proposta de Trabalho deve ser feita no periodo de 16/04/2025 a
22/04/2025, devendo ser enviada digitalizada ou em formato PDF nos e-mails da
E. E. Santo Hino, os quais constam abaixo, sendo vedada a entrega de
propostas fora desse prazo.

e032979a@educacao.sp.qgoVv.br

VIl - DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:
- Comprovante de Licenciatura Plena;

- Cépia do RG ou documento oficial com foto;

- Cépia do CPF;

- Anexo | — atualizado;

- Proposta de trabalho contendo acbes a serem desenvolvidas visando o
desenvolvimento e aperfeicoamento do trabalho pedagdgico, fundamentado nos
principios que norteiam o Curriculo Oficial do Estado de Sao Paulo e nos
indicadores de desempenho da unidade escolar;

- Curriculo atualizado contendo certificados de participacdo em cursos de
atualizacao profissional oferecidos pela SEE e/ou Diretoria de Ensino e
experiéncia profissional na area de Educacao;

- Declaracédo de horario de trabalho, caso exerca atividade na iniciativa privada
ou acumule cargo/funcdo no servico publico federal, estadual, municipal ou
outros;

- Autorizacdo do CAAS para o exercicio da funcdo (quando for o caso de
professor readaptado);

VIII - ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:
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1. Proposta de Trabalho:

Definidas nas Resolu¢cdes SE 75/2014, alterada pela Resolugcdo SE 65/2016,
Resolucdo SE no 3, de 12/01/2015 e pela Resolugédo SE 6/2017, bem como
explicitacdo dos referenciais tedricos que fundamentam o exercicio da funcéo de
Coordenador de Gestdo Pedagogica para 0s anos iniciais do Ensino
Fundamental, estruturado da seguinte forma:

a) ldentificacdo completa do proponente incluindo descricdo de sua trajetoria
escolar e de formacéo, bem como suas experiéncias profissionais, enfatizando
principalmente as experiéncias relacionadas a funcéo pleiteada (néo ultrapassar
duas laudas);

b) Justificativas e resultados esperados, com apontamento das reais
necessidades da Unidade Escolar para qual o projeto foi elaborado, incluindo
diagnéstico fundamentado por meio dos resultados do SARESP e outras
avaliacoes externas (ndo ultrapassar trés laudas);

c) Objetivos e descricdo sintética das acfes de apoio pedagdgico e educacional
gue orientardo a equipe escolar na conducédo dos trabalhos pedagogicos (ndo
ultrapassar trés laudas);

d) Rotinas de trabalho referentes as acdes e atividades pertinentes a funcéo de
professor coordenador, que explicite 0 acompanhamento em sala de aula, a
formacao dos professores da unidade escolar e a gestdo pedagdgica junto com
a equipe gestora da escola (ndo ultrapassar trés laudas);

e) Propostas de avaliagdo e acompanhamento do projeto e as estratégias
previstas para garantir o monitoramento e execucdo com eficacia. (n&o
ultrapassar trés laudas);

2. Da Entrevista:

a) A entrevista ocorrera no dia 25/04/2025, presencialmente na Unidade Escolar
com horario previamente agendado.

b) A entrevista constard da apresentacdo pelo candidato(a) do seu historico
profissional e da proposta para o posto de trabalho, objeto de sua inscricao,
seguido de arguicéo pela banca examinadora do processo.

IX - DA SELECAO DO CANDIDATO:

No processo de selecdo de candidato, cabera a Comissdo designada para o
processo de selecdo, observados os critérios estabelecidos neste edital:

1) Analisar os documentos apresentados;

2) Analisar e avaliar o(s) Projeto(s) de Trabalho;
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3) Proceder a realizacao de entrevista individual com os candidatos, atentando
ao seu perfil profissional e a sua capacidade de inovar e promover mudancas,
com vistas a otimizacdo dos planos de trabalho no ensino e no processo de
aprendizagem.

4) A publicacéo do resultado ocorrerd em 25/04/2025 (das 16h30 até 18h) pelo
telefone (18) 3349-1377.

5) A indicacao para o posto de trabalho de Coordenador de Gestdo Pedagdgica
da E. E. Santo Hino dar-se-a por designacao a ser devidamente publicada no
Diario Oficial do Estado, por portaria da Dirigente Regional de Ensino.

X - DAS VAGAS OFERECIDAS/DISCIPLINA

- 01 (uma) vaga para Coordenador de Gestdo Pedagdgica do Ensino
Fundamental Anos Iniciais e Anos Finais.

XI - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO

Acao Periodo

Inscricdes 16/04/2025 a 22/04/2025
Divulgacéo das Entrevistas 23/04/2024 até as 15h
Periodo de Realizacédo das Entrevistas 25/04/2025 as 8:00 h

Divulgacéo dos resultados por telefone (18) 3349-1377 25/04/2025 até 15 h
Designacéo: 28/04/2025
XIl - PARA A DESIGNACAO

Previamente a designacdo, o docente devera apresentar, além dos requisitos
previstos no Item | do presente edital: | - Declaracdo do anexo, a que se refere o
artigo 2° do Decreto 57.970/2012; Il - Declaracdo de parentesco prevista no
Decreto 54.376/2009 alterado pelo Decreto 67.445/2023; Il - Declaracdo de
parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261/1968; IV - E outros
documentos necessarios para a concretizacdo da designacéo.

XlII - DAS DISPOSICOES FINAIS

N&o poderao participar do processo de seletivo para a funcdo de Coordenador
de Gestdo Pedagogica os docentes que se enquadrem na (S) seguinte(s)
situacoes:

- Docentes contratados nos termos da LCE 1.093/2009 (categoria "0");
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-Docentes que na data do exercicio da designacéo estejam afastados a qualquer
titulo;

- Docentes que foram designados Professores Coordenadores Pedagogicos e
gue tiveram, no ano de 2020, sua designacao cessada nos termos do artigo 12,
incisos | e 11, da Resolucdo SE n° 75, de 30-12-2014.

Caso os docentes inscritos ndo atendam as exigéncias dispostas nos itens I, Il e
IX conjuntamente ndo havera a obrigatoriedade da designacao.

1. A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcéo
gratificada de Coordenador de Gestdo Pedagdgica sera de 40 (quarenta) horas
semanais, distribuidas por todos os dias da semana e todos os turnos de
funcionamento da Unidade Escolar, em conformidade com o contido no Artigo 9°
da Resolugéo Seduc 03/2021.

2. Incumbe ao Coordenador de Gestdo Pedagdgica estar ciente de que devera
ter conhecimento do disposto na Resolucdo Seduc 03/2021.

3. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Sra. Dirigente Regional
de Ensino, pela Comisséo de Supervisores de Ensino e pela respectiva Diregao
de Escola.

Candido Mota, 16 de abril de 2025.
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