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EDiTAL DE ABERTURA DE 1 (UMA) vAeA vlcE-DiRETOR EscOLAR

E.E. Dr. Morato de Oliveira, nos termos da Resolueao SEDUC n° 52, de 29/06/2022, torna

pt]blica a abertura do peri'odo de recebimento de propostas de trabalho e realizaeao de
entrevistas para docentes interessados em exercerjunto a esta Unidade EscoLar a funcao

gratificada de Vice-diretor Escolar.

I-Disposie6es lniciais:

A  Seleeao  sera  por  meio  de  an5lise  de  documentos  e  de  entrevistas,  observando

competencias e habilidades, de acordo com o artigo 20 e 30 da F}esolu¢ao 52/2022. Os

candidatos que nao forem selecionados neste momento compofao urn cadastro reserva

na unidade escolar.

11-Do Perfil Profissional a dos Requi9itos pare De3ignagao:

a) Entregar proposta de trabalho baseado nas novas plataformas digitais (Escola Total),

Metodotogias  Alivas,  Curri'culo  Paulista,  Busca  Ativa,  Prestacao  de  Contas,  Gr6mio

Estudantil, Apoio a Sale de Aula, lDEB, lDESP e outros.

b) Possuir competencias e habilidades de acordo com a Resolucao SEDUC n° 52/2022,

c) Entrega r documentos que comprovam as exigencia§ para a fune5o, sendo portador de,

pelo menos, urn dos titulos abaixo relacionados:

1 -Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogja;



2-Diploma de curso de p6s-graduaeao em ni'vel de Mestrado ou Doutorado, na area de

Educaeao, com area de concentracao em gestao escolar ou gest5o educacional;

3-Certifjcado de conclu§5o de curso, de p6s-graduac5o em nivel cle Especializa¢5o, na

area de forma?ao de especialista em Educacao (Gestao Escolar). com carga hofaria de,

no mi'nimo 800 (oitocentas horas)

4-Caso o docente nao possua urn dos titulo§ anteriormente previstos, podefa ser aceito

o diploma de Licenciatura plena em qualquer componente curricular, acompanhado de

certificado de curso com foco  na gestao escolar ofertado pela  Escola  de  Formacao e

Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacao "Paulo F}enato Costa Souza" -EFAPE:

• Curso de Formagao "Inova Educacao -Forma?ao Basica: Projeto de Vida", com carga

hofaria de 30 horas

• Curso de Formac5o "Curri'culo em Aeao ("blico-Escola) -Nivelamento", com carga

hofaria minima de 50 horas.

• Curso de Formacao ``PDL 1  e 2".

d) ter, no minimo 3 (tres) anos de experiencia de docencia na rede estadual de ensinct;

e) carga horaria de trabalho -40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias

da semana, com Adicional de Complexidade de Gestao;

f)   participar  de   orientae6es   presenciais   ou   a   distancia,   a   serem   oferecida§   pela

Secl.etaria da Educae5o em nl'vel regional ou central;

g) §ubstituir o Diretor da Unidade Escolar, em §eus impedimentos Legais, de acordo com

o disposto na Resolue5o SEDUC no 52/2022.

111-Proposta de Trabalho:

A  proposta  de trabalho  devefa  ir ao  encontro  do  Plano  de Aeao  da  Unidade  Escolai.:

baseados  nas  novas  plataformas digitais  (Escola Total,  Sala  do  Futuro),  Metodologias

Ativas, Currl'culo Paulista, Busca Ativa, Prestacao de Contas, Gremio EstudantiL, Apoio a



Sala de Aula,  lDEB,  lDESP e estar aberto a  novas ideias,  abordagens e feedback para

apoiar a comunidade escolar.

Entrevista:

A  entrevista  sera  realizada  no  dia  11/04/2025  com  vistas  ao  aprofundamento  e/ou

elucidacao de aspectos na proposta de trabalho apresentada. 0 hofario sera agendado

com a Gestao Escolar.

lv-Documentos:

A entrega da proposta de trabalho e os documentos devefao §er acondicionados em urn

unico envelope pardo com a identificac5o do candidato. Anexo a proposta de trabalho, o

interessado devefa entregar, c6pia simptes da documentacao abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo AnuaL -2024 (data base 30/06/2024) fornecida pela escola Sede

de ControLe de Frequencia e datado, carimbado e a§sinado peta autoridade competente;

c) Diploma ou Certificado e Hist6rico Escolar de acordo com os itens ll.c deste edital;

d) Curriculo Profissional;

V- Das lnscrie6es:

Local: E.E. Dr. Morato de Oliveira (Deixar a Proposta na secretaria da escola )

Endereco: Rua Amelia Guerra, 550 -ViLa Amorim -Suzano -SP

Tel.: 4746 2044

Perfodo: de 09/04/2025 a 10/04/2025



Disposie6es Finais:

a) As etapas deste processo de selegao nao podefao §er feitas por procuracao.

b) 0 Vice-diretor Escolar cumprifa carga hofaria de 40 (quarenta) horas semanais, com

intervalo de uma hora para almoco, sendo que a unidade escoLar tern funcionamento em

dais perfodos

c) Uma vez entregue sua proposta de tral)alho, o candidato estard ciente e de acordo que,

ap6s  a  realizacao  da  entrevista,  6  de  exclusiva  decisao  dessa  Unidade  Escolar  a

indica?ao do candidato para a funcao concorrida e de competencia da Dirigente F`egional

de Ensino a homologa¢ao.


