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Introdugdo :::iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiioiiii

A TUTORIA é uma das metodologias que integram o S
Programa Ensino Integral; .

O :

= A pratica da TUTORIA favorece o desenvolvimento dos Valores, ORI
-, ' Principios e Premissas do Programa Ensino Integral para os(as) estudantes; S
¢ Nas escolas do Programa Ensino Integral todos os educadores atuam o .
. como TUTORES, a fim de acompanhar o percurso pedagogico dos alunos o ,
. e seu Projeto de Vida; "o g0’
. A TUTORIA esta regulamentada pela Lei Complementar n°® 1.374, de 30
. .. de margo de 2022- Alterada pela Lei Complementar n°® 1.396, de 22 de
. . ’ ° . == dezembro de 2023 - CAPITULO IIl Do Regime de Dedicac¢do Exclusiva -
1. . . RDE nos 81 e 28 - e pelo Decreto n2 66.799, de 31 de maio de 2022.
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Definicao

A TUTORIA se caracteriza pelo atendimento e acompanhamento dos estudantes em sua formacao integral, tendo em vista
seu pleno desenvolvimento nas atividades promovidas pela escola e no seu Projeto de Vida.

Como uma metodologia de trabalho pedagdgico, a TUTORIA representa pleno e constante apoio dos TUTORES aos
estudantes, conquistando a exceléncia académica e caminhando em busca do seu Projeto de vida.

As ac¢oes desenvolvidas na TUTORIA s3ao ancoradas pelos Principios do Programa Ensino Integral:

RN & &

Pedagogia da Protagonismo Educacao Quatro Pilares
Presenca Infantil/Juvenil Interdimensional da Educacao

X
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Principios norteadores

Pedagogia da Presenca

Principio norteador de todas as
praticas e acOes da equipe escolar
com seus TUTORADOS por meio de
acoes participativas e afirmativas na
construcdao do conhecimento dos
estudantes em todos os ambientes
da escola.

A materializacao desse principio se
da por meio do estabelecimento de
vinculos de consideracao, afeto,
respeito e reciprocidade entre os
TUTORES e TUTORADOS.

Os TUTORES devem exercer como
acolhedor a Pedagogia da Presenca e
como mediador do conhecimento
dos estudantes.
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Protagonismo Juvenil

Principio em que os jovens sao
incentivados a serem os personagens

principais da pratica educativa,
potencializando a participacao ativa e
construtiva, tornando-se parte da
solucao dos problemas

gue vivenciam.

X

O desenvolvimento das
competéncias gerais requer o
reconhecimento de todo o potencial
de desenvolvimento dos estudantes.
E preciso acreditar que todos podem
aprender e, ainda, ter a necessaria
flexibilidade para a adocao de
estratégias metodoldgicas que
promovam o protagonismo e a
autonomia do estudante.
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Principios norteadores

Educacgao Interdimensional:

Principio norteador no apoio ao
desenvolvimento pleno e integral dos
TUTORADOS nas diferentes dimensdes
constitutivas do ser humano: cognitiva,
fisica, socioemocional e cultural.

Quatro Pilares da Educagao:

Principio norteador das acdes do
TUTOR que se materializam nas
praticas cotidianas da escola: aprender
a ser, aprender a conviver , aprender

a fazer e aprender a conhecer.

Aprender a conhecer:

Diz respeito as diversas maneiras do ser humano lidar com o conhecimento,
integrando as trés dimensdes da cognicao; trata-se, portanto, da competéncia
cognitiva. Dominar a leitura, a escrita, a expressao oral, o calculo e a solugcao de
problemas; despertar a curiosidade intelectual, o sentido critico, a compreensao
do real e a capacidade de discernir; construir as bases que permitirao ao
individuo continuar aprendendo ao longo de toda a vida.

Aprender a fazer:

E uma competéncia a ser desenvolvida para ir além da aprendizagem de uma
profissao, mobilizando conhecimentos que permitam o enfrentamento de
situacoes e desafios relevantes e significativos do cotidiano. Essa competéncia é
também conhecida como “competéncia produtiva”.
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Principios norteadores

B AN

.....:..............................

Aprender a conviver:

Desenvolve as relacdes entre os seres humanos em seus
diferentes contextos: social, politico, econémico, cultural
e transcendental, tratando-se da competéncia social e
relacional. Esse pilar implica o desenvolvimento das
capacidades de comunicar-se, interagir, decidir em

grupo, cuidar de si, do outro e do

lugar em que se vive;

valorizar o saber social; o outro e a interdependéncia
entre todos os seres humanos; participar e cooperar;
valorizar as diferencas, gerir conflitos e manter a paz.

[ ]
.Q..............Q'..

X
O

O .

Aprender a ser:

Trabalha a relacdo de cada individuo consigo mesmo, ou
seja, € uma competéncia pessoal. Ela se traduz na
capacidade dos estudantes em se preparar para agir com
autonomia, solidariedade e responsabilidade; descobrir-
se, reconhecendo suas forcas e seus limites, buscando
supera-los; desenvolver a autoestima e o autoconceito,
gerando autoconfianca e autodeterminacao; construir
um projeto de vida que leve em conta o bem-estar
pessoal e da comunidade.

° . PPP — Material de TUTORIA 8 B



Objetivos da Tutoria

<

Auxiliar o desempenho
dos(as) estudantes no
Curriculo Paulista e na Parte
Diversificada/Itinerarios
Formativos;

Oportunizar didlogos que
favoregcam o
protagonismo, vinculos
positivos e a autonomia
necessarias para a
construgdo dos Projetos de
Vida dos estudantes.

Conhecer os sonhos e/ou
Projeto de Vida do(a)
TUTORADO (a) para
apoiar sua construcao;

Acompanhar os
processos referentes a
exceléncia académica

dos estudantes;

Importante

Valorizar a TUTORIA individual, colocando na agenda nome e horario de atendimento, para que o tutorado
sinta e veja a importancia que a TUTORIA tem na sua formacao.
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Dimensoes da TUTORIA

% — & |

Orientacao Pessoal Orientacao Académica Orientacao Profissional

A TUTORIA objetiva a formacao O(a) TUTOR (a) serd o(a) orientador(a) A TUTORIA atua também na orientacao
integral do(a) estudante, facilitando-lhe na construcao do conhecimento do(a) profissional, proporcionando condicdes
o autoconhecimento, a autonomia e a estudante, agindo como facilitador no para que o(a) estudante conheca a si
criticidade para solucionar as situacdes- seu processo de ensino e aprendizagem, mesmo(a) e consiga fazer sua escolha
problema do cotidiano, bem como saber oferecendo suporte para a organizacao académica e profissional de acordo
tomar decisdes para conquistar de sua vida escolar. com suas aptiddes, interesses e

seus objetivos. personalidade.

O foco principal da TUTORIA, tanto no Ensino Fundamental como no Ensino Médio é a orientacao académica, nao
negligenciando as demais dimensdes da formacao integral dos estudantes.
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Formacao da TUTORIA

A Equipe Gestora deve organizar uma formagao com os estudantes para discutir:

O papel do TUTOR no
apoio a construcao do
Projeto de Vida;

Importancia da
TUTORIA para o
acompanhamento e
crescimento

do desempenho
escolar;

Como acontece o
processo de escolha
do TUTOR,;

Cronograma e agenda
da TUTORIA.

PPP — Material de TUTORIA
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Definicao do TUTOR :::iccoococoooosoooioooiioooiiiee

O ponto de partida para a definicdo dos(as) TUTORES (as) é sempre uma escolha pessoal dos(as) estudantes em relacdo aos(as)
educadores(as) com os quais tém mais afinidades. A escolha nao deve reduzir-se a apenas a um critério. Para a definicao dos

critérios de escolha dos(as) TUTORES (as), a escola deve propor o exercicio do protagonismo infantil/juvenil com a acdo dos(as) Lideres
de Turma que, reunidos(as), buscarao definir coletivamente como a escolha sera realizada.
Assim sendo, deve-se observar com muita atencao os tramites a seguir:

O(a) estudante deve ter a
oportunidade de escolher
seu(a) TUTOR(a);

O numero de
tutorados(as) para cada
educador(a) deve ser
equilibrado, para que a
pratica da Pedagogia da
Presenca seja exequivel;

Todos(as) os(as)
educadores (as) em
Regime de Dedicag¢ao
Integral (RDE) sdo
responsaveis pela acdo
tutorial na escola, sendo
passiveis de serem
escolhidos pelos(as)
estudantes;

Vice-diretor, com o apoio
do(a) Coordenador(a) de
Gestao Pedagdgica Geral,
é responsavel pela
organizacao,
desenvolvimento e
monitoramento das acdes
na escola, incluindo
aquelas voltadas a
escolha do(a) TUTOR (a) e
ao acompanhamento de
seu trabalho junto aos(as)
TUTORADOS (as);

Caso a primeira opg¢ao
do(a) estudante ndo seja
atendida, deve-se
obedecer a uma escala de
preferéncias em que
outras opgdes sejam
respeitadas.
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Escolha do TUTOR  ::iccocococcososoooosnoonooooeee

Nos Anos Iniciais, a escolha do Tutor Cabe ressaltar que, apds definicdo de como serd a
permitira que o aluno conhega outros escolha do tutor, durante a formagdo de TUTORIA, na
ATPCG, com a corresponsabilidade do CGPG, o Vice-
diretor apresentara para toda Equipe Gestora e para

profissionais além do regente de sala e
o especialista da turma, contribuindo .
os Docentes, como sera realizada a escolha dos

pae sﬁorrrente pllEle corllheCImento TUTORES, a previsao de quantidades de tutorados
académico como também para o para cada um e os documentos que serdo utilizados
desenvolvimento de uma educagao nos registros das TUTORIAS

interdimensional;
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Exemplo escolha TUTOR

aaa'a

 E—
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Elaboracao de
um mural com
as fotos dos
TUTORES;

Exposicao do
mural no patio da
escola para facilitar
visualizacao e acesso
dos alunos;

Apos a divulgacao,
cada TUTOR se
apresenta nas
salas de aula;

A escolha podera ser
realizada num
sistema de votacgao
no Google Forms
onde pode haver a
foto e trés opcoes
de escolha (18, 22
e 32 opc¢ao);

Realizada a
escolha, cada
aluno deve ser

direcionado para
uma tutoria inicial e
acolhimento pelo(a)

TUTOR(A).
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A Importancia do TUTOR e

© o o0

O TUTOR é o educador responsavel por conduzir seu TUTORADO a vivenciar plenamente as atividades escolares, a enfrentar
possiveis dificuldades académicas e a se empenhar para vencé-las. E fundamental que o TUTOR, além de monitorar os
resultados do seu TUTORADO, o acompanhe e o apoie:

No desenvolvimento dos diferentes
D componentes curriculares que compoem
— a Base Nacional Comum Curriculare a
Parte Diversificada;

Em sua relagao interpessoal com
toda a comunidade escolar;

Na escolha feita pelo TUTORADO quanto
as Eletivas/Oficinas por estacbes/
Itinerarios Formativos, Lider de Turma e
demais colegiados da escola;

Na elaboracado do seu projeto de vida;

Na pratica do protagonismo infantil/juvenil;

Em seu comprometimento e

.. Nas atividades de orientacdao de estudos.
desempenho académico;
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Papel do TUTOR ::. 0

@

Planejar as acdes que
serdo desenvolvidas com
os TUTORADQS, a partir
de indicadores
(frequéncia, notas e
participacdo do
estudante em todos os

1N

Na reunido de
pais/responsaveis, realizar
o atendimento mostrando
registros da vida
académica, portfélios,
boletins e apontamentos
realizados no
atendimento da tutoria.

Estabelecer uma relagao
de didlogo com seus
TUTORADOS, de forma
que vinculos positivos
sejam construidos,
fazendo com que o(a)
TUTORADO(A) confie
em seu TUTOR,

Ter acesso as
informacgdes possiveis
sobre seu(sua)
TUTORADO(A) nas
dimensdes pessoal,
académica e profissional.

Incentivar, orientar e
acompanhar seus
TUTORADOS para que
alcancem metas e a¢oes
dos seus respectivos
Projetos de Vida,
oferecendo elementos

Acompanhar o
resultado das
avaliacGes e o
progresso de seus
TUTORADOS, sempre
apoiando-os e
incentivando-os a

superar suas com.ponentes ) para apoia-lo em seu Y .
defasagens curriculares e agdes da processo de escolha e sentindo-se mais

’ . amparado na
desempenhando um escola); errlw. s.izu cjjesemzenho, cometruci de sua
papel de solicitando ajuda aos

autonomia e no
desenvolvimento do
protagonismo;

demais docentes
guando houver
necessidade;

corresponsabilidade
pelo seu avango;
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E fundamental que o(a) TUTOR(a), além de monitorar os resultados da aprendizagem de seu(a) tutorado(a), acompanhe-o(a) .
e o(a) apoie, desenvolvendo as competéncias socioemocionais, para que este(a) supere as adversidades encontradas em sua o,

trajetoria escolar

No Curriculo Paulista, sao cinco as macrocompeténcias, desdobradas em 17 competéncias socioemocionais, trabalhadas de
forma intencional:

G
&y

Autogestao:
Determinagao, organizagao,
foco, persisténcia e
responsabilidade;

Abertura ao novo:
Curiosidade para aprender,
imaginagao criativa e
interesse artistico.

Resiliéncia emocional:
Tolerancia ao estresse,
autoconfianca e tolerancia
a frustracao;

Amabilidade:
Empatia, respeito e
confianga;

Engajamento
com os outros:
Iniciativa social, assertividade
e entusiasmo;

O
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Papel do TUTOR

S

Cabe ao(a) TUTOR(A)
orientar seus TUTORADOS,
mas também dar a
responsabilidade da acao aos
estudantes, como uma das
estratégias para desenvolver
0 protagonismo
infantil/juvenil. Para isto,
manter uma escuta ativa,
estar disponivel nos horarios
marcados e
ajuda-lo a refletir;

Zelar pela confidencialidade
das informacgdes e temas
discutidos entre TUTORES e
TUTORADOS garantindo o
pilar fundamental na
construcao de um ambiente
seguro e de confianca;

Respeitar e manter o
sigilo das informacdes
compartilhadas pelos
TUTORADOS durante as
sessoes de TUTORIA;

Ao garantir a
confidencialidade e
seguranga dos registros, nao
apenas ha o cumprimento
das responsabilidades éticas,
mas também a promogao de
um ambiente em que os

TUTORADOS se sintam
seguros para compartilhar
suas experiéncias e desafios,
contribuindo assim para um
processo de TUTORIA mais
eficaz e centrado nas
necessidades individuais.
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Papel do TUTOR — Anos Iniciais

Desde o primeiro ano dos Anos Iniciais é

de suma importancia trabalhar a TUTORIA E importante frisar que desde o inicio da etapa escolar,
individual, possibilitando que o aluno a crianga comeca a ter o dominio da linguagem para
desenvolva e inicie o exercicio da sua melhorar a sua comunicagdo e progressivamente, inicia
participagdo ativa diante de pequenas 0 processo pratico do pensamento, passando a ter mais
decisdes que fazem parte da sua vida, autonomia em relacao aos adultos, além de estabelecer
principalmente, quando se trata do seus valores morais. Sendo assim, tanto a TUTORIA
desenvolvimento de seu Projeto de Vida. Coletiva quanto a TUTORIA individual, permitem ao
estudante desenvolver todas as dimensdes formativas
necessarias para o mundo contemporaneo, conhecendo
e trabalhando as suas emocdes.
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Papel do TUTOR

Podera haver situa¢cdes em que sejam

do(a) tutorado(a), as quais deverao ser
compartilhadas imediante com a Vice-
direcao.

detectadas questoes de vulnerabilidade

A Vice-direcao é
responsavel por acionar
os Orgaos da Rede
Protetiva da Crianga e
do Adolescente.
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Registro da TUTORIA

O(A) TUTOR(A) orientado(a) pela Vice-
direcao

devera fazer um registro das
informacgoes sobre o(a)
TUTORADO(A), dentre aquelas
relevantes para acompanhar no
desenvolvimento da sua vida pessoal,
académica e profissional, e auxiliar a
equipe escolar.

Cabe destacar a importancia desses
registros para o acompanhamento
dos estudantes. Assim sendo, o(a)
TUTOR(A) precisara elaborar
anotacoes reflexivas com

foco na dimensao didatico-
pedagdgica da sua atuacao.

Em alguns casos, esses registros
poderao ser discutidos com os
TUTORADOS, na perspectiva de uma
autoavaliagao.

Os registros de atendimento precisam
estar em dia e organizados; as sessoes
individualizadas tém de ser
sistematizadas e ocorrer, ao menos
DUAS VEZES POR

MES ou sempre que o estudante
apresentar demanda.
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Registro de
TUTORIA

FICHA DE INFORMACZOES SOBRE O TUTORADO

Descrever as caracteristicas socisis e afetivas do slunc:

Expeciativas da familia:

1. IDENTIFICACAD D ALUMO: i HNED VIDA NO LAR CBSERVAGOES
Nome do estudante: 1 AJIITIEI'IFEI{_ZED (E.'hfm
geladeiratarmario, pegar o
Data: Anay série: Data de nascimenta: allrn_enntu. preparar =
refeicdo ou esquentar)
2. FILAGAD. 2. Reali'za.géc- :Iu_a sfividades
domesticas (impara a
Pai cesa, lavar a lougs, lavar
) roupa, passar roups, limpar
- o fogso, fazer compras. ets)
Idade: | Profiss3o: HAEILIDADES SOCIAIS
WE= Sl HAC COBSERVACOES
1. Relacfes com as pessoas
Idade: Profissao: que conhece (ignprs as
peSS08S ou cumprimenta,
Irm#os  idade: __conversa)
2. Relagdes com as pessoas
- - que néo conhece (ignora
3. Poszuilaudo medica? (Leudo com codiga) as pessoas ou
— cumpriments, conversa)
4. ATENDIMENTOS NA AREA DA SAUDE [Preencher com nome do profissicnzl, local e frequéncia samanal) 3. Estabelece vinculo —
mantém o vinculo
4. Lidersnca (liders,
5. HISTORICO ESCOLAR — IDADE EM QUE INICIOU NA CRECHE/ESCOLA gomands. ';_,';”i}d"z' shefi..
TEVE PROBLEMAS DE RELACIONAMENTO? 5. Solicita 2lgo que dessjs
G. Defende - se
7. Defende alguém
ESCOLAS FREQUENTADAS E DESDE QUANDO
& Atends = regras & normas
estabelecidas
8. Aceits mudanca de regras
& normas estshelecidas
6. HISTORICO DE SAUDE/MEDICAMENTOS 10. Lida com &s mudancas de
FAZ USD DE MEDICACAD? (] SIM [ ) NAD rotings
11. Gosta de paricipar em
NOME E DOSAGEM D0 MEDICAMENTO, evenios culturais
12. Demonstra interesse em
POSSUI DOENGA GEMETICA? ] SIM [ | NAD QuUAL? participar de stividades
culturais
APRESENTA SEQUELA DE DOENCA OU TRAUMA? LAFER
. Sl HAD COBSERVACOES
POSEUI ALERGIAS? ] SIM | ] NAD QuUAIs? 1. Manifestagdo de
- - preferéncia por alguma
DON\-'ULBDESLL SN [ ) NAD atividade de kazer (ler,
P - passear, brincar, jogar. efc)
JA PRECISOU SER INTERNADO? | }5IM [ | NAD - MOTIVO 2. Utilizacdo de jogos,
brincadeiras, dancss, ste
DATA 1 i

PPP — Material de TUTORIA
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° [ ]
° [ ]
° °
° [ ]
° °
_ L) [ ]
: FICHA PESSOAL DE TUTORIA — ANO: 2023 Avﬂmcﬂ[smsnmm:ﬁ .
° Tutor: 1% Eimestre 27 Aimestre I Himestre :
]
° Turtcradcdal: ANDTURMA [
B °
° Data de nascimento: Cidade de Nascimenta: °
Ptz =ai:
Temiirmaas? [ ) Sm i ) Mo Onde gsbudou antes de ser matriculadoonesta escola:
Chantos? DESEMPENHO
DA & [ VSIML| | A, FREFERE FAZER . P FOR | MAGT | HET | GED | CIE | BAT | EF. | ING | OF PE | TEC | CUL ::' m AES
AL NTER CONTATO FORA D& ESCOLA OOM 05 COLEGES DE | FAE ARMSADE GO FACILIDAGER { ] 5o [ | MED. L7Elm.
SALAT | ) SarA | | MAD. e
m.
Mo com quam? Tern animal de estimagda? ( }sim | pnda SBIm.
ETRIm.
Faz algum curso fora ga escola? Fax parte doGrémic?| | sim{ ) ndo
[ Jsm{ Inia qual oo, Lider cos wice-lider de tuma: | | sim | [ndo
Realiza alguma cutra atividads? Ealunc acolhedor? | psim | |nde FREQUENCM
{ Jsim| pndo Cual atdace? £ alunc or? | Jsim{ Inda
Tatal de Ohseriagbes
faltas
Tem:{ Josular () tabket | ) competadarinatebook Assisbe TN [ | sim | |nia.
17BIm.
Term inbermat na s casa? | |sin | | ndo Quantas haras par cla?
Programa gue mals assishe FIRIm.
metflie? | Jgmi( )ndo
ZTRIm.
Estudaem casa? { Jsim [ | nda Gosta deler? | Jsimi ) nde { | ndo alfabebzaco ZTRIm.
O Hipe die livra?
Atendimento aos pais /REUNIGES
‘D que gosta de faner quanda no estd na escola?
DATA FnME - ASSUNTOS, ORIENTACOES ASE,
AEFIMEAT LR T LD
RESPONSAVEL
Cue horas vood costuma i dormir? O horas vook costura acordar? Primaka
ramida &
| Lee
5o pals ou responsdvel acompanhiam sua vids escolar? [ jsim| I n3a 1" Bl
Bl
Athidades que gosta de realizar cam a familia T
4 Bl
RESULTADO FINAL FROMOVIDG . 1 EETIDO G 1
° Cual o zeu maior sanho? °
Y [ ]
° o
Y [ ]
° °
° [ ]
° °
Y [ ]
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Responsaveis pela TUTORIA ::oocooocociooooioooiiie

Todos os educadores que atuam em
Regime de Dedicacao Exclusiva (RDE)
sao TUTORES, portanto, todos sao
responsaveis pela TUTORIA (Diretor de
Escola/Diretor Escolar, Vice Diretor,
Coordenador(a) de Gestao Pedagodgica
Geral - CGPG, Coordenador(a) de Gestao
Pedagdgica por Area de Conhecimento -
CGPCA, docentes, professor(a) responsavel
pela Sala/Ambiente de Leitura e
Professor(a) Intérprete de Libras).

. Lembrete ‘8000000000000,

751

A Busca Ativa é de responsabilidade de
todos(a) na escola, ndo apenas da gestao
escolar. O(a) tutor(a), seguindo a orientagao
da Vice-direcao, realiza a busca ativa com
os(as) seus tutorados(a) que apresentam
problemas de absenteismo.

Os atendimentos de TUTORIA
deverao ser registrados na agenda
semanal do(a) TUTOR(A).
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Responsaveis pela TUTORIA

Vice-direcao

Realizar o Organizar os momentos Arquivar os registros de Orientar a agao tutorial da escola, apoiado
acompanhamento dos de encontro entre TUTORIA recebido dos(as) pela Coordenacao de Gestao Pedagdgica Geral
momentos de TUTORIA TUTORES(as) e TUTORES(as) nos portfdlios - CGPG, encorajando a corresponsabilidade
por meio dos registros TUTORADOS(as); dos(as) estudantes, com o dos(as) TUTORADOS(as), na iniciativa de

elaborados e nos
alinhamentos com

procurarem seus TUTORES quando sentirem a
necessidade de apoio e orientagao em seus

objetivo de acompanhar
seus interesses e projeto

os(as) TUTORES(AS). de vida; processos formativos.
o .......................
- » © o
[ ] ° ¢ [ )
- . L °
—— ° °
> [ )
° D
[ ] . ° °
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Atribuicoes dos corresponsaveis pela TUTORIA

Coordenacao de Gestao Pedagogica Geral - CGPG

% Organizar espacos nas Aulas de Trabalho Pedagdgico Coletivo

E % Geral - ATPCG para a socializacdo dos focos de interesse dos(as)
estudantes identificados na TUTORIA que estdo associados aos

seus Projetos de Vida.

A
[ ]
) -
-
L]
A P
-
[ ]
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Organizacao da TUTORIA ::::::

A Vice-direcao, com o apoio da
Coordenac¢ao Pedagagica Geral-
CGPG, é responsavel pela
organizac¢ao, desenvolvimento e
acompanhamento das a¢des na
escola, incluindo aquelas voltadas
a escolha do(a)TUTOR (a) e ao
acompanhamento de seu trabalho
junto aos(as) TUTORADOS (as);

.........{....................‘..

O atendimento individualizado
deve ser sistematizado e ocorrer,
ao menos, duas vezes por més ou
sempre que o TUTORADO
apresentar demanda;

Recomenda-se que as escolas se
organizem para que o horario de
almogo dos professores, sempre
gue possivel, ndo coincida com o
dos estudantes, a fim de que as
acoes de TUTORIA possam
acontecer no mesmo periodo.
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Planejamento da TUTORIA

Para a realizacao da TUTORIA torna-se necessario um planejamento com os principais temas que
serao abordados durante os atendimentos de tutoria individual ou coletiva.

TUTORIA individual: TUTORIA coletiva:

Encontro entre TUTOR E TUTORADO Encontro entre TUTOR e seus TUTORADOS no formato roda de conversa
individualmente com foco nas percepcdes do tematica com foco nos Quatro Pilares da Educacao e nas demandas
estudante sobre si, seu protagonismo e iminentes apresentadas no cotidiano escolar.

autonomia na vida escolar.

A empatia, o bullying, conflitos com os colegas, os conteldos de Praticas

Dificuldades para a realizacao de tarefas, Experimentais, Assembleia, Projeto de Convivéncia, comportamento no
expectativas e sonhos, organizacao de agenda horario do almogo e nos intervalos, lixo produzido na escola, uso
para rotina de estudos, desempenho académico, excessivo do celular em casa pelos membros da familia ou eles mesmos.

participacao nos Clubes etc.

PPP — Material de TUTORIA 28 B



Etapas do Ciclo PDCA

Ra

CHECK
Verificar

Implementar as a¢oes planejadas
conforme definido durante os
alinhamentos definidos no PPP;

Acompanhar os resultados da
execuc¢ao do PPP;

A

de melhoria ==

continua

Ajustar desvios; indicar pontos de
atencdo para a implementacgao do
PPP; compartilhar praticas
replicaveis.

Definir quem, quando e como as
atividades serao realizadas em
determinado periodo;
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Plan (Planejar)

O

EQUIPE ESCOLAR
Estudar, analisar e
entender o papel da
TUTORIA na escola;

Detiin e divulgar o
Plano de
Atividades e o
Cronograma da
TUTORIA na
escola;

Organizar a
formacao dos
estudantes sobre o
papel da TUTORIA
na escola;

Realizar os registros
de atendimentos
individuais e
coletivos de
TUTORIA,;

= Do (Executar) =P Check (Verificar) =P Act (Agir)

Cronograma de Realizacao

Realizar a escolha
dos tutores pelos
estudantes;

Estabelecer critérios
para a escolha dos
tutores pelos
estudantes;

Realizar reunides
de alinhamentos
com os(as)
tutores(as) para
socializacao das
acdes de TUTORIA;

Criar indicadores
de resultados de
TUTORIA;

Conhecer o Projeto
de Vida e
desempenho
académico dos
tutorados;

Discutir sobre os
resultados das
acdes de TUTORIA,
verificar os pontos
de atencao,
promover
intervencoes e
compartilhar as
boas praticas.
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.- Grafico de GANTT de execugio
das atividades do Procedimento Passo a Passo da TUTORIA

Atividades Semanas letivas do primeiro semestre
d§.§é51° 1 2|3 4 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Importante: A escolha dos
tutores é realizada no inicio
do ano letivo e a cada nova
matricula.

Embora o grafico de Gantt indique somente o
primeiro semestre, as etapas D, C e A do ciclo
PDCA serao realizadas ao longo do ano letivo.

Ciclo PDCA

D P - Planejar . D - Executar
. C - Verificar . A - Agir
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" Grafico de GANTT de execuc¢ao
das atividades do Procedimento Passo a Passo da TUTORIA

Atividades
do Ciclo

Semanas letivas do segundo semestre

PDCA

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33 34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

1

2

10

Ciclo PDCA D P - Planejar

. D - Executar

. C - Verificar

. A - Agir
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TUTORIA

PROCEDIMENTO PASSO A PASSO

BT swsionue
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