SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGCAO
DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO DE JALES

EE DR EUPHLY JALLES

Rua Dois n° 2714- Jardim América - CEP 15703-104 — Jales — SP
+one (17) 3632-1287 — e-mail: e07145a@educacao.sp.gov.br

PROCESSO SELETIVO DE VICE-DIRETOR

O Diretor da EE Dr. Euphly Jalles da Diretoria de Ensino da Regido de Jales, torna
publica a relagdo de vaga de Vice-Diretor do periodo noturno, a ser preenchida mediante
designacgéo, nesta Diretoria de Ensino, nos termos da Resolugdo SEDUC n° 93, de 07 de
novembro de 2024; Lei Complementar 1.396 de 22/12/2023, e a Resolu¢do SEDUC n° 28, de
05/02/2025. O preenchimento da vaga sera realizado em conformidade com as normas e
requisitos estabelecidos neste edital.

| - DAS VAGAS

Serdo oferecidas as seguintes vagas a funcao de Vice-Diretor:

* 01- funcéo de Vice-Diretor.

Il —DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O candidato interessado em concorrer a uma das vagas devera atender aos seguintes
requisitos:

2.1.1. Ser professor (efetivo ou ocupante de funcdo-atividade) do Quadro de
Magistério desta Secretaria;

2.1.2. Atender aos requisitos para 0s seguintes cargos:

2.1.3. Néo possuir antecedentes funcionais desabonadores;

2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.5. Estar regularizado junto as obrigacdes eleitorais e militares (quando aplicavel);

2.1.6. Néo ter sofrido penalidades disciplinares nos Gltimos 5 (cinco) anos;

2.1.7. Ter realizado o Programa de Desenvolvimento de Lideranga (PDL): Curso 2 - 18
Edicdo/2023, com conceito satisfatorio.

2.1.8. Fica vedada a participacdo neste processo de integrantes do Quadro do
Magistério, que tenham sido cessados, no ano de 2023, nas hipo6teses previstas nos
incisos I, 111 e 1V, 83°, do artigo 6° da Resolu¢cdo SEDUC - 41 de, 15-9-2023.
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1 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo para preenchimento das vagas ocorrerd no periodo de 08h do dia
01/04/2025 até as 18h do dia 03/04/2025, ambos seguindo horério de Brasilia/DF,
considerando as seguintes etapas:

3.2 —Etapa 1 - Inscric¢ao

3.2.1. O docente (titular de cargo ou ocupante de funcgéo-atividade), de qualquer
Diretoria de Ensino da Secretaria de Estado da Educacédo, podera participar do processo de
selecdo, mediante o preenchimento da https://forms.gle/yTBMQh4hFL2xA1zM9

3.2.2. No momento de inscricdo, os requisitos de experiéncia e de formacao deverdo ser
comprovados mediante digitalizacdo de documentos exigiveis para o cargo conforme itens
2.1.2.1 ou 2.1.2.2 deste mesmo edital

3.2.3. .Somente apos a atualizacdo dos dados cadastrais, que o candidato devera realizar
a sua inscri¢do dentro do periodo estipulado neste edital.

3.2.4. Do indeferimento da escola, cabera recurso e ou reconsideragao.

3.3. Etapa 2 — Selegéo - Nivel Unidade Escolar

3.3.1. Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista, para verificacdo da
compatibilidade de seu perfil profissional, no dia 02/04/2025, a partir das 9h.

3.3.2. O candidato serd convocado para entrevista, visando a avaliagdo técnica e de
competéncias as especificidades da vaga concorrida, cujo dia e horario serdo definidos pelo
Diretor de Escola e Supervisor de Ensino, por meio de e-mail institucional do candidato.

3.3.3. Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo analisadas:

3.3.3.1. a atuacdo profissional em designac@es de suporte pedagdgico anteriores a que
esteja concorrendo;

3.3.3.2. apossibilidade de cumprimento da jornada de suporte pedagdgico caracterizada
por 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a necessidade da administracao;

3.3.4. O candidato que dessa etapa ndo participar ou abandona-la durante sua realizacao,
sera considerado(a) desistente deste Processo Seletivo;

3.3.5. A escola selecionara trés candidatos com base nas competéncias apresentadas
na entrevista e encaminhard, via Oficio, a Diretoria de Ensino.



3.4 — Etapa 3 - Selegdo — Nivel de Diretoria de Ensino

3.4.1. Os trés candidatos selecionados serdo submetidos a entrevista na
Diretoria de Ensino, visando identificar suas habilidades de lideranga e capacidade
de avaliacdo pedagogica.

3.4.2. Pela Diretoria de Ensino, sera realizada a analise sobre:

3.4.2.1. a conduta funcional e assiduidade, em razdo da relevancia social das
atribuigdes a serem desempenhadas;

3.4.2.2. o histérico funcional e de curriculum vitae nos moldes da Plataforma
Lattes (Curriculo Lattes)

3.4.3. Com base nas avaliagdes, o candidato final serd selecionado para o
cargo de Vice-diretor.

3.4.4. O candidato aprovado para participar dessa etapa que dela ndo
participar ou abandoné-la durante sua realizacéo, sera considerado(a) desistente
deste Processo Seletivo.

3.5. Etapa 4 - Verificacdo Final e Aprovacdo do Diretor de Escola

O candidato final selecionado passard por uma ultima verificacdo de elegibilidade e
competéncias pelo Diretor de Escola.

\Y - DOS RESULTADOS:

4.1. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados por meio de
publicacéo no site desta Diretoria de Ensino: https://dejales.educacao.sp

.gov.br/

4.2. Os candidatos que atenderam aos requisitos minimos e foram
aprovados em etapas anteriores, mas ndo foram selecionados para a vaga de Vice-
diretor , serdo cadastrados.

4.3. Esses candidatos podem ser considerados para futuras
oportunidades de vagas de Vice -diretor.

v - DA DESIGNACAO:

5.1. Os candidatos selecionados serdo designados para a funcéo de Vice-
Diretor pelo Dirigente Regional de Ensino, cuja data de inicio do exercicio deve
constar na portaria de designagéo.

5.2. O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua designacdo
quando:

52.1.  deixar de comparecer na data, horério e local estabelecidos na
convocacdo,seja qual for o motivo alegado;

522.  ndo aceitar as condi¢des ou documentos estabelecidos para o
exercicio do cargo.



VI  DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas
estabelecidas neste edital.

6.2. O candidato que ndo atender aos requisitos estabelecidos sera
eliminado do processo.
6.3. E de responsabilidade do candidato a veracidade das inforamages

prestadas e a apresenta¢ao dos documentos solicitados no edital.

6.4. O ndo comparecimento ou ndo participacéo do candidato nas etapas do
processo implicard sua eliminago.

6.5. As disposicdes deste Edital, estardo sujeitas a adequacgdes que respeitem
quaisquer alteracdes de dispositivos legais supervenientes.

6.6. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Jales, 31 de marco de 2025.

S

Denise Costanari Vilela
RG 15.200.641-2
DIRETOR DEESCOLA



