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A Diregao da EE. Pastor Francisco Paiva de Figueiredo, com fundamento na
Resolugao Seduc 53 de 30/06/2022 e Resolucao Seduc 28 de 05/02/2025, torna
publico o processo para selegdo de docente para a funcdo gratificada de
Coordenador de Gestao Pedagdgica nesta Unidade Escolar.

1 — Vaga: 01 vaga para Coordenador de Gestao Pedagdgica

2 — Dos requisitos para o exercicio da fungao:

a) Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcéo- atividade (estavel,
celetista ou categoria F), podendo se encontrar na condigdo de adido ou em
readaptacéo, sendo que, no caso de docente readaptado, a designagado somente
podera ocorrer apds manifestacido favoravel da Comissdo de Assuntos de
Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestdo Publica — CAAS.

b) Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistério publico
estadual (um mil e noventa e cinco dias de efetivo exercicio).

3) Ser portador de diploma de licenciatura plena.

4) Encontrar-se em efetivo exercicio.

3 — Das atribuigcées do Coordenador de Gestao Pedagégica:

a) Atuar como gestor pedagodgico, com competéncia para planejar, acompanhar
e avaliar os processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de
professores e alunos;

b) Orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagdgicas e no horario de
trabalho coletivo, de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula,
observadas as sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

c) Ter como prioridade o planejamento, a organizagédo e o desenvolvimento de
atividades pedagogicas, utilizando os materiais didaticos impressos e o0s
recursos tecnoldgicos, sobretudo os disponibilizados pela Secretaria da

Educacao;
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d) Apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes

para a tomada de decisbes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a
continuidade dos estudos.

e) Coordenar as atividades necessarias a organizagao, ao planejamento, ao
acompanhamento, a avaliagao e a analise dos resultados dos estudos de refor¢co
e de recuperacao;

f) Decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou
dos componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se
promoverem intervengdes imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as
dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de mecanismos de apoio escolar,
e a formacao de classes de recuperacao continua e/ou intensiva;

g) Orientar os professores quanto as concepg¢des que subsidiam praticas de
gestdo democratica e participativa, bem como as disposi¢gdes curriculares,
pertinentes as areas do conhecimento e componentes curriculares que
compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de ensino;

h) Coordenar a elaboragdo, o desenvolvimento, o acompanhamento e a
avaliacao da proposta pedagdgica, juntamente com os professores e demais
gestores da unidade escolar, em consonancia com os principios de uma gestao
democratica participativa e das disposi¢des curriculares, bem como dos
objetivos e metas a serem atingidos;

i) Tornar as agdes de coordenacdo pedagdgica um espacgo dialégico e
colaborativo de praticas gestoras e docentes, que assegurem:

1 - a participagcado proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho
pedagogico coletivo, promovendo situagdes de orientacdo sobre praticas
docentes de acompanhamento e avaliagdo das propostas de trabalho
programadas;

2 - a vivéncia de situagdes de ensino, de aprendizagem e de avaliagéo ajustadas
aos conteudos e as necessidades, bem como as praticas metodologicas
utilizadas pelos professores;

3 - as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas

para os alunos;
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4 - a divulgagado e o intercambio de praticas docentes bem-sucediaas, em
especial as que fagcam uso de recursos tecnolégicos e pedagdgicos

disponibilizados na escola;

4 — Do perfil profissional do candidato é esperado o seguinte perfil
profissional:

a) Ser capaz de desenvolver a¢des de formagéo continuada de professores e de
acompanhamento do processo pedagodgico na escola.

b) Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional
e atuar para a consecugao dos principios da gestdo democratica.

c) Atuar na perspectiva da educacgéo inclusiva e na constru¢gdo de um espago
coletivo de discussao da funcao social da escola.

d) Possuir habilidade gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de desenvolver
acdes de implantagdo e desenvolvimento do Curriculo Oficial junto aos
professores.

e) Demonstrar interesse para o aprendizado e o ensino.

f) Possuir lideranga, habilidade nas relagbes interpessoais e capacidade para o
trabalho coletivo;

g) Mostrar-se flexivel as mudancgas e inovagbes pedagdgicas;

Ter disponibilidade para desenvolver agdes em diferentes horarios e dias da
semana, cumprindo a carga horaria de 40 horas semanais.

h) Apresentar bom dominio de softwares de edi¢cdo de textos, de planilhas de

calculos, de bancos de dados, de plataformas educacionais.

5—- Dos documentos necessarios:

As inscricbes ocorrerdao nos dias 10/03/2025 a 12/03/2025 via e-mail

(e037217a@educacao.sp.gov.br) e se efetivardo mediante apresentagao de:

a) Proposta de Trabalho

b) Curriculo Circunstanciado

c) Termo de Anuéncia, assinado pelo superior imediato, no caso de candidato de

outra U.E e/ou D.E. "
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6— Da entrevista:
d) A escola entrara em contato com os candidatos para agendar horario de
entrevista que ocorrera em 13/03/2025 nas dependéncias da unidade, versando
sobre as competéncias relacionadas as atribuicbes da funcédo e sobre o perfil
profissional do candidato.

e) Além do Diretor de Escola, a entrevista podera contar com a participagao do

Supervisor de Ensino da Unidade Escolar e membros do Trio Gestor.

7- Da vaga oferecida:

01 — Vaga para Coordenador de Gestao Pedagdgica — Ensino Médio

8- Da carga horaria de trabalho:

A carga horaria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da fungdo de CGP
sera de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas por todos os dias da semana,
das 07h as 16h.

9- Da analise dos documentos e do perfil profissional:

f) Apds realizacdo das entrevistas de todos os inscritos, o Diretor Escolar,
apoiado pelo Supervisor, indicara o docente que venha a ser selecionado para
ocupar o posto de trabalho levando em conta o resultado da entrevista, o perfil
profissional e o percurso académico comprovado na entrega de documentos.

g) Fica reservada ao gestor escolar a decisédo pela nao indicagao de qualquer

inscrito.

10— Disposigoes finais:
h) As etapas deste processo de sele¢gdo ndo poderao ser feitas por procuragao.
I) Situagcdes omissas serao decididas pelo Diretor da Escola ouvido o Supervisor

de Ensino da unidade escolar a luz da legislag&o vigente.

M“-..Q/Q’ Guaruja, 28 de fevereiro de 2025.

Ed Carlos H. Batista
Diretor Escolar
RG: 28.326.202-3



