GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

E.E. ANDRE NUNES JUNIOR .
ENDEREGO:Rua Salvador de Paiva, 145- Pq. Sdo Rafael- Sio Paulo/SP, CEP: 08320-200 Tel:2919-

EDITAL 001/2025 - Coordenador/a de Gestao Pedagdgica

A Direcdo da EE ANDRE NUNES JUNIOR, Municipio de S8o Paulo, Diretoria de Ensino Leste 3.
no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com a Resolugdo SEDUC 53, de 29/06/2022, torna
publico o presente edital de abertura do processo de atribuigdo e designagdo para o Posto de
Trabalho na Funcédo de Professor Coordenador de Gestao Pedagégica nesta Unidade Escolar
de Anos Iniciais.

| - Da vaga oferecida: 01 (uma) vaga para Anos Iniciais.
Il - Do horario de trabalho: a combinar — 40 horas semanais.

lll- Dos requisitos de habilitacdo para preenchimento da fungao:

a) Ser titular de cargo ou ser docente com vinculo garantido em lei (estavel ou categoria F).

b) Contar, no minimo com 03 anos de experiéncia docente na rede estadual de ensino.

c) Ser portador de licenciatura plena, preferencialmente com complementagdo em pedagogia.

d) A designagdo para atuar como Professor Coordenador de Gestdo Pedagdgica somente
podera ser concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria
do docente a ser designado.

IV - Para o desempenho da funcao de Professor Coordenador de Gestdo Pedagégica:

O candidato (a) devera atender as atribuigdes descritas no artigo 4°, da Resolugdo SEDUC - 53,
de 29/06/2022.

V - Periodo de inscrigdes:

Entrega de Proposta de Trabalho 11/03/2025 a 21/03/2025 (das 8h00 as 17h00) na Secretaria da
Escola ou via e-mail: 00331 1a@educacao.sp.gov.br

VI - Apresentacao da proposta de trabalho contendo:

1. ldentificagdo completa incluindo descri¢do sucinta de sua trajetéria escolar e de formagéo,
bem como suas experiéncias;

2. Objetivos e descrigbes sintéticas que pretende desenvolver:

3. Proposta de avaliagdo e acompanhamento do projeto e as estratégias para garantir o seu
monitoramento e execugao com eficacia.

VI - ENTREVISTA E AVALIAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

A entrevista constara de épresentagéo pelo candidato (a) do seu histérico profissional (curriculo) e
da proposta para o posto de trabalho, objeto de sua inscricdo, junto a equipe Gestora e

Supervisor de Ensino. , —
*:"/-_,,f/ g ¥ iz
A entrevista sera realizada conforme agendamento. 1 \—7
AL
Aéuinalrf-'t/ Comes Rosa -

DIRETCR DE ESCOLA
RG. 53.063.595-1



