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Boas Praticas Inspiradoras no Encontro de Lideres pela Aprendizagem

Nos dias 17 e 18 de fevereiro, em Santos-SP, aconteceu o Encontro de Lideres pela
Aprendizagem, um momento de troca e fortalecimento da gestdo escolar. Durante o
evento, duas diretoras da Diretoria de Ensino da Regidao de Ourinhos compartilharam
iniciativas inovadoras que tém transformado o ambiente escolar e promovido maior
engajamento da comunidade.

A Diretora Janice Fonseca Ribeiro, da EE Prof® Esmeralda Soares Ferraz, apresentou
a experiéncia do Clube Juvenil de Comunicacdo - Jornal Digital e Radio Escolar, um
projeto que nasceu da necessidade de fortalecer a comunicacao interna e incentivar o
protagonismo juvenil. Por meio da radio escolar e do jornal digital, os estudantes
exercem a oralidade, ampliam o senso critico e desenvolvem habilidades essenciais para
o futuro, como organizacao, trabalho em equipe e producao de conteudo midiatico. O
impacto da iniciativa ja ultrapassa os muros da escola, inspirando outras unidades a
adotarem praticas semelhantes.

J4 a Diretora Regina Carla Sartori Baggio, da EE Prof. Jidlio Mastrodomeénico,
apresentou a experiéncia de sucesso na Gestao do Educacenso, evidenciando a
importancia do planejamento e da organizagao na administragcao escolar. A escola
estruturou um fluxo de trabalho eficiente, capacitou a equipe, monitorou prazos e
garantiu a qualidade dos dados, contribuindo para uma gestao mais precisa e alinhada
as diretrizes do Censo Escolar. Além disso, o0 compromisso com a inclusao foi um dos
pontos fortes da iniciativa, assegurando que informacdes sobre alunos com deficiéncia
e suas necessidades fossem corretamente registradas.

Essas experiéncias demonstram como boas praticas podem ser replicaveis e impactar
positivamente o cotidiano escolar, fortalecendo a autonomia dos estudantes e a
eficiéncia administrativa. Que essas inspiragcdes sigam impulsionando melhorias em

toda a rede! Parabéns as Diretoras e suas Equipes!

GABINETE DO DIRIGENTE

1. CHECKLIST- ACOES DE MARGCO

CHECKLISTY ACOES DE

CRONOGRAMA ANUAL O MARCO

»\ PARA DIRETORES DE ESCOLA (N
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Prezados Gestores,

Objetivando apoiar as equipes gestoras escolares, planejamos este checklist com

sugestdes para acdes indicadas pelo Gabinete, pelos Diretores de Nucleos/Centros e pela

Equipe de Supervisao da DERO. O documento apresenta sugestdes de:

Acdes continuas periddicas: semanais, mensais, bimestrais, trimestrais e
semestrais.

Acoes especificas com cronograma més a més.

Salientamos que:

1.

Para complementar este arquivo, caso considere necessario, utilize as orientacdes
sugeridas em outras publicacdes da DERO e da SEDUC-SP.

De acordo com o contexto de cada escola, o gestor podera adequar essas
sugestdes a sua realidade e o periodo de execucao, desde que nao haja prejuizos
as demandas, aos prazos previstos e a organizacao da unidade escolar.

Aproveite para registrar as prioridades para o melhor uso dos recursos na
melhoria e adequacao dos espacos escolares.

Amplie estas sugestdes compartilhando este checklist com professores,
coordenadores, equipe de servicos gerais, comunidade e Conselho Escolar.
Consultas com a Supervisao: Os pontos a serem desenvolvidos pela supervisao

na “A¢ao Supervisora” também poderdo ser adicionados.

Estamos abertos a devolutivas e sugestdes dos gestores para alteragdes ou inclusdes

para melhoria continua do presente checklist.

Atenciosamente,
Elton A. Simao
Dirigente Regional de Ensino

Diretoria de Ensino da Regiao de Ourinhos

CHECKLIST {i]

CRONOGRAMA ANUAL O
PARA DIRETORES DE ESCOLA (N

' DERO

DIRETORIA DE ENSINO
CLIQUE E ACESSE DA REGIAO DE OURINHOS

ACOES DE MARCO

v' Planejamento das reunides com os Lideres de Turma e com o Grémio Estudantil;
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v Organizacédo do Periodo Eleitoral do Grémio Estudantil (até 05/03).

v Organizacdo da Eleicao e Apuragao do Grémio Estudantil (més inteiro com
finalizacdo em 01/04).

v' Entrega das Atas com o Resultado Final de 2023 ao NVE.

v Entrega da Prestagdo de Contas do PDDE Paulista.

v Organizacdo da Colagdo de Grau dos Estudantes Formandos 2023:
Planejamento/Definicdo do local, data, comunicacdo aos responsaveis e detalhes sobre

O evento.

2. PRORROGAGCAO DO PRAZO DA INSCRICAO PARA ALUNO MONITOR

NS INSCRICOES %34

ool /. PRORROGADAS i

MEDIO

Interessados: Supervisores de Ensino/Educacional, Professores Especialistas de

Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares, estudantes da 3 série EM

Prezados (as),

Chegamos a marca de 50 mil estudantes inscritos e mais de 95% das escolas com alunos
interessados em participar do programa!

Para conseguirmos mobilizar ainda mais estudantes, o prazo de inscri¢ao foi prorrogado
por mais alguns dias.

Seguem as novas datas:

Inscri¢des: até o dia 07/margo/2025

Sele¢do e Aprovacdo: dia 10 a 14/marco/2025

Inicio das monitorias: dia 17/marco/2025

3. MATERIAIS DE APOIO - OE SP EM ACAO E ALUNO MONITOR DO BEEM

Orientaﬁig MATERIAIS DE APOIO - OE SP
0

defest EM AGAO E ALUNO MONITOR

DO BEEM

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 6



Boletim . ERO Edicdo n° 06/ 2025

Informativo
' Semanal DA REGIAG DE OURINHOS 05 de marco de 2025

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,
Professores Especialistas de Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares,

Professores de Orientacao de Estudos - OE SP em Acao (9° ano EFAF e 3° série EM)

Prezados (as),

Informamos que as estratégias de Recomposicao das Aprendizagens, por meio do
componente Orientacao de Estudos SP em Acao (para o 9° ano do EFAF e a 3° série do
Ensino Médio) e do Projeto Aluno Monitor, contam com uma série de materiais de apoio
para auxiliar sua implementacao e esclarecer duvidas frequentes.

Para facilitar o acesso a esses recursos, recomendamos a consulta aos seguintes

materiais:

[7 Pasta no Drive — Contém documentos orientadores, guias complementares e videos

tutoriais.

[l FAQ Orientacdo de Estudos SP em Acdo - Perguntas frequentes sobre o

componente, bem como suas avaliagdes.

[] FAQ Aluno Monitor do BEEM 2025 — Esclarecimentos sobre o projeto.

Aproveitem esses materiais para otimizar a implementacao das estratégias.

Em caso de duvidas, encaminhar mensagens para coped.decegep@educacao.sp.gov.br

4. ORIENTACAO PARA ACESSAR O NOVO AVA EFAPE

ORIENTACAO PARA

AVA EFAPE ACESSAR O NOVO
COMOoO acessar AVA EFAPE

« Puablico-alvo: todos os servidores da SEDUC-SP

« Mais Informacgdes: Compartilhamos abaixo um tutorial para acessar o novo AVA EFAPE

Para acessar o AVA EFAPE, utilize o endereco: https://avaefape.educacao.sp.gov.br/ e,

nos campos "USUARIO" e "SENHA”", digite o seu CPF com 11 digitos (sem ponto e sem
hifen).
Lembrando que precisara alterar a sua senha. Sugerimos que utilize, caracteres

especiais (@; #; % etc.), letras (maiudsculas e minusculas) e numeros.

5. DOCUMENTO ORIENTADOR ATPC E ATPL/APD 2025 - VERSAO 3
(ATUALIZADO EM 25/02/2025)

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 7
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1

DOCUMENTO ORIENTADOR
ATPC E ATPL/APD 2025

VERSAO 3 (ATUALIZADO EM 25-02-2025)

« Publico-alvo: Gestores e professores em exercicio na sala de aula.

« Mais Informag¢des: Comunicamos que o Documento Orientador ATPC, ATPL/APD

2025 elaborado conjuntamente pela CGRH, COPED e EFAPE contendo as diretrizes
gerais para a realizagcao de Aula de Trabalho Pedagodgico Coletivo (ATPC) e de Aula de
Trabalho Pedagogico em Local de Livre Escolha (ATPL) ou Atividade Pedagdgica

Diversificada (APD), foi atualizado

6. PLANEJAMENTO DE AULA: ACESSO AS ATIVIDADES NO AVA EFAPE

PLANEJAMENTO DE : R

AULA - 2025

- Publico-alvo: gestores e professores em exercicio na sala de aula

- Datas: disponibilizado semanalmente
- Mais Informagdes: Comunicamos aos professores que estao com dificuldades em
acessar o novo AVA EFAPE para realizar o planegjamento de aula que nao serao

prejudicados. Orientamos aos gestores que nao atribuam falta a esses professores, pois

estes materiais ficarao disponiveis para que estes professores possam acessa-los

oportunamente.

7. PLANEJAMENTO DE AULA: TUTOR ANOS FINAIS

PLANEJAMENTO DE AULA: . ‘
TUTOR ANOS FINAIS

e Publico-alvo: gestores e professores em exercicio na sala de aula

e Datas: disponibilizado semanalmente.
e Mais Informacgdes: Anteriormente, o Planejamento de Aula - Tutor Anos Finais

acontecia via Teams, agora sera via AVA-EFAPE.
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ASSISTENCIA TECNICA- AT —

1. RESOLUGCOES, PUBLICAGCOES E LEGISLAGCOES DA SEDUC-SP

RESOLUCOES, PUBLICACOES
E LEGISLACOES

Educacéo

1
RESOLUCAO SEDUC N° 34, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025 Homologacdo dos

Pareceres CEE 33/2025, 34/2025, 35/2025, 36/2025, 37/2025, 38/2025 e 39/2025
RESOLUCAO SEDUC N° 35, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025, Dispde sobre a

implementacao do Projeto de Apoio a Tecnologia da Informacao - PROATI nas Unidades
Escolares da Rede Publica de Ensino do Estado de Sao Paulo

RESOLUCAO SEDUC N° 36, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025, Altera a Resolugdo SEDUC

Nn° 105, de 29 de novembro de 2024, que dispde sobre a jornada de trabalho ou carga
horaria dos docentes da rede estadual de ensino e da providéncias correlatas
RESOLUCAO SEDUC N° 37, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025, Altera a Resolucdo SEDUC

n° 91, de 01-11-2024, que institui o Programa Multiplica SP #Coordenadores no ambito da
Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo
RESOLUCAO SEDUC N° 38, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025, Altera a Resolucdo SEDUC

N° 100, de 12 de novembro de 2024, que dispbde sobre o Curso Escola de Gestao no ambito

da Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo, e da providéncias correlatas

NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO - NA

1. PUBLICACOES NO BOLETIM INFORMATIVO DA DERO

PUBLICACOES NO

Informativol:={e]N= IV RI N Tel 1Y VN 1\/e)
ant DA DERO

Matérias e boas-praticas das Unidades Escolares para publicacdo no Boletim Informativo

da DERO devem ser encaminhadas ao e-mail: deourna@educacao.sp.gov.br , até 12h,

as segundas-feiras.
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Caso a matéria/boa-pratica seja encaminhada a esse e-mail apdés o horario, serd

publicada na proxima edi¢cao do informativo ou enviada por e-mail.

EQUIPE DE SUPERVISAO DE ENSINO - ESE

1. ACAO SUPERVISORA DO PERIODO

. > ACAO SUPERVISORA  #DERO

* s
DO PERIODO
DA REGIAO DE OURINHOS

Atencao, Diretores de Escola e Supervisores de Ensino,

Apresentamos 0s pontos importantes que serao acompanhados pela Equipe de
Supervisao no periodo vigente e que constarao em Relatério de Visita Técnico-

Pedagdgica (Termo de visita):

DIMENSOES:

Apoio e
Orientagao
Pedagdgica

Gestdo

Administrativo-
financeira

INDICADORES EDUCACIONAIS: Monitoramento estratégico, planejamento de
iniciativas e consolidagao de boas praticas para impulsionar os principais indicadores
educacionais, incluindo frequéncia escolar, engajamento nas plataformas digitais,

participacao em avaliagdes externas e internas, entre outros.

¢ Aluno Presente
v Acompanhar, junto as escolas do setor, o registro adequado da frequéncia dos
estudantes e o langcamento do conteddo ministrado, incluindo materiais digitais,
garantindo a regularidade das informagdes no sistema.

e N-COM -16° dia letivo;
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v' Monitorar, junto as escolas do setor, o correto lancamento do N-COM para
estudantes que nao compareceram as aulas por 15 (quinze) dias letivos consecutivos,

a partir do primeiro dia de aula, conforme disposto na Resolucdo SEDUC 25/2023.

APOIO E ORIENTA(;AO PEDAGOGICA: Organizacdo, suporte e acompanhamento
pedagdgico da equipe gestora e docente da unidade escolar, conduzidos pela
Supervisao e pelo Nucleo Pedagodgico. Essa atuacao ocorre em diversas frentes, com o
objetivo de aprimorar os processos de ensino e aprendizagem, por meio de agcdes como
formacdes continuadas (Multiplica e Escola de Gestao, apoio presencial, entre outras

estratégias de fortalecimento pedagdgico.

¢ PEI - Programa Ensino Integral - Instrumentos de Gestdo

v Acompanhamento e orientacao: Monitorar e orientar o preenchimento do Plano
de Ac¢do das escolas PE| e do Programa de Ag¢do das areas e/ou segmentos.
v Entrega: O preenchimento final deve ser realizado na plataforma (link e
orientacdes encaminhados por e-mail), seguindo a Agenda Bimestral PEI SEDUC-SP.
v Data limite para preenchimento: 14/03/2025.
Escolas Tempo Parcial - Plano de Acao
Apoio e formacgdo: Auxiliar as escolas de tempo parcial na compreensao inicial
do Plano de Acao apds a formacgao da DERO.
Entrega: O preenchimento final deve ocorrer na plataforma (link e orientacdes
encaminhados por e-mail).
Dia D do Plano de Ac¢do: 05/03/2025, com a participacdo da equipe escolar e
liderancas estudantis.
Data limite para preenchimento: 14/03/2025.
¢ Aluno Monitor do BEEM - Orientagao de Estudos “Sao Paulo Em Acao”
v" Monitorar o processo de aprovagoes na UE;
v O projeto seguira o cronograma:
o Seguem as novas datas:
o Inscrig¢ées: até o dia 07/marco/2025
o Selecdo e Aprovacao: dia 10 a 14/margo/2025
o Inicio das monitorias: dia 17/mar¢o/2025

e Apoio Presencial
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v' Assessorar, acompanhar e orientar a realizacdo dos apoios aos professores com
foco no detalhamento das oportunidades de melhoria;

v' Apoiar o trio gestor na realizagcao das devolutivas;

GESTAO ADMINISTRATIVO FINANCEIRA: Acompanhamento e orientacdo quanto ao

gerenciamento financeiro, dos servigcos, da Gestao da Rede e Vida Escolar, dos

equipamentos e dos recursos humanos, visando garantir a regularidade do

funcionamento das escolas e da Diretoria Regional de Ensino.

Conselho de Escola

v' Cabe ao Supervisor de Ensino durante visitas de rotina as Unidades Escolares:

> Acompanhar durante o 1° més letivo, conforme legislacao vigente, todo o processo
de constituicao e composicao dos Conselhos de Escola, observando a dinamica de
escolha dos representantes por segmento, (comissdes e subcomissdes), a paridade e
a proporcionalidade presentes na composicao;

> Monitorar a insercao do cadastro de composi¢cao do Conselho de Escola e a Ata de
constituicdo no Sistema de Gestado do Conselho de Escola - SGCE/SED;

Cronograma Grémio Estudantil

v/ Organizacdo do periodo e administracdo do processo eleitoral (prazo para
lancamento do edital eleitoral: até o dia 21/02/2025);

v Debate, eleicdo, apuracdo e divulgagdo dos resultados (prazo: até 21/03/2025);

v' Novo Pleito - eventual (prazo maximo para efetivar o 2° Pleito: 27/03/2025);

v Transicdo de mandato das equipes de coordenacédo (prazo maximo para finalizar
a transicdo: 28/03/2025);

v' Cerimdnia de posse (prazo limite para a posse: 28/03/2025);

v Vinculagdao da equipe de coordenacdo gremista e da comissdo gremista de
direitos humanos na SED (prazo limite para vincular os estudantes: 31/03/2025);

v/ Cadastro de Atas e Projetos (prazo para cadastro das Atas de Eleicdo e de Posse
na SED: 31/03/2025).

Todas as informacdes poderao ser acessadas no site do Gremio Estudantil - GRESP:

Acesse aqui.

e Vida Escolas

v' Entrega das Atas com o Resultado Final de 2023 ao NVE.
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CLIMA ORGANIZACIONAL E COMUNICAGCAO: Promocao de um ambiente de trabalho
saudavel nas escolas, junto com uma comunicagao eficaz e eficiente tanto da DE com

as escolas, quanto das escolas com a equipe e comunidade.

e Conviva:

v Psicélogos na Escola: Supervisionar o alinhamento entre a Equipe Gestora e o
profissional de psicologia, assegurando que as intervencdes e orientacdes sejam
integradas ao cotidiano escolar, visando o bem-estar socioemocional e a melhoria da

convivéncia escolar.

2. DOCUMENTO ORIENTADOR EXPANSAO NOTURNO

DOCUMENTO ORIENTADOR
e EXPANSAO NOTURNO

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,

Professores Mediadores, Pontos Focais da Expansao Noturno

Prezados (as),

Com o objetivo de apoiar a organizagcao da Diretoria de Ensino e subsidiar o trabalho do
Professor Mediador, do Diretor Escolar/Diretor de Escola e do Coordenador de Gestao
Pedagogica nas aulas do Ensino Médio Noturno, informamos que esta disponivel, no link

- Documento Orientador - Expansao Noturno

O material serve como referéncia para todos os profissionais envolvidos no atendimento

aos estudantes do periodo noturno.

3. AULAS OLIMPICAS 2025 - SELECAO E ATRIBUICAO DE PROFESSORES

AULAS OLIMPICAS 2025 -
SELECAO E ATRIBUICAO DE

PROFESSORES

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,
Professores Especialistas de Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares,
GOE
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Prezados (as),

Nesta semana, encerramos o processo de inscricao dos estudantes para as Escolas
Olimpicas. Durante duas semanas, por meio da Secretaria Escolar Digital, mais de 25.700
estudantes, do 6° ano do Ensino Fundamental a 3° série do Ensino Médio, se inscreveram
para participar das Aulas Olimpica, com foco em matematica e areas correlatas.

Com o fim das inscrigdes, entramos em um novo momento importante — atribuicao de
aulas para os professores selecionados pelas Diretorias de Ensino. A atribuicao esta
marcada para os dias 10 e 11 de marcgo e devera seguir o edital norteador: LINK

Para auxiliar no processo, a CGRH preparou um tutorial. Na segunda pagina, esta a
indicacao do perfil que pode realizar a atribuigao.

Sugerimos que o processo seja realizado pelo Supervisor de atribuicao ou por outros
perfis administrativos da Diretoria de Ensino.

O tutorial pode ser acessado por meio deste LINK.

Como indicado no tutorial, na tela de atribuicao especial — projetos e modalidades, ha a
opcao “Projeto de Olimpiadas Cientificas”, ambiente em que sera feito o cadastro do
docente selecionado.

Ressaltamos que, para os docentes do projeto, serdao atribuidas 4 (quatro) horas
semanais de trabalho, sendo 3 (trés) delas, aos sabados especificados, na Escola
Olimpica.

Para maior detalhamento de todo o Projeto, é imprescindivel a leitura da RESOLUCAO
SEDUC N° 01, DE 6 DE JANEIRO DE 2025 (e de sua retificacao), que dispde sobre o Projeto
de Olimpiadas Cientificas, no ambito da Secretaria da Educac¢ao do Estado de Sao Paulo
- SEDUC-SP e da providéncias correlatas, que pode ser lida na integra nestes links:
https://doe.sp.gov.br/executivo/secretaria-da-educacao/resolucao-seduc-n-01-de-
6-de-janeiro-de-2025-2025010611231220807843;

https://www.doe.sp.gov.br/executivo/secretaria-daeducacao/resolucao-seduc-n-15-
de-28-de-janeiro-de-2025-2025012811231220846588.

4. INFORMACOES PRONTOS PRO MUNDO - PRORROGAGCAO DO PRAZO PARA
PRESTACAO DE CONTAS

PRONT@S PRESTACAO DE _
Rg CONTAS DOS CARTOES
MUND DO ESTUDANTE
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Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,
Professores Especialistas de Curriculo (PEC) — Prontos Pro Mundo, Equipes Gestoras das

Unidades Escolares

Prezados (as),

Parabenizamos os estudantes das Diretorias de Ensino pela conquista de uma vaga de
intercambio no Programa Prontos pro Mundo.

Esta realizacao € fruto de seu esforco e dedicacao, e representa uma oportunidade
valiosa para seu crescimento académico e pessoal.

Também estendemos nossos cumprimentos a toda a equipe pedagdgica e técnica que
contribuiu para que esse momento se tornasse possivel.

O comprometimento de cada profissional envolvido foi essencial para que os estudantes
chegassem até aqui. Seguimos juntos nessa jornada!

1. Prestacao de contas:

Informamos que o prazo para a prestacao de contas da Bolsa Auxilio Instalacao do
Programa de Intercambio "Prontos pro Mundo" foi prorrogado até o dia 14 de marcgo de
2025.

Essa prorrogacao tem como objetivo proporcionar mais tempo para que os beneficiarios
reunam e enviem a documentagao necessaria dentro das exigéncias do programa.
Reforcamos a importancia de seguir corretamente as orientagcdes estabelecidas para a
prestacao de contas e de cumprir 0 novo prazo estipulado.

Por isso, os responsaveis devem estar atentos a essa nova data para garantir a
regularizagao dos procedimentos.

Reitera-se que a prestacao de contas sera realizada pela Unidade Escolar e enviada a

Diretoria Regional de Ensino (por malote, SEI, e-mail, processo fisico etc.).

5. PROCEDIMENTO DE RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DOS ESTUDANTES
CONTEMPLADOS COM BOLSA DE INTERCAMBIO.

4 DOCUMENTOS DOS
PROlPd;gS ESTUDAg(T)E’a gg&TEAgELADos
MUNDA INTERCAMBIO

Nesta quarta-feira, 26 de fevereiro, foi publicada a lista com 0s 500 estudantes que foram

contemplados com a bolsa de estudos de 3 meses em um pais de lingua inglesa. A partir
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de 26 de fevereiro, os documentos exigidos para a comprovagao do interesse do
estudante em participar do intercambio deverao ser entregues.
Para isso, o Ponto Focal do Programa Prontos pro Mundo na escola devera:

Imprimir uma coépia de cada termo constante do edital 04/2024

(https://atendimento.educacao.sp.gov.br/knowledgebase/article/SED-08059/pt-br)

para o estudante, de preferéncia em papel com cabecalho da Escola/DE;

- Orientar o estudante que preencha cada um dos termos (para estimular a autonomia,
€ importante que ele preencha), com veracidade e clareza, e que reconheca firma dos
termos que exigem essa condicao;

- Receber e conferir os documentos entregues pelo estudante;

- Digitalizar e subir cada termo no sistema da SED (enviaremos tutorial que sera
disponibilizado pelo CITEM) dentro do prazo do edital (periodo relativo a cada
convocagao No cronograma).

Obs. E importante mencionar que o edital 04/2024, foi retificado, tendo algumas datas
do seu cronograma revistas em publicacao do Diario Oficial do dia 20 de fevereiro,

conforme segue abaixo:

Evento H Data

Publicacao da lista final de
classificacao

25/02/2025

Primeira convocagao para 26/02/2025 3 07/03/2025

intercambio
Segunda convocagdo I 10/03/2025 a 14/03/2025
. ~ Caso haja mais convocac¢des, novas datas serao
Possiveis novas convocacoes
apresentadas

2.2. Os demais itens de citado Edital, por ora, permanecem inalterados.

Para finalizar, recomenda-se que a participacao do estudante no intercambio seja uma
escolha consciente e voluntaria, sem influéncias externas que possam gerar pressao,
seja da familia ou da escola, no sentido de que ele(a) “nao perca essa oportunidade”.

E importante considerar que, mesmo sendo uma conquista, nem todo estudante se
sente preparado para essa experiéncia, e essa decisdao deve respeitar sua autonomia e

momento individual.

6. CARD PROFESSOR TUTOR NA SALA DO FUTURO

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 16


https://atendimento.educacao.sp.gov.br/knowledgebase/article/SED-08059/pt-br

Boletim % DERO Edicdo n° 06/ 2025

Informativo
' Semanal DA REGIAG DE OURINHOS 05 de marco de 2025

I E N

'CARD PROFESSOR TUTOR X

NA SALA DO FUTURO - sala Da
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Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,
Professores Especialistas de Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares,

Professores Tutores — AF

Prezados (as),

Informamos que foi disponibilizado o card de acesso para o projeto piloto Professor Tutor
- Anos Finais no aplicativo Sala do Futuro para toda a Rede.

Contudo, enfatizamos que o acesso e realizacao das atividades se restringe as escolas,
professores e estudantes atendidos pelo projeto piloto no ano letivo de 2025.

Aqueles que nao estao inseridos no contexto do Professor Tutor — Anos Finais nao tém
demanda a ser cumprida neste ambiente.

As escolas participantes do Professor Tutor - Anos Finais encontram-se no Anexo | do

edital do projeto piloto.

7. Live CONSELHO DE ESCOLA

Qd sel*a LIVE CONSELHO

DE ESCOLA

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,

Equipes Gestoras das Unidades Escolares

Prezados (as),

O Centro de Projetos e Articulagcao de Iniciativas com Pais e Alunos — CEART:

- De acordo com a Resolugao SEDUC n°19 de 08 de marcgo de 2022, € fung¢ao entre outros
objetivos do Conselho de Escola, promover o fortalecimento da Gestao Participativa com
a Comunidade Escolar.

- Com a proposta de melhorar a Educacao Publica com Efetividade, Qualidade e Acesso

Ampliado por meio do fortalecimento de parcerias entre a Gestao Escolar e a familia,

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 17


https://drive.google.com/file/d/19YrhZuUwCWLIgzcTOTCdeFJ6yltVrVws/view

| Boletim & DERO Edi¢do n° 06/ 2025

Informati
' Semanal DA REGIAG DE OURINHOS 05 de marco de 2025

informa que acontecera uma live pelo CMSP sobre a insercao da composicao do
Conselho de Escola 2025 no SGCE/SED.

Canal: Diretoria de Ensino e Trio Gestor

Publico-alvo: Equipe Gestora Escolar e Supervisiao de Ensino/Escolar

Data: 10/03

Horario: 10h as 11h

8. COMPONENTE DE REDAGAO E LEITURA NA EJA

COMPONENTE DE
REDACAQO E LEITURA

NA EJA

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,
Professores Especialistas de Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares,

Professores

Prezados (as),

Na Educacao de Jovens e Adultos a leitura e a escrita necessitam ser articuladas de
forma contextualizada, tendo em vistas as experiéncias dos estudantes com sua
diversidade sociocultural, levando-os ao desenvolvimento de habilidades que
possibilitem leitura critica, a reflexao e a ampliagdo dos conhecimentos formais e nao
formais numa perspectiva integrada.

Nos anos finais do Ensino Fundamental, a aula do componente Redacdo e Leitura esta
inserida nos 4 (quatro) termos, com 2 aulas semanais trabalhadas durante o turno das
aulas regulares, podendo ou nao ser aplicadas pelo mesmo professor do componente
Lingua Portuguesa.

No Ensino Médio, a aula do componente Redacao e Leitura estd inserida no 3° Termo,
com 1 (uma) aula semanal. Para as turmas do periodo noturno, esta aula € ministrada
em expansao.

Em se tratando das estratégias pedagdgicas para o componente Redacao e Leitura,

além das apontadas no documento escopo/frequéncia para o Fundamental Il e

documento escopo/frequéncia para o Ensino Médio, propomos, junto aos estudantes,

um levantamento visando compreender os habitos de leitura dos estudantes da EJA, o

grau de familiaridade deles com as obras existentes, seus anseios em relagao ao
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componente valorizando, assim, suas necessidades e o atendimento de suas
expectativas.

Ja para os estudantes que possuem facilidade de acesso as tecnologias digitais, os
professores poderao utilizar-se de outros meios digitais como a producao de videos,
nuvens de palavras, animacodes, podcasts, memes, quizzes e outros, possibilitando aulas
mais dinamicas e colaborativas.

Para as aulas em expansao, ofertadas no contraturno, recomenda-se que o professor
utilize ferramentas digitais para facilitar a comunicagcdao, permitindo o
compartilhamento de conteudos, atividades colaborativas e feedback em tempo real.
Salientamos que a SEDUC disponibiliza também duas plataformas que poderao auxiliar
No processo de ensino e aprendizado dos estudantes.

Sdo elas:

1) Plataforma Redacao

A plataforma Redagao tem como objetivo principal fortalecer a competéncia escrita dos
estudantes, oferecendo um ambiente digital para a producao e corregcao de textos. A
plataforma é especialmente Util para aulas fora do horario regular, pois permite que os
estudantes desenvolvam suas redacdes de forma autdnoma, enquanto o professor pode
sugerir um tema ja estabelecido na plataforma, sugerir uma redacao autoral e
acompanhar e corrigir as producdes de maneira remota.

2) Plataforma Leia SP

A plataforma Leia SP € um recurso digital que oferece acesso ilimitado a mais de 100
titulos literdrios selecionados pela SEDUC. A plataforma € voltada para o
desenvolvimento das competéncias leitoras, incentivando a leitura por fruicao e a
analise critica dos textos. Para aulas fora do horario regular, o Leia SP permite que os
estudantes acessem os livros e realizem atividades de leitura de forma autébnoma,
enquanto o professor monitora o engajamento e o progresso por meio de relatoérios.
Trabalho do Professor

Ambas as plataformas, Redagdao e Leia SP, oferecem recursos que permitem ao
professor acompanhar o progresso dos estudantes de forma remota, facilitando o
trabalho em situacdes em que o estudante nao esta presente fisicamente na sala de
aula. Dentre as vantagens, destaca-se:

e Autonomia do Estudante: Os estudantes podem acessar as plataformas fora do
horario de aula, desenvolvendo suas redacgdes e realizando atividades de leitura de forma

autbnoma.
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e Acompanhamento Remoto: O professor pode monitorar o progresso dos estudantes
por meio de relatdrios e realizar correcdes e devolutivas de forma remota.
e Personalizagdo: As plataformas permitem que o professor identifique as necessidades

individuais dos estudantes, oferecendo intervengdes pedagdgicas mais assertivas.

9. AMPLIACAO DO PRAZO PARA INSERGAO DAS RESPOSTAS DO SIMULADO
SAEB

AMPLIASZAO DO PRAZO PARA

INSERCAO DAS RESPOSTAS DO
SIMULADO SAEB

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,
Professores Especialistas de Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares,

Professores de Orientacao de Estudos - OE SP em Acao (9° ano EFAF e 3° série EM)

Prezados (as),

O prazo para a insercao das respostas do simulado SAEB, voltado para turmas do 9° ano
e 3° série, foi prorrogado até o dia 07 de marco de 2025, devido as instabilidades na
plataforma.

Estamos cientes dos desafios que tém sido enfrentados pelas escolas ao longo do
processo, especialmente com o sistema de leitura do cartao.

A equipe da SEDUC esta trabalhando para solucionar todos os problemas de forma
definitiva e o mais breve possivel. Destacamos o empenho da rede na realizagcao do
Simulado SAEB e na insercao das respostas na plataforma Sao Paulo em Ac¢ao, disponivel
via Sala do Futuro. Mesmo com os percal¢os que surgiram, ja foi ultrapassada a marca
de 200 mil cartdes de respostas inseridos no sistema.

Para facilitar o mapeamento das ocorréncias e dar celeridade a resolugcao, também

criamos um formulario: https://forms.gle/mJZf5fNebiaHKmMAY9 Todos os problemas

serao analisados e solucionados.
Além disso, estamos reunindo alguns encaminhamentos para os problemas, assim

como o fluxo de detalhado de leitura do cartdo aqui: https://bit.ly/4igRNmB

NUCLEO PEDAGOGICO - NPE
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1. PLATAFORMA - REDAGAO PAULISTA

@edag&o PLATAFORMA - REDACAO
PAULISTA

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,

Professores Especialistas de Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares,

Professores

Prezados (as),

Em 2025, a plataforma Redacao Paulista passou por mudancas e incorporara novas
ferramentas para aprimorar a experiéncia de aprendizagem de estudantes e
professores, incluindo novas rubricas, mais especificas, para uma correcao mais acurada
pelo assistente de correcao.

Diante deste cenario, solicitamos que os professores, provisoriamente, nao publiquem
propostas autorais, até que liberemos novos recursos que permitirdao a atuagao sem
prejuizos a correcao.

O periodo para o desenvolvimento das propostas de redacao na plataforma também foi
alterado. Em 2025, teremos cinco semanas para que o processo de escrita das producdes
seja finalizado pelo aluno e concluido pelo professor.

Segue calendario de conclusao das propostas do 1° bimestre.

Calendario Redacdo Paulista 1o Bim 2025 e g SAO PAULO
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Semana limite para conclusdo das
redagdes na plataforma

CENTRO DE ADMINISTRAGAO, FINANCAS E INFRAESTRUTURA - CAF :

1. DISPONIBILIZACAO DE Bl PARA MONITORAMENTO DA EXECUGAO
FINANCEIRA DA REDE ESTADUAL DE ENSINO
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Bl PARA MONITORAMENTO

DA EXECUCAO FINANCEIRA
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO

Prezados(as) Dirigentes Regionais de Ensino, Diretores(as) do CAF/NFI/NCS e

Diretores(as) de Escola,

A Coordenadoria de Orcamento e Financas (COFI) anuncia a disponibilizacao do Painel
de Business Intelligence (Bl), uma ferramenta desenvolvida para aprimorar a
transparéncia, eficiéncia e o controle na gestdo dos recursos financeiros da Rede
Estadual de Ensino. O painel permite o acompanhamento detalhado da execucgao
orcamentaria e financeira, abrangendo a receita, os repasses e a aplicagao dos recursos
destinados as Unidades Escolares e Diretorias de Ensino.

1. Objetivo e Acesso

A ferramenta tem como principal objetivo facilitar a gestao e o monitoramento da
execucao financeira, proporcionando as Diretorias de Ensino e as unidades escolares
uma Vvisao estratégica e integrada dos recursos disponiveis.

O Painel de Business Intelligence (Bl) pode ser acessado por meio do seguinte link:

https://hubinteligenciaegestao.educacao.sp.gov.br/

2. Acesso ao Sistema

O acesso ao Painel de Bl serd realizado utilizando as credenciais do SED, conforme os
seguintes critérios:

Login: rg XXXXXXXXsp

Senha: a mesma utilizada no SED.

3. Perfis de Acesso

O nivel de acesso ao Painel de Business Intelligence (BI) sera concedido de acordo com
o perfil registrado no SED:

- Diretores de Escola » acesso exclusivo aos dados financeiros da sua unidade escolar;
- Dirigentes Regionais e GEPs » acesso aos dados financeiros das suas diretorias e das
escolas sob sua jurisdi¢ao;

- Orgaos Centrais da SEDUC/SP » acesso integral a todas as unidades e APMs da rede
estadual.

4. Informacoes Disponiveis no Painel
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O Painel de Business Intelligence (BI) redne informacdes essenciais para o planejamento
e monitoramento da execucao financeira da rede estadual de ensino. As principais areas
contempladas incluem:

a) PDDE Paulista — acompanhamento dos repasses, da execucao financeira e das
prestacdes de contas do programa;

b) Receita — detalhamento dos recursos recebidos pelas unidades escolares e Diretorias
de Ensino;

c) RREO (Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria) — consulta a execucao
orcamentaria consolidada;

d) Saldo de Restos a Pagar — monitoramento dos valores pendentes de pagamento.

e) Resumo Geral dos Repasses - visao consolidada dos recursos transferidos.

Além disso, a ferramenta permite a extragao dos dados disponibilizados no painel para
analise mais aprofundada.

5. Importancia do Acompanhamento e Préximos Passos

O uso continuo do Painel de Bl é essencial para garantir a gestao eficiente dos recursos
publicos, assegurando a correta alocacao e execucao dos valores destinados a
Mmanutencao e desenvolvimento do ensino.

Dessa forma, reforcamos a necessidade de que Dirigentes Regionais de Ensino e
Diretores(as) Escolares utilizem a ferramenta para um monitoramento preciso e
tempestivo, garantindo a correta aplicagdo dos recursos e o cumprimento dos prazos
estabelecidos.

Lembramos, ainda, que os dados sao atualizados diariamente e refletem as informacdes

do dia anterior (D-1).

2. COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/CISE/CITEM/COFI -
REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS DO PDDE PAULISTA - CUSTEIO E
CAPITAL AS APMS, DESTINADO AO PLANEJAMENTO E EXECUGCAO DAS
ACOES DE MANUTENCAO PREDIAL

PDDE REPASSE DE RECURSOS

PAULISTA FINANCEIROS DO PDDE PAULISTA -

AMA DINHEIRO

O NA ESCOLA CUSTEIO E CAPITAL AS APMS

Prezados(as) Dirigentes, Diretores do CAF/NFI e Diretores(as) de Escola,
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A Coordenadoria de Infraestrutura e Servicos Escolares (CISE), em conjunto com a
Coordenadoria de Informacao, Tecnologia, Evidéncia e Matricula (CITEM) e a
Coordenadoria de Orcamento e Financas (COFI), comunica aos gestores escolares sobre
o repasse de Recursos Financeiros do PDDE Paulista - Custeio e Capital, destinado ao
planejamento e execucao de a¢gdes de manutencao predial.

1) Disponibilidade dos recursos

Em conformidade com o cronograma estabelecido pela Portaria COFI n° 01, de 18 de
dezembro de 2024 (DOE 19/12/2024) e Resolucdo SEDUC n° 04, de 10 de janeiro de 2025
(DOE 15/01/2025), os valores estardo disponiveis no dia 28 de fevereiro de 2025 nas
contas bancarias das Associacdes de Pais e Mestres (APMs) que se encontravam aptas
ao recebimento dos recursos pelo programa, até o dia 24 de fevereiro de 2025.

2) Critérios para recebimento

As APMs aptas a receber os recursos sao aquelas que atendem as normas fiscais e estao
regulares com as respectivas prestacdes de contas.

De acordo com os paragrafos 3° e 4° do Artigo 3° da Resolucao SEDUC n° 73, de 20 de
agosto de 2021, informamos que o repasse nao sera realizado para as APMs que se
encontram inaptas ao recebimento de recursos financeiros, conforme segue:

"Artigo 3° -O PDDE Paulista serd organizado em
subprogramas, com critérios de repasses e regras
proprias de aplicagéo.
§3°- Os repasses do PDDE Paulista, independentemente
do subprograma, serdo efetuados apenas para as
unidades executoras que tenham encaminhado ao CAF
- Centro de Administragdo, Finangas e Infraestrutura as
prestagcbes de contas do exercicio imediatamente
anterior, conforme prazo definido em Resolugdo
especifica sobre presta¢cdo de contas.
§4°- As unidades executoras cujas prestacées de contas
forem consideradas reprovadas terdo os repasses
suspensos ate a regularizagdo das contas.”

3) Uso dos recursos

Os recursos financeiros devem ser prioritariamente aplicados na execucao das acdes de
mManutenc¢ao predial para o inicio do ano letivo.

4) Fonte de recursos

A fonte de recurso utilizada neste repasse € o FUNDEB (Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao).
Dessa forma, € imprescindivel que todos os critérios e orientacdes para a aplicacao dos
recursos sejam rigorosamente observados, em conformidade com as normas vigentes,
especialmente os incisos Il e Il do artigo 70 da Lei 9.394/96, que estabelece as diretrizes

e bases da educacao nacional:

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 24



Boletim % DERO Edicdo n° 06/ 2025

Informativo
Semanal DA REGIAG DE OURINHOS 05 de marco de 2025

“Art. 70. Considerar-se-Go como de manutencdo e
desenvolvimento do ensino as despesas realizadas com
vistas 4 consecucdo dos objetivos bdsicos das
instituicbes  educacionais de todos o0s niveis,
compreendendo as que se destinam a:
Il - aquisicdo, manutenc¢do, constru¢cdo e conservagdo
de instalagbes e equipamentos necessArios Ao ensino;
Il — uso e manutengdo de bens e servigos vinculados ao
ensino;
Art. 71. NGo constituirGo despesas de manutengdo e
desenvolvimento do ensino aquelas realizadas com:
V - obras de infraestrutura, ainda que realizadas para
beneficiar direta ou indiretamente a rede escolar.”
Adicionalmente, cumpre ressaltar que os recursos do FUNDEB nao podem ser utilizados

para a aquisicao de géneros alimenticios, devendo sua aplicacao restringir-se as
finalidades educacionais previstas na legislagao.

5) Exemplos de servicos que PODEM ser contratados com os recursos

5.1) Rotinas de Conservagao Periédica:

a) Desinsetizacao e desratizagao dos ambientes escolares, caso estejam com a validade
vencida (atentando-se para obrigatoriedade desta execuc¢ao nas cozinhas e despensas,
das empresas de manipulagao da alimentag¢ao escolar);

b) Limpeza de caixas d'agua, caso esteja com validade vencida;

c) Limpeza de caixas de gordura (observando as competéncias das empresas de
manipulacao da alimentagao escolar, quando couber);

d) Limpeza e desentupimento de calhas e rufos;

e) Limpeza de rede de escoamento de aguas pluviais;

f) Recarga de Extintores;

g) Limpeza e capinagem de terrenos, destacadamente em areas de circulacao e
proximas do prédio escolar;

h) Coberturas, conforme Anexo 02 - Manutengao e pequenos reparos;

i) Aquisicao de agua sanitaria, papel toalha, desinfetante, detergente liquido, filtro de
café e alcool - podem ser adquiridos em quantidade suficiente para o consumo de 1 més,
visto que serao os proximos produtos a serem entregues pela rede de suprimentos.

5.2) Reparos de Pequeno Porte:

a) Desentupimentos de pias e vasos sanitarios;

b) Trocas de lampadas;

c) Trocas de Vidros.

6) Manutenciao de equipamentos tecnolégicos fora da garantia, compra de
periféricos, reparos na rede légica, link SDWAN e softwares nao fornecidos.

| - Manutencao de equipamentos de informatica:
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Escolas com equipamentos usados, mas que ainda apresentem condi¢des de uso e que
necessitem de algum tipo de manutencao pontual, como troca de pecas queimadas ou
defeituosas, instalacdao ou reinstalacao de software, assim como outros problemas,
podem realizar a contratacao de servico de manutengao de equipamentos e compra de
pecas de informatica com recursos do PDDE Paulista.

Recomendamos a contratacao de empresa especializada da regiao e que ofereca
garantia minima de 30 dias e atendimento na prépria unidade escolar.

Sao exemplos de equipamentos defeituosos que podem ser consertados: caixas de som,
impressoras, computadores, notebooks, monitores, projetores, tablets, entre outros.

E papel da APM verificar se o valor para conserto ou reposicdo de pecas de um
equipamento é mais vantajoso do que a reposicao completa do objeto. Sugere-se que
caso o valor para conserto ultrapasse 60% do valor de compra de um novo item, seja feita
a reposicao completa.

Il) Aquisicdo de equipamentos periféricos e pecas de informatica

Poderdo ser adquiridos itens periféricos de informatica que garantam o efetivo exercicio
das areas administrativa e pedagodgica da escola como: mouse, teclado, webcam, cabos,
carregadores e fontes de alimentacao, caixas de som para computador, assim como
pecas de reposicao de informatica, como memarias, conectores, placas, entre outros.
No caso de necessidade de contratacao de servico para manutencao dos equipamentos,
a compra das pecas de reposicao pode estar inclusa no mesmo servico, Nnao sendo
necessario a unidade escolar realizar dois processos distintos.

I1l) Aquisicao de softwares para a realizacao de atividades pedagégicas

Escolas que possuam a necessidade de aquisicao de softwares para a realizacao de
atividades de cunho pedagdgico necessarias para o desenvolvimento do Curriculo
Paulista, poderao utilizar os recursos do programa para esse fim. Inclusive, as escolas que
ofertam cursos técnicos, no ambito dos programas Novotec e Ensino Profissionalizante,
que podem necessitar de programas especificos para a efetivacao das atividades do
programa também poderao utilizar os recursos do PDDE Paulista para esse fim.

IV) Aquisicdo de pequenos reparos de conectividade e Link complementar
Recursos de custeio podem ser utilizados para pequenos reparos ou extensao de infra
estrutura, como implantacao de novo ponto ou compra de cabo RJ45 em caso de
urgéncia. Para escolas em que a SEDUC ainda nao implantou um link de redundancia
a0 intragov, o recurso pode ser utilizado para aquisicao de Link SDWAN complementar

ao link intragov.
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7) O recurso deste repasse NAO PODERA ser utilizado para:

a) Execucao de obras que impliqguem alteracao da area construida, ampliacdes,
adequacodes, reformas e construcdes de ambientes ou dependéncias, bem como outras
gue necessitem avaliagao técnica e aprovacao da Geréncia de Obras da FDE;

b) Aquisicao de divisdrias, materiais para sua confec¢ao ou servigcos para sua instalagao;
c) Aquisicao e instalagcao de toldos (por necessitar de avaliacao técnica de engenheiro,
arquiteto ou profissional apto a emitir parecer técnico relacionado a resisténcia
estrutural da fixagao e do substrato);

d) Pasta portfélio, papel sulfite e copo descartavel - produtos com entrega em
andamento pela rede de suprimentos.

e) Aquisicao de Firewall - tipo de filtro de seguranga para dispositivos conectados a
internet (ja disponivel no servico da intragov);

f) Aquisicao de Switch - equipamento que interliga todos os computadores a rede;

g) Manutencao de Firewall e Switch;

h) Aquisicdao de itens previstos em contratos homologados pela SEDUC e nas quais a
APM ¢ entidade participante;

i) Contratacao de linhas telefénicas;

J) Aquisicao de licenciamento para uso do pacote Office e Windows.

8) Prazo para utilizagao do recurso

Cumpre ressaltar que o repasse previsto para o més de junho estara condicionado ao
percentual de execucao dos recursos previamente transferidos, conforme disposto no
artigo 4° da Resolugao SEDUC n° 04, de 10 de janeiro de 2025:

“Artigo 4° - Os recursos de cada repasse deverdo ser
utilizados em sua integralidade, sendo que, caso
ndo haja aplicagdo total dos recursos pela unidade
executora no periodo estabelecido, o repasse
subsequente sera deduzido do saldo em conta na
data anterior ao repasse”.

9) Plano de Aplicagao Financeira

Nao sera exigido o preenchimento do Plano de Aplicagao Financeira para o uso deste
repasse do PDDE Paulista - Custeio e Capital. No entanto, todas as orientagdes contidas
neste comunicado deverdo ser observadas, sendo de responsabilidade da APM aprovar
em ata as necessidades da unidade escolar, dentro dos critérios estabelecidos no ANEXO
2 - Manutencgao e pequenos reparos.

10) Duvidas e esclarecimentos

Eventuais duvidas poderao ser sanadas junto ao CAF da DERO.
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CENTRO DE RECURSOS HUMANOS - CRH

1. PROJETO AULAGINASTICA LABORAL E DIA ZEN

Informamos que a SEDUC, através do Centro de Qualidade de Vida (CQV), esta
realizando o Projeto AULA GINASTICA LABORAL e DIA ZEN, que devera acontecer, nas
escolas, no minimo uma vez por semana. Sendo assim, sugerimos que seja nas ATPCs.
Para o sucesso do Projeto, € fundamental que cada Unidade Escolar tenha um
responsavel (de preferéncia o profissional de Educacao Fisica) para gerenciar e
reproduzir os videos em suas respectivas Unidades.

Como apoio, segue o link das aulas de Ginastica Laboral e Dia Zen.

Em caso de duvidas quanto ao Projeto e sua aplicagao na escola, favor entrar em contato
com a PEC Sandra — Educacao Fisica.

Solicitamos que as evidéncias (fotos e videos) da realizacao do Projeto sejam enviadas

para a PEC Sandra, através do LINK.

REPOSITORIO - CENTRO DE MIDIAS SP

1. LIVES E FORMAGCOES DISPONIVEIS NO REPOSITORIO

LIVES E FORMACOES

DISPONIVEIS NO REPOSITORIO

Prezados(as) Educadores(as),

Reiteramos a importancia de acompanhar as Lives promovidas pela SEDUC por meio da
plataforma CMSP.

Esses encontros sdo uma excelente oportunidade de desenvolvimento profissional,
proporcionando formacdes alinhadas as diretrizes da Secretaria da Educac¢ao do Estado
de Sao Paulo (SEDUC-SP) e atualizagdes sobre praticas pedagdgicas relevantes para o

cotidiano escolar.
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A participacao ao vivo possibilita interagcao imediata e o esclarecimento de duvidas com
especialistas, além de permitir uma troca enriguecedora de experiéncias com colegas
da Rede. Contudo, compreendemos que a agenda dos educadores pode, por vezes,
impedir a participacao no horario das transmissdes. Por isso, as gravacdes das Lives
ficam acessiveis no repositério da Plataforma CMSP.

Contamos com o monitoramento dos Diretores de Escola e membros da Equipe Gestora
para que, em caso de impossibilidade de acompanhamento ao vivo, todos os
educadores (publico-alvo) assistam as gravacgoes.

Contamos com o comprometimento de todos, para que o conteudo das formacdes seja
devidamente assimilado, visando fortalecer nossas praticas e assegurar uma educagao

de exceléncia para os estudantes.

f
B Alzaoaen 27/02

CLUBE DE LEITURA GATO PRETO - /
PROGRAMA DE APRESENTACAO DO < [————
NOVO FORMATO REALIZADA EM 26/ 02
B o

‘_ -
CLIQUE E ASSISTA %

v

CURSOS, FORMACOES E CONCURSOS

1. CLUBE DE LEITURA GATO PRETO - CONTOS E CRONICAS - MACHADO DE
ASSIS
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CLUBE DE
'Y LEITURA

e Publico-alvo: Todos os servidores da SEDUC-SP

e Data: 26 de marco, das 15h as 16h30 - no Canal de Desenvolvimento Profissional 2 do
CMSP

e Mais Informacgées: Inscreva-se pelo formulario https://forms.gle/IPqYIE8t2pAKCa6L

2. CURSO EDUCAGCAO MENSTRUAL: PROMOVENDO SAUDE E RESPEITO

CURSO EDUCACAO

- MENSTRUAL: PROMOVENDO
SAUDE E RESPEITO

e Publico-alvo: Integrantes do Quadro do Magistério (QM), Quadro de Apoio Escolar
(QAE), Quadro da Secretaria da Educacao (QSE) e servidores da Escola de Formacao e
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacao Paulo Renato

e Datas: 17/02/2025 a 30/06/2025

e Mais Informacgdes: O curso sera realizado via AVA-EFAPE. O acesso as atividades sera
disponibilizado imediatamente apds a confirmagdo de matricula, que devera ser
realizada até o dia 16/06/2025.

Informacdes completas sobre este curso poderao ser acessadas pelo link

https://efape.educacao.sp.gov.br/acao-formacao/educacao-menstrual-

promovendo-saude-e-respeito-laedicao-2025/

3. PROGRAMA MULTIPLICA SP #PROFESSORES 1° EDICAO/2025: INICIO DAS
FORMAGOES PARA PROFESSOR MULTIPLICADOR COM PEC MULTIPLICA

. INICIO DAS FORMACOES
Multiplica SP PARA PROFESSOR

#PROFESSORES MULTIPLICADOR COM PEC
MULTIPLICA

e Publico-alvo: Todos os professores multiplicadores que atuardo no Programa SP
#Professores 2025
e Data: a partir de 18/03/2025.
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4. PROGRAMA MULTIPLICA SP #PROFESSORES 1° EDICAO/2025: INICIO DAS
FORMAGCOES PARA PROFESSOR CURSISTA

Multiplica SP FORIu }\C I8EDSA|§ARA

#PROFESSORES  pDOFESSOR CURSISTA

e Publico-alvo: Todos os professores cursistas que se inscreveram no Programa SP
#Professores 2025
e Data: a partir de 24/03/2025.

5. PROGRAMA MULTIPLICA SP #COORDENADORES 2025: INICIO DAS
FORMACOES PARA COORDENADOR MULTIPLICADOR E COORDENADOR
CURSISTA LIDER

INICIO DAS FORMACOES
Multiplica SP PARA COORDENADOR

MULTIPLICADOR E
#COORDENADORES COORDENﬁIJ:[))%E CURSISTA

e Publico-alvo: Todos os coordenadores multiplicadores e coordenadores lideres que
atuarao no Programa SP #Coordenadores 2025. No ambito do Programa Multiplica SP
#Coordenadores, o Coordenador Cursista Lider, Coordenador de Gestao
Pedagdgica/Coordenador de Gestdo Pedagdgica Geral, em exercicio na respectiva
funcao, é o participante das formacdes mediadas pelo EFAPE Multiplica, indicado pela
Diretoria de Ensino para substituir o Coordenador Multiplicador nas suas auséncias ou
em casos de desligamento no decorrer do Programa.

e Datas: A partir de 11/03/2025

6. PROGRAMA MULTIPLICA SP #COORDENADORES 2025: INIiCIO DAS
FORMACOES PARA COORDENADOR CURSISTA

. INICIQ DAS
Multiplica SP°  FORMACOES PARA

#COORDENADORES COORDENADOR
CURSISTA
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e Publico-alvo: Todos os coordenadores cursistas que se inscreveram no Programa SP
#Coordenadores 2025
e Data: A partir de 17/03/2025

ACONTECE NAS ESCOLAS ESTADUAIS

1. APLICAGCAO DO 1° SIMULADO SAEB 2025

Entre os dias 24 e 27 de fevereiro de 2025, aconteceu, nas Escolas Estaduais
jurisdicionadas pela Diretoria de Ensino da Regidao de Ourinhos, a Aplicacao do 1°
Simulado SAEB 2025, tendo como objetivo preparar os estudantes para o Sistema
de Avaliagdao da Educacao Basica (SAEB), um importante instrumento de avaliagcao do
Ministério da Educacao, que mede o desempenho dos alunos em diversas areas do
conhecimento.

O simulado envolveu alunos do 9° ano do Ensino Fundamental (EF) e da 3° série do
Ensino Médio (EM), com o intuito de familiariza-los com o formato das provas e com o
tipo de conteudo exigido pelo SAEB.

O simulado também serve como um termdmetro para as escolas, que podem avaliar o
desempenho dos alunos e identificar areas em que precisam investir mais esfor¢cos no

processo de ensino-aprendizagem.

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 32



| Boleti < s o
. Boletim .o @wDERO Edicdo n° 06/ 2025
' Semanal DA REGIAG DE OURINHOS 05 de marco de 2025

2. PROJETO VOZES CONSCIENTES - EE LEONIDAS DO AMARAL VIEIRA

Em 01 de marco, foi iniciado o Projeto Vozes Conscientes, onde os alunos da EE Lednidas
do Amaral Vieira fazem parte do Programa da Radio Pastoral da Sobriedade. Trata-se de

narrativas sobre drogadi¢cao entre jovens, com o objetivo de servir de alerta para que os

jovens digam Nao as Drogas!

3. TODOS CONTRA A DENGUE - EE PROF THEODORICO DE OLIVEIRA
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A EE Prof. Theodorico de Oliveira, em parceria com o Departamento Municipal de Saude,
realizaram uma Palestra com todos os alunos dos 6°s anos sobre a Prevencao e
Cuidados com a Dengue, destacando a importancia dos cuidados diarios em que a
melhor forma é evitar a proliferacao do mosquito Aedes Aegypti, sendo que, para isso, é
necessario eliminar a agua armazenada em seus quintais, pois podem se tornar possiveis
criadouros, assim como em vasos de plantas, galdes , pneus, garrafas plasticas, piscinas
sem uso e sem Mmanutengao, e até mesmo em recipientes pequenos.

As palestrantes também orientaram em relacao aos cuidados quando a pessoa esta com
a doenca, para que procurem a Unidade de Saude, a fim de receber os cuidados
adequados.

Houve participacao e interacao ativa dos alunos, que puderam se informar sobre a
prevencao e cuidados com a Dengue e serem multiplicadores das informacdes com

seus familiares.

4. CARNAVAL 2025

A comemoracao do Carnaval 2025 nas Escolas Estaduais da Diretoria de Ensino da
Regido de Ourinhos foi marcada por atividades que celebraram a cultura, a alegria e a
diversidade desse evento tradicional brasileiro, além de contribuiremm para o
fortalecimento de vinculos e de construcao de um ambiente escolar mais acolhedor e

dindmico.
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ACONTECE NA DIRETORIA DE ENSINO

1. ORIENTAGAO TECNICA “A EDUCAGAO ESPECIAL NO CONTEXTO ESCOLAR:
INTERPRETES DE LIBRAS"

No dia 27 de marco de 2025, na Faculdade Estacio de S3, a Equipe de Educacao Especial
da DERO promoveu uma Formacgao especial voltada para os professores intérpretes de
Libras, com o tema "A Educacao Especial no Contexto Escolar: Intérpretes de Libras",
com o objetivo de proporcionar atualizagao e aprofundamento das praticas pedagodgicas
voltadas para o atendimento educacional especializado de alunos surdos.

Durante o encontro, os participantes puderam refletir sobre os desafios e as
possibilidades que envolvem a atuagao na sala de aula, buscando sempre promover
uma educagao mais inclusiva, acessivel e de qualidade para os alunos surdos.
Agradecemos a todos os profissionais envolvidos, que, com dedicacao e competéncia,

contribuem para um ensino mais inclusivo.

2. ORIENTAGCAO TECNICA: TECNOLOGIA E INOVACAO
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O evento aconteceu na Faculdade Estacio de Sa de Ourinhos e foi conduzido pelo PEC
Pedro Orlandini. A parceria com a Faculdade Estacio de Sa de Ourinhos foi essencial para
0 sucesso do evento, proporcionando um espac¢o adequado para o encontro e a troca de
saberes. Agradecemos a todos os participantes e a dedicacao dos educadores presentes,
gue contribuem com seu empenho para a construcao de uma educag¢ao mais inovadora

e tecnoldgica em nossa regiao.

3. ORIENTAGCAO TECNICA “APRESENTANDO O NOVO CONVIVA 2025"
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Nos dias 25 e 28 de marc¢o de 2025, a Equipe CONVIVA da Diretoria de Ensino da Regiao
de Ourinhos realizou a Orientacao Técnica “Apresentando o Novo Conviva 2025", voltada
para os vice-diretores responsaveis pelo Conviva nas Escolas Estaduais.

A Formacao contou com a abertura do Dirigente Regional de Ensino, Elton Antonio
Simao, e teve como principal objetivo apresentar as atualizagcdes e inovagdes do
Programa Conviva, essencial para o gerenciamento e a gestao escolar no contexto atual.
Agradecemos a todos os vice-diretores participantes, que com dedicacao e proatividade,
continuam contribuindo para o desenvolvimento de uma gestao escolar mais eficazem

nossas escolas.

4. ORIENTAGAO TECNICA “PACTO EJA”

No dia 28 de mar¢o de 2025, a Diretoria de Ensino da Regido de Ourinhos (DERQO) realizou
a Orientacao Técnica sobre o Pacto EJA (Educacao de Jovens e Adultos), um evento
fundamental para fortalecer as praticas pedagdgicas e aprimorar o atendimento aos
alunos dessa modalidade de ensino.

Aformacdo foi conduzida pela Supervisora de Ensino Sebastiana Teodoro Barbosa e pela
PEC Elizangela Areas Ferreira de Almeida e contou com a abertura oficial do Dirigente
Regional de Ensino Elton Antonio Simao.

Voltada para os Diretores e CGPs das Escolas Estaduais que possuem EJA, a formacao

foi um momento importante para o compartilhamento de experiéncias e para o
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alinhamento, destacando o papel crucial dos educadores no processo de transformacao

social e pessoal dessa modalidade de ensino.
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