Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria de Estado da Educacdo
Unidade Regional de Ensino de S3o Jodo da Boa Vista

PROGRAMA ENSINO INTEGRAL .
4° EDITAL DE CREDENCIAMENTO EMERGENCIAL PARA ATUACAO EM 2026

A Unidade Regional de Ensino — Regido de S&o Jodo da Boa Vista torna publica a
abertura de inscricdes e a realizacdo do Processo de Credenciamento Emergencial para
atuacao em Regime de Dedicacéo Exclusiva — RDE, nas escolas estaduais do Programa
Ensino Integral, conforme previstos no Decreto n® 66.799, de 31-05-2022, Resolucéo
SEDUC n° 158/2025, Resolucdo SEDUC 162/2025 e Resolu¢cdo SEDUC 163/2025 cujo
objetivo é o preenchimento de vagas existentes para o ano letivo de 2025.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES
1- A realizagéo do presente credenciamento destina-se aos integrantes do Quadro do

Magistério que pretendem atuar em unidades escolares do Programa Ensino Integral, no
ano letivo de 2026.

2- As publicagbes referentes ao presente credenciamento poderdo ser acompanhadas
por meio do site da Unidade Regional de Ensino de S&o Jodo da Boa Vista
(https://desjboavista.educacao.sp.gov.br/) onde serédo divulgadas a quantidade de vagas
disponiveis e respectivas unidades escolares, por ocasido da alocacgao.

3 - Os integrantes do Quadro do Magistério, em exercicio nas escolas estaduais do
Programa Ensino Integral, ficam submetidos ao Regime de Dedicacéo Exclusiva - RDE,
a que se refere o artigo 47 da Lei Complementar n°® 1.374, de 30 de marco de 2022,
caracterizado pela exigéncia da prestacao de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
compreendendo a realizacdo de atividades pedagogicas e de gestdo escolar previstas
em normas da Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo.

4 - Ao efetivar sua inscricdo no presente processo, o docente se declara ciente de que a
designacéo no Programa Ensino Integral implicara o exercicio de atribuicbes adicionais,
especificas ao modelo das escolas do programa, além das atribuicdes ja previstas para
as funcdes do Quadro do Magistério, bem como na aplicacdo de avaliacfes frequentes,
com a finalidade de formar as equipes e garantir a permanéncia dos profissionais
comprometidos com o efetivo funcionamento do modelo.

5- Os integrantes do Quadro do Magistério em atuacdo no Regime de Dedicacao
Exclusiva fardo jus a Gratificagdo de Dedicacdo Exclusiva- GDE no valor de:

5.1- R$ 2.120,00 (dois mil cento e vinte reais), a ser paga aos docentes em Regime de
Dedicacdo Exclusiva em exercicio nas escolas estaduais do Programa Ensino Integral;
5.2 - R$ 3.180,00 (trés mil cento e oitenta reais), a ser paga aos integrantes das equipes
gestoras em Regime de Dedicacdo Exclusiva em exercicio nas escolas estaduais do
Programa Ensino Integral.

5.2.1 - Consideram-se integrantes de equipe gestora, nas escolas do Programa Ensino
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Integral, o Diretor Escolar/Diretor de Escola, o Vice-Diretor Escolar e o Coordenador de
Gestédo Pedagdgica Geral.

6 - Fica impedido de participar do processo de credenciamento, o integrante do

Quadro do Magistério que:

6.1 - Estiver com Avaliacdo de Desempenho Final insatisfatoria no ano de 2025, ou seja,
docentes:

6.1.1 - com o farol vermelho;

6.1.2 - com o farol amarelo e indicacédo a ndo permanéncia;

6.1.3 - sem farol e indicagdo a nao permanéncia.

6.2 - Tiver sofrido penalidade disciplinar, por qualquer tipo de ilicito, nos ultimos 5 (cinco)
anos;

6.3 - Tiver cessada sua designacéo junto ao Programa, independente do vinculo (Dl), a

partir de 07/02/2025, nas seguintes hipoteses:

6.3.1 - A pedido do integrante do Quadro do Magistério;

6.3.2 - Por resultado insatisfatorio nas avaliacdes de desempenho;

6.3.3 - Nos casos de descumprimento de normas legais do Programa.

6.3.4 - No interesse da administracao escolar.

6.4 - Docente com designacao vigente no Programa Ensino Integral, exceto para a

funcado gestora no caso de docentes do quadro permanente.

7 - As condicdes previstas no item 6 deste Capitulo implicam o impedimento da
participacdo do integrante do Magistério, seja qual for, o vinculo funcional.

8- A entrevista € obrigatéria aos docentes que pleiteiam designacdo no Programa Ensino
Integral.

9 - O presente Edital refere-se apenas ao Credenciamente Emergencial para as
disciplinas de INTERLOCUTOR DE LIBRAS, MATEMATICA, FISICA, QUIMICA,
PORTUGUES, INGLES, CIENCIAS E BIOLOGIA sendo que no momento atual, as vagas
disponiveis sdo as seguintes:

II- DOS REQUISITOS

1 - Poderao participar do presente processo de credenciamento, desde que
devidamente classificados no processo de atribuicdo de classes e aulas para 2026:
1.1 - Docentes titulares de cargo;

1.2 - Docentes nao efetivos (P, N, F);

1.3 - Docentes contratados — com contrato ativo;

1.4 - Candidatos a contratagdo — Remanescentes do Concurso Publico n°® 01/2023.
1.5 - Candidatos a contratacdo — Classificados no Processo Seletivo Simplificado

VUNESP para 2026;
1.6 - Candidatos a contratacéo — Classificados no Processo Seletivo FGV;

2 - Para participar do processo de credenciamento, o docente devera expressar adesao
voluntaria ao Regime de Dedicacdo Exclusiva — RDE;
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3- A alocacédo junto ao programa recaira em docente ou candidato a contratacédo
devidamente com formacédo de acordo com a vaga existente no médulo da unidade
escolar, para docentes:

3.1 - Portadores de diploma de licenciatura plena ou portador de certificado de curso do
Programa Especial de Formacao Docente, habilitado na disciplina pretendida;

3.2 Portadores de diploma de licenciatura curta;

3.3 Estudantes de licenciatura plena, desde que apresente 160 horas de estudos da
disciplina a ser ministrada, identificadas no histérico escolar atualizado do curso, emitido
a menos de trés meses, cabendo-lhes comprovar, no momento da alocacgdo, a matricula
atualizada para o respectivo curso e a frequéncia efetiva no semestre correspondente,
mediante atestado ou declaracdo e histérico escolar, expedidos pela Instituicdo de
Ensino Superior — IES que estiver fornecendo o curso; e

3.4 Portadores de diploma de bacharel ou de tecnélogo de nivel superior, desde que
apresente 160 horas de estudos na disciplina a ser ministrada, identificadas pelo historico
escolar atualizado do curso, emitido a menos de trés meses.

4- Para atuagao em classes dos anos iniciais do Ensino Fundamental os docentes ou
candidatos a contratacdo deverao ser portadores das formac¢des concluidas, conforme
estabelecido em norma especifica do Conselho Estadual de Educacao - CEE.

5- Para atuacao como Intérprete de Libras, o docente devera comprovar ter habilitacdo
ou autorizacdo na Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, conforme Resolucdo SE 8, de
29-1-2016, alterada pela Resolugcdo SEDUC 12, de 1-2-2022.

6- O docente readaptado podera atuar nas funcdes de Vice-Diretor Escolar ou
Coordenador de Gestdao Pedagogica Geral (CGPG), desde que o rol de atividades
previsto pelo CAAS seja compativel com as atribuicdes previstas para a funcdo no
Programa Ensino Integral.

[l - DA INSCRICAO
1 - A inscricdo implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucbes especificas para a realizacdo do credenciamento, em relacdo as quais o
docente ndo podera alegar desconhecimento.

2 - A Inscricdo ocorrera no periodo de 02/06/2026 a 19/06/2026 as 14 horas, via
Formulario Online, disponibilizado no link https://forms.gle/2g99Kdb3TOhxxW4n9
observadas as condigfes previstas no item 6 do Capitulo | deste Edital.

3 - Parainscricéo, o candidato devera:
3.1 - Indicar o vinculo que sera considerado para fins de inscri¢éo, classificacdo, alocacao

——
w
| —


https://forms.gle/2q99Kdb3TQhxxW4n9

Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria de Estado da Educacdo
Unidade Regional de Ensino de S3o Jodo da Boa Vista

e designacéao (DlI).

3.2 - O integrante do Quadro do Magistério, em regime de acumulacéo de duas situacdes
funcionais (docente/docente ou docente/Suporte Pedagodgico), devera optar pela
inscrigdo em somente um dos vinculos.

3.3 - O candidato devera autodeclarar que ndo possui impedimentos para o exercicio da
funcdo, a ser comprovado no momento da alocagéo, sujeitando-se a apuracao de
responsabilidade administrativa.

IV - DAS ENTREVISTAS
1 — Durante as inscri¢cdes, seré executado o deferimento/indeferimento das inscricdes

concluidas, a partir das informac@es registradas pelo interessado, para prosseguimento
nas demais etapas do processo.

2 - Os candidatos que, comprovadamente, ndo atendam aos requisitos para participacéo
no Processo de Credenciamento ou designacdo no Programa, deverao ser excluidos do
processo, nesta etapa.

3 - Os candidatos serédo submetidos a entrevistas pelo Comité de Entrevistas do Programa
Ensino Integral, conforme disposto a seguir:

3.1 - As entrevistas poderao ser realizadas na modalidade presencial ou a distancia;

3.2 - Todas as entrevistas deverdo ser gravadas, independentemente, da modalidade
utilizada;

3.3 - As entrevistas deverdo ter duracdo suficiente para analise do perfil docente e
atribuicdo de nota, de 0 (zero) a 10 (dez), que devera ser registrada pelo Comité de
Entrevista;

3.4 - Os docentes inscritos no credenciamento para alocacdo no programa que forem
convocados e ndo realizarem ou ndo comparecerem a etapa obrigatéria de entrevista
agendada estardo, automaticamente, indeferidos e desclassificados.

4 - A entervista serd realizada de forma on-line, pelo Teams, sendo que os candidados
serdo conovcados no decorrer na inscriugdo com datas e o links que seréo divulgados a
partir do dia 08/06/2026, no site da Unidade Regional de Ensino de S&o Jodo da Boa
Vista (https://desjboavista.educacao.sp.gov.br/)

V — DA CLASSIFICACAO
1- Os docentes seréo classificados para alocagao nas escolas PEI de acordo com a

situacao funcional, assim como nota obtida na entrevista e pontuagao para 0 processo
anual de atribuicdo de classes e aulas.

2 - No que se refere a situagao funcional, observar a seguinte ordem:
1.1- Docentes Efetivos desta Unidade Regional de Ensino;

1.2- Docentes Efetivos de outra Unidade Regional de Ensino;

1.3 - Docentes nao efetivos (P, N, F) desta Unidade Regional de Ensino;
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1.4 - Docentes néao efetivos (P, N, F) de outra Unidade Regional de Ensino;

1.5 - Docentes contratados de vinculo ativo desta Unidade Regional de Ensino;

1.6 - Docentes contratados de vinculo ativo de outra Unidade Regional de Ensino;

1.7 - Remanescentes do Concurso Publico Docente desta Pasta classificado nes

1.8 - Unidade Regional de Ensino;

1.9 - Remanescentes do Concurso Publico Docente desta Pasta classificado em outra
Unidade Regional de Ensino;

1.10 Candidatos do Processo Seletivo Simplificado - PSS da Fundacao para o Vestibular
da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - VUNESP 2026,
classificados nesta Unidade Regional de Ensino;

1.11 Candidatos do Processo Seletivo Simplificado - PSS da Fundacao para o Vestibular
da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - VUNESP 2026,
classificados em outra Unidade Regional de Ensino;

1.12 Candidatos do PSS da Fundacédo Getulio Vargas — FGV 2026 classificados nesta
Unidade Regional de Ensino;

1.13 Candidatos do PSS da Fundacéao Getulio Vargas — FGV 2026 classificados em outra
Unldade Regional de Ensino;

1.14 Parafins de desempate, a classificacdo resolver-se-a favoravelmente ao candidato
que tiver, pela ordem:Maior pontuacdo obtida na classificacdo de docentes no
Processo Anual de Atribuicdo de Classes e Aulas, em nivel de Unidade Regional de
Ensino;

1.15 Maior idade entre os credenciados.

1.16 A lista de classificacdo do credenciamento sera divulgada no dia 23/06/2026
no site da Unidade Regional de Ensino de S&do Jodo da Boa Vista
(https://desjboavista.educacao.sp.gov.br/).

VI - DA VALIDAQAO DO DIRETOR DE ESCOLA / DIRETOR ESCOLAR
1 - Os Diretores de Escola ou Diretores Escolares das Unidades PEI deverdo validar e

deferir os docentes, independente da situacédo funcional, que poderdo ser alocados na
Unidade Escolar.

2 - Caberéa ao Diretor de Escola ou Diretor Escolar, de forma fundamentada, indeferir a
possivel alocacdo do docente na unidade escolar, quando entender que ele ndo atende
as expectativas do trabalho pedagadgico.

VIl - DO RECURSO E DA CLASSIFICACAO FINAL
1 - O candidato poderd interpor recurso, a partir da divulgacdo da Classificagédo, no dia

23/06/2026 até as 14 horas, mediante solicitacdo a ser encaminhada para o endereco
sjv.ese@educacao.sp.gov.br

2 - Os recursos serdo analisados na data de 24/06/206 e a resposta sera disponibilizada
para os interessados no e-mail encaminhado

3- Concluida a etapa de recursos, a lista final de candidatos credenciados sera divulgada
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no Diario Oficial do Estado e no site da Unidade Regional de Ensino de S&o Jodo da Boa
Vista (https://desjboavista.educacao.sp.gov.br/), com data prevista para 25/06/2026.

4 - A classificag&o no Processo de Credenciamento ndo assegura ao candidato o direito a
alocacgéao e consequente designacao, tendo em vista a obrigatoriedade de comprovacéo
dos requisitos autodeclarados no momento da inscricdo, quantidade de vagas
disponibilizadas e validagao do Diretor de Escola / Diretor Escolar.

VIl - DA ALOCACAO
1 - Os candidatos credenciados serdo convocados para sessdo de alocacdo, a ser

realizada preferencialmente de forma online, mediante publicacdo no Diario Oficial do
Estado e site da Unidade Regional de Ensino de Sdo Jodo da Bao Vista
(https://desjboavista.educacao.sp.gov.br/), indicando o dia, horéario e local da sesséo.

2 - Para alocagéo, os candidatos serdo convocados na ordem de atendimento definida
no Capitulo V deste Edital.

3 - O integrante do Quadro do Magistério ndo sera alocado caso ndo atenda aos critérios
para designacdo e desempenho da funcdo, previstos no item 6 do Capitulo | e no
Capitulo 1l deste Edital.

4 - Previamente a designacéo, o integrante do Quadro do Magistério devera apresentar:
4.1 - Declaracdo nos moldes do anexo, a que se refere o artigo 2° do Decreto 57.970,
de 12-04-2012;

4.2 — Declaracédo de parentesco prevista no Decreto 54.376, de 26-05-2009;

4.3 — Declaracéo de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28-10-1968;
4.4 — Declaracéo de horario para fins de acumulacédo remunerada; e

4.5 - Demais documentos para concretizar a designacao.

5— Os candidatos que nao forem alocados comporédo cadastro reserva e poderdo ser
convocados para novas sessdes de alocacao no decorrer do ano letivo de 2026.

IX -,DISPOSI(;(N)ES FINAIS
1 - E de responsabilidade do candidato:
1.1- Acompanhar, por meio do Diario Oficial do Estado e do site da Unidade Regional de

Ensino de S&o Jodo da Boa Vista (https://desjboavista.educacao.sp.gov.br/) as
publicacdes correspondentes a este Processo.

1.2- A veracidade das informacoes e a exatidao das declaragGes e regularidade de
documentos.

2-Caso alguma informacdo ou dado prestado no processo de credenciamento
emergencial ndo seja devidamente comprovado pelo candidato no momento da alocacéo,
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o integrante do Quadro do Magistério seré desclassificado.

2.1- A constatacao de falsidade, irregularidade ou inexatiddo de dados ou documentos,
ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a eliminagdo do candidato do
Processo de Credenciamento, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

2.2 Os casos omissos serao analisados pela Unidade Regional de Ensino de Sao Joédo
da Boa Vista, ap0s consulta da Coordenadoria de Cargos Funcdes e Mobilidade
Funcional - COMOB, conforme o caso.




