A Dirigente Regional da Diretoria de Ensino — Regido Tabodo da Serra torna publico o Edital
de Abertura de Cadastramento Emergencial de Candidatos 2025, nos termos da legislacao
vigente, para a contratacéo por tempo determinado para docente, para atuacao presencial aos
portadores de habilitacdo para a docéncia, nos termos da Indicacdo CEE 213/2021,
homologado pela Resolucdo SEDUC, de 29/10/2021 e a Resolucdo Seduc n° 95, de
07/11/2024, a seguir discriminado:

1 — Licenciados em Pedagogia, para atuacéo, preferencialmente no Programa Professor Tutor

— Anos Finais e Docente Auxiliar de Acao Judicial

| — DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo de classificacdo regido por este edital sera executado nos termos abaixo e
terd validade para o ano letivo de 2025.

2. A atribuicdo de aulas ocorrera ao docente e candidato cadastrado e classificado nos
termos deste edital, via manifestacdo de interesse na Secretaria Escolar Digital ou
Atribuicdo centralizada via DE, para Professor Tutor ou Professor Auxiliar de Acgdo
Judicial.

I - DO CADASTRAMENTO

Periodo: de 01/04/2025 a 02/04/2025;

Local de inscrig&o: Diretoria de Ensino Regional de Tabo&o da Serra
Rua Joéo Slaviero, 65 — Jardim da Gldria — Tabo&o da Serra — 2° andar
Horario de atendimento: 08h30 as 12h e das 13h30 as 17h

Observacdo: A documentacdo e a Ficha de Inscricdo (preenchida) devera ser entregue em

envelope e nomeado. A conferéncia da documentacédo ocorrera no ato da entrega.

Il — DOS REQUISITOS

1.0 O candidato deverd comprovar, no ato da inscrigdo ser portador de licenciatura plena em
Pedagogia.

2.0 — Por ocasiao da contratacéo, o candidato devera cumprir as exigéncias previstas no artigo
4°, Lei Complementar 1093, de 16 de julho de 2009 e na Resolugédo SEDUC 2 de 18/01/2024.
2.1 — Para comprovacédo das habilitagbes/qualificagdes, observadas as diretrizes da Indicagéo
CEE 213/2021, o candidato devera apresentar:

a) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Graduacgao ou Pés-graduacéo



stricto sensu (Mestrado ou Doutorado), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC, acompanhado do Historico Escolar Superior;

b) Certificado de conclusdo de curso de Pdés-graduacdo lato sensu (Especializacdes ou
Mestrados profissionais), acompanhado do Histérico Escolar da pés-graduacao;

c) Certificado de concluséo de curso de graduacéo, no qual conste a data de colacao de grau,
acompanhado do Historico Escolar Superior;

3.0 — O prazo de validade do Cadastro Emergencial para docentes sera equivalente ao periodo
do ano letivo de 2025 conforme fixado em Calendario Escolar.

4.0 — A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
4.1 — O candidato deverd ler todas as instru¢des estipuladas neste edital antes de efetuar a
inscricao e responsabilizar-se pelas informagdes prestadas.

IV — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
1.0 — Copia RG e CPF;

1.1 — N&o serdo aceitos os seguintes documentos: Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, Passaporte ou Carteiras de Identidade
expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares;

2.0 — Cépia Titulo de Eleitor;

3.0 — Cépia Comprovante de Residéncia com CEP (conta de agua, luz ou telefone);

4.0 — Recibo de entrega e parte da declaracdo do Imposto de Renda que consta 0s
dependentes (apenas para candidatos que possuam filhos cadastrados como dependentes

no Imposto de Renda);

4.1 — Certiddo de Nascimento do(s) filho(s) menor(es) de 18 anos, caso os declare como
dependentes no IR;
5.0 — Copia do Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso (valido por 01 ano),
acompanhado do Histoérico Escolar Superior;
6.0 — Copia Diploma de Mestrado e Doutorado acompanhados, obrigatoriamente, por Histérico
Escolar do curso expedido por Instituicdo Oficial e reconhecida pelo MEC, em papel timbrado,
e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do
documento;

7.0 — Copia da Carteira de Trabalho demonstrando o niumero da carteira e nimero da Série;
8.0 — Documento comprovando o numero do PIS/PASEP;

9.0 — Atestado de Tempo de Servico prestado no mesmo campo de atuacdo, nas Escolas Da
Rede Estadual de SP até 30/06/2024, assinado pelo Diretor de Escola.
ATENCAO: n&o seréa aceito atestado com data posterior a data base de 30/06/2024



V — DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. E assegurada a participacdo de pessoa com deficiéncia no Cadastro Emergencial,
desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuices da funcdo de docente na
modalidade presencial, devendo ser comprovada por meio de Laudo Médico, nos termos
da Lei Complementar 683, de 18 de setembro de 1992, e suas alteracdes, no ato de
inscricao.

2. Para fins deste Cadastro Emergencial, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas
gue se enquadrem nas categorias discriminadas no paragrafo unico do artigo 1°, Decreto
59.591, de 14 de outubro de 2013.

3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, Decreto Estadual 59.591, de 14 de outubro
de 2013 e no artigo 1°, Lei Complementar Estadual 683/1992 e suas alteracdes, sera
reservado o percentual de 5% das vagas existentes, no prazo de validade do Cadastro
Emergencial.

4. O candidato devera anexar Laudo Médico que ateste a espécie e o0 grau de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas — CID, no momento da inscri¢éo.

5. O candidato, a que se refere este Capitulo, devera apresentar o Laudo Médico (ou
fotocdpia autenticada) que ateste a espécie e o grau de deficiéncia na forma do item 4
por ocasido da contratacao e ndo sera devolvido ao candidato.

6. Serdo considerados validos, na data da inscri¢cdo, laudos médicos emitidos dentro dos
prazos maximos de 2 (dois) anos, quando a deficiéncia for permanente ou de longa
duracédo e de 1 (um) ano nas demais situagoes.

7. A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das disposi¢cdes deste capitulo

implicara a perda do direito a ser classificado na lista especial.

VI — DISPOSICOES GERAIS

1.0 — Poderéo se cadastrar na Diretoria de Ensino — Regido de Tabodo da Serra docentes e

Candidatos a contratacao:
1.1 — Que nao possuem Inscricdo para o ano letivo de 2025;
1.2 — Que desejem atuar com Professor Tutor — Anos Finais;
1.3 — Que desejem atuar com Professor Auxiliar de Agéo Judicial;

1.4 — Que contam com vinculo ativo como Categoria A ou Categoria F e pretendem atuar em
Regime de Acumulag&o com contrato;

2.0— E de responsabilidade do candidato:



2.1 - Acompanhar, por meio do Diario Oficial do Estado e pelo site
(https://detaboaodaserra.educacao.sp.gov.br), as publicacdes correspondentes ao Cadastro
Emergencial Presencial;

3.0 — A constatacao de falsidade, irregularidade ou inexatidao de dados ou documentos, ainda
que verificadas posteriormente, acarretardo a eliminacdo do candidato do resultado do
Cadastro Emergencial e exclusdo da classificacdo para o Processo de Atribuicdo de Aulas,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

3.1 — As ocorréncias nao previstas neste edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos serao
resolvidos pela Comisséo de Atribuicdo e Centro de Recursos Humanos da Diretoria de Ensino
da Regido da Taboao da Serra.

4.0 — Por ocasiao da contratacdo o candidato devera cumprir as exigéncias previstas no artigo
4° da Lei Complementar 1.093 de 16/07/2009 e na Resolucdo SEDUC 2 de 18/01/2024.



Ficha de Inscricao

A Ficha de Inscricdo devera ser entregue preenchida no protocolo da Diretoria de Ensino, junto
com os documentos solicitados no CAPITULO IV — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

contido neste Edital. Para obter a ficha acessar a pagina da Diretoria de
Ensino: detaboaodaserra.educacao.sp.gov.br

Download — Ficha de Inscricdo

Consulte aqui a Indicacdo 213/2021

ORIENTACAO  SOBRE HABILITACAO/QUALIFICACAO DE
DOCENTES

Centro de Recursos Humanos / Comissao de Atribuicdo de Classes e Aulas
Diretoria de Ensino Regido de Taboao da Serra


https://bit.ly/ficha25
http://detaboaodaserra.educacao.sp.gov.br/
https://bit.ly/ficha25
https://bit.ly/Ind2013
https://bit.ly/Ind2013

