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Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretaria da Educagdo
Diretoria de Ensino da Regido de Sdo José dos Campos

CIRCULAR

Assunto: Processo seletivo — equipe técnica de avaliagdes educacionais (DAVED)
Interessado: Diretor de Escola/Diretor Escolar
Numero de Referéncia: 103/2025

O Dirigente Regional de Ensino em atendimento ao COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/
COPED - 2025 — N206 de 14 de Fevereiro de 2025, vem por meio deste, informar que a Coordenadoria
Pedagdgica da SEDUC esta selecionando servidor do Quadro do Magistério, para (apds devido afastamento)
trabalhar no Departamento de Avalia¢des Educacionais — DAVED, da Coordenadoria Pedagdgica - COPED.

Dos requisitos da vaga:

- Efetivo (categoria A); Licenciatura plena em Geografia; Experiéncia em sala de aula no componente
Geografia (Ensino Fundamental e Médio); Anuéncia do superior imediato e Dirigente; Disponibilidade para
trabalhar presencialmente, por 40h semanais, na SEDUC (Praca da Republica).

* O salério compreende o valor de 40h semanais, conforme a faixa-nivel a que pertence, e uma gratificacdo
de R$1.800,00. O horario de trabalho pode ser das 8h as 17h ou das Sh as 18h.

Da vaga:
e Atuar na Equipe Técnica de AvaliagGes na elaboragdo de provas, testes e avaliagGes institucionais e demais
atividades do Departamento de AvaliagGes no ambito da SEDUC.

Das entregas principais:

e Elaboracdo de itens e provas do componente curricular Geografia que compdem as Provas Paulista;

e Mobilizacdo dos componentes da area Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas para composicdo das Provas
Paulista dos Itinerarios Formativos;

e Orientacdo para o uso dos dados das avaliagdes com foco na melhoria de resultados e aprendizagem;

e Atuacdo como apoio as aplicacdes das avaliagdes de larga escala do Orgio Central.

Das competéncias:

e Conhecimento da rotina escolar e principios pedagdgicos (curriculo, avaliacdo, metodologias);

e Autonomia e proatividade na gestao de projetos e sucesso da solucdo, baseada em indicadores;

e Capacidade de gerir tempo e alocar recursos atendendo objetivos e prioridades definidas - elevado senso
de prioridade e urgéncia;



e Capacidade de formacao, facilitacdao e mobilizacdo de grandes grupos, por meio de comunicac¢do simples e
eficiente;

e Autonomia e equilibrio emocional para lidar com situac¢Ges criticas e tensdes no relacionamento com
multiplos atores;

e Capacidade de preparar formacgGes e orientagdes técnicas visando as praticas pedagodgicas;

e Habilidades para as praticas de pedagogia de projeto.

Dos diferenciais:
e Experiéncia com autoria de itens e avaliagGes;
e Dominio de ferramentas digitais.

O profissional interessado deve preencher o formulario presente no https://forms.gle/JDBhqi371zMRchXT9

Serdo aceitas inscri¢cdes no periodo de 14/2 a 28/2/2025.

Para eventuais duvidas, entre em contato pelo e-mail: coped.daved@educacao.sp.gov.br

Atenciosamente,

Sdo José dos Campos, 17 de fevereiro de 2025.

MARCOS DE MOURA ALBERTIM
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino Regido de S3o José dos Campos
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