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RESULTADO DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO PARA DOCENTES - 2025
CEEJA DE MIRACATU

De acordo com a Resolugio SEDUC n°® 104/2024, Resolugdo SEDUC n° 95/2024 e demais
legislagdes vigentes de atribuigdo de aulas, a DER — Miracatu juntamente com o CEEJA de
Miracatu torna publico o resultado do Processo de Credenciamento para docentes — 2025
CEEJA de Miracatu, na seguinte conformidade.

Categoria A
v" Nio houve inscritos.

Niao Efetivos
v" Nio houve inscritos

Remanescentes
Nome RG
1 - Antonio Carlos de Camargo 41. 654.822-2
2 - Daniela dos Santos Silva 42.066.614-X
3- Francielly Florita Novais Pires Delgado | 44.947.503-7
4- Jardeth Nagliatti Breda 18.188.037-4
5- Amanda Cosme Américo 53.978.271-5

Remanescentes com vinculo junto a0 CEEJA de Miracatu com Avalia¢do Favorivel

Nome RG

1 - Antonio Carlos de Camargo 41. 654.822-2
2 - Daniela dos Santos Silva 42.066.614-X
3- Francielly Florita Novais Pires Delgado | 44.947.503-7

4- Jardeth Nagliatti Breda 18.188.037-4

5- Amanda Cosme Ameérico 53.978.271-5

Processo Seletivo Simplificado — Contratagiio de Temporéiria 2025

Nome RG

1 -Luzinete Rodrigues da Cruz 26.754.439-X
2 -Silvio Alex P. Bernardo 22.918.842-4
3 -Marly Nunes Cardoso 16.247.059-9
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Educacéo

Processo Seletivo Simplificado — Contratagiio de Tempordria 2025 com vinculo junto ao
CEEJA de Miracatu com Avaliacio Favoravel

Nome RG

1 -Luzinete Rodrigues da Cruz 26.754.439-X
2 -Silvio Alex P. Bernardo 22.918.842-4
3 -Marly Nunes Cardoso 16.247.059-9

Miracatu, 13 de janeiro de 2025.



