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EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA DE PROFESSOR ESPECIALISTA EM
CURRICULO

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino - Regido Catanduva, no uso de suas atribuicdes e nos
termos da Resolucdo SEDUC n° 111 de 06/12/2024, torna pablico o presente edital de abertura do processo
para o preenchimento de vaga para o posto de trabalho na funcéo de Professor Especialista em Curriculo (PEC)
conforme segue:

| - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO:

A funcdo de Professor Especialista em Curriculo sera exercida por docentes titulares de cargo ou ocupantes de
funcédo-atividade que atendam aos requisitos estabelecidos no Anexo | da Lei Complementar Estadual n° 1.396,
de 22 de dezembro de 2023, que alterou a Lei Complementar Estadual n° 1.374, de 30 de marco de 2022, na
seguinte conformidade:

| — possuir a licenciatura plena;
Il —ter no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em docéncia na rede estadual de ensino;

Il — ter habilidade para elaborar e executar planos de formacdo para Coordenadores de Gestdo Pedagdgica e
professores;

IV — ter habilidade de trabalhar de maneira colaborativa e em constante interlocucdo com o Coordenador de
Equipe Curricular e os demais profissionais da Diretoria de Ensino e da SEDUC.

Il - DAS VAGAS DISPONIVEIS:

01 (uma) vaga de Professor Especialista em Curriculo — Qualidade de Aula, na area de Linguagens,
preferencialmente com habilitacdo em Lingua Portuguesa ou Inglés.

111 - ATRIBUICOES DA FUNCAO:

O Professor Especialista em Curriculo seré responsavel por atividades relacionadas a pasta Qualidade da Aula,
com dedicacdo exclusiva, incluindo:

1 - Realizar visitas presenciais as unidades escolares sob sua responsabilidade, no minimo, uma vez a cada duas
semanas, com foco em trabalhar as prioridades definidas no roteiro de acompanhamento disponibilizado
periodicamente pela SEDUC, formar e apoiar o Coordenador de Gestdo Pedagodgica e acompanhar o trabalho
pedagogico dos professores em sala de aula;

2 - Registrar as visitas, os pontos trabalhados e encaminhamentos definidos com a gestdo escolar e com
professores;

3 - Estudar e discutir com o Coordenador de Equipe Curricular e com os Professores Especialistas de Curriculo
estratégias para implementar os roteiros de acompanhamento propostos pela SEDUC, considerando também as
particularidades de cada escola;

4 - Realizar a formacgdo em servi¢co do Coordenador de Gestdo Pedagdgica, fortalecendo e qualificando sua
atuacao pedagogica e formativa na escola;

5 - Orientar e apoiar o Coordenador de Gestdo Pedagogica no planejamento e implementacdo de atividades de
gestdo pedagogica na escola, tais como formagéo dos docentes, orientacdo do uso de recursos didaticos ofertados
pela SEDUC (materiais digitais, impressos e plataformas educacionais), observacao de aula para qualificacdo do
planejamento e das metodologias de ensino utilizadas em sala de aula pelos professores, analise e
acompanhamento de indicadores e implementacao de programas e projetos da SEDUC, sempre visando a melhoria
da aprendizagem dos estudantes;

6 - Assistir a aulas de professores das escolas sob sua responsabilidade, desde que previamente agendadas com
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os docentes e com o Coordenador de Gestdo Pedagogica e gestor da unidade, com foco em apoiar o docente na
qualificagdo de suas praticas pedagogicas;

7 - Acompanhar e orientar o planejamento e o replanejamento das unidades escolares;

8 - Acompanhar e analisar todos os indicadores pedagogicos e suas respectivas metas das unidades escolares sob
sua responsabilidade, de forma a identificar escolas que precisam de apoio e propor acGes para melhorar 0s
resultados;

9 - Trabalhar em parceria com o Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional das escolas sob sua
responsabilidade, identificando as necessidades e propondo encaminhamentos para solucionar os problemas;

10 - Identificar necessidades especificas da escola relacionadas ao segmento, area e componente e ao atendimento
aos estudantes elegiveis de Educagdo Especial, acionando integrantes do Nucleo Pedago6gico para realizar
intervencdes em escolas que demandam mais apoio e/ou encaminhando os profissionais da escola para programas
de formacao continuada da Escola de Formacéo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacéo - EFAPE;

11 - Acionar o Professor Especialista em Curriculo responsavel pela pasta Desenvolvimento Curricular para
apoiar escolas que evidenciem dificuldades por parte dos professores e estudantes no desenvolvimento das
aprendizagens e/ou na apropriacdo dos materiais, plataformas educacionais e instrumentos avaliativos de algum
componente ou area do conhecimento;

12 - Desenvolver acdes de articulacdo entre o curriculo, os recursos pedagogicos ofertados pela SEDUC (materiais
digitais e impressos e plataformas educacionais) e as avaliaces externas (Prova Paulista, Sistema de Avaliagédo
do Rendimento Escolar do Estado de Sdo Paulo - SARESP, Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica
- SAEB e Programa Internacional de Avaliacdo de Alunos - PISA);

13 - Elaborar, em parceria com o Coordenador de Equipe Curricular e Professores Especialistas em Curriculo, 0
plano de trabalho do Nucleo Pedagdgico para a melhoria da aprendizagem das escolas da regional, a partir das
necessidades identificadas nas visitas presenciais as escolas sob sua responsabilidade, na analise de indicadores
de resultados das avaliagdes, nos relatérios dos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica e nas diretrizes da SEDUC;

14 - Participar das orientacOes técnicas e formagoes presenciais e/ou remotas promovidas pela SEDUC sobre o
acompanhamento pedagogico das escolas, garantindo o cascateamento das estratégias formativas em sua Diretoria
de Ensino e nas unidades escolares da regional sob sua responsabilidade;

15 - Promover o compartilhamento de boas praticas entre as unidades escolares, os integrantes do Ndcleo
Pedagdgico e outros membros de sua Diretoria de Ensino;

16 - Apoiar os Professores Especialistas em Curriculo responsaveis pelas pastas de Educacdo Especial e
Convivéncia na promocdo da inclusdo educacional e de um bom clima escolar;

17 - Participar dos momentos de planejamento, alinhamento, formacdo e de outras atividades relacionadas as
atribuicbes do Nucleo Pedagdgico conforme orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e da equipe da
SEDUC.

IV — DAS INSCRICOES:
A inscrigdo serd realizada no periodo de 17 a 20 de janeiro de 2025, devendo o candidato enviar a
documentacdo, através do link: https://bit.ly/inscricaocatanduva

A proposta de trabalho devera ser entregue no ato da entrevista.

V - DOS DOCUMENTOS:

No ato da inscri¢do atraves do link o candidato entregara:

a) Curriculo atualizado contendo certificados de participacdo em cursos de atualizacdo profissional oferecidos
pela SEDUC e/ou Diretoria de Ensino e experiéncia profissional na area de Educacéo.

b) Diploma(s) do(s) curso(s) de licenciatura plena que possui.

c) Comprovante de inscri¢do para o Processo de Atribuicdo de Classes/Aulas para o ano letivo de 2025.

d) Declaracdo de Anuéncia, atualizada e assinada pelo superior imediato, que ndo se opbe ao afastamento do
interessado.
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e) Documento oficial com foto (RG civil, CNH ou passaporte Nacional) e do CPF.

VI -DA APRESENTAC}AO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

Os interessados deverdo apresentar proposta de trabalho no ato da entrevista, contendo:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, RG, endereco, telefone, e-mail, escola sede de controle em
2025);

b) Descricao sucinta de sua trajetoria escolar e de formacdo, bem como suas experiéncias profissionais;

c) Proposta de Trabalho com Justificativa, objetivos e descricdo sintética das aces que pretende desenvolver
no Nucleo Pedagogico como PEC Qualidade de Aula;

d) Resultados esperados no exercicio de suas fungdes de PEC bem como proposta de avaliagdo,
acompanhamento do plano de trabalho e as estratégias previstas para garantir o seu monitoramento e execugdo
com eficécia.

VIl - DA ENTREVISTA E AVALIACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:

A entrevista constara de apresentacao pelo candidato (a) do seu histérico profissional e da proposta para o posto
de trabalho, objeto de sua inscricdo, mediante questionamentos feitos pela Dirigente Regional de Ensino e
Direcdo do Nucleo Pedagogico.

A entrevista sera realizada em dia e horario a ser agendado com o candidato.

VIll- DA CARGA HORARIA:
A carga horéria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da funcdo gratificada de Professor Especialista em
Curriculo sera de 40 horas semanais.

VIl — DA DESIGNACAOQ:

A designacdo para atuar como Professor Especialista em Curriculo somente podera ser concretizada quando
houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser designado.

O candidato aprovado no processo de selecdo somente iniciara o exercicio das funcdes apos a publicacdo da
designacdo no Diéario Oficial do Estado.

IX- OBSERVACOES GERAIS:

Disponibilidade para atender as convocagdes da SEDUC, em diversos horérios e locais do Estado de S&o Paulo.
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