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Edital Coordenador de Gestdo Pedagodgica

A Escola Estadual Professor Almeida Junior nos termos da Resolugdo SEDUC 53, de
29/06/2022 torna publica a abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho
e realizagéo de entrevistas para docentes titulares de cargo ou ocupantes de funcao-
atividade interessados em exercer junto a esta Unidade Escolar a funcéo gratificada de
Coordenador de Gestao Pedagdgica, CGP Ensino Fundamental Il e Médio.

| - Disposigoes Iniciais

A selecdo sera por meio da andlise de documentos e de entrevistas, observando
competéncia e habilidades, de acordo com o artigo 4° da Resolugéo 53/2022.

Os candidatos que ndo forem selecionados neste momento comporac um cadastro
reserva na unidade escolar.

1l — Do Perfil Profissional e dos requisitos para designacao

A. Ser docente efetivo ou docente OFA admitido pelo Lei 500/74;
B. Entregar Plano de Gestdo Pedagdgica contendo, no minimo, justificativa /
objetos de agdes a serem desenvolvidas na fungéo de Coordenador de Gestao
Pedagdagica;
Entregar curriculo académico e da experiéncia profissional;
Entregar certificados de participagdo em cursos promovidos pela SEDUC;
Possuir competéncias e habilidades, de acordo com a Res. SEDUC 53/2022:
Entregar documentos que comprovam as exigéncias para a fungao, sendo:
1. Diploma, devidamente registrado de licenciatura plena;
2. Ter no minimo 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede
estadual de ensino;
3. Anuéncia do superior imediato, para candidatos que nao forem da
propria escola.
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Il - Proposta de Trabalho, plano de gestédo pedagogica

O Plano de Gestdo Pedagogica devera estar em consonéncia com a Politica Plblica da
Secretaria da Educacéo e considerar o contexto escolar.

IV - Entrevista

A entrevista sera agendada com vistas ao aprofundamento e/ou elucidagéo de aspectos
contidos na proposta de trabalho apresentada.

V - Documentos

l} gmtrega da proposta de trabalho e os documentos deveréo sgﬁbﬁgéj@madmtem um
Gnico envelope pardo com a identificagao do candidato. oy







