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EDITAしDESIGNACÅo viCE-DIR打OR ESCOLAR

A E.E. PROFESSOR JOSE MARiA P間置Z髄RR馴RA nos termos da ResoIuc§o SEDUC n♀ 52, de 29-

06-2022, COm alterae6es dispostas naしC n9 1,396 de 22/12/2023, a fun弟O PaSSa a Ser

denominada Vice-diretor de EscoIa, tO「na P心bIica a abertura do pe「fodo de recebimento de

P「OPOStaS de trabalho e realizacao de entrevistas pa「a docente§ interessados em exercer junto

a esta Unidade Escolar a funcao gratificada de Vice-Diretor Escolar.

l - Disposic6es lniciais:

A seIec§o sera por meio da an訓se de documentos e de entrevistas, Observando competencia

e hab掴dades, de acordo com o artigo 2g e 3g da Resoiucao 52/2022,

Os candidatos que n5o forem selecionados neste momento compor5o um cadastro reserva na

unidade escola「.

1l ・ Do Pel.刷P「ofissional各Dos Requisitos Para Designa辞o:

a) entregar proposta de trabalho baseada em Meihoria de ResuItados da Unidade EscoIar;

b) possui「 competencias e hab嗣ades de acordo com a Resoiu弟o SEDUC n9 52/2022;

C) entregar documentos que comprovam as exigencias para a funcao, Sendo portador de, PeIo

menos, um dos l師uios abaixo relacionados:

1 - dipIoma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;

2 - dipIoma de cu「so de p6s-graduac50 em nivel de Mestrado ou Doutorado′ na drea de

Educacao, COm計ea de concentracao em gestao escoIar ou gest5o educacionaI;

3 - Certificado de conclusao de curso, de p6s-graduacao em nfvel de Especia=za軒o, na計ea de

forma弟o de especiaIista em Educa辞o (Gestao Escoiar), COm Ca「ga hor紬a de, nO minimo, 800　一‘

(Oitocentas horas).

4 - CaSO O docente nao possua um dos tftulos ante「iormente previstos, POderきser aceito o

dipIoma de licenciatura plena em qualquer componente curricula「, aCOmPanhado de

Certificado de curso com foco na gestio escolar ofe直ado pela EscoIa de Formacao e

Aperfeicoamento dos P「Ofissionais da Educacao “Pauio Renato Costa Souza’’- EFAPE:

● Curso de Formacao ’’Da Educa9fo Integrai ao Ensino lntegral’’, COm Carga horana de 30

ho「as;

. curso de Formacao l-1nova Educa軍o - Formac§o Basica: Projきto de Vida", COm Carga hor緬a

de30horas;

● Curso de Forma開o一’eu而cuIo em A錐o (P心b=co-Escola上NiveIamento“’, COm Carga hor(紬a

m緬ma de 50 horas.

d) te「, nO minimo, 3 (tr全s) anos de experiencia de docencia na rede estadual de ensino;



e) pertence「, de prefer全ncia, a Unidade Escolar em que se dar5 a designac都y

f) carga hordria de trabalho -40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias da

Semana, com AdicionaI de CompIexidade de Gestao;

g) participar de orientag5es presenciais ou a dist釦cia, a Serem Oferecidas pela Secretaria da

Educa錐o em nlvel 「egionai ou central;

h) subs細面r o Diretor da Unidade Escolar, em SeuS impedimentos legais, de acordo com o

disposto na Resoluc§o SEDUC n9 52/2022.

Ⅲ - Proposta de TrabaIho

A proposta de trabalho dever昂r ao encontro do Plano de Ac登o da Unidade Escolar, eIaborado

Pela Melho「ia de ResuItados.

iV - Entrevista

A entrevista serきagendada para o dia 27/01/2025 com vistas ao aprofundamento e/ou

elucidacao de aspectos contidos na proposta de trabalho apresentada.

V - Dooumentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverfo ser acondicionados em um dnico

enveIope pardo com a iden輔cacao do candidato. Anexo a proposta de trabalho, O interessado

dever5 entregar, C6pia simples da documenta弟o abaixo reIacionada:

a)RGeCPF;

b) Contagem de Tempo AnuaI - 2025 (data base 30/06/2025) - fomecida peIa escola Sede de

Controle de Frequ合ncia e datado, Carimbado e assinado pela autol.idade competente;

C) DipIoma ou Certificado e Hist6rico Escolar de acordo com os itens =.c deste editai;

d) Currfeulo ProfissionaI,

Ⅵ - Das insα垂ら統

しOCal: E. E. Professor」os6 Maria Perez Ferreira

Perfodo: 17/01/2025 a 24/01/2025 Hor緬o: 10h as 16h

E・ma旺e918829a@educacao.sか.賃OV.br

VIi - Disposic6es簡nais

a) As etapas deste processo de selecao nao poderわser feitas por pracura弟o.

b) O VIce-Diretor EscoIar cumpriratarga hor緬a de 40 (quarenta) horas semanais, com

intervalo de uma hora para aImoco.

C) Uma vez entregue sua proposta de trabaIho, O candidato est〔壷ciente e de acordo que,

ap6s a realiza開o da entrevista, e de excIusiva decisfo dessa Unidade Escolar a indicacao do

Candidato pa「a a fun弟qconco面da e de competencia do Dirigente Regional de Ensino a

homoIoga如:

Carapicufba, 17 de janei「o de 2025.


