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EDITAL DE INSCRICAO PARA O PREENCHIMENTO DO POSTO DE
TRABALHO DE COORDENADOR DE GESTAO PEDGOGICA (CGP)

A Direcdo da EE Dom Henrique Mourao, localizada no municipio de Lins,
Diretoria da Regido de Lins, nos termos da Resolugdo SEDUC-53, de 29-06-
2022 e LC 1.374/2022, torna publica a abertura do periodo de recebimento de
proposta de trabalho e realizagao de entrevista para docentes interessados em
exercer a funcéo gratificada de COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA
(CGP).

| - DAS INSCRICOES - Presencial, com entrega de documentos na unidade.

Periodo de 17 a 22 de janeiro de 2025.
Horario: das 8 as 17h.

It - REQUISITOS DE HABILITAGAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO

Nos termos da Resolugao SEDUC 53/2022, artigo 2° - A funcao de
Coordenador de Gestdo Pedagogica sera exercida por docentes titulares
de cargo ou Ocupantes de Funcido Atividade, desde que preencham os
seguintes requisitos:

/ - Contar com, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia no magistéerio publico
estadual,

/ - Ser portador, preferenciaimente, de diploma de licenciatura plena em
pedagogia;

§1° - E vetada a designagdo de Coordenador de Gestdo Pedagogica ao
docente contratado nos termos da Lei Complementar n°1.093, de 16-07-2009
(Categoria O).



§2° - O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicagao
para designag¢ao como Coordenador de Gestao Pedagogica.

§3° - Em caso de indicagao de docente nao classificado na forma estabelecida,
para as designagodes, a que se refere o §2° deste artigo, devera ser exigida a
apresentagdo de anuéncia expressa do superior imediato do docente na
unidade escolar de origem, previamente ao ato de designacgao.

§4° - A designagado para atuar como Coordenador de Gestdao Pedagédgica
somente podera ser concretizada quando houver substituto para assumir as

aulas da carga horaria do docente designado.

Il - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:

1. Cépia do RG e CPF;

2. Comprovagdo do atendimento dos itens | e Il e § 3° do Artigo 2° da
resolucao SEDUC 53/2023;

2.1-Copia do Diploma ou Certificado e Historico Escolar;

IV - DESEMPENHO DA FUNGAO

Para o desempenho da fungdo do Coordenador de Gestao Pedagogica, além
das atribuicoes elencadas no artigo 4° da Resolugdo SEDUC 53, de 29-06-
2022, o candidato devera apresentar perfil profissional que atenda as seguintes
exigéncias:

a) Conhecer as diretrizes da politica educacional desta Secretaria e os projetos
que vém sendo desenvolvidos, inclusive o INOVA Educagao, Conviva e
Curriculo Paulista;

b) Possuir lideranga, habilidade nas relagdes interpessoais e capacidade para o
trabalho coletivo;

c) Mostrar-se flexivel as mudangas e inovagdes pedagoégicas;

d) Ter dominio das tecnologias de informagdo e comunicagao, aliadas a
predisposicao em utiliza-la e socializa-las;

e) Conhecer os indicadores da escola onde pretende atuar,;

f) Comprometer-se a acompanhar diariamente a rotina e pratica pedagdgica em
sala de aula utilizando-se desse subsidio para construgdo e desenvolvimento

de plano de formacgéo continuada dos docentes;



g) Ter disponibilidade para desenvolver agdes em diferentes horarios e dias da
semana, de acordo com as especificidades do posto de trabalho, bem como
para agdes que exijam deslocamentos e viagens;

h) Cumprir carga horaria semanal de 40 horas.
V- APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO, CONTENDO:

a) Acdes a serem desenvolvidas visando o desenvolvimento e aperfeicoamento
do trabalho pedagogico, fundamentado nos principios que norteiam a Proposta
Curricular do Estado de Sao Paulo. Tais agdes deverao ser pautadas na
analise dos indicadores de desémpenho da escola.

b) Curriculo atualizado e documentado contendo: - titulos, tempo de exercicio
no magistério, certificados pertinentes ao exercicio do magistério. - Certificados
de participagcdo em cursos de atualizagdo profissional oferecidos pela
SEDUC/SP e/ou Diretoria de Ensino.

c¢) Plano de Gestao Pedagogica previsto no inciso V do artigo 4° da Resolugao
53/2022.

d) Acbes a serem desenvolvidas visando o desenvolvimento e aperfeicoamento
do trabalho pedagégico, fundamentado nos principios que norteiam a Proposta
Curricular do Estado de Sao Paulo. Tais agbes deverao ser pautadas na
analise dos indicadores de desempenho da escola.

e) Curriculo atualizado e documentado contendo: - titulos, tempo de exercicio
no magistério, certificados pertinentes ao exercicio do magistério.

f) Certificados de participacdo em cursos de atualizagao profissional oferecidos
pela SEDUC/SP e/ou Diretoria de Ensino.

OBS: A proposta de trabalho devera contemplar as atribuicdes dispostas no
artigo 4° da Resolugdo SEDUC 53, 29-06-2022

Vi- ENTREGA DOS DOCUMENTOS:
Todos os documentos de inscrigao (lll) e para analise do perfil (V) deverao ser
entregues presencialmente, em envelope Unico, com a identificacdo do

candidato.

VIl - ENTREVISTA E AVALIAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO:



A entrevista sera agendada individualmente, ap6s analise da documentacao,
com vistas ao aprofundamento e/ou elucidagéo de aspectos contidos no plano

de gestao pedagogica.

VIl - SELECAO

Sera selecionado o professor cujo perfil melhor atender o Projeto Pedagégico
da Escola, segundo analise da Equipe Gestora e Supervisdo de Ensino,
fundamentada na Resolugao SEDUC - 53/2022.

IX — DESIGNAGAO

A designacgao do Coordenador de Gestao Pedagodgica selecionado dar-se-a por
ato da Dirigente Regional de Ensino e esta condicionada a atribuicdo das aulas
do docente.

X - VAGA OFERECIDA

03 (trés) vaga para Coordenador de Gestao Pedagégica do segmento referente
ao Ensino Fundamental Anos Finais e Ensino Médio.

X| - SITUAGOES NAO PREVISTAS
As situagdes nao previstas no presente Edital serdo analisadas pela Comissao

responsavel, em conformidade a legislagao pertinente.

Lins, 15 de janeiro de 2025
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