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O DE COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA
3, de 29-06-2022 torna

EDITAL PARA SELECA
ada Kinoshita, nos termos da Resolugio SEDUC no 5
o de 18/10/2024 a 25/10/2024 para recebimento de p

¢ cargo ou ocupantcs de fungdo atividade, interessados

A Direcdo da E.E. Prof* Kimako Kam
publica a abertura do edital de seleg@o no period

trabalho ¢ realizaciio de entrevistas d¢ docentes titulares d

ropostas de

em exercer, junto a esta Unidade Escolar, a fungdo de Coordenador de Gestio Pedagdgica- CGP.

I - Disposig¢ades Iniciais

os e de entrevistas, observando competéncias ¢ habilidades, de

A selegdo serd por meio da andlise de document
e 2° da Resolugdo Seduc no 5

3/2022. Os candidatos que ndo forem selecionados neste

acordo com o Artigo 1°
momento irdo compor cadastro rescrva na Unidade Escolar.

lucdo Seduc n’ 53 de 29-06/2022

11 - Do Perfil Profissional e dos Réquisitos para Designagio confornte Reso

A fungdo de Coordenador de Gestdo Pedagégica serd exercida por docentes tituiares de cargo ou ocupantes de

s seguinles requisitos:

funcdo-atividade, desde que preencham o
cia de docéncia ni rede estadual de ensino;

I - Contar com, no minimo, 3 anos de experién
icenciatura plena em pedagogia;

portador, preferencialmente, de diploma de |
termos da Lei

da a designagio de Coordenador de Gestao

1.093, de 16-07-2009.

ficado na unidade cscolar tera prioridade na in

11 - Ser
Pedagogica ao docente contratado nos

§1° - E veta
Complementar no
dicagdo para designagdo como Coordenador

§2° - O docentc classi

de Gestio Pedagogica.
ado na forma estabelecida para as designagdes, a que s€ refere

§ 3°- Em caso de indicagdo de docente ndo classilic
resentagdo de anuéncia expressa do superior imediato do docente na

o §2° deste artigo, devera ser exigida a ap

idade escolar de origem, previamente ao ato de

- A designagdo somente podera scr concretizada quand

un designacdo.

§ 4
horaria do docente a ser designado

o houver substituto para assumir as aulas da carga

I - Proposta de Trabalho
A Proposta de trabalho deveré estar em consondncia com a Politica Piblica da Sceretaria da Educagdo ¢
dllc < Y a¢d >

considerar o contexto escolar. Deverd conter nome, enderego, telefone para contato e sede de controle d
: B ¢ ole de

frequéncia.

Oe i ) ste 8 5

) envio da Proposta de Trabalho e os documentos abaixo relacionados deverdo ser encaminhados para o il
: ¢ ados para o ¢-mai
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candidato.
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7} - Das /nscri¢aes

As inscri¢oes serdo recebidas por e-mail institucional da Unidade Escolar: ¢909087a

periodo de 22/01/2025 a 29/01/2025.

weducacao.sp.gov.br no

V — Documentos

Documentos a serem enviados
a) RG e CPF;

b) Curriculo Profissional e

c) Proposta de trabalho.
VI - Da entrevista

As entrevistas ocorrerdo no seguinte enderego: Av Francisco Tranchesi, 520 — Jd n Sra do Carmo . CEP 08270-

460 durante o periodo de 31/01/2025 a 04/02/2025.
A entrevista serd agendada e realizada pelo Diretor da Unidade Escolar:

I- Com vistas ao aprofundamento e/ou elucidagdo dos aspectos contidos no Plano de Trabalho apresentado;

I1- A compatibilizaCdo do perfil e da qualificagio profissional do candidato com a natureza das atribui¢des

relativas ao posto de trabalho a ser ocupado;

I11- A experiéncia anterior em assessoramento pedagdgico ou de docente na perspectiva da educagdo

inclusiva ¢ na construgio de um espago coletivo de discussdo da fungdo social da escola;

Iv- A valorizagdo dos certificados dc participag@io em cursos promovidos pela Secretaria da Educagdo, em

especial aqueles que se referem diretamente a 4rea de atuagdo do Professor Coordenador;

V- A andlise do Plano de Gestdo Pedagogica, conforme diretrizes da Diretoria de Ensino a ser enviado por e-

mail pelo candidato a vaga
VI- Observagdo ao Arligo 4° - atribuigdes do docente designado Coordenador de Gestdo Pedgdgica e do
Anexo I do artigo 3° da Lei complementar n° 1396 de 22 de dezembro de 2023.

VIl - Disposi¢oes Finais
a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderdo ser feitas por procuragdo.

b) O Coordenador de Gestdo Pedagogica - CGP cumprira carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais, com

intervalo de 1 (uma) hora para almogo, distribuidas por todos os dias da semana e os turnos de funcionamento da
escola.

¢) Uma vez entrcguc sua proposta pedagogica de trabalho, o candidato estara ciente ¢ de acordo que, apds a
realizagdo da cntrevista, ¢ de exclusiva decisdo desta Unidade Escolar, a escolha ¢ indicagdo do candidato para a

funcdo concorrida ¢ de competéncia do Dirigente Regional de Iinsino, a homologagao. .
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