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1. LIVES DE PLANEJAMENTO
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LIVES DE

PLANEJAMENTO

Para apoiar as escolas no momento de planejamento e reforgar as principais mensagens

do ano de 2025, a SEDUC realizara duas Lives destinadas a professores, gestores e

equipes das Diretorias de Ensino.
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A primeira delas estd marcada para o dia 29 de janeiro (quarta-feira), as 11h, e sera
destinada a temas relacionados aos Anos Finais do Ensino Fundamental e ao Ensino
Médio.

A segunda estd marcada para o dia 30 de janeiro (quinta-feira), as 14h, e seré destinada
a temas relacionados aos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

As duas Lives terao duragcao maxima de 1Th30 e a proposta € que as escolas participem

durante o momento de planejamento na escola.

2. NOVOS MATERIAIS PARA APOIAR O PLANEJAMENTO

NOVOS MATERIAIS
.PARA APOIAR O

PLANEJAMENTO

No Boletim Subsecretaria n° 49, de 20 de dezembro de 2024, foram compartilhados com

toda a rede materiais de apoio ao Planejamento Escolar, marcado para acontecer em
todas as escolas estaduais nos dias 29, 30 e 31 de janeiro.

Em janeiro, foram adicionados novos materiais a pasta Planejamento Escolar 2025, com
0 objetivo a fornecer mais insumos sobre as seguintes questoes:

Anos Iniciais

Documentos de apoio para uso de material dourado e abaco, com foco em apoiar o
professor durante o planejamento das aulas e realizacdo das atividades. No Guia de
Apoio ao planejamento, também foi adicionada uma sugestao de organizacao da rotina
do segmento.

Plataformas

Guia complementar de apoio ao uso de plataformas com intencionalidade pedagdgica
e com informac¢des mais detalhadas sobre cada ferramenta.

Dicas de saude fisica e mental

Série de trés videos com orientacdes do que professores e gestores podem realizar para
reduzir estresse do dia a dia e cuidar da saude fisica e mental antes, durante e depois da
jornada de trabalho. Os videos podem ser assistidos em conjunto com toda a
comunidade escolar durante planejamento e/ou serem enviados para a equipe para
consultar a qualquer momento.

Todos os materiais estdo disponiveis no link: https://bit.ly/planejamento-escolar-2025-

sp
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Na pasta, também estao o Roteiro de Planejamento Escolar 2025, com orientagdes e
sugestdes para os gestores escolares sobre a organizacao e realizacao do planejamento,
e o Guia de Apoio ao Planejamento Escolar 2025, que resume as ag¢odes, as iniciativas, os
programas e os projetos pedagdgicos criados pela SEDUC-SP para a rede. Ambos os

documentos estao sendo atualizados com novas informacdes relevantes para as escolas.

3. CHECK LIST 2025 - CRONOGRAMA ANUAL PARA DIRETORES DE ESCOLA

“DERO CH ECKLISTﬂ

DIRETORIA DE ENSINO CRONOGRAMAANUAL
DA REGIAO DE OURINHOS PARA DIRETORES DE ESCOLA N

Prezados gestores,
Objetivando apoiar as equipes gestoras escolares, planejamos este checklist com
sugestdes para acdes indicadas pelo Gabinete, pelos Diretores de Nucleos/Centros e pela
Equipe de Supervisao da DERO. O documento apresenta sugestdes de:
e« Acdes continuas periédicas: semanais, mensais, bimestrais, trimestrais e
semestrais.
e Acoes especificas com cronograma més a més.

Acesse o Checklist clicando abaixo:

CHECKLIST {Q

CRONOGRAMA ANUAL ©O
PARA DIRETORES DE ESCOLA (N

“DERO
DIRETORIA DE ENSINO
CLIQUE E ACESSE DA REGIAO DE OURINHOS

Salientamos que:
1. Paracomplementar este arquivo, caso considere necessario, utilize as orientacdes
sugeridas em outras publicacdes da DERO e da SEDUC-SP.
2. De acordo com o contexto de cada escola, o gestor podera adequar essas
sugestdes a sua realidade e o periodo de execucao, desde que nao haja prejuizos

as demandas, aos prazos previstos e a organizacao da unidade escolar.
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3. Aproveite para registrar as prioridades para o melhor uso dos recursos na
melhoria e adequacao dos espacos escolares.
4, Amplie estas sugestdes compartilhando este checklist com professores,
coordenadores, equipe de servicos gerais, comunidade e Conselho Escolar.
5. Consultas com a Supervisao: Os pontos a serem desenvolvidos pela supervisdo
na “Acao Supervisora” também poderao ser adicionados.
Estamos abertos a devolutivas e sugestdes dos gestores para alteracdes ou inclusdes
para melhoria continua do presente checklist.
Atenciosamente,

Elton A. Simao
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino da Regiao de Ourinhos

4. AGENDA MENSAL DA DERO: FEVEREIRO DE 2025

Prezados(as) Gestores(as),

Informamos que a Agenda da DERO De fevereiro de 2025 j& esta disponivel para
consulta e organizagao das Equipes Escolares. Este documento contempla as datas e
eventos estratégicos que norteardao o inicio do ano letivo, incluindo atividades
fundamentais para o planejamento escolar e o alinhamento das acdes voltadas para o
desenvolvimento pedagdgico.

7 W $

REMEREIR®/}2025

3\1\‘?\\
\/
CLIQUE E ACESSE

Ressaltamos a importancia de que todas as unidades escolares se organizem
previamente para participar das atividades previstas, garantindo o cumprimento das

orientacgdes e o alinhamento necessario para o sucesso de 2025.
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A equipe da DERO deseja a todas as equipes um excelente ano letivo.

5. MIGRAGCAO DA COMUNICACAO PARA O MICROSOFT TEAMS

MIGRACAO DA
. COMUNICACAO PARA O
Microsoftileams MICROSOFT TEAMS

A comunicacao € um desafio constante e, sem duvida, € fundamental para o trabalho de
toda a rede de educagao. Pensando nisso, a Coordenadoria Pedagdgica (COPED) orienta
gue todas as equipes pedagdgicas (neste primeiro momento) ja iniciem o ano letivo com
sua comunicacao totalmente via Microsoft Teams, sem grupos de trabalho noutros
aplicativos de mensagens ou outros repositdrios de arquivos.
Apds diversos testes pudemos validar as seguintes vantagens no uso dessa ferramenta:

Seguranca e confiabilidade das informacdes;

Acesso facilitado via celular, notebooks e desktops;

Reducao no uso de ferramentas como e-mail e WhatsApp;

Certificacao da origem, fidedignidade e organizacao dos documentos
compartilhados;

Garantia de quem esta conectado a equipe e visualiza os documentos;

Controle da agenda e lista de presenca de eventos online;

Reducao de ruidos na comunicagao e perda de informacgdes essenciais, como ocorre

em grupos de comunicagcao no WhatsApp e outros meios;

Criacao de Equipes do Microsoft Teams com o Nucleo Pedagoégico das Diretorias de
Ensino

Neste primeiro semestre a Coordenadoria Pedagodgica criara equipes no Teams para
toda a rede, comecando pelas equipes do nucleo pedagodgico das diretorias de ensino.
Posteriormente, serao criadas equipes de comunicacao direta entre a COPED e
docentes para que recebam materiais de apoio para cada componente, além de
novidades e orientacdes importantes para facilitar seu trabalho. Esse processo sera
gradual e os servidores designados nas funcdes ligadas ao Nucleo Pedagdgico serao

agregados automaticamente, aguardem novidades!

Criacao de Equipes do Microsoft Teams nas Unidades Escolares

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 6
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O trio gestor das unidades escolares deve criar as equipes em cada escola com a inclusao
manual dos professores com aulas atribuidas na unidade escolar, sempre utilizando os
e-mails institucionais da Microsoft (@professor ou @educacao) para acessar o Teams e
deixar de usar outros meios e aplicativos de comunicac¢ao ja no inicio do ano letivo.
Todos passaremos por um processo de adaptagao, mas € importante enfatizar que nao
sao recomendados outros aplicativos ou meios de comunicagcao para a criagao de
grupos de trabalho e compartilhamento de fotos, videos e arquivos. As Equipes no
Teams possuem a possibilidade de criar pastas na aba arquivos, e as escolas poderao
iniciar o ano de 2025 com os materiais ja organizados para o trabalho letivo,
disponibilizando as novas grades curriculares, resolucdes, modelos de documentos do
planejamento e informacdes de projetos que acontecerao.

Esta medida € importante nao sé para proteger os dados e interacdes, mas também
para que a comunicacao entre todos nao se dé por outros meios e aplicativos que nao
sao institucionais.

Desta maneira, organizamos e protegemos melhor nossas trocas de informacdes e
compartilhamentos de documentos.

Para orientar nestes primeiros acessos recomendamos o© seguinte guia:

https://guide.trivium.com.br/showcase/cm2j5utx200hk45ee567r719i

A COPED compartilhara tutoriais, fara lives e orientacdes para qualificar o uso desta
ferramenta e promover a transicao de comunicagao da melhor maneira possivel.

Contamos com a colaborag¢ao de todos para essa importante mudancal!

6. DISPONIBILIZACAO DO DOCUMENTO ORIENTADOR SOBRE A LElI DE
PROIBICAO DE USO DE DISPOSITIVOS ELETRONICOS NOS AMBIENTES
ESCOLARES

'A/\\CONVIVA'SP

Programa de Melhoria da
Convivéncia e Protego Escolar

Prezados(as) Membros das Equipes Gestoras,

Esperamos que esta mensagem os(as) encontre bem.

Comunicamos que o Documento Orientador sobre a Lei de Proibicdo de Uso de
Dispositivos Eletronicos nos Ambientes Escolares jd estd disponivel para consulta.

Este material € essencial para que todos(as) estejam cientes das diretrizes e

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 7
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regulamentacdes referentes ao uso de dispositivos eletrébnicos nas escolas estaduais,
contribuindo para a promoc¢ao de um ambiente escolar mais focado e produtivo.

Além disso, reiteramos a importancia do Protocolo 179 - Protocolos de Segurancga,
Procedimentos de Convivéncia e Protecdao a Vida em Ambientes Escolares,
elaborado pela Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo. Este documento traz
orientacdes indispensaveis sobre seguranca, convivéncia e protecao a vida em nossas

unidades escolares.

NE DDNAIRICAN I\ ~
JE ITK\UID - LJ L G5,
JE JIdN U \ > T

-IBANICAS NNAC DIRETORIA DE ENSINO
JNICOS NAS DA REGIAO DE OURINHOS

DOCUMENTO W
ORIENTADOR CLIQUE E ACESSE

ZN CONVIVASP.  @DERO

Programa de Melhoria da DIRETORIA'DE ENSINO
Convivéncia e Protegéo Escolar DA REGIAO DE OURINHOS

£ | ARQUIVO COM AN
LAYOUT ATUALIZADO | |ctique & acesse

Recomendamos que ambos os documentos sejam lidos com atencao, que as
orientacdes sejam compartilhadas com todas as equipes e que se assegure a sua
implementacao no cotidiano escolar. A colaboracao de todos(as) € fundamental para o
cumprimento das normas e para a construcao de um ambiente educacional cada vez
mais harmonioso e seguro.

Agradecemos pela dedicacao e pelo compromisso em fortalecer o trabalho nas nossas

unidades escolares.
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7. LISTA DE APROVADOS DA SEGUNDA CHAMADA DO PROVAO PAULISTA -
ORIENTACOES IMPORTANTES

Provao LISTA DE APROVADOS 22
Paulista CHAMADA DAS ESCOLAS
Seriado DA REGIAO DE OURINHOS

tm"” ‘
Prezadas Equipes Escolares e Estudantes,

Gostariamos de informar que estamos na segunda chamada do Provao Paulista. Segue
a lista da nossa Diretoria de Ensino (DE).

Pedimos que orientem os estudantes sobre o0s prazos de inscricao, que sao curtos. Todas

essas informacdes podem ser consultadas no site Provao Paulista Seriado. na secao

"Informacdes para matricula".

Lembramos que as matriculas devem ser realizadas até o dia *30/01*.

@ Provao «“DERO

i i DIRETORIA DE ENSINO
Paulista Seriado DA REGIAO DE OURINHOS

ACESSE AS LISTAS 3‘\‘;\\
DE ESTUDANTES N
DAS CHAMADAS CLIQUE E ACESSE

ASSISTENCIA TECNICA- AT

1. RESOLUCOES, PUBLICACOES E LEGISLACOES DA SEDUC-SP

RESOLUCOES, PUBLICACOES [
E LEGISLAQO ES Educacéo

« f‘v.‘ﬂ.h
RESOLUCAO SEDUC N° 118, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024, institui o projeto Desafios

do Mundo Real para turmas do ensino médio, que visa promover a curiosidade

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 9
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intelectual e a habilidade de resolucao de problemas utilizando conhecimentos das

diferentes areas;

RESOLUCAO SEDUC N° 119, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024, o Secretério do Estado da

Educacao, a vista do que |he apresentou a Coordenadoria de Gestao de Recursos
Humanos — CGRH;
RESOLUCAO SEDUC N° 120, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024, o Secretario do Estado da

Educacao, a vista do que |he apresentou a Coordenadoria de Gestao de Recursos
Humanos — CGRH;
RESOLUCAO SEDUC N° 1, DE 6 DE JANEIRO DE 2025, dispde sobre o projeto de

Olimpiadas Cientificas, no ambito da Secretaria da Educac¢ao do Estado de Sao Paulo -
Seduc-SP e da providéncias correlatas;

RESOLUCAO SEDUC N° 2, DE 6 DE JANEIRO DE 2025, dispde sobre a alteracdo da

composicao das comissdes especiais de avaliacao de desempenho - CEAD, da Secretaria
da Educacao, constituidas pela Resolucao Seduc n° 66, de 30 de setembro de 2010;
RESOLUCAO SEDUC N° 3, DE 8 DE JANEIRO DE 2025, dispde sobre a composicdo da

nota para os estudantes que realizaram o Provao Paulista Seriado Ill no ano de 2024, a
partir de edital complementar de convocacado das provas, publicado em 28/10/2024;

RESOLUCAO SEDUC N° 4, DE 10 DE JANEIRO DE 2025, estabelece o Calendario de

Repasses dos Recursos do PDDE Paulista para o 1° semestre do ano letivo de 2025, com
o0 objetivo de promover a melhoria da infraestrutura, desenvolvimento pedagdgico e
tecnoldgico nas unidades escolares da Rede Estadual de Ensino;

RESOLUCAO SEDUC N° 5, DE 10 DE JANEIRO DE 2025, dispde sobre a prorrogacao

excepcional do prazo para o encaminhamento e conclusao das prestacdes de contas das
unidades executoras referentes aos recursos repassados pelo PDDE Paulista nos
exercicios de 2023 e anteriores;

RESOLUCAO SEDUC N° 6, DE 14 DE JANEIRO DE 2025, dispde sobre a organizacdo e o

funcionamento das unidades escolares no ambito do Programa Ensino Integral (PEI) e
da outras providéncias;
RESOLUCAO SEDUC N° 7, DE 14 DE JANEIRO DE 2025, estabelece praticas pedagdgicas

de protagonismo estudantil nas unidades escolares do Programa Ensino Integral e da
providéncias correlatas;
RESOLUCAO SEDUC N° 8, DE 15 DE JANEIRO DE 2025, altera e acrescenta dispositivos

a Resolucdao SEDUC n° 118 de 23 de dezembro de 2024, que institui o Projeto Desafios do

Mundo Real para turmas do Ensino Médio, que visa promover a curiosidade intelectual
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e a habilidade de resolucdo de problemas utilizando conhecimentos das diferentes
areas;

RESOLUCAO SEDUC N° 9, DE 15 DE JANEIRO DE 2025, acrescenta dispositivo a

Resolugao SEDUC n°105, de 29-11-2024, que dispde sobre a jornada de trabalho ou carga
horaria dos docentes da Rede Estadual de Ensino e da providéncias correlatas;
RESOLUCAO SEDUC N° 10, DE 23 DE JANEIRO DE 2025, altera o Anexo da Resolucao

SEDUC n° 111, de 06-12-2024, que dispde sobre as funcdes de Professor Especialista em
Curriculo e Coordenador de Equipe Curricular e da providéncias correlatas;
RESOLUCAO SEDUC N° 11, DE 23 DE JANEIRO DE 2025, altera dispositivos da Resolucao

SEDUC n° 95, de 7 de novembro de 2024, que dispde sobre o processo anual de
atribuicao de classes e aulas ao pessoal docente do Quadro do Magistério, e da
providéncias correlatas;

RESOLUCAO SEDUC N° 12, DE 23 DE JANEIRO DE 2025, altera a Resolucdo SEDUC n° 4,

de 19 de janeiro de 2024, que dispde sobre a Avaliagao de Desempenho de Diretores
Escolares/Diretores de Escola;
RESOLUCAO SEDUC N° 13, DE 23 DE JANEIRO DE 2025, dispde sobre o Projeto Gestao

Educacional Paulista, e da providéncias correlatas.

NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO - NA

1. PUBLICACOES NO BOLETIM INFORMATIVO DA DERO

DA DERO

Matérias e boas-praticas das Unidades Escolares para publicacdo no Boletim Informativo

da DERO devem ser encaminhadas ao e-mail: deourna@educacao.sp.gov.br , até 12h,

as segundas-feiras.
Caso a matéria/boa-pratica seja encaminhada a esse e-mail apds o horario, serd

publicada na préoxima edicao do informativo ou enviada por e-mail.

EQUIPE DE SUPERVISAO DE ENSINO - ESE ,
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1. ACAO SUPERVISORA DO PERIODO

. »»ACAO SUPERVISORA #DERO

v d
DO PERIODO DIRETORIA DE ENSINO
DA REGIAO DE OURINHOS

Atencao, Diretores de Escola e Supervisores de Ensino,

Apresentamos 0s pontos importantes que serao acompanhados pela Equipe de
Supervisao no periodo vigente e que constarao em Relatério de Visita Técnico-

Pedagodgica (Termo de visita):

DIMENSOES:

Apoio e
Orientacao
Pedagdgica

Gestao

Administrativo-
financeira

INDICADORES EDUCACIONAIS: Monitoramento estratégico, desenho de iniciativas e
consolidacao de praticas exitosas para alavancar os principais indicadores educacionais,
tais como frequéncia, uso de plataformas digitais, participacdao nas avaliagdes, entre

outros.

e ATPC.EFAPE:
v' Monitorar, junto as escolas do setor, a formacao para que os professores

compreendam e participem das ATPC EFAPE;

APOIO E ORIENTAGCAO PEDAGOGICA: Organizacdo, apoio/orientacdo e
acompanhamento pedagdgico da Equipe de professores e Gestora da Unidade Escolar
pela Supervisao e Nucleo Pedagdgico, em diferentes frentes, visando a melhoria dos
processos de ensino e de aprendizagem, tais como formacdes (Multiplica), Apoio

Presencial, dentre outros.
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e Organizacdo Semanal da Unidade Escolar:

v' Assessorar, acompanhar e orientar a definicdo da organizacdo semanal da
unidade escolar para 2024: dia da semana em que acontecera o alinhamento da
equipe gestora, ATPC, dentre outros.

e Temario ATPC-2025:
v Assessorar o planejamento do Temario das formagdes da ATPC de 2025.
e Quadro de Horarios de Aulas:

v' Assessorar o planejamento do Quadro de horarios das aulas em 2024,
juntamente com a agenda de uso dos dispositivos na escola para o uso das
plataformas.

¢ Reunido de pais e responsaveis:

v Acompanhar a organizacdo da U.E. para a realizacdo de reuniao com pais e alunos

para discutir as diretrizes para o ano letivo, calendario escolar, horarios das aulas

e demais informacodes.

GESTAO ADMINISTRATIVO FINANCEIRA: Acompanhamento e orientacdo quanto ao

gerenciamento financeiro, dos servicos, da Gestao da Rede e Vida Escolar, dos
equipamentos e dos recursos humanos, visando garantir a regularidade do

funcionamento das escolas e da Diretoria Regional de Ensino.

e Prontudrios dos Estudantes - Ed. Especial
v Verificagdo dos prontuarios dos estudantes elegiveis aos servigos da Educacao
Especial e atualizagao das informag¢oées na SED, se necessario
¢ Ficha Individual do Aluno
v' Assegurar a impressdo da Ficha Individual do Aluno (SED - Gestdo Escolar /
Cadastro de Aluno / Vida Escolar / Boletim do Aluno / Ficha Individual do Aluno.
Acao: impressao, carimbo e assinatura do GOE e Diretor Escolar e arquivamento
no prontuario do aluno.
e Conselho de Escola
v' Cabe ao Supervisor de Ensino durante visitas de rotina as Unidades Escolares:
> Acompanhar durante o 1° més letivo, conforme legislacdao vigente, todo o
processo de constituicao e composi¢cao dos Conselhos de Escola, observando a
dindmica de escolha dos representantes por segmento, (comissdes e

subcomissdes), a paridade e a proporcionalidade presentes na composicao;
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> Monitorar a insercao do cadastro de composicao do Conselho de Escola e a Ata

de constituicdo no Sistema de Gestao do Conselho de Escola - SGCE/SED,;

CLIMA ORGANIZACIONAL E COMUNICAGCAO: Promocio de um ambiente de trabalho
saudavel nas escolas, junto com uma comunicagao eficaz e eficiente tanto da DE com

as escolas, quanto das escolas com a equipe e comunidade.

e Conviva:
v Psicélogos na Escola: Supervisionar o alinhamento entre a Equipe Gestora e o
profissional de psicologia, assegurando que as intervengdes e orientacdes sejam
integradas ao cotidiano escolar, visando o bem-estar socioemocional e a melhoria
da convivéncia escolar.

e Acolhimento Inicial:
v’ Assessorar, acompanhar e orientar o planejamento do Acolhimento dos

Estudantes, professores e equipe de 2025.

2. CARTA AOS PAIS ATIPICOS

Sao Paulo, 22 de janeiro de 2025.

Prezados Pais,

Sabemos o quanto seu amor e cuidado com o desenvolvimento de seu(s) filho(s) é
imensuravel, e desejamos caminhar ao seu lado nesse processo de inclusao e
aprendizado.

Seguimos empenhados em garantir que cada estudante receba o melhor
atendimento possivel, desta forma, queremos compartilhar com as familias uma

mudanca que acontece a partir de 2025.
NOSSO OBIJETIVO

Temos o compromisso de garantir atendimento para todos os estudantes elegiveis e

para que eles continuem recebendo o apoio necessario ao seu desenvolvimento,
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ampliando a oferta de Professores Auxiliares, que hoje desempenham a funcao de
profissional de apoio escolar - atividades escolares (PAE-AE).

O profissional de apoio dara suporte na execucao das tarefas, respeitando as
necessidades de cada estudante e terd como propdsito o apoio no desenvolvimento
pedagdgico, permitindo a autonomia do aluno para que futuramente possam

potencializar suas habilidades pessoais.

COMO VAI FUNCIONAR

A partir deste ano, os profissionais de apoio estarao a disposicao para atender mais de
um estudante, respeitando suas especificidades e o nivel de suporte de cada um.
Estudantes que apresentam maior grau de necessidade poderdo ser atendidos de forma
individualizada ou em dupla, desde que estejam no mesmo ano e na mesma turma. Os
professores especializados em educacao especial e a diretoria da escola definirao a
forma de atendimento, considerando a avaliagao pedagdgica inicial e as
particularidades de cada aluno. Esta andlise é criteriosa e prioriza a qualidade do
atendimento e o bem-estar do estudante.

Toda a comunidade escolar apoiara a expansao do atendimento aos estudantes, criando
um ambiente inclusivo onde todos se sintam acolhidos e respeitados, favorecendo o
desenvolvimento pessoal e de aprendizagem de cada um de nossos alunos. Seu filho
continuara sendo atendido pelo profissional de apoio e por todos os outros
profissionais que forem necessarios para o seu desenvolvimento, de acordo com as

suas necessidades.

O QUE NAO VAI MUDAR

Hoje, além do profissional de apoio, cada escola da rede conta com pelo menos mais trés
profissionais dedicados a inclusao e ao desenvolvimento dos estudantes elegiveis. Os
professores regentes e os professores especializados em educacao especial (professor
de ensino colaborativo e o professor de AEE), seguem sendo os responsaveis pelo
desenvolvimento das estratégias pedagdgicas, pela acessibilidade curricular e pela
elaboracao de todo material adaptado as necessidades do seu filho.

A comunidade escolar que ja atende ao(s) seu(s) filho(s) permanece a mesma. Um
ambiente inclusivo é aguele onde todos respeitam a pluralidade e a diversidade, com
dedicacao e apoio para que todas as pessoas tenham igual acesso as mesmas

oportunidades. Todos os profissionais da escola sao igualmente responsaveis pela
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inclusao dos estudantes elegiveis aos servicos de educacao especial, cada um em sua

funcao, trabalhando de forma colaborativa.

INVESTIMENTOS IMPORTANTES

Aproveitamos para comunicar que a Secretaria de Educacao do Estado de Sao Paulo
realizarda um investimento adicional de R$ 135 milhGes na pasta de Educacdo
Especial.

Este investimento prevé a contratagcao de novos profissionais de apoio, obras de
melhoria para acessibilidade e projetos para qualificagcao dos nossos profissionais em
educacao especial. Nosso principal objetivo é assegurar o compromisso de toda a equipe
escolar no processo de inclusao de cada estudante, proporcionando, assim, servicos
adequados e educacao de qualidade para os nossos alunos.

Seguimos empenhados em garantir todo suporte necessario para que cada estudante
possa enfrentar seus desafios e, acima de tudo, se desenvolva com maior nivel de
autonomia possivel, potencializando suas habilidades pessoais. Para isso, contamos com
sua confianca e apoio.

Nos, da Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo, queremos agradecer a cada pai
e/ou responsavel, pelo espaco que temos em suas vidas e na vida de sua familia. Cada
um de nossos representantes, seja ele o diretor, o coordenador, o supervisor, professor
ou outro profissional da escola, estara a disposi¢cao para receber, acolher e responder as
guaisquer duvidas.

Juntos, continuamos nossa jornada de trabalho dedicada a garantir que a educacao seja
um espaco inclusivo, equitativo e de oportunidades iguais, respeitando as

individualidades e promovendo o sucesso de todos 0s Nnossos estudantes.

Secretaria de Educacdo do Estado de S&o Paulo - SEDUC/SP

3. LIVES TAREFA SP

LIVES

IMPORTANTES

TAREFA SP: PILOTO - TAREFAS POR GRUPO DE AULAS (9° ANO E 2A SERIE EM)
- Data: 04/02/2025
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- Onde: Canais: Gestao, Diretoria de Ensino, Trio Gestor
- Horario: 14h00 as 15h30
- Publico-alvo: Professores do 9° ano e da 2° série do Ensino Médio, Trio Gestor,

Dirigentes de Ensino, Supervisores de Ensino, Nucleo Pedagdgico

TAREFA SP: NOVIDADES 2025

- Data: 06/02/2025

- Onde: Canais: Gestado, Diretoria de Ensino, Trio Gestor

- Horario: 14h00 as 15h30

- Publico-alvo: Professores, Trio Gestor, Dirigentes de Ensino, Supervisores de Ensino,
Nucleo Pedagodgico

As Lives ficardao disponiveis no repositorio.

4. NOVIDADES NA PLATAFORMA TAREFA SP

NOVIDADES NA
PLATAFORMA

TAREFA SP

Interessados: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,

Nucleo Pedagogico, Equipe Gestora Escolar, Professores

Supervisora Ponto focal: Sebastiana Teodoro Barbosa

Prezados (as),

Em 2025, a plataforma Tarefa SP passara por mudancgas e incorporard novos recursos
para aprimorar a experiéncia de aprendizagem dos estudantes e professores. Para
apresentar as novidades, foi elaborado um documento orientador e programadas Lives
no CMSP durante a primeira semana letiva.

O documento orientador esta disponivel no Repositério, na secao “Acervo Digital” >

Classificacao “Tutoriais” > Categoria “Plataformas” > Subcategoria “TarefaSP".

% SE M‘gloAs
.{o
0y oampucacho INicio REPOSITORIO MATERIAIS DE ORIENTACAO

SEJA BEM VINDO(A)!

MATERIAIS DIGITAIS PAUTAS FORMATIVAS ViDEOS ACERVO DIGITAL

Classificagio® Categoria® Subcategoria

TUTORIAIS PLATAFORMAS TAREFASP

Titulo

Limpar @
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5. TAREFA SP - PREVIA DAS PRINCIPAIS NOVIDADES

PREVIA DAS
PRINCIPAIS

NOVIDADES

Novo aplicativo e Gamificagao:

Em 2025, os estudantes realizarao as tarefas na Sala do Futuro, onde poderao conquistar
medalhas semanais (Bronze, Prata e Ouro) ao atingirem metas de conclusao e acerto.
Essa experiéncia gamificada, cuja implementagao esta prevista para a 3a semana do
bimestre, tem como objetivo promover maior engajamento, tornando o estudo mais
dinamico, divertido e significativo.

Novos modelos:

No 1° bimestre, serdao disponibilizadas tarefas multidisciplinares que visam promover
revisdes e apoiar os estudantes na preparagao para avaliagcdes de larga escala. Além
disso, serd testado um novo modelo, para 9° ano e 2a série do Ensino Médio, de tarefas
por grupos de aulas, com 7 questdes, buscando facilitar a organizagao dos estudos e
diminuir a quantidade de tarefas diarias. Espera-se que esses novos modelos aumentem
0 engajamento e colaborem com a melhoria nos indicadores de aprendizagem. Ao
longo do bimestre, serdo realizadas pesquisas com a rede para avaliar a satisfagcao com
a proposta e definir os préximos passos.

Novo Relatério de Tarefas:

Na Sala do Futuro Professores, serao disponibilizados novos modelos de relatérios que
vao facilitar a visualizagao dos dados de engajamento e desempenho nas tarefas. O
objetivo € munir o professor com dados recorrentes para que possa tragar planos de
acao de acordo com as necessidades da turma.

Lembrando que as Tarefas sdao destinadas a todos os anos e séries do Ensino
Fundamental Anos Finais e do Ensino Médio, abrangendo os seguintes componentes:
Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Arte, Matematica, Ciéncias, Biologia, Fisica, Quimica,
Histdria, Geografia, Filosofia, Sociologia e Educacao Financeira, conforme a matriz
curricular.

Em 2025, as tarefas de Lingua Inglesa voltam a ser enviadas para todos os anos/séries,

enquanto as de Educacao Fisica deixam de ser contempladas. Vale destacar que aulas
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de Matematica e Lingua Inglesa, destinadas ao uso de plataformas digitais, ndo incluem
tarefas.
Para saber mais dessas e outras novidades na plataforma Tarefa SP, orienta-se a leitura

do documento orientador na integra e a participagao nas Lives.

6. DOCUMENTO ORIENTADOR CONSELHO DE ESCOLA

ade nsel* DOCUMENTO

ﬁde scola ORIENTADOR

Interessado: Dirigentes Regionais de Ensino, Supervisores de Ensino/Educacional,

Professores Especialistas em Curriculo (PEC), Equipes Gestoras das Unidades Escolares

Prezados (as),

O Centro de Projetos e Articulacdo de Iniciativas com Pais e Alunos - CEART/COPED

- De acordo com a Resolucao SEDUC n° 19 de 08 de marcgo de 2022;

- Com a proposta de melhorar a Educacao Publica com Efetividade, Qualidade e Acesso
Ampliados para Geracao de Oportunidades e Reducao das Desigualdades;

- Com o objetivo de fortalecer as relacdes entre a Gestao Escolar, a familia e a
comunidade local com as questdes que envolvem ag¢des pedagdgicas e administrativas

da unidade escolar;

Compartilha novo link com Orientagdes Conselho de Escola 2025 que subsidiardo os
trabalhos com os Pontos Focais do Conselho de Escola na Diretoria e com a Equipe

Gestora Escolar em 2025.

Acdes (de acordo com a Resolugdo SEDUC 19/2022
presentes no Calendario Escolar 2025)
Assembleia Geral para Composicao do Conselho de

Bimestres | Meses/2025

(1°FrTew\éirleeltric\)/o) Escola — Art. 15 do Anexo da Resolucdo SEDUC 19/2022
" (até 28/02/2025).
Bimestre Marco Reunidao Ordinaria (Art. 20 do Anexo da Resolugao SEDUC
& 19/2022).
Abril Reuniao Ordinaria (Art. 20 do Anexo da Resolugao SEDUC
19/2022).

3° Reunidao Ordinaria (Art. 20 do Anexo da Resolugcao SEDUC

Agosto

Bimestre 19/2022).
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Setembro Reuniao Ordinaria (Art. 20 do Anexo da Resolugao SEDUC
19/2022).
Novermnbro Reunidao Ordinaria (Art. 20 do Anexo da Resolugao SEDUC
4° 19/2022).
Bimestre Reunidao Ordinaria (Art. 20 do Anexo da Resolucao SEDUC
Dezembro 19/2022).

7. O CONSELHO DE ESCOLA E SEU OBIJETIVO

nsel O CONSELLHO DE

ﬁde ESCOLAIE SEU OBJETIVO

O Conselho de Escola de acordo com o Artigo 95 -Lei Complementar 444/85, a LDB
9394/96, o Parecer CEE 67/98, a Lei 13.005/14 (Meta 19 do Plano Nacional de Educacao ),
a Lei 16.279/16 (Meta 19 do Plano Estadual de Educacao), a Resolucdo SEDUC n°19/22
(Dispde sobre o modelo do Estatuto-Padrdo do Conselho de Escola) , a Lei 14.644/23
(altera a LDB para prever a instituicdo dos Conselhos Escolares e de Foruns dos
Conselhos Escolares), € o 6rgdo maximo para a tomada de decisdes realizadas no interior
de uma escola. Este é formado pela representacao de todos os segmentos que
compdem a sociedade civil (alunos, pais ou responsaveis) e poder publico (especialistas,
docentes e funcionarios) em apoio a gestao escolar.

Observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como funcao:

| - Promover o exercicio da cidadania no interior da escola, articulando a integracao e a
participacao entre os diversos segmentos da comunidade escolar na constru¢cao de uma
escola publica de qualidade, laica, gratuita e universal;

Il - Acompanhar e avaliar o trabalho pedagdgico desenvolvido pela comunidade
escolar, propondo intervengdes necessarias, tendo como premissa a execug¢ao da
Proposta Pedagdgica da escolg;

lIl - Fortalecer os espacos de efetiva participacao da comunidade escolar nos processos

decisorios.
Perfil desejado para o(s) Articulador(es)/Ponto Focal do Conselho na(s) Diretoria(s)

de Ensino

Acreditar em uma educacgao transformadora;

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 20



| poletim < DERO Edicdo n° 01/ 2025

Informativo : .
| Semanal DA REGIAG DF GURINGOS 27 de janeiro de 2025

Possuir lideranca para articular e fortalecer a participacdo do poder publico com a
sociedade civil nas decisdes que competem ao Conselho de Escolg;

Incentivar acdes inovadoras envolvendo o Conselho de Escola, a Gestao e a
comunidade escolar, na garantia ao acesso, a permanéncia, a aprendizagem dos

estudantes e a conclusao de todas as etapas de ensino na idade certa.

Atribui¢cdes do Articulador /Ponto Focal

Participar das orientacdes técnicas e/ou formacdes ofertadas pela SEDUC;

Promover formacdes periddicas, de acordo com o previsto no plano de formacao da
Diretoria, para a Gestao Escolar;

Acompanhar e monitorar o Sistema de Gestao do Conselho de Escola -SGCE na SED
(Lei da Transparéncia);

Monitorar e acompanhar o PDDE - Programa Educacao e Familia (Portaria MEC 571
de 02/08/2021) para as escolas elegiveis;

Fortalecer e alinhar a atuagao do Conselho de Escola com os pares na Diretoria de
Ensino e com as Equipes Gestoras, compartilhar projetos formativos centrados na
Proposta Pedagdgica e Regimento Escolar;

Buscar parcerias com a Gestao Escolar a partir de estudos sobre as fragilidades e
potencialidades da comunidade onde a Escola esta inserida, com vistas a oportunizar
possibilidades para que a familia esteja na escola e participe da vida escolar do

estudante, na busca de resultados para a garantia ao acesso, a permanéncia, a

aprendizagem dos estudantes e a conclusao de todas as etapas de ensino na idade certa.

NUCLEO PEDAGOGICO - NPE

1. PLANEJAMENTO PEDAGOGICO E MATERIAIS DIDATICOS DE 2025

4t PLANEJAMENTO e s
o PEDAGOGICO E| A

DE 2025

Para subsidiar a pratica docente, o Departamento de Desenvolvimento Curricular e de

Gestao Pedagdgica (DECEGEP), compartilha materiais de orientagao e de uso em sala

de aula que pretendem assegurar o desenvolvimento de um ano letivo que alcance as
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expectativas formativas de todas as etapas de ensino ofertadas em nossa Rede, como
segue:

Planejamento de aula

Reforcamos que o escopo-sequéncia, que apresenta separadamente a planificagao dos
conteudos, habilidades e objetivos de aprendizagem desenvolvidos nos Anos Iniciais e
Finais e Ensino Médio (Formacgao Geral Basica e Itinerarios Formativos), no primeiro
semestre letivo, encontra-se disponivel para consulta e estudo no CMSP.

A meta e expectativa € que o documento do segundo semestre letivo seja
compartilhado publicamente até o final do més de fevereiro/2025.

Em particular, o escopo-sequéncia, de todos os Itinerarios Técnicos da 2 e 3° séries do
Ensino Médio, ja compartilhado apresenta a organizacdo de todo o ano letivo

Para consultar o escopo-sequéncia de todas as etapas de ensino indicadas por meio do

repositério do Centro de Midias (cligue aqui para acessa-lo) siga o procedimento a

seguir:

Acervo Digital > Materiais Pedagdgicos > Ementas e escopo-sequéncia > 2025.

Materiais didaticos Anos Iniciais, Finais, Ensino Médio e Itinerarios Formativos.
Os materiais didaticos, de todas as etapas de ensino € a serem usados no 1° bimestre
letivo, encontram-se disponiveis, para download e uso, também no repositério do Centro

de Midias (clique aqui para acessa-lo), siga o procedimento a seguir: Materiais digitais

> Ano letivo - 2025> etapa> Ano/Série> 1°Bimestre.

Outro tépico a ser destacado é o fato de que os materiais digitais dos componentes de
Orientacao de Estudo - Matematica e Lingua Portuguesa e Redacao e Leitura - contam
com 50% do quantitativo de cobertura do 1° bimestre ja disponibilizado na data de
publicacdo deste texto. O material restante serd compartilhado semanalmente no
mesmo caminho indicado anteriormente.

Nos Anos Iniciais, Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histdria, Geografia e Lingua
Inglesa contarao com sua versao impressa para o estudante para o professor
disponibilizada em PDF. A excecao € o didatico destinado ao Projeto de Convivéncia que
sera compartilhado em versao impressa com o docente. Seguiremos nos Anos Iniciais
com a disponibilizacao dos materiais digitais e impressos para o estudante, entretanto,
configura-se uma nova abordagem, para os componentes de Lingua Portuguesa e

Matematica, com vistas a atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes.
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Por sua vez, em Historia, Geografia, Ciéncias, Lingua Inglesa, Educacao Fisica e Arte,
realizou-se a reorganizagcao das aulas e de seu conteudo, a fim de aprimorar os
conhecimentos e habilidades. Ressaltando que nos dois Ultimos componentes
manteve-se a oferta de materiais em formato digital e destinados apenas aos
professores. Por fim, o componente de Projeto de Convivéncia foi reestruturado com o
objetivo de fortalecer e promover o desenvolvimento das competéncias
socioemocionais.

Nas etapas dos Anos Finais e do Ensino Médio, os componentes de Lingua Portuguesa,
Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica, Quimica, Histéria e Geografia contarao com o
“Livro do Estudante”, em versao impressa, para o estudante, e para o professor, a sua

versdo em PDF em breve estara no repositoério.

Materiais de apoio especificos para Anos Iniciais: Material Dourado, abaco e o Projeto

de Convivéncia

Material Dourado

Trata-se de um recurso pedagodgico utilizado para introduzir e consolidar conceitos
fundamentais de forma pratica e concreta. Ele é especialmente eficaz na apresentacao
e no aprofundamento das regras do Sistema de Numeragao Decimal, permitindo que os
estudantes compreendam as diferentes ordens, como unidades, dezenas, centenas e
até mesmo milhares, de maneira visual e tatil.

Além disso, o Material Dourado facilita o aprendizado das operacdes matematicas
basicas — adic¢ao, subtracao, multiplicacao e divisao. Seu uso promove uma abordagem
mais intuitiva, possibilitando que os estudantes manipulem os blocos e barras para
visualizar os processos matematicos, o que auxilia para entender conceitos como troca,
agrupamento e “desagrupamento”.

Esse recurso também favorece o desenvolvimento de habilidades cognitivas, como
raciocinio loégico e resolucao de problemas, ao mesmo tempo em que estimula a
autonomia e o engajamento dos estudantes no processo de aprendizagem.

Nossa equipe de especialistas de Anos Iniciais elaborou um breve documento
orientador, elencando algumas possibilidades de uso desse recurso. Acesse-o pelo
link a seguir:

Orientacao para o uso do Material Dourado nos Anos Iniciais 20.01 1.docx
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Uso do abaco

O abaco é um recurso utilizado para facilitar a compreensao do valor posicional dos
ndmeros. E uma ferramenta que auxilia no processo de aprendizagem, especialmente
no ensino do sistema de numeragao decimal. Por meio do manuseio das argolas os
estudantes conseguem visualizar de forma concreta conceitos abstratos como
unidades, dezenas e milhares. Isso contribui significativamente para o entendimento
das regras que regem o sistema de numeracao decimal, tornando o aprendizado mais
dinamico e intuitivo.

Para saber mais sobre as possibilidades desse recurso acesse o link a seguir:

Orientacdo para o uso do abaco nos Anos Iniciais 20.01.pdf

Projeto de Convivéncia em 2025

A proposta pedagdgica apresentada nas aulas de Projeto de Convivéncia pretende
integrar a educacao socioemocional ao ambiente escolar, com o objetivo de desenvolver
habilidades emocionais e sociais de forma alinhada as demandas contemporaneas da
educacao. Cada recurso, voltado tanto para os estudantes quanto para as familias e a
comunidade escolar, foi planejado para fomentar momentos significativos de
aprendizado, colaboragao e desenvolvimento integral.

Além dos materiais impressos que serao distribuidos e os digitais, serao oferecidas
quatro apresentacdes em formato de powerpoint para as quatro primeiras aulas.

Esses recursos podem ser utilizados para iniciar o ano com atividades de ambientacao,
promovendo a integracao da turma, estabelecendo combinados e criando um espaco
de troca entre os estudantes. O uso dessas aulas € opcional, mas recomendado para
facilitar um comeco mais acolhedor e alinhado as necessidades do grupo.

Para saber mais sobre a importancia da educagao socioemocional na Escola e sobre
os materiais a serem utilizados acesse:

Documento Orientador de Projeto de Convivéncia 2025.pdf

Documento orientador especifico para Anos Finais e Ensino Médio

Objetificando a divulgacao e implementacao dos materiais didaticos distribuidos para a
Rede neste ano letivo, organizamos um Documento orientador para apresentar a
estrutura e a finalidade dos materiais digitais e impressos destinados aos Anos Finais e

ao Ensino Médio. E 0 mais importante: aponta caminhos para uma pratica em sala de
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aula que articule o melhor que o impresso e o digital podem nos oferecer. Sem que um
substitua ou sobreponha-se ao outro. Acesse-o a seguir:

Documento orientador: Materiais Didaticos - Anos Finais e Ensino Médio FGB (2025)

O DECEGEP como parte da estrutura da Secretaria da Educag¢ao de Sao Paulo trabalha

para melhor apoiar os professores de nossa Rede e deseja um &timo ano letivo a todos.

2. PLANEJAMENTO E ESCOPO-SEQUENCIA (INGLES) PARA OS CENTROS DE
ESTUDO DE LINGUAS - CEL

PLANEJAMENTO E ESCOPO -SEQUENCIA
(INGLES) PARA OS CENTROS DE ESTUDO

DE LINGUAS - CEL

Prezados (as),

Com o objetivo de apoiar as praticas de Planejamento Escolar do CEL para o ano letivo
de 2025, bem como a organizacao das aulas do curso de Inglés, em especial, para os 5° e
6° estagios, disponibilizamos os seguintes documentos:

Planejamento CEL 2025

Escopo-Sequéncia: curso de Lingua Inglesa (5° e 6° estagios)
Catdlogo de Boas Praticas CEL 2024

DOCUMENTO
. ORIENTADOR
X :

Prezados (as),

O componente curricular Orientacdao de Estudos (OE) foi concebido a partir da
necessidade de orientar os estudantes a utilizaremn metodologias de estudo que possam
contribuir com sua aprendizagem, bem como no reconhecimento da importancia de
rotinas de estudos nesse processo.

Outro objetivo desse componente é contribuir para recuperacdo de defasagens e/ou

fomentar a aprendizagens dos estudantes.
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Para o ano letivo de 2025, o formato foi aprimorado, com a ado¢ao de material impresso
para os estudantes do 9° ano do Ensino Fundamental e da 3 série do Ensino Médio de
escolas de tempo parcial e de escolas de tempo integral.

O Documento Orientador elaborado pelas equipes do Programa de Recomposi¢cao da

Aprendizagem e do Programa Ensino Integral traz informacdes detalhadas sobre o

componente curricular Orientacdo de Estudos/2025.

4. REALIZAGCAO DA SONDAGEM E INSERGAO DOS DADOS NO SISTEMA “MAPA DE
CLASSE"

REALIZACAO DA SONDAGEM
E"!\ E INSERCAO DOS DADOS NO

SISTEMA “MAPA DE CLASSE"

Prezados (as),

O Mapa de Classe constitui-se em uma ferramenta fundamental para o
acompanhamento e o monitoramento do progresso dos estudantes na apropriagao do
Sistema de Escrita Alfabética (SEA) e do Sistema de Numerag¢ao Decimal (SND).

Em 2025, estao previstas cinco edicdes das sondagens de escrita e de numeros. Os dados
obtidos em cada uma dessas sondagens deverao ser inseridos no sistema Mapa de
Classe.

Para a execugao dessa iniciativa, neste semestre, foi organizada uma agenda com as

atividades previstas para as trés primeiras edi¢cdes das sondagens.

A) Sondagem Inicial (inicio do ano letivo)

Edigao Atividade Inicio Término

Periodo base para a realizagao da | 10 de fevereiro | 20 de fevereiro de
sondagem de 2025 2025

Periodo de abertura do Sistema | 12 de fevereiro | 20 de fevereiro de
Mapa Classe. de 2025 2025

Periodo d.e Ianggmento de numero 03 de fevereiro | 20 de fevereiro de
de dias letivos, faltas dos de 2025 5025

estudantes e quantitativo de ATPC.

Consolidagao das turmas e da 21 de fevereiro de
escola i 2025

Consolidagao das Diretorias 24 de fevereiro de
Regionais de Ensino i 2025

B) Primeira Sondagem (1° bimestre)

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 26


https://drive.google.com/file/d/11ydwBwIfWi32Wu89DIr1MEUjLv1vXTx4/view

 Boletim o “wDERO Edicdo n° 01/ 2025

 Semanal  SSESBLPLIRR 27 de janeiro de 2025
Edicdao Atividade Inicio Término
Periodo base para a realizacao da | 31 de marco de 08 de abril de 2025
sondagem 2025
Periodo de abertura do Sistema O1 de abril de .
Mapa Classe. 5025 08 de abril de 2025

Periodo de lancamento de numero
de dias letivos, faltas dos
estudantes e quantitativo de ATPC.
Consolidagao das turmas e da
escola
Consolidacao das Diretorias
Regionais de Ensino

03 de fevereiro

de 2025 08 de abril de 2025

- 09 de abril de 2025

- 11 de abril de 2025

Para orientar as acdes do segundo semestre, sera enviado um calendario com as

descri¢cdes de cada evento.

5. CRONOGRAMA DE ENTREGA DE LIVROS DO PROJETO DE CONVENIENCIA - ANOS
INICIAIS

Prezadas Equipe Gestora Escolar e Professores

Para apoiar a organizagao da logistica de recebimento de materiais do Projeto de
Convivéncia nas escolas e Diretorias de Ensino que atendem a etapa de Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, a Coordenadoria Pedagdégica - COPED disponibiliza no link abaixo
planilha com o cronograma de entrega.

Acesso a planilha de distribuicdo: CRONOGRAMA DE DISTRIBUICAO

6. ESCOPO-SEQUENCIA DO 1° SEMESTRE DE 2025

~

A9 . ESCOPO-
Currioulo | MATEEHAL ,i SEQUENCIA DO 1°
em Ag SEMESTRE DE 2025

A

E com muito entusiasmo que comunicamos que o escopo-sequéncia do 1° semestre de
2025 esta disponivel no Centro de Midias, para as seguintes etapas de ensino:
+ Anos Iniciais do Ensino Fundamental

+ Anos Finais do Ensino Fundamental
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+ Ensino Médio - Formacao Geral Basica e Itinerarios Formativos

Além disso, também esta disponivel o escopo-sequéncia do 1° e 2° semestres de 2025
para todos os cursos do Itinerdrio Técnico Profissional da 2% e 3% séries.

Acesse as planilhas no repositério do Centro de Midias, disponiveis em:

Acervo Digital > Materiais Pedagdgicos > Ementas e escopo-sequéncia > 2025.

7. MUDANGAS DE DATA NO CALENDARIO PEDAGOGICO - SAEB E SARESP

MUDA[N] DERYANVAYN@)
CALENDARIO PEDAGOGICO =

SAEB E SARESP

As datas das provas do SAEB foram confirmadas. Elas serdao realizadas nas escolas

estaduais de Sdo Paulo entre os dias 20 e 31 de outubro.

Com esta confirmacao, a SEDUC precisou ajustar a data de inicio das avaliagdes do
SARESP. Agora, elas serdo realizadas a partir do dia 4 de novembro e nao a partir do dia
30 de outubro, como divulgado anteriormente.

As datas foram atualizadas no Calendario Pedagégico 2025 e nos Materiais de

Planejamento.

REPOSITORIO - CENTRO DE MIDIAS SP

1. LIVES E FORMAGCOES DISPONIVEIS NO REPOSITORIO

LIVES E FORMACOES ) o/CENTRO.
DISPONIVEIS NO REPOSITORIO! SN

| DE SAO PAULO)

Prezados(as) Educadores(as),

Reiteramos a importancia de acompanhar as Lives promovidas pela SEDUC por meio da
plataforma CMSP.

Esses encontros sao uma excelente oportunidade de desenvolvimento profissional,
proporcionando formacdes alinhadas as diretrizes da Secretaria da Educagao do Estado
de Sao Paulo (SEDUC-SP) e atualizagdes sobre praticas pedagdgicas relevantes para o

cotidiano escolar.
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A participacao ao vivo possibilita interagao imediata e o esclarecimento de duvidas com
especialistas, além de permitir uma troca enriguecedora de experiéncias com colegas
da Rede. Contudo, compreendemos que a agenda dos educadores pode, por vezes,
impedir a participagcao no horario das transmissdes. Por isso, as gravag¢des das Lives
ficam acessiveis no repositério da Plataforma CMSP.

Contamos com o monitoramento dos Diretores de Escola e membros da Equipe Gestora
para que, em caso de impossibilidade de acompanhamento ao vivo, todos os
educadores (publico-alvo) assistam as gravagoes.

Contamos com o comprometimento de todos, para que o conteuddo das formacdes seja
devidamente assimilado, visando fortalecer nossas praticas e assegurar uma educagao

de exceléncia para os estudantes.

_LIVE EDUCACAO ESPECIAL

CAR A AOS RESPONSAVEIS B Tatinoace 23/01

L8 97
'EDUCACAO
@ESPECIAL

CURSOS, FORMACOES E CONCURSOS

1. CURSO ESPECIFICO DE FORMACAO DE PROFESSORES DE ENSINO FUNDAMENTAL
E MEDIO INGRESSANTES - 1° EDICAO 2025

W,A‘-

CURSO ESPECIFICO DE
FORMACAO DE PROFESSORES DE
ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO
INGRESSANTES - 1° EDICAO 2025

e Acdo: Previsao de oferta do Curso Especifico de Formacgao para Professores de Ensino
Fundamental e Médio Ingressantes para fevereiro de 2025.

IMPORTANTE: O curso ofertado pela EFAPE trata-se de agcao que € parte integrante e
obrigatdria do estagio probatdrio, tendo por finalidade, conforme artigo 18 do Decreto
n° 69.046/2024, orientar os docentes ingressantes para o correto cumprimento das suas

atribuicdes. Essa acdo se difere do Projeto de Integracdao Docente, realizado durante o
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periodo de 20 a 28/01/2025, para facilitar a adaptacdo dos novos professores ao
ambiente escolar e promover o desenvolvimento profissional de integracao (vide artigo
10 da Resolucdo SEDUC 60/2024), e acompanhado pela CGRH.

e Formato: online no AVA EFAPE

e Publico-alvo: Professores de Ensino Fundamental e Médio ingressantes provenientes
do Concurso Publico 2023 para provimento de cargo de efetivo realizado pela (Seduc -
SP)

e Data: a partir de 03 de fevereiro de 2025. Todos os professores terdao suas inscricoes
realizadas de forma automatica e terdo acesso ao curso que sera disponibilizado no
AVA EFAPE.

e Mais informacgdes: Curso Especifico de Formagdo para Professores de Ensino
Fundamental e Médio Ingressantes é parte integrante do estagio probatoério e tem por
objetivo potencializar a agao educadora dos professores da rede publica estadual de

ensino basico com estudos referentes ao seu campo de atuagao.

2. PROGRAMA MULTIPLICA SP #PROFESSORES 2025.1 - INICIO DAS INSCRICOES
PARA PROFESSOR CURSISTA

Multiplica sp INIGIO DAS INSCRICOES l@

#PROFESSORES pARéSgSC?E'FES

e Acao: abertura de inscricdes para Professor Cursista no Programa Multiplica SP
#Professores 2025.

e Formato: remoto, via SED.

e Publico-alvo: professores da Rede (Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais e
Médio) e professores da Rede Municipal para o curso de Alfabetizacao.

e Datas: 03 de fevereiro até 17 de fevereiro.

e Mais informacgodes: a partir de 03 de fevereiro de 2025, os professores da Rede Estadual
poderao se inscrever como cursistas para o Programa Multiplica SP #Professores 2025.
Os Professores da rede municipal podem se inscrever, mas exclusivamente para o curso
de Alfabetizacao. As inscricdes se encerram no dia 17 de fevereiro de 2025. As
informacdes sobre o Programa estao disponibilizadas em:

https://multiplicasp.educacao.sp.gov.br/professores/professores-cronograma/
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3. PROGRAMA MULTIPLICA SP #PROFESSORES 2025: FORMAGAO PRESENCIAL
PARA PEC MULTIPLICA

o FORMACAO
Multiplica SP b b EGENCIAL PARA PEC

#PEC MULTIPLICA MULTIPLICA

e Acao: Informar data da formacao presencial para Professores especialistas em
curriculo que atuam no Programa Multiplica SP #Professores 2025.

e Formato: presencial.

e Publico-alvo: Todos os professores especialistas em curriculo que atuam como PEC
Multiplica.

e Data: 03 até 05 de fevereiro de 2025.

e Mais Informacgdes: Para demais informacgdes sobre as atribuicdes do PEC Multiplica e

sua atuacdo, acesse: https://multiplicasp.educacao.sp.gov.br/professores/pec-

multiplica/

4. CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA PROFESSORES DE INGLES - FULBRIGHT DAI
2025-2026

CURSO DE APERFEICOAMENTO
PARA PROFESSORES DE INGLES -

FULBRIGHT DAI 2025-2026 Bi@si

e Agdo: Formacao

e Formato: Digital

e Status: em andamento

e Publico-alvo: Professores de Inglés do ensino médio

e Data: 20/02/2025 a agosto de 2026

¢ Mais informacodes:

Fulbright DAI - Fulbright Distinguished Awards in Teaching Program for
International Teachers 2025-2026 Programa de aperfeicoamento para Professores
de Lingua Inglesa

O Programa Fulbright de Aperfeicoamento para Professores de Lingua Inglesa
(Fulbright DAI) € uma oportunidade para que professores efetivos de inglés do ensino

médio regular da rede publica estadual e/ ou municipal realizem um curso de
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aperfeicoamento de até 5 (cinco) meses nos Estados Unidos. O programa possui duragao
de um semestre académico em universidade americana e inclui aulas e treinamento
intensivo em metodologias de ensino, planejamento de aula, estratégias de ensino,
lideranca, e uso de tecnologias em educagao. As atividades nos Estados Unidos
acontecerao entre agosto e dezembro de 2026 e incluirao também estagio
supervisionado em escola de ensino médio para que os participantes do programa
tenham a oportunidade de interagir e praticar seus novos conhecimentos com colegas
de profissao e alunos nos Estados Unidos.

A. REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

- Ser cidadao brasileiro, ndo cumulada com cidadania norte-americana;

- Possuir licenciatura em lingua inglesa, com conclusao apos 31 de dezembro de 2010;

- Ter, no minimo, cinco anos de pratica de ensino de inglés apds a conclusdo da
licenciatura em letras inglés;

- Ter proficiéncia em inglés*;

- Ser professor efetivo de lingua inglesa do ensino médio;

- Ser professor ativo, com dedicacao exclusiva e estagio probatdrio concluido, do ensino
médio regular da rede publica estadual e/ ou municipal;

- Dispender atualmente no minimo de 50% do tempo de sua carga de trabalho em sala
de aula lecionando lingua inglesa na rede publica de ensino médio regular;

- Sera dada prioridade a candidatos com pouca ou nenhuma experiéncia académica
e/ou profissional no exterior;

- Os educadores que participaram do Programa de Lideres Internacionais em Educacao
(ILEP) e versdes anteriores do Fulbright DAI ndo sao elegiveis para essa chamada.

Nota: De acordo com a nova politica do Departamento de Estado dos EUA, os filhos e
cdnjuges ndo possuem mais permissao para acompanhar professores internacionais
durante o programa.

*SELEGCAO NACIONAL

Fase 1- Analise do Comité:

As candidaturas encaminhadas pelas Secretarias de Educacao participantes serao
avaliadas por comité constituido por especialistas indicados pela Comissao Fulbright e
CONSED. Cabera a Secretaria de Educacao a divulgacao do resultado da fase de selecao
estadual aos professores inscritos e nao aprovados para a analise do comité.

Fase 2 - Analise de Proficiéncia Linguistica:
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Os professores selecionados na analise de mérito pelo comité de especialistas farao o
teste de proficiéncia de inglés TOEFL ITP ou IBT, a critério da Comissao Fulbright. Sera
fornecido voucher para a realizacdao do teste de forma gratuita. Quaisquer custos
decorrentes da locomog¢ao do candidato da cidade de residéncia para a cidade de
realizacdao do TOEFL serao de responsabilidade do candidato.

Fase 3 - Entrevistas e selegcao para a Etapa Internacional

Serao entrevistados por videoconferéncia ou telefone os candidatos selecionados na
analise de mérito e que obtiverem nota igual ou superior a 500 pontos no TOEFL ITP ou
61 pontos no TOEFL IBT. Na fase 3 serao selecionados até oito candidatos para
participarem da selecao internacional, etapa final do processo a ser realizada nos EUA.
B. BENEFICIOS DO PROGRAMA

- Passagens de ida e volta para os Estados Unidos;

- Moradia (compartilhada com outros participantes);

- Ajuda de custo para alimentacao,

- Orientacgao pré-partida no Brasil;

- Taxas académicas para a participagao no programa;

- Auxilio para aquisicao de laptop, livros e outros materiais educacionais para
desenvolvimento das atividades académicas;

- Workshop de encerramento em Washington, D.C,;

- Seguro-saude;

- Visto de intercambio J-1; e

- Oportunidade de submeter propostas para o Departamento de Estado solicitando
apoio Financeiro para a implementacao de projetos educacionais relacionados ao
aprendizado adquirido nos EUA

CRONOGRAMA:

- Até 20 de fevereiro de 2025: Secretaria de Educacao confirma adesao ao programa DAI;
- Até 21 de marcgo de 2025: data limite para a Secretaria informar a Comissao Fulbright os
nomes de até quatro professores para a etapa de selecao nacional,

- Até 4 de abril de 2025: data limite para preenchimento do formulario online e envio dos
videos dos candidatos para a Fulbright;

- De 7 a 21 de abril de 2025: anélise de mérito;

- Até 25 de abril de 2025: envio dos vouchers para o TOEFL;

- Até 26 de maio de 2025: data limite para envio do TOEFL Score Report;

- De 2 a 6 de junho de 2025: periodo de entrevistas por videoconferéncia ou telefone;
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- Junho de 2025: resultado da selecao nacional;

- Dezembro de 2025: resultado da selecao internacional;

- Julho de 2026: orientacao pré-partida e entrevista de visto, Sao Paulo-SP.

- Agosto de 2026: inicio das atividades nos EUA

Os professores interessados em participar deverao enviar até 21/02/25 para o email:
fulbright.efape@gmail.com, o seguinte arquivo preenchido, mais o Inquiry Project
descrito a seguir:

Inquiry Project: O Bolsista Fulbright DAI tem o objetivo de desenvolver e concluir um
projeto relevante para a pratica em sala de aula, desenvolvimento profissional de
professores ou para melhorar a educagao em sua comunidade escolar. O Professor
candidato deve descrever um projeto que gostaria de realizar enquanto estiver nos
Estados Unidos. Os participantes normalmente usam entrevistas, observacdes, reunides
e outras atividades para concluir seus projetos. O projeto de investigacao destina-se a
ser baseado na pratica e ndao foi concebido para apoiar o desenvolvimento de
dissertagcdes ou outras atividades de pesquisa como doutorado. O projeto pode incluir o
desenvolvimento de uma unidade de estudo sobre um tdpico especifico ou o uso de
metodologias especificas, a criacao de workshops de desenvolvimento profissional para
colegas, a criacao de novos materiais educacionais ou um plano de acao para instrugao
diferenciada ou a manutencgao de populagdes menos favorecidas, estudantes de familias
de baixa renda ou outros jovens em situagao de risco, na escola ou outros toépicos de sua
escolha. Embora nao possamos garantir que uma universidade anfitria tenha
professores exatamente na area de interesse de cada professor, a equipe fara o possivel

Para conecta-lo a pessoas e recursos relevantes ao seu projeto.

5. FORMAGCAO PRESENCIAL DOS DIRETORES MULTIPLICADORES PARA ESCOLA DE
GESTAO

' FORMACAO PRESENCIAL
,ESCOLA DOS DIRETORES
DIE 2=~ MULTIPLICADORES

emmm___ W " ,

e Acao: Confirmar as datas da formacao presencial destinada aos Diretores
Multiplicadores que atuarao no Programa Escola de Gestao
e Formato: Presencial, na EFAPE

e Status: previsto
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e Publico-alvo: Todos os Diretores Multiplicadores que atuardo como mediadores na
Escola de Gestao

e Data: 27 e 28 de janeiro de 2025

e Mais informacodes: O Diretor Multiplicador € um diretor escolar em exercicio no
respectivo cargo/funcao, responsavel pela mediacdo das atividades sincronas ao longo
do curso, orientando discussbes e promovendo reflexbes entre os cursistas. Em
colaboracao com os professores titulares da IES (FGV), o Diretor Multiplicador coordena
acoes e estratégias, garantindo a integragao e o alinhamento entre os objetivos do curso

e as praticas desenvolvidas em cada madulo.

CONVITES, EVENTOS E BENEFICIOS

1. SEDUC OFERECE SERVICO DE TELEATENDIMENTO EM PSICOLOGIA E
PSIQUIATRIA AOS SERVIDORES

J SEDUC OFERECE SERVICO DE
TELEATENDIMENTO EM

== PSICOLOGIA E PSIQUIATRIA AOS
VIVABIEM SERVIDORES

Os agendamentos devem ser feitos pelo WhatsApp (11) 970752049.

A Secretaria da Educacao (SEDUC), por meio da Coordenadoria de Gestao de Recursos
Humanos - CGRH, entende que a saude mental dos servidores € um pilar fundamental
para oferecer uma educacao de exceléncia. Pensando nisso, esta disponibilizado o
servico de teleatendimento em psicologia e psiquiatria, que permite que cada servidor
cuide de sua saude emocional de forma pratica e individual.

Como funciona o servi¢o?

e Cadaservidortem direito a 1(um) pacote de teleatendimento, distribuidas conforme
a necessidade e avaliacao profissional:

o 1 (uma) teleatendimento em psiquiatriae2 (dois) teleatendimentos com
psicélogos; ou

o 3 (trés) teleatendimentos com psicélogos.

e Cada sessdo de psicologia terd uma duragcdo minima de 45 (quarenta e cinco)
minutos, garantindo um atendimento adequado e de qualidade.

Como agendar seu teleatendimento?

E simples! Basta acessar o QR code abaixo e seguir as instrucdes para o agendamento:

Gabinete do Dirigente Regional de Ensino 35



Boletim <% PEROQO Edicdo n° 01/ 2025
L Inf t &= ¢
||Semanal = BRHSEAPE SN 27 de janeiro de 2025

Vocé também podera iniciar o seu atendimento pelo WhatsApp (11) 970752049,

adicionando o ndmero na sua lista de contatos e enviando uma mensagem.

Inicie sua jornada de terapia

CLIQUE AQUI E
AGENDE PELO
WHATSAPP

(11) 97075 2049 = <DERO

b TDIRETORIAIDEFENSINO
[ DA'REGIAO DE OURINHOS

Por que utilizar o servico?

Cuidar da saude mental € uma forma de fortalecer o seu bem-estar e potencializar o
impacto positivo no ambiente escolar. Um servidor equilibrado emocionalmente tem
maior capacidade de contribuir para a formacao educacional dos estudantes e para a
construgcao de um ambiente de trabalho mais saudavel.

Aproveite essa oportunidade! Priorize o cuidado com sua saude mental e aproveite ao
maximo os beneficios deste servico.

Juntos, construiremos uma educacao ainda mais forte e de qualidade.

Cuidar de quem educa é investir no futuro!

2. PALESTRA GRATUITA E ONLINE COM JAIME RIBEIRO E TATI FUKAMATI
ACONTECE NO DIA 30

JANEIRO
2025

Transmissd@o online e ao vivo no dia 30/01, das 8h45 as 11h; é necessdrio cadastro no site
Movimento 360

A Secretaria da Educac¢ao do Estado de Sao Paulo, por meio da Coordenadoria de Gestao
de Recursos Humanos — CGRH/SEDUC, traz como segundo encontro em janeiro a
palestra com Jaime Ribeiro e Tati Fukamati. O evento & gratuito e online, com
transmissao ao vivo, e acontece no dia 30 de janeiro, das 8h45 as 11h.

Para participar, os servidores devem realizar um cadastro na plataformma Movimento

Vida360, utilizando CPF e dados funcionais (cargo, unidade de trabalho etc).
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Confira aqui o passo a passo para realizar seu cadastro. Para os servidores participantes
a primeira palestra em dezembro, o acesso se dara por login e senha ja cadastrados
anteriormente.

A transmissdo acontecera pelo site: https://portal.movimentovida360.com.br/

Neste encontro, os palestrantes compartilhardao suas perspectivas sobre como o uso das
redes sociais e da IA impacta as familias e as organizagcdes e como a empatia pode ser o
antidoto para um ambiente saudavel e produtivo para todos.

Tati Fukamati

Arevolugdo da empatia

FAQA PARTE %%:é‘zg:ro
DO MOVIMENTO

PRESENCIAL EONLINE

Conheca mais sobre os palestrantes

Jaime Ribeiro, CEO e cofundador da Educa 21, liderou areas de vendas, inovacao e
estratégia de multinacionais como Ambev, Danone e Pearson Education. Jaime Ribeiro,
formmado em Engenharia Quimica, com pds-graduacao em Gestao de Negodcios e em
Marketing, € também autor dos livros "Empatia: Por que as Pessoas Empaticas Serao os
Lideres do Futuro?" e "Empatia Todo Dia". Estudioso sobre o impacto que a
transformacao digital causa nas relagcdes humanas, afetando profundamente empresas,
familias e escolas. E colunista da radio americana Nossa Radio USA, na qual analisa
temas atuais dos Estados Unidos e do Brasil, na perspectiva das competéncias do futuro.
Realiza workshops e palestras para lideres e educadores, sobre o protagonismo e
desenvolvimento das habilidades humanas em um mundo dominado pela tecnologia.

Tatiana Fukamati ¢ empreendedora e facilitadora, que acredita que é possivel
transformar o mundo por meio da nossa forma de se relacionar. Graduada em Biologia,
Pds-graduada em Neurociéncia e Psicologia aplicada, sempre buscou entender como
nosso cérebro funciona. Possui formacgdes diversas, dentro e fora do Brasil, em temas
como lideranca para sustentabilidade, negdcios de impacto social, design thinking,
mobilizacdo de pessoas, entre outros. Atuou por anos na Amana-Key, empresa de

consultoria e educagao executiva fundada por Oscar Motomura, onde coordenava
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projetos de sustentabilidade, parcerias com instituicdes nacionais e internacionais e
atuava em programas de consultoria e educacao executiva. Em 2016, fundou a
Revolucao da Empatia e hoje trabalha levando o tema da empatia para dentro das
organizacdes por meio de facilitagdes, criagcdes de conteudo e desenho de projetos
especiais.

Sobre o Movimento Vida360

O Movimento Vida360 € uma iniciativa inovadora voltada para promover a satisfacao e
0 bem-estar integral dos profissionais que lidam com altos niveis de estresse

Em um contexto em que a ansiedade e os desafios emocionais fazem parte da rotina, o
Movimento Vida360 se apresenta como uma solucao pratica para quem deseja
equilibrar suas vidas profissional e pessoal

Com uma abordagem continua, o movimento se desenvolve em ciclos, oferecendo
encontros mensais conduzidos por especialistas. Durante esse periodo, a Roda da Vida
é utilizada como uma ferramenta para avaliar e reavaliar as 12 dreas essenciais da sua
vida, permitindo acompanhar de perto seu progresso e evolugcao pessoal.

Os encontros ocorrem em formato hibrido (presencial e online), e cada um proporciona
uma oportunidade valiosa para reflexao, ajustes e crescimento, sempre com o objetivo
de manter seu beme-estar e equilibrio no centro das atencgdes.

SERVICO

Palestras:

Jaime Ribeiro- O uso das redes sociais e seus efeitos nos filhos, familia em nossas
organizagées

Tatiana Fukamati - A revolu¢cdo da empatia

Data: 30/01/2025

Horario: 8h45 as 11h

Transmissao: https://portal.movimentovida360.com.br/

Formato: Gratuita e online

ACONTECE NA DIRETORIA DE ENSINO

1. FORMAQAO PLANEJAMENTO 2025
Nos dias 22, 23 e 24 de janeiro, na Faculdade Estacio de Sa de Ourinhos, foi realizada a
Formacao Planejamento 2025, com a coordenag¢ao do Dirigente Regional de Ensino,

Elton Antonio Simao, a CEC Vanessa de Barros Leite Monzillo, juntamente com a equipe
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do PEC e a participacao da Supervisao de Ensino. A Formacao teve como publico-alvo
Diretores, Vice-diretores e Coordenadores das Escolas Estaduais, e teve como objetivo

fortalecer o planejamento pedagdgico e administrativo para o ano que se inicia:

@ Grupo | (22/01):

Prof. Pedro Antonio Ferraz de Andrade
Horacio Soares

Prof. José Paschoalick

Dr. Miguel Priante Calderaro

Dr. Ernesto Fonseca

@ Grupo Il (23/01):

Domingos Camerlingo Calé

Dr. Ary Correa

Prof.? Maria do Carmo Arruda da Silva
Virginia Ramalho

Prof. Theodorico de Oliveira
Francisco Duarte

Nicola Martins Romeira

Biécio de Brito

Padre Mario Briatore

@ Grupo lIl (24/01):

Prof. Dalton Morato Villas Boas
Prof.® Esmeralda Soares Ferraz
Prof.? Justina de Oliveira Goncgalves
Prof. José Augusto de Oliveira
Prof.? Josepha Cubas da Silva
Prof. Norival Vieira da Silva
Orlando Quagliato

Cel. José Inocéncio Moreira
Aparecido Gongalves Lemos
Prof. Julio Mastrodoménico

Dr. Genésio Boamorte
Sinharinha Camarinha

Prof.? Zilda Comegno Monti

Prof.® Terezinha Mariano Magnani
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Prof. Tomaz Ortega Garcia
Lebnidas do Amaral Vieira
Prof.? Durvalina Teixeira da Fonseca

Prof. Homero Calvoso
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