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 Centro de Recursos Humanos 

 

Informação n.º 01: DESIGNAÇÕES VICE-DIRETOR ESCOLAR 

 

Solicitamos que as unidades escolares (tempo parcial) que possuem 

candidatos aptos para designação de VICE-DIRETOR ESCOLAR a partir de 

29/01/2025, desde que credenciados no PROCESSO SELETIVO PARA 

CADASTRO RESERVA DE VICE-DIRETOR ESCOLAR (publicado no DOE de 

03/01/2025 Executivo – Seção III – Editais), encaminhem a proposta para 

o e-mail do CRH (dejabcrh@educacao.sp.gov.br), para fins de validação 

da Dirigente Regional de Ensino, impreterivelmente, até às 10H00 do dia 

21/01/2025. 

___________________________________________________________________ 

Informação n.º 02: EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA 

DESIGNAÇÃO DE DIRETOR DE ESCOLA/ DIRETOR ESCOLAR – 

001/2025 

O Dirigente Regional de Ensino da Região de Jaboticabal, torna pública a 

relação de vagas de Diretor de Escola/Diretor Escolar, a ser preenchida 

mediante designação, na unidade escolar sob sua jurisdição, nos termos 

da Resolução SEDUC 28, de 25 de julho de 2023. O preenchimento da vaga 

será realizado em conformidade com as normas e requisitos estabelecidos 

neste edital. 

I - AS VAGAS 

Serão oferecidas vagas para o cargo de Diretor de Escola/Diretor Escolar, 
nas seguintes unidades escolares:  

-01 cargo vago de Diretor Escolar na EE JOSÉ FRANCISCO PASCHOAL (PEI 
– Programa de Ensino Integral – 09 horas) localizada na rua Paul Harris, 152 
– bairro Major Cícero de Carvalho, Bebedouro – SP, que atende 397 
(trezentos e noventa e sete) alunos. 

- 01 cargo em substituição (período indeterminado) de Diretor de 
Escola no CEEJA Prof. Hernani Nobre (Centro Estadual de Educação de 
Jovens e Adultos – manhã/tarde/noite) localizada na rua Lucas 
Evangelista, 1670 - Centro - Bebedouro – SP, que atende 857 (oitocentos e 
cinquenta e sete) alunos.  

 

https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/edital-de-processo-seletivo-para-cadastro-reserva-de-vice-diretor-escolar/
https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/edital-de-processo-seletivo-para-cadastro-reserva-de-vice-diretor-escolar/
mailto:dejabcrh@educacao.sp.gov.br
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 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

O candidato interessado em concorrer a vaga deverá atender aos seguintes 

requisitos: 

Ser Diretor de Escola/Diretor Escolar ou Professor (efetivo ou ocupante de 

função-atividade) do Quadro de Magistério desta Secretaria.  

Etapa 1 – Inscrição das 09h00 do dia 21/01/2025 até às 17h00 do dia 

31/01/2025 

O candidato, de qualquer Diretoria de Ensino da Secretaria de Estado da 

Educação, poderá participar do processo de seleção. 

 

 

ACESSE O FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO: 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfGEptm97W5_MEyI8dm2c

tKXzA6-PsbKJ87bODSI4ndeImadA/viewform?usp=dialog 

 

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS: 

 

2) RG/CPF 

3) ATESTADO DE TEMPO DE MAGISTÉRIO - deverá ser emitido pela 

Unidade Escolar de lotação e classificação, o tempo de serviço 

considerado é aquele prestado exclusivamente no Quadro do Magistério 

da Secretaria de Estado da Educação de São Paulo (DATA BASE: 

30/06/2024).  

4) FORMAÇÃO (diploma/certificado, acompanhado de histórico escolar do 

curso de Licenciatura Plena em qualquer componente curricular e/ou 

Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Pós-graduação na área da 

Educação). 

5) CURSO - Programa de Desenvolvimento de Liderança – PDL- curso 2 – 1ª 

Edição/2023 ou 2ª Edição. 

6) CURRICULUM VITAE (conforme modelo disponível no link a seguir: 

MODELO CURRÍCULO.docx ) 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfGEptm97W5_MEyI8dm2ctKXzA6-PsbKJ87bODSI4ndeImadA/viewform?usp=dialog
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfGEptm97W5_MEyI8dm2ctKXzA6-PsbKJ87bODSI4ndeImadA/viewform?usp=dialog
https://seesp-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/dejabcrh_educacao_sp_gov_br/EVT0e-NYyPJHstq_CJMf_-EBKzsFUqeNsLNgc8rLiZY-kQ?e=2YzRDP
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OBS: No caso de Diretor de Escola ou Escolar titulares de cargo, os 

candidatos não precisarão apresentar nenhum documento comprobatório 

de experiência ou de formação. 

 

Etapa 2 – Diretoria de Ensino - Entrevistas 

O servidor será convocado para entrevista por meio de e-mail eletrônico 

disponibilizado no formulário de inscrição, visando à avaliação técnica e 

de competências do candidato às especificidades da vaga concorrida, cujo 

dia e horário serão definidos pela Diretoria de Ensino. Os candidatos 

inseridos no Banco de Talentos, que participaram em editais 

anteriores, poderão ser dispensados para entrevista na fase Diretoria 

de Ensino, conforme o item 4.2 do presente edital. 

Etapa 3 - Secretaria de Educação 

Os três candidatos selecionados serão submetidos a entrevista com a 
Secretaria da Educação e análise de vídeo de observação de sala de aula, 
visando identificar suas habilidades de liderança e capacidade de 
avaliação pedagógica. 

 

DOS RESULTADOS: 

Os resultados do processo de seleção serão divulgados por meio de 

publicação no site desta Diretoria de Ensino: 

https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/. 

 

Para acessar o EDITAL na íntegra, clique aqui.  

___________________________________________________________________  

Núcleo de Administração de Pessoal 

 

Informação n.º 03: Cuidar de quem educa é investir no 

futuro! 

https://dejaboticabal.educacao.sp.gov.br/
https://seesp-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/dejabcrh_educacao_sp_gov_br/EZUMz_ehyVxIn6L1Q58289oBtRMPn5mjNDcFhhvxlf0ZPg?e=fMT0fa
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Como funciona o serviço? 

Cada servidor tem direito a 1 (um) pacote de teleatendimento, 

distribuídas conforme a necessidade e avaliação profissional: 

1 (uma) teleatendimento em psiquiatria e 2 (dois) teleatendimentos com 

psicólogos; ou 

3 (três) teleatendimentos com psicólogos. 

Cada sessão de psicologia terá uma duração mínima de 45 (quarenta e 

cinco) minutos, garantindo um atendimento adequado e de qualidade. 

Você também poderá iniciar o seu atendimento pelo WhatsApp número 

11 970752049, adicionando o número na sua lista de contatos e 

enviando uma mensagem. 

Por que utilizar o serviço? 

Cuidar da saúde mental é uma forma de fortalecer o seu bem-estar e 

potencializar o impacto positivo no ambiente escolar. Um servidor 

equilibrado emocionalmente tem maior capacidade de contribuir para a 

formação educacional dos estudantes e para a construção de um 

ambiente de trabalho mais saudável. 

Aproveite essa oportunidade! Priorize o cuidado com sua saúde mental e 

aproveite ao máximo os benefícios deste serviço. 

Juntos, construiremos uma educação ainda mais forte e de qualidade. 
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 Supervisão 

 

Informação n.º 04: Implementação dos projetos Professor 

Presente e Sala do Futuro Professor 

 

Srs Diretores, 
 
 Estamos avançando na implementação dos projetos Professor 
Presente e Sala do Futuro Professor e, para garantir alinhamento e 
clareza quanto às alterações de 2025 e à expansão para todas as unidades 
escolares e Diretorias de Ensino, organizamos formações específicas para 
diferentes públicos. Solicitamos a atenção aos detalhes abaixo: 
 
Agenda das Formações 
 

1. Dias 23/01/2025 – Formação dos Diretores Escolares (via Teams) 

Horário: das 14h00 às 15h30 

 

Link: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YTQwNGNlYWUtNmEwNi00Mjc5LTgyMDQtOGZiZG
RkZDI4MTU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b8779
8-4517-442c-9200-
ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223d514143-c9d3-4be2-9586-
5def3ae15b0d%22%7d  

Objetivo das Formações 

Essas reuniões têm como principal objetivo alinhar os detalhes sobre a 
expansão dos projetos Professor Presente e Sala do Futuro 
Professor para todas as unidades escolares, bem como apresentar as 
alterações e estratégias previstas para 2025. 

Dado o impacto abrangente do projeto, é fundamental que os Diretores 
participem da formação 

Contamos com a colaboração de todos para o sucesso dessa etapa crucial. 

 

 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTQwNGNlYWUtNmEwNi00Mjc5LTgyMDQtOGZiZGRkZDI4MTU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223d514143-c9d3-4be2-9586-5def3ae15b0d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTQwNGNlYWUtNmEwNi00Mjc5LTgyMDQtOGZiZGRkZDI4MTU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223d514143-c9d3-4be2-9586-5def3ae15b0d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTQwNGNlYWUtNmEwNi00Mjc5LTgyMDQtOGZiZGRkZDI4MTU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223d514143-c9d3-4be2-9586-5def3ae15b0d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTQwNGNlYWUtNmEwNi00Mjc5LTgyMDQtOGZiZGRkZDI4MTU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223d514143-c9d3-4be2-9586-5def3ae15b0d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTQwNGNlYWUtNmEwNi00Mjc5LTgyMDQtOGZiZGRkZDI4MTU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223d514143-c9d3-4be2-9586-5def3ae15b0d%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YTQwNGNlYWUtNmEwNi00Mjc5LTgyMDQtOGZiZGRkZDI4MTU2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2216b87798-4517-442c-9200-ce1cca93259c%22%2c%22Oid%22%3a%223d514143-c9d3-4be2-9586-5def3ae15b0d%22%7d
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 Núcleo Pedagógico 

 

Informação n.º 05: Material Didático – São Paulo em Ação de 

Língua Portuguesa e Matemática 

 

Prezados (as), 

No Boletim da Subsecretaria nº 02 de 17/01/2024, a  COPED e a DAVED 

informam que, de dezembro a fevereiro de 2025, TODAS as escolas 

receberam ou receberão o material didático: São Paulo em Ação de Língua 

Portuguesa e Matemática, para os estudantes e os professores dos 9ºAnos 

do EF – Anos Finais e 3ª Séries do EM, conforme discriminados abaixo, a 

fim de subsidiar o trabalho desenvolvido nas aulas do componente 

curricular Orientação de Estudos. 

 

 

Atenciosamente  

Maria Angélica dos Santos 

                                                                           PEC 

 


