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EDITAL - Coordenador de Gestao Pedagégica - CGP - EE VISCONDE DE TAUNAY

A Direcdo da EE VISCONDE DE TAUNAY, escola jurisdicionada a Diretoria de Ensino Regido
de Santo André, no uso de suas atribuices legais e de acordo com 0 a Resolucédo Seduc 03 de
11/01/2021 e Resolucdo SEDUC 53, de 29-6-2022, torna publica a abertura de inscricdo aos
candidatos que pretendam atuar como COORDENADOR DE GESTAO PEDAGOGICA nesta
Unidade Escolar.

| - DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA O PREENCHIMENTO DO POSTO DE
TRABALHO:

a) ser docente titular de cargo ou ocupante de funcédo

b) contar com, no minimo, 3 anos de experiéncia no magistério publico estadual;
c) ser portador de diploma de licenciatura plena.

d) o docente contratado nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-2009, ndo podera ser
designado para o exercicio das atribuicdes de Coordenador de Gestdo Pedagogica — CGP.

ll- PERFIL DO PROFISSIONAL

a) Ser capaz de desenvolver acbes de formacdo continuada de professores e de
acompanhamento do processo pedagogico na escola;

b) Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar para a
consecucao dos principios da gestdo democratica no coletivo formado pelos professores;

c) Possuir habilidade gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de desenvolver acbes de
implementacdo e desenvolvimento do Curriculo Paulista, Programas e Projetos de acordo com
a demanda da Diretoria de Ensino e Secretaria da Educacao junto aos docentes a fim de
melhorar o processo do ensino aprendizagem;

d) Demonstrar interesse para o aprendizado e para o ensino;

e) Compreender os processos administrativos e financeiros como meios para a consecucao dos
objetivos pedagogicos;



f) Ter habilidade no uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicagéao;

Il - DAS ATRIBUICOES DOS Coordenador de Gestido Pedagégica - CGP

De acordo com o art. 4° da Resolugcdo SEDUC 53, de 29-6-2022, constituem-se atribuicées do
docente designado para o exercicio da funcdo gratificada de Coordenado de Gestédo
Pedagdgica — CGP:

a) atuar como gestor pedagdgico, com competéncia para planejar, acompanhar e avaliar os
processos de ensinar e aprender, bem como o desempenho de professores e alunos;

b) orientar o trabalho dos docentes, nas reunides pedagdgicas e no horario de trabalho coletivo,
de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as sequéncias
didaticas de cada ano, curso e ciclo;

c) ter como prioridade o planejamento, a organizacdo e o0 desenvolvimento de atividades
pedagogicas, utilizando os materiais didaticos impressos e 0s recursos tecnoldgicos, sobretudo
os disponibilizados pela Secretaria da Educacéo;

d) apoiar a analise de indicadores de desempenho e frequéncia dos estudantes para a tomada
de decisbes visando favorecer melhoria da aprendizagem e a continuidade dos estudos.

e) coordenar as atividades necessarias a organizacao, ao planejamento, ao acompanhamento,
a avaliacdo e a andlise dos resultados dos estudos de refor¢co e de recuperacéo;

f) decidir, juntamente com a equipe gestora e com os docentes das classes e/ou dos
componentes curriculares, a conveniéncia e oportunidade de se promoverem intervencdes
imediatas na aprendizagem, a fim de sanar as dificuldades dos alunos, mediante a aplicacdo de
mecanismos de apoio escolar, e a formacao de classes de recuperacao continua e/ou intensiva;

g) orientar os professores quanto as concepcdes que subsidiam praticas de gestdo democratica
e participativa, bem como as disposi¢des curriculares, pertinentes as areas do conhecimento e
componentes curriculares que compdem o curriculo dos diferentes niveis e modalidades de
ensino;

h) coordenar a elaboracéo, o desenvolvimento, o0 acompanhamento e a avaliacdo da proposta
pedagdgica, juntamente com os professores e demais gestores da unidade escolar, em
consonancia com os principios de uma gestdo democratica participativa e das disposicdes
curriculares, bem como dos objetivos e metas a serem atingidos;

i) tornar as acbes de coordenacao pedagodgica um espaco dialdégico e colaborativo de praticas
gestoras e docentes, que assegurem:

1- a participacdo proativa de todos os professores, nas aulas de trabalho pedagdgico coletivo,
promovendo situacdes de orientacdo sobre préaticas docentes de acompanhamento e avaliagdo
das propostas de trabalho programadas;

2- a vivéncia de situacdes de ensino, de aprendizagem e de avaliacdo ajustadas aos conteudos
e as necessidades, bem como as praticas metodoldgicas utilizadas pelos professores;

3 — as abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os alunos;

4 — a divulgacdo e o intercAmbio de praticas docentes bem sucedidas, em especial as que
facam uso de recursos tecnoldgicos e pedagogicos disponibilizados na escola;

IV- PROPOSTA DE TRABALHO

No ato da inscrigdo o candidato devera entregar o seu projeto de trabalho, que deve contemplar
o Curriculo Paulista, o INOVA EDUCACAO, ac0bes para melhoria do IDEB da unidade escolar.

1-ldentificacdo completa do proponente incluindo descri¢cdo sucinta de sua trajetdria escolar e
de formacé&o, bem como suas experiéncias profissionais;

2- Objetivos e descricao sintética das a¢Bes que pretende desenvolver;



3- Justificativas e resultados esperados, incluindo diagnéstico fundamentado por meio dos
resultados do SARESP/SAEB ou outras avaliacdes externas da Diretoria de Ensino;

4- Resultados esperados no exercicio de suas fun¢des de PC bem como proposta de avaliacédo
e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas para garantir o seu monitoramento e
execucgdo com eficacia

5- Acompanhamento diario do Bl em conjunto com toda a equipe gestora, verificando o que
realmente o aluno estéa aprendendo e orientando o professor quando necessario

VIl- DAS INSCRICOES

Local: EE VISCONDE DE TAUNAY - Rua Friburgo, n°® 78 - Vila Francisco Matarazzo - Santo
André - S&o Paulo. Também podera ser realizada via e-mail institucional:
e008643a@educacao.sp.gov.br da Unidade Escolar.

Periodo: de 07/01/2024 a 14/01/2024

VIIl- ENTREVISTA

A avaliacdo constara da apresentacdo do candidato, seu histérico profissional e da proposta
para o posto de trabalho, objeto da sua inscricdo e sera realizada pela equipe gestora.

A entrevista se dara de forma presencial no dia e horario combinado previamente com o
candidato.

X - Numero de Vaga(s) oferecida(s):

— 01 (uma); uma vaga para Coordenador de Gestao Pedagdgica — CGP do EM.

Santo André, 07 de janeiro de 2025.

ADRIANA OLIVEIRA MONTEIRO
DIRETOR ESCOLAR

Documento assinado eletronicamente por Adriana Oliveira Monteiro, Diretor Escolar,
em 07/01/2025, as 11:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.
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