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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA DESIGNAGAO DE DIRETOR DE ESCOLA / DIRETOR ESCOLAR
NO AMBITO DO PROGRAMA ENSINO INTEGRAL — 2024/2025

O Dirigente Regional de Ensino da Regido de Presidente Prudente, torna publica a abertura do
Edital para o processo seletivo para designacdo de Diretor de Escola / Diretor Escolar no ambito
das escolas do Programa Ensino Integral, em unidade escolare sob sua jurisdi¢cdo, nos termos da
Resolucdo SEDUC 41, de 15 de setembro de 2023.

O preenchimento da vaga serd realizado em conformidade com as normas e requisitos
estabelecidos neste edital.

| — DA VAGA

Serd oferecida vaga para o cargo de Diretor de Escola/Diretor Escolar na seguinte unidade escolar:
EE Francisco Pessoa

Il — DISPOSICOES PRELIMINARES

Para fins de preenchimento de vaga de Diretor de Escola / Diretor Escolar no dmbito do PEI, ficam
impedidos de participar do respectivo processo os interessados que nos ultimos 5 (cinco) anos
tenham sofrido penalidades disciplinares;

§19— Poderao participar do processo seletivo, os seguintes integrantes do Quadro do Magistério:

[ — Diretores de Escola ou Diretores Escolares;

Il — Professores de Ensino Fundamental e Médio;

1] — Professores Educacdo Basica |;

\Y — Professores Educacdo Basica ll g;

V — Docentes readaptados, desde que o Rol de Readaptacdo seja compativel com as
atribuicdes do cargo.

[1I- DAS ETAPAS
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O processo seletivo ocorrera na Diretoria de Ensino, considerando as seguintes etapas:

1. Analise de perfil profissional;

2. Avaliacdo de resultados educacionais;

3. Entrevista com a Comissdao nomeada pela Dirigente Regional de Ensino;

4, Entrevista com a equipe da SEDUC - Os trés candidatos que atenderem aos critérios do

presente edital e apresentarem o perfil desejado para a vaga, serdo indicados para entrevista final
com a equipe de sele¢do da Secretaria da Educagdo (SEDUC).

Etapa 1 —Inscricdo e Andlise de perfil

— Periodo de 10/12/2024 a 13/12/2024, via link: https://forms.gle/aE7PW6W7ewgKC4x28

O Diretor de Escola/Diretor Escolar e/ou docente (efetivo ou ocupante de funcdo atividade -
categoria F) de qualguer Diretoria de Ensino da Secretaria de Estado da Educacdo, podera
participar do processo de selecdo, inscrevendo-se através do link, encaminhando o curriculo de
apresentacao do perfil profissional, no qual o candidato ja aponte os resultados educacionais que
obteve em sua trajetdria profissional nas funcées que ocupou.

No momento de inscricdo, os requisitos de experiéncia e de formacdo serdo apurados
automaticamente, de acordo com os dados do Cadastro da Secretaria da Educacdo.

Etapa 2 — Avaliagdo de resultados educacionais — periodo de 16/12/2024 a 18/12/2024.
Os documentos sobre os resultados educacionais encaminhados pelos candidatos serdo
analisados pela equipe da Diretoria de Ensino, para validacdo das informacdes.

Etapa 3 — Entrevista — 20/12/2024

Os candidatos serdo submetidos a entrevista, para verificacdo da compatibilidade de seu perfil
profissional. Serd convocado para entrevista, através de publicacdo no site da Diretoria Regional
de Ensino e via email, visando a avaliacdo técnica e de competéncias do candidato as
especificidades da vaga concorrida, cujo dia e hordrio serdo definidos pela Diretoria de Ensino.
Serdo analisadas, além da entrevista:

o a atuacdo profissional em designacGes de suporte pedagdgico anteriores a que esteja
concorrendo;
. a possibilidade de cumprimento da jornada de suporte pedagdgico caracterizada por 40

(quarenta) horas semanais,de acordo com a necessidade da administracdo;
o O candidato que estiver nessa Etapa e que dela ndo participar ou abandona-la durante
sua realizacdo, serd considerado(a) desistente deste Processo Seletivo.

\Y% — DA SELECAO
A designacdo do integrante do Quadro do Magistério compete a Dirigente Regional de Ensino, o

qual deve verificar, apds a analise da documentacdo encaminhada e entrevista realizada, se o
candidato possui perfil profissional para assumir a vaga atribuida, considerando:
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|- a compatibilidade das competéncias do candidato as especificidades da vaga concorrida;

ll- o atendimento dos requisitos previstos no Anexo | da Lei Complementar n? 1.374, de marco
de 2022;

Ill- a conduta funcional e assiduidade, em razao da relevancia social das atribuicdes a serem
desempenhadas;

IV— a atuacdo profissional em designacdo de suporte pedagdgico anterior a que esteja
concorrendo;

V- a disponibilidade de horario do candidato a ser designado Diretor de Escola / Diretor Escolar,
para atender as necessidades da Unidade Escolar.

V — DA DESIGNAGCAO
A designacgdo do integrante do Quadro do Magistério compete a Dirigente Regional de Ensino,

que deve verificar se o candidato possui perfil profissional para assumir a vaga atribuida,
considerando a realidade da Unidade Escolar, sendo priorizados os seguintes aspectos:

. a conduta funcional e assiduidade, em razdo da relevancia social das atribuicdes a serem
desempenhadas;

o o histdrico funcional e de curriculum vitae;

o a entrevista.

Com base nas avalia¢des, a Dirigente Regional de Ensino selecionara o candidato, apds verificacdo
de elegibilidade e competéncias, para funcdo de Diretor de Escola ou Diretor Escolar.

VI- DOS DOCUMENTOS PARA DESIGNAGAO

Previamente a designacado, do integrante do Quadro do Magistério
deverd, obrigatoriamente, apresentar:

| — declaracdo do anexo, a que se refere o artigo 22 do Decreto 57.970, de 12- 04-2012;

Il — declaracdo de parentesco prevista no Decreto 54.376, de 26-05-2009;

lll— declaracdo de parentesco nos termos do artigo 244 da Lei 10.261, de 28- 10-1968;

IV —anuéncia do superior imediato e do Dirigente Regional de Ensino, quando a funcdo pleiteada
for exercida em Diretoria de Ensino diversa a de sua classificacéo;

V —declaragdo de horario para fins de acumulagdo remunerada.

VII- DOS RESULTADOS
Os resultados do processo seletivo serdo divulgados por meio de publicagdo no site desta
Diretoria de Ensino e publicados em Diario Oficial.

VIiI- DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas estabelecidas neste edital;
6.2. O candidato que ndo atender aos requisitos estabelecidos sera eliminado do processo;



6.3. E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacBes prestadas e a
apresentacao dos documentos solicitados no Edital;

6.4. O ndo comparecimento ou ndo participacdo do candidato nas etapas do processo
implicard sua eliminacao;

6.5. As disposicBes deste Edital estardo sujeitas a adequacBes que respeitem quaisquer
alteracBes de dispositivos legais supervenientes;

6.7. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Presidente Prudente, 09 de dezembro de 2024

José Aparecido Monteiro da Silva
Dirigente Regional de Ensino de Presidente Prudente



