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Neste Natal, celebramos com alegria o compromisso e a dedicação de cada 

Equipe Escolar, que faz a diferença na vida de nossos estudantes, todos os dias. 

Que esta data especial renove nossas esperanças e fortaleça os laços que nos 

unem em prol da Educação. 

Desejamos que todos os estudantes, famílias e profissionais da Educação vivam 

momentos repletos de paz, amor e muitas bênçãos, inspirados pelo espírito de 

união e renovação desta época. 

Feliz Natal! 

 

Equipe da Diretoria de Ensino  

da Região de Ourinhos 
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1. PLANEJAMENTO ESCOLAR 2025 

 

Prezados (as),  

O Planejamento Escolar de 2025 está marcado para os dias 29, 30 e 31 de janeiro. Nesse 

período, todas as Unidades Escolares da Rede Estadual devem reunir a equipe gestora, 

docente e de funcionários para construir o que será realizado no ano letivo de 2025.  

https://drive.google.com/drive/folders/1GGRrysLvqr-I_c0OSppBiH-fouQBkXY2
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/boletim-semanal-dero/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/fale-conosco/
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2024/03/alinhamento-da-equipe-gestora-sugesto-de-pauta-guia-2024_25_03_24_our.pdf
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2024/03/checklist--cronograma-anual-para-organizao-escolar-2024_25_03_24_our.pdf
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2024/05/plataformas-educacionais-documentos-orientadores-vs--2_27_05_2024_our.pdf
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2024/09/super-bi-2024-clculo-dos-indicadores-vs--4_30_09_2024_our-novo.pdf
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2024/03/atpc-efape-documento-orientador-2024-carater-formativo_25_03_24_our.pdf
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/aplicativos-disponiveis/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/escolas/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/convocacao-para-eleicao-da-cipa/
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2024/03/apoio-presencial-em-sala-de-aula-dero_25_03_24_our.pdf
https://multiplicasp.educacao.sp.gov.br/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/vagas-da-diretoria-de-ensino/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2024/04/fale-com-o-rh-dero.pdf
https://educacaoespecialdeourinhos.blogspot.com/
https://escolatotal.educacao.sp.gov.br/
https://www.youtube.com/@DiretoriadeEnsinoRegiaodeOurin/streams
https://drive.google.com/drive/folders/1O7RGhODwpwzN6_1LJ7O_kDaIzbSjj_AV
https://drive.google.com/drive/folders/1n878tqAXjnYY1IYFZ3VW7NZ84fruDpqz
https://repositorio.educacao.sp.gov.br/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/gremio-2/
https://repositorio.educacao.sp.gov.br/
https://sed.educacao.sp.gov.br/boletim/boletimescolar
https://efape.educacao.sp.gov.br/ensinointegral/
https://pesquisaseduc.fde.sp.gov.br/legislacao
https://drive.google.com/drive/folders/1brxqDW9hFPPCwryrpRkB1DIugIi_jH06
https://intranet.educacao.sp.gov.br/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/atribuicao-de-aula/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/editais/
https://deourinhos.educacao.sp.gov.br/alocacao-no-programa-de-ensino-integral/
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O Planejamento Escolar é um momento importante para olharmos para o que funcionou 

bem no ano anterior e o que precisamos ajustar no novo ano, estabelecendo novas metas 

e compromissos e planejando experiências de aprendizagem que garantam uma 

educação de qualidade para todos os estudantes paulistas.  

Para apoiar as Diretorias de Ensino e as Unidades Escolares para a realização desse 

momento, a Coordenadoria Pedagógica da Secretaria da Educação do Estado de São 

Paulo produziu dois documentos.  

O primeiro deles é o Roteiro de Planejamento Escolar 2025, com orientações e sugestões 

para os gestores escolares sobre a organização e realização do planejamento. O 

documento está disponível em formato PPT, dada a expectativa de que ele seja 

adaptado e enriquecido por cada Gestor Escolar.  

O segundo documento é o Guia de Apoio ao Planejamento Escolar 2025, que resume as 

ações, as iniciativas, os programas e os projetos pedagógicos criados pela SEDUC-SP para 

a Rede. É importante que esse documento também seja disponibilizado para todos os 

professores, de forma que eles se inteirem sobre ações que vão apoiá-los em seu trabalho 

ao longo do ano.  

Ambos os documentos podem ser acessados clicando na imagem abaixo:

 

Também criamos um link encurtado para o compartilhamento do Guia de Apoio ao 

Planejamento Escolar 2025: LINK  

Reforçamos o compromisso da SEDUC-SP de antecipar formações e orientações relativas 

ao ano de 2025, de forma a contribuir com o planejamento e a preparação prévia das 

Diretorias de Ensino e dos gestores escolares.  

Um ótimo planejamento para todos!  

COPED – Equipe de Gestão Pedagógica  

Atenciosamente,  

SUBSECRETARIA/COPED 

https://docs.google.com/document/d/10oLL4-y5OyWG4oO0-oh3Tn7IJP47gtujCwyZEGon8Sg/edit?tab=t.0
https://drive.google.com/drive/folders/1UNd3ZVIp2FhW1x8I0eQN6u2qtw740uh-
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2. CALENDÁRIO PEDAGÓGICO SEDUC 2025 

 

Prezada Equipe Gestora, 

Para apoiar o planejamento do ano letivo, a Coordenadoria Pedagógica definiu o 

calendário pedagógico de 2025. Nele, constam as seguintes datas:  

● Prova Paulista  

● Avaliações do Sistema de Avaliação de Rendimento Escolar do Estado de São Paulo 

(SARESP)  

● Avaliações Sistema de Avaliação da Educação Básica (Saeb)  

● Olimpíada de Matemática São Paulo (OMASP)  

● Olimpíada de Redação São Paulo (REDASP)  
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O calendário pode ser acessado por este LINK 

COPED – Equipe de Gestão Pedagógica  

Atenciosamente,  

SUBSECRETARIA/COPED 

 

3. CALENDÁRIO PARA INSERÇÃO NA SED – ORGANIZAÇÃO DERO 

 

Alinhamento das datas conforme legislação: 

  

RESOLUÇÃO SEDUC Nº 57, DE 16 DE AGOSTO DE 2024 Dispõe sobre a elaboração do 

calendário escolar para o ano letivo de 2025 

 

RESOLUÇÃO SEDUC N° 94, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2024 Altera a Resolução SEDUC n° 57, de 

16 de agosto de 2024, que dispõe sobre a elaboração do Calendário Escolar para o ano 

letivo de 2025, e dá providências correlatas 

 

DECRETO Nº 69.175, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024 Dispõe sobre o expediente dos servidores 

nas repartições públicas estaduais no ano de 2025 e dá providências correlatas. 

  
SEDUC 57/2024 - Artigo 6º - O calendário escolar deverá ser elaborado pelo 

Conselho de Escola, observadas as normas do Conselho Estadual de Educação e 

a legislação pertinente, de modo a assegurar compatibilização com a proposta 

pedagógica da escola.  

§ 1º - O calendário escolar deverá ser inserido na plataforma “Secretaria Escolar 

Digital” – SED, para aprovação do Diretor de Escola ou Diretor Escolar da unidade 

escolar, até o dia 17 de janeiro de 2025.  

§2º - Após aprovação do diretor e inserção na SED, o calendário escolar deverá 

ser submetido para prévia manifestação do Supervisor de Ensino ou Supervisor 

Educacional da unidade escolar e homologação do Dirigente Regional de Ensino, 

até o dia 24 de janeiro de 2025, impreterivelmente.  

§ 3º - Na impossibilidade de se fazer cumprir qualquer das datas elencadas nos 

artigos 2º e 3º desta Resolução, a alteração do calendário deverá ser 

acompanhada de justificativa acordada em reunião de Conselho de Escola e 

aprovada pelo Diretor de Escola ou Diretor Escolar da unidade escolar, para 

https://docs.google.com/presentation/d/18tc6dis5zVkwZfbCZT3MiR-4SoBpuTfxP9JyHcqRSGU/edit#slide=id.p
https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao16082024100023RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%BA%2057,%20DE%2016%20DE%20AGOSTO%20DE%202024.pdf?Time=12:48
https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao08112024114814RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%B094.pdf?Time=12:48
https://www.doe.sp.gov.br/executivo/decretos/decreto-n-69175-de-18-de-dezembro-de-2024-20241218118202787543
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prévia manifestação do Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional e posterior 

homologação do Dirigente Regional de Ensino.  

§ 4º - No decorrer do ano, qualquer alteração no calendário escolar homologado, 

deverá, após manifestação do Conselho de Escola, ser submetido a nova 

apreciação do Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional da unidade 

escolar e a nova homologação pelo Dirigente Regional de Ensino.  

 

 

 

 

 

 

 

4. COMUNICAÇÃO OFICIAL DA DIRETORIA DE ENSINO E SEDUC: MICROSOFT TEAMS 

https://drive.google.com/drive/folders/1cb2UuWs6WpGi0Z6eBXVEj5u5OFzTagGa?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11ycXvVQAeCj9YySeU9pLgcQAA5iZNLKd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YoBEeARS_474nGDX_LCHngx3tMbTbD5i?usp=sharing
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Prezados Diretores, 

Reiteramos uma informação já compartilhada anteriormente via Boletim:  partir de 2025, a 

comunicação oficial da Diretoria de Ensino e da Secretaria da Educação do Estado de 

São Paulo (SEDUC-SP) será realizada exclusivamente pela plataforma Microsoft Teams. 

Além disso, temos outras ferramentas disponíveis que poderão ser utilizadas para otimizar 

ainda mais nossos processos. Faço questão de estudá-las em conjunto com o Núcleo de 

Informações Técnicas (NIT) para garantir a formação das Equipes, melhor aproveitamento 

e formalização dessas opções. 

Reforço que todas as informações divulgadas no Teams serão consideradas oficiais e 

deverão ser acompanhadas com a devida atenção. A transição visa centralizar a 

comunicação, reduzir o uso de aplicativos como o WhatsApp e formalizar os processos 

hoje conduzidos por e-mail.  A SEDUC irá montar algumas Equipes; não se assustem! 

Conto com a colaboração de todos para que possamos implementar essa mudança de 

maneira eficiente e organizada. 

 

5. 2º ENCONTRO DE LÍDERES PELA APRENDIZAGEM  

 

Prezados Diretores Escolares/Diretores de Escola, 

É com grande satisfação que a Secretaria da Educação do Estado de São Paulo (SEDUC-

SP) anuncia o 2º Encontro de Líderes pela Aprendizagem, um evento especialmente 

planejado para os Diretores Escolares/Diretores de Escola da Rede Estadual de Ensino. 

Este evento é um momento importante em nossa jornada para promover a troca de 

conhecimentos, práticas exitosas e experiências que fortalecem a gestão escolar e a 

aprendizagem dos alunos. Como líderes estratégicos, os Diretores de Escola/Diretores 

Escolares desempenham um papel central na construção de uma educação pública de 

excelência, e o 2º Encontro de Líderes pela Aprendizagem será uma oportunidade 
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importante para refletir sobre desafios, debater soluções inovadoras e compartilhar 

aprendizados. 

Com uma programação cuidadosamente elaborada, o Encontro contará com sessões 

formativas, discussões direcionadas e momentos interativos que visam estimular a 

colaboração e a inspiração entre os participantes. Ao longo desses dias, esperamos que 

todos saiam renovados, fortalecidos em seus propósitos e com novas conexões que 

contribuirão para a melhoria contínua de nosso sistema educacional. 

 

LOCAL DO EVENTO 

Santos Convention Center (Blue Med) 

Praça Almirante Gago Coutinho, 29 - Ponta da Praia  

CEP 11030-200 - Santos/SP – Brasil 

 

HOSPEDAGEM DOS DIRETORES (Reservas já efetuadas pelo Dirigente) 

Bourbon Convention Hotel Santos 

Endereço: Av. Mal. Floriano Peixoto, 42 - Gonzaga, Santos – SP 

Acesse o site do hotel: https://www.bourbon.com.br/hotel/bourbon-santos 

 

TRANSPORTE ATÉ SANTOS-SP 

Em contratação pela Diretoria de Ensino: Ata de transporte vigente 

- Ônibus fretado 

 

INFORMAÇÕES GERAIS 

Formulário de inscrição 

Informamos que as inscrições para as sessões de Diálogo Aberto do 2º Encontro de Líderes 

pela Aprendizagem serão abertas conforme o cronograma abaixo, dividido por grupos: 

- 20 e 21/01: Grupo 1 (Cinza) 

https://www.bourbon.com.br/hotel/bourbon-santos
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- 21 e 22/01: Grupo 2 (Laranja) 

- 22 e 23/01: Grupo 3 (Verde)- DIRETORES DA DERO  

- 23 e 24/01: Grupo 4 (Azul) 

*Os horários das inscrições serão divulgados em breve 

O link para as inscrições será enviado pela Diretoria de Ensino e também diretamente no 

e-mail institucional de cada diretor. 

As vagas para o Diálogo Aberto serão preenchidas por ordem de “chegada”, portanto, 

garanta sua inscrição dentro do prazo para escolher a sessão de maior interesse. Diretores 

que não se inscreverem no período indicado serão alocados em salas de forma aleatória, 

sem possibilidade de alteração. 

 

 

 

6. AGENDA MENSAL DA DERO: JANEIRO DE 2025 

 

Prezados(as) Gestores(as), 

Informamos que a Agenda da DERO de janeiro de 2025 já está disponível para consulta e 

organização das Equipes Escolares. Este documento contempla as datas e eventos 

estratégicos que nortearão o início do ano letivo, incluindo atividades fundamentais para 

o planejamento escolar e o alinhamento das ações voltadas para o desenvolvimento 

pedagógico. 

Ressaltamos a importância de que todas as unidades escolares se organizem previamente 

para participar das atividades previstas, garantindo o cumprimento das orientações e o 

alinhamento necessário para o sucesso de 2025. 

https://drive.google.com/drive/folders/1rX4-Aya4SaRNfo9vhjJN64l6sRw89az1?usp=sharing
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1. RESOLUÇÕES, PUBLICAÇÕES E LEGISLAÇÕES DA SEDUC-SP  

1. RESOLUÇÃO SEDUC N° 111, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2024, Dispõe sobre as funções de 

Professor Especialista em Currículo e Coordenador de Equipe Curricular e dá providências 

correlatas.  

2. RESOLUÇÃO SEDUC Nº 112, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024, Dispõe sobre a autorização e 

regulamentação do empréstimo de equipamentos eletrônicos aos participantes da fase 2 

do Programa de Intercâmbio ‘Prontos Pro Mundo’.  

3. RESOLUÇÃO SEDUC N° 113, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024, Altera o Cronograma previsto no 

Anexo I da Resolução SEDUC Nº 109/2024.  

4. RESOLUÇÃO SEDUC N° 114, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024, Altera a Resolução SEDUC Nº 64, 

de 12 de setembro de 2024, que dispõe sobre as regras de inscrição e classificação para 

o processo de atribuição de classes e aulas 2025, aos docentes contratados e candidatos 

à contratação por tempo determinado, de que trata a Lei Complementar 1.093, de 16 de 

julho de 2009.  

5. RESOLUÇÃO Nº 115, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024, Dispõe sobre o estágio probatório dos 

integrantes do Quadro do Magistério da Secretaria da Educação.  

https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao09122024125626RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%BA%20111,%20DE%2006%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202024.pdf?Time=16:22
https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao09122024130529RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%BA%20112,%20DE%2006%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202024.pdf?Time=16:22
https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao13122024115330RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%B0%20114.pdf?Time=16:22
https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao13122024132703RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%BA%20115%20.pdf?Time=16:22
https://drive.google.com/drive/folders/19INYQ_8JOL8R0f4heOHKUfrz_PWvJAi6?usp=sharing
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6. RESOLUÇÃO Nº 116, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024, Altera dispositivos na Resolução SEDUC 

Nº 92, de 07-11-2024, que dispõe sobre a organização e atribuição de aulas do Programa 

Sala de Leitura nas Escolas de Tempo Parcial da Rede Estadual de Ensino. 

7. RESOLUÇÃO SEDUC N° 117, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2024, Altera a Resolução SEDUC Nº 95, 

de 07-11-2024, que dispõe sobre o Processo Anual de Atribuição de Classes e Aulas ao 

Pessoal Docente do Quadro do Magistério – QM, e dá providências correlatas. 

1. PUBLICAÇÕES NO BOLETIM INFORMATIVO DA DERO  

 

Matérias e boas-práticas das Unidades Escolares para publicação no Boletim Informativo 

da DERO devem ser encaminhadas ao e-mail:  deourna@educacao.sp.gov.br , até 12h, às 

segundas-feiras.   

Caso a matéria/boa-prática seja encaminhada a esse e-mail após o horário, será 

publicada na próxima edição do informativo ou enviada por e-mail. 

 

2. CONCURSO DE RECEITA DAS COZINHERIAS ESCOLARES 

 

O Departamento de Alimentação Escolar da Coordenadoria de Infraestrutura e Serviços 

Escolares (DAESC/CISE), no uso de suas atribuições, comunica às Diretorias de Ensino e 

Unidades Escolares que foi publicado o resultado do Concurso de Receita das Cozinheiras 

Escolares!  

Foram selecionadas 83 receitas vencedoras, sendo 1 (uma) por Diretoria de Ensino.  

As receitas vencedoras podem ser consultadas no Diário Oficial, na “Lista das receitas 

selecionadas por Diretoria de Ensino”: LINK  

https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao18122024113934RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%B0%20116.pdf?Time=15:39
https://sedsee.blob.core.windows.net/ficha/Anexo/legislacao18122024114130RESOLU%C3%87%C3%83O%20SEDUC%20N%C2%B0%20117.pdf?Time=15:39
mailto:deourna@educacao.sp.gov.br
https://www.doe.sp.gov.br/executivo/secretaria-da-educacao/portaria-n-203-2024-de-5-de-dezembro-de-2024-2024120511231031214761620


 

13 
 

 

 

Desta lista, pedimos especial atenção para as receitas das Diretorias de Ensino de JALES, 

TABOAO DA SERRA e ITU, que devem levar em consideração as receitas corrigidas na 

retificação da Portaria 203/2024: LINK 

Os Certificados de Menção Honrosa foram emitidos para todas as equipes que concluíram 

todas as etapas do Concurso. Eles foram enviados por e-mail para as escolas e também 

podem ser consultados no LINK. 

As 83 equipes vencedoras terão as suas receitas colocadas em um E-book de culinária do 

Estado de São Paulo (previsão para lançamento em maio/25)! Iniciamos a realização da 

fotografia profissional das receitas e das equipes de cozinheiras essa semana e daremos 

continuidade em janeiro e fevereiro.  

Parabenizamos todas as equipes participantes pelo empenho e dedicação. A 

contribuição de cada uma é essencial para enriquecer e diversificar a alimentação 

escolar!  

Gostaríamos de expressar nosso sincero agradecimento pela importante parceria das 

Diretorias de Ensino e das escolas, que contribuíram significativamente para o sucesso do 

Concurso de Receitas. A dedicação das Diretorias e das equipes escolares em apoiar o 

desenvolvimento e a valorização dos cozinheiros e cozinheiras faz toda a diferença no 

fortalecimento da alimentação escolar. 

 

Atenciosamente,  

SUBSECRETARIA/CISE 

 

EQUIPE SELECIONADA DA DERO 

Entre as 82 escolas vencedoras, está a EE Dr Genésio Boamorte, em Santa Cruz do Rio 

Pardo, com a receita Feijoada Mista.  

A premiação está prevista para acontecer em 28 de janeiro de 2025, na sede da SEDUC.  

Parabéns à EE Dr Genésio Boamorte por incentivar a Equipe de Cozinheiras a se inscrever 

e às cozinheiras finalistas no Concurso:  

- Luciane Aldevina Bernardino; 

- Maria Vitória da Silva Souza; 

- Thainara Bernardino Cardoso; 

- Josiane Aparecida da Silva Cardoso.  

https://doe.sp.gov.br/executivo/secretaria-da-educacao/retificacao-n-portaria-normativa-cise-n-203-de-16-de-dezembro-de-2024-2024121611231031223779438
https://drive.google.com/drive/folders/1B-r34wKPfRmoZCp8M0NVHRExto5W1gPT
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1. INFORMAÇÃO – PRONTOS PRO MUNDO 

 

Prezados (as),  

Estamos entrando no período de férias escolares, mas o Programa Prontos pro Mundo 

continuará atendendo para dar sequência à preparação dos embarques que ocorrerão 

em janeiro.  

Por isso, compartilhamos algumas informações importantes neste final de ano.  

 

1. Contato das Agências  

A Equipe do Programa Prontos pro Mundo informa que as agências de intercâmbio 

contratadas estão disponíveis para esclarecer dúvidas e fornecer informações detalhadas 

aos alunos intercambistas.  

Abaixo, seguem os contatos:  
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• Agência Gran Via Contatos: Vanêssa Falconi e Fabio Tarques E-mail: 

duvidas_ca@granviaviagens.com.br Telefone: (81) 99787-5021  

• Agência GRIFFE Contato: Marilha Cardoso E-mail: griffegrupos@gmail.com Telefone: (71) 

99995-3127  

 

2. Lives para Alunos e Responsáveis (CMSP- Canal Gestão e Alunos da 1ª série do Ensino 

Médio)  

Estamos nos aproximando de um momento importante: o início da jornada como 

estudante de intercâmbio!  

Embora estejamos no período de férias escolares, é fundamental participar da Live de Pré-

embarque para garantir que tudo ocorra da melhor forma possível.  

• Dia 07/01/25, às 18h00  

Pré-embarque para o Reino Unido  

https://www.youtube.com/live/Bzx4z6VK2JQ 

• Dia 27/01/25, às 18h00  

Pré-embarque para a Nova Zelândia e o Canadá 

https://youtube.com/live/oWRrvOEEFzk?feature=share  

As informações essenciais serão abordadas, incluindo:  

• Orientações sobre o embarque.  

• Informações sobre a bagagem.  

• Adaptação à Host Family.  

• Bolsa, uso do cartão e prestação de conta.  

• Dúvidas frequentes.  

Contamos com a participação de todos os intercambistas e suas famílias! 

Participar desta live é essencial para evitar contratempos e garantir que os estudantes 

estejam totalmente preparados para essa experiência única.  

Por isso, contamos com a colaboração das Diretorias de Ensino para a ampla divulgação 

desses eventos junto aos seus estudantes intercambistas.  

COPED – Equipe Prontos Pro Mundo  

Atenciosamente,  

SUBSECRETARIA/COPED 

 

2. ATENDIMENTO EM BRAILLE – PNLD 

https://www.youtube.com/live/Bzx4z6VK2JQ
https://youtube.com/live/oWRrvOEEFzk?feature=share
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Prezados (as),  

A Equipe do Livro do FNDE informou que o cronograma de solicitação das obras em Braille 

para estudantes dos Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental será de 17 a 27/12/24 no 

PDDE – Interativo.  

Todavia, o segundo parágrafo do Informe 37 frisou que: 

“Se sua escola ou secretaria de educação não conseguir registrar a necessidade de 

materiais em braille neste momento, não se preocupe. Em janeiro a reserva técnica será 

novamente aberta”.  

Dúvidas: coped.decegep@educacao.sp.gov.br  

 

 

1. ESCOPO-SEQUÊNCIA DO 1º SEMESTRE DE 2025 

 

É com muito entusiasmo que comunicamos que o escopo-sequência do 1º semestre de 

2025 está disponível no Centro de Mídias, para as seguintes etapas de ensino:  

• Anos Iniciais do Ensino Fundamental  

• Anos Finais do Ensino Fundamental  

• Ensino Médio - Formação Geral Básica e Itinerários Formativos  

Além disso, também está disponível o escopo-sequência do 1º e 2º semestres de 2025 para 

todos os cursos do Itinerário Técnico Profissional da 2ª e 3ª séries.  

Acesse as planilhas no repositório do Centro de Mídias, disponíveis em:  

Acervo Digital > Materiais Pedagógicos > Ementas e escopo-sequência > 2025.  

  

mailto:coped.decegep@educacao.sp.gov.br
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2. DESTAQUES EM QUÍMICA 

 

Parabenizamos os estudantes da 1ª e 2ª séries que obtiverem as melhores notas, 

considerando a média, na Prova Paulista do 1º, 2º e 3º bimestres e demonstraram 

dedicação e empenho no componente de Química! O conhecimento científico é uma 

ferramenta poderosa para transformar o mundo, e nossos estudantes estão no caminho 

certo para alcançar grandes realizações.  

Gostaríamos de reconhecer o desempenho dos 300 melhores estudantes, que receberão 

um Certificado digital por sua participação.  

 Além disso, temos o prazer de convidar os 200 melhores para a próxima etapa: a 2ª Fase 

(Seletiva Paulista) da Olimpíada de Química do Estado de São Paulo – edição 2025 (OQSP-

2025). Essa é uma oportunidade incrível para nossos estudantes aprofundarem seus 

conhecimentos, vivenciarem novas experiências e demonstrarem o potencial que 

possuem.  

Como critério de desempate, poderão ser considerados, respectivamente, a assiduidade 

e as melhores médias dos 3 bimestres nos componentes de física, biologia e matemática.  

Ainda no mês de dezembro será enviado um e-mail para as escolas selecionadas, com 

um link (forms) para preenchimento sobre o desejo ou não dos estudantes em participar 

da próxima fase da OQSP 2025 (contabilizando os 200 melhores);  

Os estudantes convidados deverão realizar suas inscrições entre 12h00 do dia 06/01/2025 

e 12h00 do dia 17/02/2025, através do site da FUVEST (https://app.fuvest.br/login). O link 

para a inscrição também será disponibilizado no site da ABQ-SP.  

A 2ª Fase da Olimpíada de Química do Estado de São Paulo será realizada de forma on-

line pelo site da FUVEST. Os estudantes terão a oportunidade de participar de um curso 

preparatório para a fase final, oferecido pela Associação Brasileira de Química (ABQ-SP) e 

por professores de química da USP.  

 A 3ª fase (final) será presencial e ocorrerá no Instituto de Química da USP (IQ), em data a 

ser divulgada. Nesta fase, os participantes terão oportunidade de assistir a palestras, 

conhecer as instalações do IQ-USP — que, é considerado o melhor instituto de química do 

https://app.fuvest.br/login
https://app.fuvest.br/login
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Brasil e um dos melhores da América Latina, segundo os principais rankings — conversar 

com professores da USP e receber medalhas durante a cerimônia de encerramento.  

Divulguem essa iniciativa para os estudantes, professores e gestores.  

 

3. ENTREGA DE KITS DE ROBÓTICA NAS DIRETORIAS DE ENSINO – ESCOLAS PEI 9H  

Prezados (as),  

O CEIN (Centro de Inovações) informa sobre a nova aquisição e distribuição de kits de 

robótica para o ano letivo de 2025. Com a expansão do ensino de Robótica, que agora é 

um componente independente do componente de Tecnologia e Inovação e que foi 

ampliado para mais séries, do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental Anos Finais e da 1ª à 3ª 

série do Ensino Médio, foi necessária uma nova aquisição, para complementar os kits 

existentes nas escolas ou para abastecer novas escolas que aderiram ao Programa de 

Ensino Integral de 9 horas para 2025.  

Os kits são recursos didáticos fundamentais para o sucesso do componente de Robótica, 

presente apenas nas escolas PEI de 9 horas, no Itinerário Diversificado, conforme matriz 

recentemente divulgada.  

As entregas dos kits de Robótica serão feitas em 2 lotes para as Unidades Escolares (UE), os 

Centros de Inovação da Educação Básica Paulista (CIEBP) e as Diretorias de Ensino (DE). 

As entregas estão programadas da seguinte forma:  

• Lote 1: composto por placas micro:bit, cabo USB, case de pilhas e pilhas, com a primeira 

entrega prevista para começar nas escolas a partir de 19/12/24 e finalizada até o fim deste 

mês.  

• Lote 2: composto por caixa plástica com divisórias, contendo sensores, motores, cabos e 

fios e itens complementares à placa. A previsão de entrega é de fevereiro até março de 

2025.  

Os kits de robótica adquiridos para o ano letivo de 2025 são destinados à 

complementação dos kits adquiridos em 2024, mantendo a mesma composição dos kits 

que as UE já possuem. Também contemplamos kits extras destinados ao uso em formações 

para as Diretorias de Ensino e os Centros de Inovação (CIEBP).  
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Os kits das DE também poderão ser usados como reserva técnica para as escolas. 

Solicitamos que os responsáveis pelo NIT ou PEC de Tecnologia se encarreguem do 

recebimento desses kits em cada DE. Pedimos que os Dirigentes, Supervisores e PEC de 

Tecnologia orientem as UE e os CIEBP sobre o recebimento dos equipamentos por parte 

dos Diretores, Vices e GOE, especialmente considerando que as entregas ocorrerão 

durante o período de recesso escolar.  

IMPORTANTE: foi elaborado um documento de orientações acerca do recebimento, 

conferência, armazenamento e uso dos kits para as Unidades Escolares, o qual encontra-

se AQUI e disponível no repositório online do Google Drive (link abaixo). Encaminhe este 

documento aos responsáveis pelo recebimento nas escolas o quanto antes. Ademais, 

informamos que o CEIN possui um repositório de documentos no Google Drive, onde 

consta uma relação da divisão de itens por lote, suas quantidades e quais UE receberão 

os kits. LINK 

 

 

1. LIVES E FORMAÇÕES DISPONÍVEIS NO REPOSITÓRIO 

Prezados(as) Educadores(as), 

Reiteramos a importância de acompanhar as Lives promovidas pela SEDUC por meio da 

plataforma CMSP.  

Esses encontros são uma excelente oportunidade de desenvolvimento profissional, 

proporcionando formações alinhadas às diretrizes da Secretaria da Educação do Estado 

de São Paulo (SEDUC-SP) e atualizações sobre práticas pedagógicas relevantes para o 

cotidiano escolar.  

A participação ao vivo possibilita interação imediata e o esclarecimento de dúvidas com 

especialistas, além de permitir uma troca enriquecedora de experiências com colegas da 

Rede. Contudo, compreendemos que a agenda dos educadores pode, por vezes, impedir 

a participação no horário das transmissões. Por isso, as gravações das Lives ficam acessíveis 

no repositório da Plataforma CMSP.  

https://docs.google.com/document/d/1YstosBINWF390Yi9skBePnaCm-kxEhMT/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1UxGImxhcMCxpbnLrttwJDnoujfmLCeqj?usp=sharing
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Contamos com o monitoramento dos Diretores de Escola e membros da Equipe Gestora 

para que, em caso de impossibilidade de acompanhamento ao vivo, todos os educadores 

(público-alvo) assistam às gravações.  

Contamos com o comprometimento de todos, para que o conteúdo das formações seja 

devidamente assimilado, visando fortalecer nossas práticas e assegurar uma educação 

de excelência para os estudantes. 

 

 

 

1. INSTALAÇÃO DO 2º LINK DE INTERNET (SDWAN) 

 

O DETEC/CITEM, por meio do Centro de Infraestruturas de Rede (CEIR), reitera sobre uma 

importante atualização de infraestrutura tecnológica de nossas escolas.  

Em nosso compromisso contínuo de aprimorar o ambiente digital para nossos alunos e 

educadores, estamos implementando o segundo link de conectividade em todas as 

unidades escolares. Essa iniciativa, anunciada no boletim da Subsecretaria de 18 de 

outubro de 2023 ("Contratação de Link (PIEC)"), faz parte do Programa de Inovação 

Educação Conectada (PIEC) e visa fortalecer nossa infraestrutura tecnológica, 

proporcionando:  

• Conexão à internet mais robusta: O segundo link garante maior estabilidade e 

confiabilidade, reduzindo o risco de interrupções durante as atividades escolares.  

https://repositorio.educacao.sp.gov.br/MidiasCMSP/Midia?videoPlay=125263
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• Aprimoramento do ensino: Uma conexão à internet mais estável permite o acesso fluido 

a ferramentas digitais de ensino e aprendizagem, impactando positivamente na 

qualidade da educação.  

Informamos que mais de 1.400 unidades escolares já aderiram ao segundo link e 

constataram uma melhoria significativa no ambiente pedagógico.  

Reconhecendo que ainda há escolas que não realizaram a contratação, reafirmamos a 

importância da adesão ao segundo link por todas as unidades escolares, utilizando para 

tal o Recurso Federal disponibilizado através do Programa Inovação Educação Conectada 

(PIEC).  

Para auxiliar nesse processo, disponibilizamos um Manual Orientador Atualizado, contendo 

instruções detalhadas para instalação e configuração do novo link. Este manual deve ser 

seguido rigorosamente durante a implementação.  

Para escolas em áreas com acesso limitado à internet terrestre, a internet via satélite de 

baixa órbita se apresenta como uma alternativa viável para garantir a conectividade.  

Contamos com a colaboração de todos os Dirigentes, Diretores de CIE e NIT para garantir 

a implementação bem-sucedida do segundo link de conectividade em todas as escolas. 

Acreditamos que, com essa iniciativa, poderemos oferecer um ambiente digital ainda mais 

robusto e propício para o aprendizado de nossos alunos.  

 

2.  CADASTRO DE GRADE DE HORÁRIO E GRADE HORÁRIA ANO LETIVO DE 2025 

 

Para assegurar o pleno funcionamento do Diário de Classe no ano letivo de 2025, 

reforçamos que o cadastro do horário e da grade horária pelas escolas deve ser realizados 

impreterivelmente até o dia 28/01/2025. Essa etapa é indispensável para que os professores 

possam efetuar o lançamento de frequência e o registro de aulas no sistema.  

  

Consequências da ausência do cadastro:  

• Os professores da unidade escolar ficarão impedidos de realizar lançamentos no Diário 

de Classe.  

https://drive.google.com/file/d/1YRfcBoqOQDKbpeqfKKPkgd5Cg98yuhJZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YRfcBoqOQDKbpeqfKKPkgd5Cg98yuhJZ/view?usp=sharing
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• Os indicadores educacionais da unidade serão comprometidos, devido a 

impossibilidade dos registros.  

• Será exibida a mensagem “Disciplina não cadastrada na grade horária” nos 

lançamentos dos docentes, caracterizando ausência de cadastro e não erro de sistema.  

Para facilitar esse processo, compartilhamos abaixo um vídeo tutorial explicativo: 

 

  

3. DISPONIBILIZAÇÃO DE NOTEBOOKS PARA ALUNOS “PRONTOS PRO MUNDO” 

 

Prezado(a)s Diretores(as) do Núcleo de Informações Educacionais e Tecnologia, 

Prezado(a)s Diretores(as) do Núcleo de Informações Educacionais e Tecnologia, e 

Diretores(as) Escolares,  

O CIEQ (Centro de Instalações e Equipamentos), vem por meio deste, informar acerca da 

entrega de fones de ouvido nas escolas e Diretorias de Ensino.  

A distribuição será realizada diretamente nas escolas, e o quantitativo destinado a cada 

unidade pode ser consultado na planilha: Distribuição Fones. Esses fones são de uso 

compartilhado e devem ser utilizados exclusivamente no ambiente escolar.  

As Diretorias de Ensino receberão uma pequena reserva técnica, que, preferencialmente, 

deve ser destinada às escolas caso haja necessidade. No entanto, uma parte desse 

quantitativo poderá ser utilizada internamente pela Diretoria de Ensino.  

Reforçamos que as entregas ocorrerão durante o período de férias escolares, dentro do 

horário comercial. Por isso, é imprescindível que haja um responsável disponível na escola 

para o recebimento dos materiais.  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ILFXZxZA9CfeCK3kw1dEqjZCL-0GiwjL/edit?gid=759514337#gid=759514337
https://seesp-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/nairlla_jesus_educacao_sp_gov_br/Eaz0g-DYUeBKl7Ri_XGmQ-0BQ2q3RGITTdB0pFaLxhg3ig?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=OrJVPy
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Agradecemos a colaboração e comprometimento de todos para o sucesso desta 

iniciativa.  

Atenciosamente,  

SUBSECRERTARIA/CITEM 

 

4. INFORMATIVO CENTRO DE VIDA ESCOLAR 

 

a) FECHAMENTO 4º bimestre - Diário de Classe 

Esclarecemos que os parâmetros de fechamento estão configurados nos seguintes 

períodos: 

 

Perfil Professor: 05/12/2024 a 17/12/2024 

Perfil Trio Gestor: 17/12/2024 a 31/12/2024 

 

Conforme a Resolução SE 16, de 31 de janeiro de 2020, o trio gestor dispõe de 10 dias úteis 

para garantir que todos os registros estejam corretamente lançados no sistema. Por essa 

razão, a abertura do parâmetro para o perfil do trio gestor ocorre somente após o 

encerramento do período destinado ao lançamento pelo perfil do professor. 

Enquanto o período de abertura para o trio gestor não estiver disponível, é possível 

acompanhar os lançamentos realizados pelos professores através das seguintes opções no 

sistema: 

Consulta de Lançamento do Fechamento: 

Acessando o menu: Diário de Classe > Fechamento > Consulta do Fechamento 

Relatório de Acompanhamento de Fechamento: 

Acessando o menu: Diário de Classe > Fechamento > Relatório de Acompanhamento de 

Fechamentos 

FECHAMENTO 5º conceito - Diário de Classe 

Esclarecemos que, para que a Unidade Escolar consiga realizar o Lançamento do 

Fechamento do 5º conceito, é imprescindível que não haja nenhuma pendência nos 

bimestres anteriores. 
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Ressaltamos que: 

Caso a pendência se refira a lançamentos faltantes no 1º ou 2º bimestre, será necessário 

realizar a convalidação de estudos do aluno ou da turma, uma vez que não haverá 

reabertura para digitação/correção desses períodos. 

Caso a pendência esteja relacionada ao 3º bimestre, informamos que será possível 

regularizá-la entre os dias 12/12/2024 e 16/12/2024, período em que será feito a reabertura 

do 3º bimestre para atendimento da Resolução SEDUC nº 42, de 5 de junho de 2024. 

 

b) Cálculo do 5º conceito - Diário de Classe 

O cálculo do quinto conceito é obtido a partir da média das notas dos quatro bimestres 

lançadas no fechamento. 

Exemplo: 

1º bimestre: Nota 5 

2º bimestre: Nota 5 

3º bimestre: Nota 10 

4º bimestre: Nota 8 

A média final gerada pelo sistema será: 7,0. 

É importante ressaltar que, caso o professor não tenha lançado alguma nota de bimestres 

anteriores, a média final será impactada negativamente. 

Outro ponto relevante é que o campo correspondente ao quinto conceito é totalmente 

editável, permitindo ajustes pelo professor quando necessário. 

 

c) Eletivas - Fechamento - Diário de Classe 

Nas disciplinas eletivas, não há lançamento de quinto conceito. Os registros de 

fechamento são realizados com base nos conceitos atribuídos ao longo do 1º, 2º, 3º e 4º 

bimestres. 

 

d) Regras de lançamento do fechamento - Diário de classe 

Para o 1°, 2° e 3° anos: 

Lançar NOTAS apenas para as disciplinas de Língua Portuguesa e Matemática; 

Educação Física, Arte e Inglês lançar apenas FREQUÊNCIA; 

A frequência das demais disciplinas deverá ser lançada na disciplina (aba) Classe Anos 

iniciais Ensino fundamental. 
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Para o 4º e 5º anos: 

Lançar NOTAS para as todas as disciplinas: Educação Física, Arte, Ciências da 

Natureza/Ciências Humanas, Língua Portuguesa, matemática e Inglês. 

Lançar frequência para as disciplinas de Educação Física, Arte e Inglês. 

A frequência das demais disciplinas deverá ser lançada na disciplina (aba) Classe Anos 

iniciais Ensino fundamental. 

Anos Finais – Ensino Fundamental Regular 

Lançar NOTAS e FALTAS para TODAS as disciplinas (Arte, Ciências Físicas e Biológicas, 

Educação Física, Geografia, História, Língua Portuguesa, Matemática, Língua Estrangeira 

Inglês. 

 

5. RENDIMENTO FINAL 2024 

 

Informamos que o sistema SED para lançamento do Rendimento Final do ano letivo de 

2024 (Ensino Fundamental e Ensino Médio anual, modalidade EJA 2º semestre e Educação 

Profissional), está disponível, até o dia 23/12/2024, para a Rede Estadual, Municipal e 

Privada, conforme resolução SEDUC 32, de 02/08/2023. 

Passo a passo: 

Entrar no Sistema SED – Secretaria Escolar Digital 

Gestão Escolar 

Cadastro de alunos 

Rendimento Escolar 

Rendimento 

Ano letivo : 2024 

Curso: Anual / 2º semestre 

Editar 

Lançar o rendimento (Aprovado, Retido Rendimento, Retido Frequência) 

Salvar 

Enviar 

Clicar em ENVIAR novamente (2 vezes) 
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OBS: Antes de iniciar o Lançamento do Rendimento Final de 2024, verificar as listas de 

alunos, se tem alunos transferidos, que abandonaram ou se ficou faltando algum aluno 

para matricular em 2024. 

 

Prazo final (23/12/2024 – segunda feira) 

 

Em caso de dúvidas, entrar em contato com o CIE. 

 

 

1. LICENÇA SEM VENCIMENTO, NOS TERMOS DO ARTIGO 202, DA LEI 10.261/68  

 

A Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos – CGRH, tendo em vista os 

procedimentos da atribuição anual de classes/aulas, estabelece que os docentes 

categoria “A” (efetivos) e P (estáveis de 1988), que desejam requerer a Licença Sem 

Vencimento – LSV pelo art. 202 da Lei 10.261/68 para o ano de 2025, deverão realizar as 

seguintes ações: 

• O servidor deverá requerer tal afastamento, com breve antecedência, durante o 

período de atribuição 2025, ainda em dezembro de 2024;  

• Ele deverá acrescentar aos documentos necessários, uma carta solicitando este 

afastamento informando a data que pretende fazer início do usufruto;  

• Unidade de classificação e equipe de atribuição das Diretorias de Ensino - DEs, não 

atribuíram aulas/classes a servidor solicitante;  

• DEs deverão encaminhar o processo autuado no SEI, até 30/12/2024.  

Segue lista de documentações necessárias para autuar solicitação de LSV pelo artigo 202 

da Lei nº 10.261/68: 

• Requerimento (Formulário Padrão com justificativa);   

• Despacho de Anuência do superior imediato (Diretor de Escola) e Despacho de 

Homologação do superior mediato (Dirigente de Regional de Ensino);  
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• Declaração de próprio punho se acumula ou não cargos/funções (ou anexar o 

acúmulo publicado);   

• Declaração de próprio punho que não usufruiu a licença pelo artigo 202 da Lei nº 

10.261/68, nos últimos 5 (cinco) anos;   

• Declaração de próprio punho que está ciente de que a contribuição mensal ao IAMSPE 

é obrigatória;  

• Declaração de próprio punho que está ciente do disposto no artigo 12 da Lei 

Complementar nº 1.012, de 05/07/2007;  

• Declaração de próprio punho que não responde Processo Administrativo Disciplinar;   

• Declaração de próprio punho que está ciente que poderá usufruir a licença nos termos 

do artigo 202, da Lei nº 10.261/68, total ou parceladamente, a critério da Administração, 

dentro do prazo de 3 (três) anos da data da concessão, e que, aguardarei em exercício 

a publicação da autorização do afastamento requerido;   

• Declaração de próprio punho se é ou não beneficiário(a) do Programa Bolsa Mestrado 

desta Pasta;  

Ressaltamos que, além do requerimento e declarações pertinentes, devem constar 

impreterivelmente os Despachos de anuência do Diretor de Escola/Diretor Escolar e de 

Homologação do Dirigente Regional de Ensino, com confirmação da data solicitada pelo 

requerente. 

Por fim, contamos mais uma vez com a costumeira colaboração de todos, para que estas 

informações sejam socializadas entre os servidores do Quadro do Magistério e todos a 

quem for necessário nas Diretorias de Ensino.  

 

2. PERÍODO DE RECESSO E FÉRIAS DOS CGPs E CGPGs 

 

Informamos que, conforme as atribuições do Coordenador de Gestão Pedagógica (CGP) 

e Coordenador de Gestão Pedagógica Geral (CGPG) é fundamental a colaboração 

desses profissionais no fechamento do ano letivo de 2024. Destacamos a importância 

desse envolvimento para assegurar a eficiência e a qualidade em nossos processos 

educacionais. 
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Informamos que o recesso escolar do Coordenador de Gestão Pedagógica (CGP) e 

Coordenador de Gestão Pedagógica Geral (CGPG) será no período de 23 a 31/12/2024 

e as férias desses profissionais, tanto da escola de tempo parcial quanto de tempo integral, 

estão programadas para o período de 02 a 16/01/2025.  

Ressaltamos que o retorno do CGP (tempo parcial) e CGPG (tempo integral) ao serviço 

está previsto a partir de 17/01/2025, momento em que esperamos contar com sua 

colaboração na adoção de providências necessárias para o acolhimento dos 

ingressantes no cargo de Professor de Ensino Fundamental e Médio e o planejamento do 

ano letivo de 2025. 

Agradecemos a compreensão e a colaboração de todos, para encaminharem para as 

Equipes Escolares. 

 

 

1. SERVIDORES DA EDUCAÇÃO PODEM ASSISTIR OU REVER AS PALESTRAS SOBRE 

FELICIDADE DE CORTELLA E LUIZ GAZIRI 

 

Os conteúdos ficam disponíveis até o dia 04 de janeiro de 2025, pela plataforma 360º 

Com os temas, "A ciência da Felicidade & Cortella" e "Felicidade – Modo de usar", as 

palestras realizadas por Mario Sergio Cortella e Luiz Gaziri no dia 04/12, estão disponíveis 

para os servidores da educação que desejam assistir ou rever esse encontro inspirador com 

os especialistas. A iniciativa faz parte da parceria entre a Secretaria da Educação do 

Estado de São Paulo, por meio da Coordenadoria de Gestão de Recursos Humanos – 

CGRH, e o Movimento Vida360.   

Para acessar o conteúdo completo, disponível até o dia 04 de janeiro de 2025, 

acesse aqui.  

 Neste encontro, os palestrantes compartilharam suas perspectivas sobre a felicidade: o 

que realmente significa e como podemos aplicá-la em nosso dia a dia para alcançar uma 

vida plena e satisfatória. 

https://portal.movimentovida360.com.br/
https://portal.movimentovida360.com.br/
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 Em caso de dúvidas, confira como acessar o portal do movimento Vida360 - YouTube. 

 

Sobre os Palestrantes:  

Mario Sergio Cortella é filósofo, escritor, educador, palestrante e professor universitário 

brasileiro. Autor de diversos livros, como Qual é a tua obra? e Por que Fazemos o que 

Fazemos? Ele analisa a vida profissional na contemporaneidade, trazendo reflexões 

profundas e práticas. 

 Luiz Gaziri é um pensador dedicado à compreensão do comportamento humano e do 

mundo dos negócios. Professor de pós-graduação em instituições como Unicamp e FAE 

Business School, sua missão é tornar a ciência acessível para que pessoas e organizações 

tomem melhores decisões e evitem erros custosos. 

 

SERVIÇO 

Palestra Luiz Gaziri: A ciência da Felicidade & Cortella: Felicidade – Modo de usar 

Transmissão: https://portal.movimentovida360.com.br/ 

Gratuita 

Formato: online  

 

2. PROGRAMA ESCOLA DE GESTÃO: ABERTURA DAS INSCRIÇÕES PARA O GRUPO 2  

 

● Ação: Divulgação da abertura das inscrições para o Grupo 2 no Programa Escola de 

Gestão. 

● Formato: remoto, via SED, clicando EFAPE => Escola de Gestão => Inscrição Cursista 

Escola de Gestão. 

● Status: em andamento. 

● Público-alvo: CGP, CGPG, CGPAC, Professor Categoria A e F. 

● Mais informações: A Escola de Gestão, um dos pilares de formação da SEDUC-SP, 

reafirma o compromisso com a excelência na educação pública.  

https://www.youtube.com/embed/juduUbD9RLI?si=vu3o4TpWMILDzr31
https://portal.movimentovida360.com.br/
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Seu objetivo é formar e instrumentalizar profissionais da rede que acreditam no poder 

transformador da gestão escolar para a vida dos alunos e para o fortalecimento da 

comunidade escolar.  

Com um curso que une teoria, prática e avaliação, os participantes aprendem a 

diagnosticar problemas, propor soluções e implementar melhorias que promovem uma 

gestão eficiente e colaborativa, focada no aumento dos indicadores educacionais.  

Desenvolvido em parceria com a Fundação Getulio Vargas (FGV), o programa adapta o 

renomado Método do Caso da Universidade de Harvard à realidade das escolas públicas 

brasileiras.  

  

 

  

3.  PROGRAMA MULTIPLICA SP #PROFESSORES 2025.1 – INÍCIO DAS INSCRIÇÕES PARA 

PROFESSOR CURSISTA 

 

● Ação: abertura de inscrições para Professor Cursista no Programa Multiplica SP 

#Professores 2025. 

● Formato: remoto, via SED.  
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● Status: previsto.  

● Público-alvo: professores da Rede (Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais e Médio).  

● Datas: 03 de fevereiro até 17 de fevereiro. 

● Mais informações: a partir de 03 de fevereiro de 2025, os professores da Rede Estadual 

poderão se inscrever como cursistas para o Programa Multiplica SP #Professores 2025. As 

inscrições se encerram no dia 17 de fevereiro de 2025. As informações sobre o Programa 

estão disponibilizadas em: LINK 

 

4. ACESSO AOS CERTIFICADOS DOS CURSOS EFAPE 

● Ação: Consulte seu certificado dos cursos EFAPE abaixo, através do link: Histórico de 

Participação, para acessar seu certificado informe no campo "Usuário" seu CPF (onze 

dígitos, sem pontos e hífen) e, no campo "Senha", informe novamente seu CPF (onze dígitos, 

sem pontos e hífen) ou senha pessoal cadastrada e utilizada em outras ferramentas da 

EFAPE. 

Curso Homologado 

Programa de Desenvolvimento de Liderança (PDL): 

Supervisor 1ª Edição/2024 
publicado em DOE 22/11/2024 

Programa de Desenvolvimento de Liderança (PDL): 

Curso 2 - 1ª Edição/2024 
publicado em DOE 22/11/2024 

Programa Multiplica SP #Diretores 1ª Edição 2024 
publicado em DOE 22/11/2024 e Retificado 

em DOE 05/12/2024  

 

● Formato: via Histórico de Participação  

● Público-alvo: Cursistas que foram aprovados nos cursos citados 

 

5. DIÁLOGOS DO PROGRAMA ALFABETIZAÇÃO AMBIENTAL – RESÍDUOS SÓLIDOS - 

ECONOMIA CIRCULAR 

https://multiplicasp.educacao.sp.gov.br/professores/professores-cronograma/
http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/HistoricoParticipacao/g/65e437b6046a41099e046bb9eba60957/Account/Logon
http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/HistoricoParticipacao/g/65e437b6046a41099e046bb9eba60957/Account/Logon
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● Ação: Disponibilizar a gravação do 10º Diálogo Resíduos Sólidos - Economia Circular, 

realizada em 06 de dezembro de 2024, das 10h00 às 11h30.  

Para acessá-la, clique AQUI.  

● Formato: On-line (via CMSP no canal de Desenvolvimento Profissional 1 e YouTube).  

● Status: Finalizado.  

● Público-alvo: Professores Especialistas em Currículo de todas as áreas, em especial dos 

Anos Iniciais e das áreas de Ciências da Natureza e Ciências Humanas, inclusive 

Interlocutores de Educação Ambiental; Professores das redes estadual e municipal; 

Coordenadores de Gestão Pedagógica, Coordenadores de Gestão Pedagógica Geral, 

Coordenadores de Gestão Pedagógica por Área de Conhecimento, Diretores 

Escolares/Diretor de Escola e Vice-Diretor Escolar.  

● Mais informações: O programa Alfabetização Ambiental é uma parceria entre a 

Secretaria de Educação e a Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logística, com 

o objetivo de promover o desenvolvimento de temáticas socioambientais nos processos 

de ensino e de aprendizagem de professores e de alunos da rede pública estadual, além 

de valorizar as áreas protegidas como espaços educadores e promover os espaços 

escolares como locais de aprendizagem socioambiental. 

 

6. FORMULÁRIO DE INTERAÇÃO COM A REDE – PROGRAMA ALFABETIZAÇÃO 

AMBIENTAL 

 

● Ação: Apresentação do Formulário de Interação com a Rede - Programa Alfabetização 

Ambiental  

● Formato: On-line  

● Status: Em andamento  

https://www.youtube.com/watch?v=OP-5BfzjBJ4&list=PLoNQG_3aYTajJe5m3ds9eRwYcuGOzUooz&index=11
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● Público-alvo: Professores Especialistas em Currículo de todas as áreas, em especial dos 

Anos Iniciais e das áreas de Ciências da Natureza e Ciências Humanas, inclusive 

Interlocutores de Educação Ambiental; Professores das redes estadual e municipal; 

Coordenadores de Gestão Pedagógica, Coordenadores de Gestão Pedagógica Geral, 

Coordenadores de Gestão Pedagógica por Área de Conhecimento, Diretores 

Escolares/Diretor de Escola e Vice-Diretor Escolar.  

● Mais informações: O Programa Alfabetização Ambiental (PAA) é uma parceria entre a 

Secretaria de Estado da Educação e a Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e 

Logística instituída em 2019 que tem por objetivo promover o desenvolvimento de 

temáticas socioambientais nos processos de ensino, em consonância com o Currículo 

Paulista, de maneira a incentivar a inserção de práticas pedagógicas socioambientais no 

Projeto Político Pedagógico das unidades escolares e Diretorias Regionais de Ensino (DER). 

Desde 2021, o PAA é transmitido via o Centro de Mídias, em seus Diálogos com a Rede de 

Ensino, abordando as temáticas de (i) Conservação da Biodiversidade; (ii) Resíduos Sólidos; 

(iii) Mudanças Climáticas; (iv) Recursos Hídricos e, neste ano, introduzindo a temática de 

(v) Energia.  

Além disso, o PAA busca dar visibilidade às atividades desenvolvidas sobre essas temáticas 

nos espaços escolares, convidando a rede para apresentar seus projetos.  

Por isso, com o encerramento do ano e da atual edição, gostaríamos de conhecer mais 

sobre você, professor e PECs, saber quais ações/atividades vocês desenvolvem com as 

suas turmas na escola e o que você está achando do Programa.  

No link abaixo você poderá acessar o formulário de interação cujo tempo de duração 

estimado é de aproximadamente 5 minutos. Sua resposta é muito importante para o 

aprimoramento do programa e desenvolvimento da próxima edição. Formulário de 

interação com a Rede: https://forms.gle/rwcVGh2qbVTjsJAe8 

 

7. PROCESSO SELETIVO EFAPE: JÁ PENSOU EM ATUAR COMO FORMADOR? 

 

● Ação: Informar as vagas disponíveis para atuar na EFAPE  

● Formato: remoto, via SED clicando em Processo seletivo- Formador EFAPE  

https://forms.gle/rwcVGh2qbVTjsJAe8
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● Status: Em andamento 

Segue a reprodução da tabela: 

Vagas para atuar no Programa Multiplica Vagas para atuar na ATPC 

Anos Iniciais 

Língua Portuguesa 

Matemática 

Educação Física 

Educação Especial 

Língua Portuguesa 

Matemática 

Ciências 

 

● Público-alvo: Todos os professores titulares do quadro do magistério que tenham 

concluído o período probatório, não estejam em processo de aposentadoria e tenham 

disponibilidade de trabalhar presencialmente em jornada integral nas dependências da 

EFAPE (Rua João Ramalho, 1546, Bairro Perdizes, São Paulo Capital.)  

● Mais informações: Para demais informações sobre as ações da EFAPE, acesse: 

https://efape.educacao.sp.gov.br/ 

 

 

1. NATAL SOLIDÁRIO DA DERO 

Neste Natal, a Diretoria de Ensino da Região de Ourinhos se uniu para espalhar amor e 

solidariedade! Sob a organização da Equipe Conviva da DERO, realizamos uma linda ação 

solidária com a participação de todos os nossos funcionários. 

Cada colaborador contribuiu com uma caixa de panetone, que será doada para o Asilo 

de Santa Cruz do Rio Pardo. Este gesto simples, mas cheio de carinho, tem o objetivo de 

tornar o Natal dos moradores da instituição mais doce e especial. 

A solidariedade é um valor que nos une e inspira, e ações como esta refletem o poder 

transformador da empatia e do cuidado com o próximo. 

Agradecemos imensamente a todos os funcionários da DERO que abraçaram essa causa 

e fizeram a diferença! Que o espírito natalino permaneça vivo em nossos corações durante 

todo o ano. 

Desejamos um Natal repleto de paz, alegria e amor a todos!           

https://efape.educacao.sp.gov.br/
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2. FESTA DE CONFRATERNIZAÇÃO DA DIRETORIA DE ENSINO 

No dia 09 de dezembro de 2024, a Diretoria de Ensino da Região de Ourinhos realizou sua 

já tradicional Festa de Confraternização, no acolhedor Bella Roma Pizza Bar, em Ourinhos. 

O evento, repleto de momentos especiais, foi organizado pelo anfitrião, o Dirigente 

Regional de Ensino, Elton Antonio Simão e sua Assistente, Renata Francine e contou com a 

presença da Equipe da Diretoria de Ensino e das Escolas Estaduais.  

A noite teve início de forma emocionante, com uma apresentação coreográfica da 

Renata Francine, Diretora do NA/DERO, ao som da música "Perhaps Love", lindamente 

interpretada ao saxofone por Ely Franco, do CRH da DERO. A banda Off Road garantiu a 

animação dos convidados, colocando todos para dançar e celebrar com alegria.  

Os coquetéis variados, com e sem álcool, preparados pela Classy Drinks, fizeram sucesso 

e agradaram a todos os gostos. Durante a Festa, também houve sorteio de brindes, 

conduzido pelo Dirigente, trazendo ainda mais entusiasmo e diversão para os convidados.  

Um dos momentos mais emocionantes e inesquecíveis da noite foi o brinde de 

confraternização, representando a união, celebração e reconhecimento do trabalho de 

todos ao longo do ano.  

O Dirigente Regional de Ensino agradece a presença de todos, a parceria e o trabalho 

com seriedade e dedicação durante o ano de 2024 e que venham novos desafios e 

conquistas em 2025! 
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3. DISTRIBUIÇÃO DE EXEMPLARES DO LIVRO “QUEM NÃO FILMA – ESCREVE – UM 

CONTO”, DE GUILHERME CORREIA OLIVEIRA  

Em 16 de dezembro, o Dirigente Regional de Ensino, Elton Antonio Simão, recebeu a visita 

do professor Guilherme Correia Oliveira, autor do livro "Quem Não Filma - Escreve - Um 

Conto". 
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Durante o encontro, o professor Guilherme compartilhou reflexões sobre a temática 

abordada em sua obra, proporcionando um rico diálogo sobre o universo da literatura e 

da educação. O autor disponibilizou um exemplar do livro para ser distribuído a cada 

Unidade Escolar, fomentando o acesso à leitura e ao pensamento crítico. 

A ação está alinhada com os princípios incentivados pela Lei Paulo Gustavo, que valoriza 

e promove a cultura como ferramenta essencial para a formação cidadã e o 

fortalecimento da identidade cultural. 

 

 

4. VISITA À PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DO TURVO 

Em uma iniciativa voltada ao fortalecimento de laços institucionais, o Dirigente Regional 

de Ensino, Elton Antonio Simão, acompanhado pela Gestora do Convênio de Alimentação 

e Transporte Escolar, Renata Francine Zulmires de Campos, realizou uma visita à Prefeitura 

Municipal de São Pedro do Turvo, em 16 de dezembro.  

Na ocasião, foram recebidos pelo novo prefeito, Felipe Biba, e seu assessor Felipe Wilfer, 

em um encontro marcado pela cordialidade e compromisso. Durante a reunião, 

discutiram estratégias e possibilidades de colaboração para o ano de 2025, com foco na 

melhoria da qualidade do ensino e no fortalecimento das parcerias, garantindo os 

Convênios de Alimentação e Transporte Escolar para 2025. 
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Agradecemos ao prefeito Felipe pela recepção e pela disposição em trabalhar 

conjuntamente em prol da Comunidade Escolar de São Pedro do Turvo. 

 

 

 

 

 

 


