SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO DA REGIAO DE SANTOS

EE “DEPUTADO EMILIO JUSTO"
RUJA TRES N® 2402 - VILA FROGRESSO —SANTOS
TEL : 32585906

Edital Vice-Diretor Escolar

A EE DEPUTADO EMILIO JUSTO nos termos da Resolugdo SEDUC® 52, de 29-06-2022 e
Lei Complementar N° 1.396 , de 22 de dezembro de 2023, toma publica a abertura do periodo de
recebimento de propostas de trabalho e realizagio de entrevistas para docentes interessados em
exercer junto-desta Unidade Escolar a funcao gratificada de Vice Diretor Escolar,

I - Disposicdes Iniciais

A selegiio serd por meio da analise de documentos e de entrevistas, observando competéncia e
habilidades, de acordo com o artigo 2° e 3° da Resolugiio 52/2022. Os candidatos que nao forem
selecionados neste momento comporde um cadastro reserva na unidade escolar.

11 - Do Perfil Profissional ¢ Dos Requisitos Para Designacio:

a) entregar proposta de trabalho baseada nos indices dos indicadores da plataforma Paulista
{Escola Total) daUnidade Escolar;

b) possuir competéncias e habilidades de acorde com a Resolugio SEDUC n® 52/2022;

¢} entregar documentos que comprovam -as exigéncias para a fungdo, sendo portador de, pelo
menos, wm dos titules abaixo relacionados:

1 - dinloma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;

2 -diploma decurso de pos-graduagio em nivel de Mestrado ou Doutorado. na drea de Educagio,
com #rea de concentragdo em gestdo escolar ou gestdo educacional;

3 - certificado de conclusdo de curso. de pos-graduacio ém nivel de Especializacdo. na drea de
formacio de especialista em Educacio (Gestdo Escolar), com carga horaria de, no minimo, 800
{(oitocentas horas).

4 - caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito o diploma
delicenciatuga plena em gualquer componente curricular, acompanhado de certificadode curso com
foco na gestdo escolar ofertado pela Escola de Formaglio e Aperfeioamento dos Profissionais da
Educagio “Paulo Renato Costa Souza™ - EFAPE:

e Curso de Formagdo "Da Educagdo Integral ao Ensino Integral”, com carga horariade 30 horas;

e Curso de Formagio "Inova Educagio - Formagio Bésica: Projeto de Vida", com carga hordria
de 30 horas;

o Curso de Formagio "Curriculo em Agdo {Piiblico-Fscola) - Nivelamento!, com carga hordria
mininza de 30 horas.

d) ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;
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¢) periencer, de preferéncia, 4 Unidade Escolar em que se dara a designagio;

f) carga hordria de trabalho — 40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias O
semana, com Adicional de Complexidade de Gestdo;

g} participar de orientacBes presenciais ou a distdncia, a serem oferecidas pela Secretaria da
Educagio em nivel regional ou central;

h) substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedimentos legais, dedacordo com o disposto
na Resolugdo SEDUC n® 52/2022.

II - Proposta de Trabalho

A proposta de trabalho deverd ir ao encontro aos termos da legislagio vigente e com vistas dos
trabalhios pertinentes & fungio e contribuicdio para o bom desenvolvimento do processo ensine
aprendizagem e clima relacional.

111 - Das Inscriches

Local: EE DEPUTDO EMILIO JUSTO - Periodo: de 04/11/2024 2 07/11/2024
RUA TRES, N° 2402, VILAPROGRESSO —SANTOS - SP
Via E-mail: ¢909816a@educacac.sp.gov.br

V- Documentos

A enirega daproposta de trabalho ¢ os documentos deverio ser acondicionad os em um Gnico envelope
pardo coma identificagio do candidate.

Anexo 4 proposta de trabalho, o interessado deverd entregar, copia simples da documentagao abaixo
rclacionada:

a) RGeCPE;

b) Contagem de Tempo Anual - 2023 (data base 30/11/2023) - fornecida pela escola Sede de
Controle de Frequéneia e darado, carimbado e assinado pela autoridade competente;

¢) Diploma ou Certificado e Historico Escolar de-acordo com o item II deste edital,

d) Curriculo Profissional.

VI - Entrevista
’ ”
A entrevista serd agendada pela Direcio Escolar com vistas ao aprofundamento e/ou elucidagdo de

aspectos contidos na proposta de trabalho apresentada.
=
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V11 - Disposiches Finais
a) As etapas deste processo de selecio ndo poderdio ser feitas por procuragdo. ﬂ/




b) O Vice Diretor Escolar cumprird carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais,
intervalo de uma hera para almeco.

¢} Unia vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente ¢ de acorde que, apos a
realizacdo da entrevista, € de exclusiva decisdio dessa Unidade Escolar 2 indicacie do candidato
para a fungéo concormda e de competéncia do Dirigente Regional de Ensino a homologacio.

d) A proposta de designscio serd encaminhada 4 sra. Dirigente Regional de Ensino para
apreciacio,

Local: Diretoria de Ensino ~ Regido Santos — Sala 31 — Gabinete da Dirigente
Data: A ser designada pela assessoria de Gabinete da Dingente Regional.

e) 0 candidato deverd estar inscrito no Processo Seletivo na DE. de Santos.

)
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KATIA MARIA CORREA
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