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MUNICIPIO: COSMOPOLIS — 03 VAGAS
CIE ESCOLAS
19975 EE Dr. Paulo de Almeida Nogueira
45834 EE Prof. Lidia Onélia Kalil Aun Crepaldi
Municipio Artur Nogueira
Nova oportunidade de escolha
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MUNICIPIO: ARTUR NOGUEIRA - 13 VAGAS
(IE ESCOLAS
20230 EE Jose Amaro Rodrigues
478209 EE Jodo Baptista Gazzola
903991 EE Prof. Magdalena Sanseverino Grosso
919317 EE Prof. Ammando Falcone
924866 EE Severino Tagliari
Municipio Rio Claro
Nova Oportunidade de escolha
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MUNICIPIO: RIO CLARO — 28 VAGAS
CIE ESCOLAS
611 EE Joaguim Ribeiro
1623 EE Prof. Jose Femandes
216% EE Prof. Marciano de Toledo Piza
1702 EE Prof. Jodo Batista Leme
1738 EE Prof. Odilon Correa
41661 EE Prof. Nelson Strail
45895 EE Prof. Jose Cardoso
905586 EE Prof, Roberto Garcia Losz
905598 EE Prof. Oscalia Gdes Correa Santos
909567 EE Prof. Heloisa Lemenhe Marasca
917916 EE Prof.Zita de Godoy Camargo
91944 EE Prof. Joao Baptista Negrao Filho
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RENATA SIMOES SA

TAINA DOS SANTOS CARVALHO
ROSANA BARBOSA GUABIRABA
GILMARA CRISTINA TORRESIN SOUZA
SILMARA ALVES MARTINS

ELIZANE BORGES ANDRADE SILVA
RENATA SOARES SILVA AVANSINI
TAMARA DE OLIVEIRA SILVA
DANIELA CRISTINA DE PAULA GUEDES
HELIELMA BARBOSA VASCON
FABIOLA DOS SANTOS

VIVIANE DA SILVA GRACA

VITORIA DOS SANTOS RODRIGUES
LUANATAMARINDO MARIANO
THAINARA DE OLIVEIRA SILVA
FATIMA FERREIRA LIMA LOPES
SIMONI DE SOUZA COELHO DOS SANTOS
ANA PAULA DA SILVA SANTOS

ANA CRISTINA DE JESUS
ANDREIATOLEDO CUNHA

ADRYENI RAMOS DE OLIVEIRA

NOME

FLAVIO ROBERTO VENANCIO MARTINS NETO
ARTHUR MORELLI BEGO

MARIA VITORIA MOREIRA REIS

TAIS DA SILVATOMAZ ALEANDRO
YASMIN PEREIRA LIMA

RAISSA DANTAS DA SILVA

ELI APARECIDA MIRANDA

LUIS ALBERTO FONTANA

ANDRESSA MARTINS DOS SANTOS LACERDA
ALINE STHEFANY GOMES SIQUEIRA
BRUNA VITGRIA MUNIZ BARBOSA

KELY RODRIGUES DOS SANTOS

ANA CAROLINA PEZZA MAMEDE PEREIRA
EDUARDO MAERKI MACIEL

LUANA CRISTINA DUQUE

BEATRIZ FONTANA DOS SANTOS
ANEILDES GONCALVES DE OLIVEIRA
CARLA HELOISA GARBIN RODRIGUES
PATRICIA MENDES

ISABELA GOES MENEGUETTI

NATHALIA CRISTINA DE ARAUJO 1Z1DI0
NEIDE MIRANDA DA SILVA

APARECIDA ROCHA DA SILVA FONTENELE
SULAMITA CAMPOS DA SILVA TEIXEIRA
CINTIA DE ARAUJO JUNQUEIRA
ELISANGELA BRITO DOS SANTOS

JOSIELE CUSTODIO

GRACILENE BARBOSA SILVA

ELIZANGELA CRIVELARO

NOME

SANDRA REGINA MULLER

ANA PAULA PATARELO DE CAMPOS
SERGIO HENRIQUE GRANDEL

THAINA ZANELLO

CRISTIANE FRANCISCO EVANGELISTA LEITE
JULIANA SANTOS MALIGIERI

TAIS FERNANDA DE CARVALHO BRANDAO
LUAN HENRIQUE RODRIGUES

GIOVANA CRISTINE ALMEIDA SANTOS
VALDENIR AFONSO LIMA

ERIKA ARMELINDO SANTOS

RAFAEL VITURI SANTAROSA

ELAINE APARECIDA GONCALVES CUNHA
THAIS DE FATIMA FERREIRA

DIEGO REZENDE DA FONSECA

KLEYNIELLE DE FRANCA DA SILVA
JENIFFER RODRIGUES DE PAIVA

BRENDA CRYSTINI DOS SANTOS LIMA
CYNTHIA HELENA BARBOSA

JEFERSON WILLIAN MAFA DE SOUZA
GLEICA FERNANDA GOMES

AFONSO KEVIN NERIS

PATRIELI CRISTINA RIBEIRO

GIOVANA FERRAZ RODRIGUES

JAIRIS KAROLYNE SILVA SANTOS

GLAUCIA VALERIA MILANI PIGATTI

ZILMA SOUZA DIORIO

JOANA D' ARC PEREIRA CAVALCANTE
STEFANI CAROLINE PAES DUMAS

JOAO GUILHERME AGUIAR GAUDENCIO SCATOLIN
ELIENE RODRIGUES DA SILVA

ANDRE BENEDITO DO CARMO

DEVANIL ALVES TEIXEIRA

REBECA PAULINO CANEDO MAZZINI
JAQUELINE ABRAQ BURATTI

FERNANDA REGINA RAMASSOTTI BOSCARIOL
ANTONIO DOS SANTOS BARBOSA

MARCIA REGINA DA SILVA ALVES

LETICIA APARECIDA ARAUJO DE CAMPOS
MARCIA REGINA DE JESUS

RENATA PIRES GARCIA

FLAVIA FERNANDES CELINE DE PAULA
CAROLINE MOREIRA BRANCO

CAMILLY VITORIA BRESSANI STIVAL
SARAH JEYNE FAVARIM DE BRITO

SILVIA HELENA GODOY

SANDRA REGINA DE CAMPOS MONIZ
ANDREZA FERNANDA BELLAN DE ANDRADE
PRISCILLA RODRIGUES MACHADO
VALERIA CRISTINA DE CASTRO DOS SANTOS
PATRICIA FREIRE DE LIMA

ANA LAURA DE SOUZA PALAVER

LIDIANE SILVA RAMOS GARCIA DE ALMEIDA
JOAO MARCOS GOMES

MATHEUS VOLLET AUGUSTO

MARLI DOS SANTOS

CLARICE ZUNIGA RIBEIRO DA COSTA
ALESSANDRA DE OLIVEIRA CANDIDO
CAROLINE CRISTINA DE LIMA

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE LINS

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE LINS

Governo do Estado de S&o Paulo

Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo

Diretoria de Ensino da Regido de Lins

0 Dirigente Regional de Ensino da Regido de Lins, torna
publica a relacao de vagas de Supervisor de Ensino / Supervisor
Educacional, a ser preenchida mediante designacdo, nesta
Diretoria de Ensino, nos termos da Resolugdo SEDUC 28, de 25
de julho de 2023. O preenchimento das vagas sera realizado
em conformidade com as normas e requisitos estabelecidos
neste edital.

| - DAS VAGAS

Cadastro Reserva - Vagas para o cargo de Supervisor de
Ensino / Supervisor Educacional.

Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O candidato interessado em concorrer a vaga devera
atender aos seguintes requisitos:

2.1.1. Ser Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional,
ou Diretor de Escola/Diretor Escolar ou docente (efetivo ou
ocupante de fungdo-atividade) do Quadro de Magistério desta
Secretaria;

2.1.2. Atender aos requisitos para os seguintes cargos:

2.1.2.1. Supervisor de Ensino, conforme disposto no Anexo
Il da Lei Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997,
alterado pela Lei Complementar n° 1.256, de 06 de janeiro de
2015;

2.1.2.2. Supervisor Educacional, conforme disposto no
Anexo V da Lei Complementar n° 1.374, de marco de 2022.

2.1.2.3. Para fins de comprovacdo de experiéncia para o
exercicio do cargo de Supervisor de Ensino ou Supervisor Educa-
cional, considerar-se-a, como tempo de gestdo educacional ou
em politica educacional, os periodos de:

2.1.2.3.1. coordenacdo e assessoramento pedagogico nas
unidades escolares e administrativas;

2.1.2.3.2. direcao de unidade escolar;

2.1.2.3.3. supervisao de ensino ou educacional;

2.1.2.3.4. mediacdo em processo de implementacéo de cur-
riculo, de programas educacionais ou de formagdo continuada
na educacdo basica.

2.1.2.3.5. A comprovacao da experiéncia em politica edu-
cacional dar-se-a com a apresentacdo de declaracdo, em papel
timbrado, da instituicdo em que foi prestado o servico corres-
pondente e assinada pelo responsavel legal, sendo que 0 mesmo
regramento sera aplicado ao tempo de experiéncia de docente
ou de magistério, conforme o caso.

2.1.3. Nao possuir antecedentes funcionais desabonadores;

2.1.4. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.1.5. Estar regularizado junto as obrigacdes eleitorais e
militares (quando aplicavel);

2.1.6. Néo ter sido penalizado em Processo Administrativo
Disciplinar nos tltimos 5 (cinco) anos;

Il - DAS ETAPAS

3.1. O processo para preenchimento da vaga ocorrera no
periodo de 12/11 a 21/11/2024, considerando as seguintes
etapas:

3.2. Etapa 1 - Inscricao- Periodo das 8h do dia 12/11 as 17h
do dia 21/12/2024

3.2.1. O candidato, de qualquer Diretoria de Ensino da
Secretaria de Estado da Educagéo, podera participar do processo
de selecao, através do link https://forms.gle/hDXrzs71RAatL-
9BeA

3.2.2. No momento de inscri¢do, os requisitos de experién-
cia e de formagéo serdo apurados automaticamente, de acordo
com os dados do Cadastro da Secretaria da Educacao.

3.2.3. No caso de Supervisor de Ensino / Supervisor
Educacional, titular de cargo, os candidatos ndo precisarao
apresentar nenhum documento comprobatério de experiéncia
ou de formaggo.

3.2.4. No dia 26/11/2024 sera publicada no site da Diretoria
de Ensino — Regido de Lins (https://delins.educacao.sp.gov.br/) a
relagéo das inscrigdes deferidas e indeferidas.

3.2.5. Os docentes que, na apuragao prevista no item 3.2.2
deste edital, ndo preencherem os requisitos, mas possuem o0s
documentos comprobatérios, poderédo apresenta-los na Diretoria
de Ensino de interesse de inscri¢do, através de protocolo, até o
dia 29/11/2024 para fins de atualizacéo de cadastro e prossegui-
mento de sua inscri¢do.

3.2.6. Na hipdtese mencionada no item 3.2.5 deste edital, a
diretoria de ensino tera 02 dias para deferir ou indeferir o pedido
de atualizacao, proposto pelo candidato.

3.2.7. Somente apds a atualizacdo dos dados cadastrais e
as devidas comprovagdes, que o candidato tera sua inscricdo
deferida.

3.2.8. A relacdo final das inscricdes deferidas e indefe-
ridas sera publicada no site oficial da Diretoria de Ensino
— Regido de Lins (https://delins.educacao.sp.gov.br/) no dia
04/12/2024.

3.3. Etapa 2 — Diretoria de Ensino — Periodo de 05/12 a
11/12/2024

3.3.1. Esta etapa sera instruida pelo Dirigente Regional de
Ensino, junto a uma comissdo designada, com a devida partici-
pacao de pelo menos 1 (um) Supervisor de Ensino ou Supervisor
Educacional, preferencialmente efetivo, integrante do atual
quadro da Diretoria de Ensino.

3.3.2. Os candidatos a vaga serdo submetidos a entrevista,
mediante convocagdo enviada para o e-mail informado na ficha
de inscricdo, para verificagdo da compatibilidade de seu perfil
profissional

3.3.3. O servidor serd convocado para entrevista, visando
a avaliacdo técnica e de competéncias do candidato as especi-
ficidades da vaga concorrida, cujo dia e horario serdo definidos
pela Diretoria de Ensino.

3.3.4. Além do disposto no item 3.3.2 deste edital, serdo
analisadas:

3.3.4.1. a atuacdo profissional em designacoes de suporte
pedagoégico anteriores a que esteja concorrendo;

3.3.4.2. a possibilidade de cumprimento da jornada de
suporte pedagdgico caracterizada por 40 (quarenta) horas
semanais, de acordo com a necessidade da administracéo;

3.3.5. 0 candidato que nao participar dessa Etapa ou aban-
dona-la durante sua realizagdo, sera considerado(a) desistente
deste processo de selecdo;

3.3.6. A Diretoria de Ensino selecionara 1 (um) candidato,
com base nas competéncias apresentadas na entrevista, e enca-
minhara a Secretaria da Educacao.

3.4. Etapa 3 - Secretaria de Educacdo

A Diretoria de Ensino encaminhara um relatério circunstan-
ciado com o que foi apurado na Etapa 2, contendo a apresen-
tacdo do candidato selecionado, com base nas competéncias
especificas da vaga concorrida, para aprovacao da Secretaria
de Educacao.

IV - DOS RESULTADOS:

4.1. Os resultados do processo de selecdo serdo divulgados
por meio de publicagéo no site desta Diretoria de Ensino: https:/
delins.educacao.sp.gov.br/

V - DA DESIGNACAO:

5.1. Os candidatos selecionados serdo designados para
o cargo de Supervisor de Ensino /Supervisor Educacional pelo
Dirigente Regional de Ensino, cuja data de inicio do exercicio
deve constar na portaria de designacéo.

5.2. 0 candidato tera exaurido os direitos decorrentes da
sua designacao quando:

5.2.1. deixar de comparecer na data, horario e local estabe-
lecidos na convocacao, seja qual for o motivo alegado;

5.2.2. ndo aceitar as condi¢bes ou ndo apresentar os docu-
mentos pertinentes para o exercicio do cargo

REPUBLICADO POR CONTER INCORRECOES

DIRE"I'ORIA DE ENSINO - REGIAO DE

MARILIA

EDITAL DE ENTREVISTAS PARA PROFESSOR EDUCACAO
BASICA | e Il/ PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E
MEDIO, CANDIDATOS A ATUAGCAO NAS ESCOLAS ESTA-
DUAIS DO PROGRAMA ENSINO INTEGRAL - ANO LETIVO
2025.

A Dirigente Regional de Ensino — Regido Marilia/SP, torna
plblico a etapa de entrevistas para a PROFESSOR EDUCACAQ
BASICA I e I/ PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO,
para candidatos a atuagdo junto as unidades escolares sob sua
jurisdicdo, no ambito das escolas do Programa Ensino Integral,
nos termos da Resolucdo SEDUC n° 77, de 24 de outubro de
2024, para o ano de 2025.

1 — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A entrevista é etapa obrigatéria aos docentes que
constam nas alineas “a”, “b", “c" e “d" do artigo 18 da Reso-
lugdo SEDUC 77/2024:

a) efetivos e ndo efetivos credenciados, que nado fazem
parte do programa e pleiteiam designagdo no Programa Ensino
Integral;

b) efetivos e ndo efetivos, devidamente credenciados, que
poderdo ser realocados em unidades que ofertam o PEI, diversa
da escola de origem;

¢) dos Anos Finais do Ensino Fundamental e Médio contra-
tados (categoria "0") e

candidatos a contratagcdo credenciados, que ndo fazem
parte do programa e pleiteiam designagdo no Programa Ensino
Integral;

d) dos Anos Finais do Ensino Fundamental e Médio contra-
tados (categoria “0"), que poderdo ser realocados em unidades
que ofertam o PE, diversa da escola de origem.

1.2 - Esta etapa tem o objetivo de classificar docentes para
atuacdo no ambito do Programa de Ensino Integral, na Diretoria
de Ensino Regido Marilia/SP.

1.3 - O candidato interessado em concorrer a vaga de
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | e Il / PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO - PEI, no ano de 2025, devera passar
por entrevista realizada por comissdo composta por Supervisor
de Ensino/Educacional, Diretor de Escola/Escolar e Professor
Especialista em Curriculo — PEC conforme Portaria do Dirigente
Regional de Ensino de 12/11/2024 e publicada em DOE no dia
13/11/2024.

1.4 - O candidato, para participar, ndo pode ter sofrido qual-
quer punigdo disciplinar, nos 5 (cinco) anos anteriores a abertura
do processo seletivo, em conformidade com o Decreto 66.799 e
a Resolucao SEDUC n°77, de 24 de outubro de 2024.

1.5 Neste processo, e ano subsequente, fica vedada a par-
ticipacdo de integrantes do Quadro do Magistério que tenham
sido cessados, no ano de 2024, nas hipdteses previstas no §3°,
do artigo 5° e §3° e §4°, do artigo 13 da Resolugao SEDUC 77,
de 24 de outubro de 2024.

2 - DO PROCESSO

2.1. A comissao de Alocagdo realizara entrevistas presen-
ciais, para avaliagdo e classificacdo, de acordo com a situagéo
funcional na inscricao do professor.

2.1.1. Entrevistas individuais: de 14/11/2024 a 27/11/2024,
com nomes e horarios de cada candidato, a ser divulgado no site
da Diretoria de Ensino;

2.1.2. A entrevista serd em nivel de Diretoria de Ensino, tera
a data agendada, pela Comissao de Alocagéo e publicada no Site
da Diretoria de Ensino.

2.1.3. Os candidatos ndo receberdo informagdo no e-mail
nem por contato telefonico ou wats app sobre a convocagdo,
devendo acompanhar diariamente o site da Diretoria de Ensino
no periodo de entrevistas observando a data e horario de sua
convocagao.

2.2. A entrevista sera gravada

2.3. Apds a etapa da entrevista, os docentes constantes “a”,
"b","c" e "d" do artigo 18 da Resolucdo SEDUC 77/2024 serdo
classificados, de acordo com a situagéo funcional e submetidos
a sessao de alocacao, de acordo com o Cronograma a ser esta-
belecido pela SEDUC-SP.

2.4. Posteriormente a etapa da entrevista, na sessdo de
alocacdo, em nivel de Diretoria de Ensino, compete ao Diretor
de Escola/Escolar decidir entre os classificados, independente
da situagdo funcional, o docente que sera alocado na Unidade
Escolar, com a possibilidade de consultar os integrantes da
Comissdo de alocagdo PEI, conforme previsto no artigo 21 da
Resolugdo SEDUC 77/2024.

3 — DOS RESULTADOS

3.1. Os resultados das entrevistas serdo divulgados por
meio de publicacdo no site desta Diretoria de Ensino (endereco
eletrdnico) e no Diario Oficial, em 28/11/2024, nos termos do
artigo 20 da Resolucao SEDUC 77/2024.

3.2. 0 periodo de Alocacdo e Realocagéo sera previsto em
cronograma a ser oportunamente divulgado pela CGRH.

4- DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. A participacao do candidato implicard a aceitacdo
das normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo que o
fundamenta;

42. E de responsabilidade do candidato a veracidade
das informagdes prestadas e bem como a apresentacdo de
documento com foto que comprove ser o candidato convocado
para entrevista;

4.3. 0 ndo comparecimento na sessao ou ndo participacao
do candidato na entrevista implicar sua eliminagao, ficando
impedido de participar de alocagdes no Programa de Ensino
Integral;

4.5. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
MIRANTE DO PARANAPANEMA

EDITAL 001/2024

Entrevistas para designacdo de Professor de Educagdo
Basica I; Professor de Educagdo Basica II; Professor de Ensino
Fundamental e Médio interessados em atuar em escolas inseri-
das no Programa Ensino Integral — PEl para 0 ANO LETIVO 2025.

A Dirigente Regional de Ensino da D.E.R.-Mirante do
Paranapanema, no uso de suas atribuicoes legais, atendendo ao
previsto na Resolucdo SEDUC n° 77, de 24 de outubro de 2024
— "Dispde sobre o processo de credenciamento, transferéncia,
alocagdo e realocacao do Programa Ensino Integral — PEI —
2025" e demais documentos orientadores, torna publico o Edital
de Convocagdo para Entrevistas de Docentes.

|- DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1. A entrevista é etapa obrigatéria aos docentes que
constam nos itens I, Il Il e IV abaixo:

| — docentes efetivos e ndo efetivos (Anos Iniciais, Finais e
Ensino Médio) indicados a realocagéo.

Il — docentes contratados 2022 a 2024 (Anos Finais e
Ensino Médio) indicados a realocacéo.

Il — docentes efetivos e nao efetivos (Anos Iniciais, Finais
e Ensino Médio) que ndo fazem parte do programa e pleiteiam
designacao.

IV — docentes contratados e candidatos a contratacao (Anos
Finais e Ensino Médio) que ndo fazem parte do programa e
pleiteiam designacéo.

1.2. Esta etapa tem o objetivo de classificar docentes para
atuacdo no ambito do Programa de Ensino Integral, na Diretoria
de Ensino Regido — Mirante do Paranapanema.

1.3. 0 candidato interessado em concorrer a vaga de PRO-
FESSOR EDUCAGAO BASICA | / PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA
Il / PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO - PEI, no
ano de 2025 deverd passar por entrevista realizada por comis-
sdo composta por Supervisor de Ensino/Educacional, Diretor de
Escola/Escolar e Professor Especialista em Curriculo — PEC.

1.4. A comissao é responsavel pela entrevista, avaliacdo e
classificagdo (deferimento ou indeferimento).


flavia.cassaro
Realce


