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I. SAGESP / SAINTER – SUBSECRETARIA DE 
ACOMPANHAMENTO DA GRANDE SÃO PAULO 
E INTERIOR 

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA /CHEFIA DE 
GABINETE/CONVIVA - 2024 – Nº 272 

1. Piloto para Migração de Comunicação para o Microsoft Teams

Interessados: Diretores de Escola

Prezados (as), 

Informamos que no dia 24/10 demos início ao piloto para padronizar nossa comunicação através do 

Microsoft Teams.  

Os participantes serão automaticamente incluídos em suas respectivas equipes do Microsoft Teams. 

Esse piloto contempla as seguintes equipes: 

1. Coordenadores - CGP/CGPG/CGPAC

2. Público participante do piloto Escola +Inclusiva

3. CECs

4. PECs SPeak

5. PECs Me Salva

6. PECs Tecnologia

7. PECs Matific

8. PECs Khan Academy

9. PEC Redação Paulista

10. PECs Leia-SP

11. PECs Elefante Letrado Estado e Municípios

12. Supervisores TarefaSP

No dia 22/10 aconteceu a live de lançamento e sua gravação pode ser acessada no repositório. 
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Os tutoriais para apoiar os participantes para a entrada nas equipes e outras orientações podem ser 

acessados em:  

https://guide.trivium.com.br/showcase/cm2j5utx200hk45ee567r7l9i 

Contamos com a colaboração de todos para que esse piloto seja bem-sucedido, e suas sugestões serão 

fundamentais para o sucesso dessa mudança. 

Atenciosamente, 

Juliana Velho 

Chefe de Gabinete SEDUC 

Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA/CHEFIA DE GABINETE 

https://guide.trivium.com.br/showcase/cm2j5utx200hk45ee567r7l9i
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2. Processo Seletivo – Professores Orientadores de Convivência 2024
Interessados: Diretores de Escola

Prezados (as), 

O programa Conviva SP, que há cinco anos tem transformado o ambiente escolar ao promover 

convivência saudável e proteção nas escolas, está com vagas abertas para o cargo de Professor Orientador 

de Convivência (POC). São 850 vagas para professores efetivos (categoria A e F) distribuídas em todas as 

Diretorias de Ensino do Estado de São Paulo. 

A iniciativa oferece uma oportunidade única aos professores que desejam contribuir diretamente 

para a construção de um ambiente escolar mais acolhedor e seguro, impactando de maneira significativa a 

educação dos estudantes da rede estadual de São Paulo. 

As principais atribuições do Professor Orientador de Convivência incluem apoiar os estudantes em 

questões acadêmicas, emocionais e sociais, colaborar na criação de um ambiente escolar seguro e inclusivo, 

e desenvolver ações preventivas e de acolhimento, bem como promover mediações de conflitos. O trabalho 

é realizado em conjunto com pais, professores e a comunidade escolar, fortalecendo o clima de convivência 

e aprendizado nas escolas. 

Essa é uma excelente oportunidade para professores que buscam crescimento profissional e desejam 

fazer a diferença na educação de São Paulo. O Conviva SP segue comprometido com a criação de um espaço 

onde todos os estudantes possam se sentir respeitados e livres para expressar quem são. 

As inscrições podem ser realizadas no Banco de Talentos da SEDUC: 

https://bancodetalentos.educacao.sp.gov.br/ 

Para mais informações, os interessados podem acessar o edital ou entrar em contato pelo e-mail 

convivasp@educacao.sp.gov.br 

Não perca a chance de participar de uma jornada transformadora na educação! 

Confira o passo a passo de inscrição no link: 

https://www.youtube.com/watch?v=k3Ub-Yy0zWo 

https://www.youtube.com/watch?v=k3Ub-Yy0zWo
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Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA/CONVIVA 
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3. Correção ao Edital nº 001/2024 – PROCESSO SELETIVO PARA ATRIBUIÇÃO DE AULAS (POC)
Interessados: Diretores de Escola

ESCLARECIMENTO QUANTO AO EDITAL 001/2024 - PROCESSO SELETIVO PARA ATRIBUIÇÃO DE AULAS (POC) 

Prezados(as), 

Com relação ao item 3.1.1 do Edital 001/2024, que trata da lotação dos candidatos, é importante 

considerar que algumas Diretorias de Ensino abrangem mais de um município. O sistema de inscrições – Banco 

de Talentos da SEDUC – permite que os candidatos se inscrevam para a vaga de Professor Orientador de 

Convivência em qualquer município, desde que a vaga esteja dentro da sua Diretoria de Ensino de lotação, 

portanto, 

Onde se lê 

3.1.1. Ser professor titular de cargo (categoria A) ou ocupante de função-atividade (categoria F) em exercício 

em qualquer unidade escolar da rede estadual em seu município de lotação. 

Leia-se 

3.1.1. Ser professor titular de cargo (categoria A) ou ocupante de função-atividade (categoria F) em exercício 

em qualquer unidade escolar da rede estadual em sua diretoria de ensino de lotação. 

Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA/CONVIVA 
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II. COPED – COORDENADORIA PEDAGÓGICA

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA / COPED - 2024 – Nº 273 

1. Atualização  do Documento Orientador – Materiais Digitais (Anos Finais e Ensino Médio)

Interessados: Diretores de Escola

Prezados (as), 

Informamos que o Documento Orientador – Materiais Digitais (Anos Finais e Ensino Médio), enviado em 

Boletim Subsecretaria nº40, do dia 18 de outubro de 2024, foi atualizado.   

Acesso em:   Documento Orientador – Materiais Digitais (Anos Finais e Ensino Médio). 

Solicitamos ampla divulgação. 

DECEGEP/CEFAF/CEM 

Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA/COPED 

https://docs.google.com/document/d/1hhTLgM7VR-hPltkM2Swa6MXsc6V-hHKN/edit?usp=sharing&ouid=111688868454747242912&rtpof=true&sd=true
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2. Processo Seletivo COPED – Equipe Curricular Anos Iniciais
Interessados: Diretores de Escola

Prezados (as), 

A Coordenadoria Pedagógica – COPED está selecionando professores, do Quadro do Magistério (QM), 

efetivos, interessados em atuar como Técnico Curricular, para, por meio de afastamento, compor a equipe 

do Ensino Fundamental Anos Iniciais. 

Os interessados devem preencher o formulário: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnpePiix-

ynKGbyGAgVa72fb8LSOFh6P49EaDEgHePt30JUg/viewform?usp=sf_link 

Dúvidas: coped_decegep_ceiai@educacao.sp.gov.br 

DECEGEP/CEIAI 

Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA/COPED 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnpePiix-ynKGbyGAgVa72fb8LSOFh6P49EaDEgHePt30JUg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnpePiix-ynKGbyGAgVa72fb8LSOFh6P49EaDEgHePt30JUg/viewform?usp=sf_link
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III. CISE – COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E

SERVIÇOS ESCOLARES

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/CISE - 2024 - Nº 274 

1. Distribuição do KIT MATERIAL ESCOLAR 2025
Interessados: Diretores de Escola

Servimo-nos do presente para informar que a distribuição dos Kits de Material Escolar 2025, iniciarão a 

partir de 22/10/2024, este Departamento realizará o acompanhamento da distribuição que iniciará  com 

a distribuição do Kits de Fundamental I (anos Iniciais), Fundamental II (Anos Finais) e Ensino Médio 

respectivamente. 

Reforçamos que esses kits são destinados para uso no ano letivo de 2025, devendo ser entregues aos 

alunos SOMENTE no referido ano, devendo neste momento ficar em posse e cuidado das Unidades 

Escolares. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OsRaOx2W_-nqf_NXRGVaarP9--

Nt2TnN/edit?usp=sharing&ouid=101508711825173822389&rtpof=true&sd=true 

• Cronograma dos Kits do Ensino Fundamental I (Anos Iniciais) – Entregas previstas de 22/10/2024 à

30/12/2024.

• Empresa: MASTER INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA

• Cronograma dos Kits do Ensino Fundamental II (Anos Finais) – Entregas previstas de 29/10/2024 à

20/01/2025.

• Empresa: CONSÓRCIO FDE/SP (BRINK MOBIL EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS LTDA / COMERCIAL

ÉTICA EDUCACIONAL LTDA )

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OsRaOx2W_-nqf_NXRGVaarP9--Nt2TnN/edit?usp=sharing&ouid=101508711825173822389&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1OsRaOx2W_-nqf_NXRGVaarP9--Nt2TnN/edit?usp=sharing&ouid=101508711825173822389&rtpof=true&sd=true
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• Cronograma dos Kits do Ensino Médio – Entregas previstas de 05/11/2024 à 16/01/2025.

• Empresa: BIGNARDI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPÉIS E ARTEFATO LTDA

Orientamos sobre o manuseio do Kit Material Escolar 2025: 

1. Quanto ao recebimento dos Kits:

• Coordenar e controlar as atividades de recebimento e devolução;

• Proceder a conferência visual, verificando as condições da embalagem quanto a possíveis avarias dos

materiais;

• Proceder a conferência quantitativa e qualitativa dos materiais recebidos;

• Verificar os apontamentos reais de déficits de Kits para que não haja nenhum transtorno na

quantidade nas Unidades Escolares, pois o apontamento incorreto pode ocasionar a eventual falta

em outras unidades escolares, de diferentes regiões do Estado.

2. Quanto à armazenagem dos Kits:

• Proporcionar condições físicas adequadas que preservem a qualidade dos materiais;

• Preservar a qualidade e a quantidade dos materiais estocados.

3. Quanto às instruções às escolas:

• Para eficiência do controle das entregas, solicitar a baixa do recebimento dos kits, através do Sistema

de Gestão de Entrega de Material Escolar 2025 "Íntegra".

  https://integra.fde.sp.gov.br/ 

• Baixas de recebimento dos Kits e informar irregularidades. Para auxiliar nos procedimentos de baixa

dos kits recebidos ou registros de irregularidade (Ex.: kits danificados, quantidade inferior à

registrada na Guia de Remessa).

Segue o vídeo tutorial de acesso e interação com o sistema integra para a baixa dos kits: 

https://www.loom.com/share/c2c31482bb5b4f109f290274acbe9c83?sid=f07ce6ac-b4f3-4e4d-9a18-

893d83c0cbb7 

https://integra.fde.sp.gov.br/
https://www.loom.com/share/c2c31482bb5b4f109f290274acbe9c83?sid=f07ce6ac-b4f3-4e4d-9a18-893d83c0cbb7
https://www.loom.com/share/c2c31482bb5b4f109f290274acbe9c83?sid=f07ce6ac-b4f3-4e4d-9a18-893d83c0cbb7
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4. Reforçamos a importância de manter essas informações atualizadas, objetivando assegurar a efetiva

quantidade de kits, evitando faltas, excessos e possíveis perdas de materiais por data de vencimento e/ou 

armazenamento inadequado; 

Certos de sua compreensão e colaboração, à disposição para maiores esclarecimentos. 

Departamento de Serviços de Transporte e Assistência ao Aluno - DEST 

Coordenadoria de Infraestrutura e Serviços Escolares - CISE 

Secretaria da Educação do Estado de São Paulo 

Atenciosamente 

SUBSECRETARIA/CISE/SEDUC
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2. Alimentação escolar – Distribuição de Espinafre

Interessados: Diretores de Escola

O Departamento de Alimentação Escolar da Coordenadoria de Infraestrutura e Serviços Escolares e a 

Coordenadoria Pedagógica, no uso de suas atribuições, comunica às Diretorias de Ensino que, no mês de 

novembro (entre os dias 11/11 a 13/11), as Unidades Escolares receberão uma incidência de Espinafre!  

O DAESC orienta que as unidades façam atividades pedagógicas sobre o consumo deste vegetal e que ele 

seja oferecido aos estudantes nos lanches e/ou refeição principal. Trata-se de um alimento extremamente 

versátil, saudável e muito nutritivo!     

Há muitas possibilidades de práticas pedagógicas para estudar o espinafre! Partindo do espinafre, pode-

se estudar nutrição, preparações culinárias, sustentabilidade ambiental, cultura… e tantos outros 

assuntos!  

No Material de Apoio (disponível aqui: https://drive.google.com/file/d/1Y7RV3hxnN6p2kHBqjHK6n-

fTMsGlPhfj/view?usp=sharing), trazemos alguns desses assuntos para auxiliar as escolas e incluímos 

receitas já testadas para inspirar a equipe da cozinha. As unidades escolares podem escolher aquela que 

se adapta melhor a sua realidade ou utilizar o espinafre em outras preparações culinárias também!  

Após o recebimento do espinafre na sua unidade, responda ao formulário. Nele, você poderá 

compartilhar conosco se realizou ações educativas e como foi a aceitação do espinafre pelos estudantes. 

O formulário ficará aberto até 02/12: 

https://forms.gle/zdDMcvb55ET5y4qf6 

https://drive.google.com/file/d/1Y7RV3hxnN6p2kHBqjHK6n-fTMsGlPhfj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y7RV3hxnN6p2kHBqjHK6n-fTMsGlPhfj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y7RV3hxnN6p2kHBqjHK6n-fTMsGlPhfj/view?usp=sharing
https://forms.gle/zdDMcvb55ET5y4qf6
https://forms.gle/zdDMcvb55ET5y4qf6


COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO - SUBSECRETARIA/CISE/COFI  Nº 276 - PDDE Paulista – 
Custeio/Capital: Repasses de Recursos Financeiros para aquisição de itens, manutenção para o 
funcionamento das instalações e equipamentos necessários para as unidades escolares.   

Prezados(as),

As Coordenadorias de Infraestrutura e Serviços Escolares e de Orçamento e Finanças, vem por meio deste comunicar 

os gestores escolares sobre o repasse da 3ª Parcela de recursos financeiros do PDDE Paulista, a serem aplicados 

para aquisição de itens, manutenção para o funcionamento das instalações e equipamentos necessários ao ensino. 

O recurso estará disponível nas contas bancárias das APMs que se encontravam aptas até a data de 18 de outubro 

de 2024. 

As unidades escolares aptas a receber os recursos são aquelas que as APMs estão em conformidade com as normas 

fiscais e em situação regular com as prestações de contas. 

Escolas que ficarem aptas após o dia 18 de outubro de 2024, terão os recursos transferidos gradativamente, 

conforme forem sendo habilitadas. A Coordenadoria reforça a importância de manter as documentações e 

obrigações em dia para garantir o recebimento dos repasses dentro do cronograma estabelecido. Lembramos que 

a regularização é essencial para assegurar que os recursos estejam disponíveis às APMs. 

Os recursos financeiros poderão ser utilizados em ações voltadas à contratação de serviço (custeio) e aquisição de 

itens (capital) EXCLUSIVAMENTE para a conservação, e manutenção para o funcionamento da unidade escolar, 

conforme orientado nos incisos II e III do art. 70 da Lei 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educação 

nacional. 

A seguir seguem EXEMPLOS de serviços e itens que PODEM ser contratados/adquiridos com o recurso destinado na 

3ª parcela do PDDE- Paulista. 

IV. COFI – COORDENADORIA DE ORÇAMENTO E
FINANÇAS
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ROTINAS DE CONSERVAÇÃO PERIÓDICA: 

● Desinsetização e Desratização dos ambientes escolares, caso estejam com a validade vencida (atentando-

se para obrigatoriedade desta execução nas cozinhas e despensas, das empresas de manipulação da

alimentação escolar);

● Limpeza de caixas d’água, caso esteja com validade vencida;

● Limpeza de caixas de gordura (observando as competências das empresas de manipulação da alimentação

escolar, quando couber);

● Limpeza e desentupimento de calhas e rufos;

● Limpeza de rede de escoamento de águas pluviais;

● Recarga de Extintores;

● Limpeza e capinagem de terrenos, destacadamente em áreas de circulação e próximas do prédio escolar.

REPAROS DE PEQUENOS PORTE: 

● Desentupimentos de pias e vasos sanitários;

● Trocas de lâmpadas;

● Trocas de Vidros;

● Serviços de Pintura

ITENS PARA AQUISIÇÕES: 

● Equipamentos e mobiliários desde que não estejam em atas vigentes.

O recurso deste repasse NÃO PODERÃO ser utilizados para: 

a) Execução de obras que impliquem alteração da área construída, ampliações, adequações, reformas e construções

de ambientes ou dependências, bem como outras que necessitem avaliação técnica e aprovação da Gerência de 

Obras da FDE; 

b) Aquisição de divisórias, materiais para sua confecção ou serviços para sua instalação;

c) Aquisição, reforma e instalação de toldos (por necessitar de avaliação técnica de engenheiro, arquiteto ou

profissional apto a emitir parecer técnico relacionado à resistência estrutural da fixação e do substrato). 

Ainda, informamos que não haverá necessidade de preenchimento prévio de Plano de Aplicação Financeira para o 

uso dos recursos da 3ª Parcela. Entretanto, todas as orientações contidas neste comunicado deverão ser 

observadas, e que é responsabilidade da APM aprovar em ata as necessidades da sua unidade escolar, dentro dos 

15



critérios estabelecidos no ANEXO 2 - Manutenção e pequenos reparos. 

ATENÇÃO! 

Não poderá ser pago serviços de contabilidade com esse recurso 

Eventuais dúvidas poderão ser encaminhadas para atendimento para os e-mails: dginf.ceplae@educacao.sp.gov.br 

e cofi.atcofi@educacao.sp.gov.br. 

Informamos que as equipes técnicas de CISE e COFI estão à disposição para esclarecer quaisquer dúvidas que 

possam surgir. 

 Atenciosamente, 

SUBSECRETARIA/CISE/COFI 
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V. ESCOLA DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PAULO RENATO
COSTA SOUZA (EFAPE)

COMUNICADO EXTERNO CONJUNTO SUBSECRETARIA/EFAPE - 2024 - Nº 276 

Prezados(as), 

Seguem as informações referentes à Escola de Formação e Aperfeiçoamento dos Profissionais 

da Educação do Estado de São Paulo “Paulo Renato Costa Souza” (EFAPE). 

Assuntos: 

1. Diálogos do Programa Alfabetização Ambiental – Preservação das qualidades das águas

2. Processo Seletivo – EFAPE (Técnico de Formação Curricular e Práticas Pedagógicas)

3. ATPC A Rede na EFAPE - chamada de professores

4. Concurso de redação China e Brasil – divulgação dos finalistas

5. Clube de Leitura Gato Preto - Lembrete de nova data: 29/10

6. Projeto Professor Tutor para turmas nos Anos Finais do Ensino Fundamental

7. Novo cronograma do Programa Multiplica SP #Coordenadores (1ª Edição/2024) e

#Diretores (2ª Edição/2024)

8. Comunicado de Segurança e Proteção de Dados

1. Diálogo do Programa Alfabetização Ambiental – Preservação das qualidades das águas

● Ação: Disponibilização do 8º Diálogo Preservação das Qualidades das águas - Contaminação

Acidental de Recurso, realizada em 08/10/24. Para acessá-la clique em:

https://www.youtube.com/live/R2fBPlk1PBc?feature=shared .

● Formato: On-line (via CMSP no canal de Desenvolvimento Profissional 1 e YouTube).

● Status: Finalizado

https://www.youtube.com/live/R2fBPlk1PBc?feature=shared
https://www.youtube.com/live/R2fBPlk1PBc?feature=shared
https://www.youtube.com/live/R2fBPlk1PBc?feature=shared
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● Público-alvo: Professores Especialistas em Currículo de todas as áreas, em especial dos Anos Iniciais

e das áreas de Ciências da Natureza e Ciências Humanas, inclusive Interlocutores de Educação

Ambiental; Professores das redes estadual e municipal; Coordenadores de Gestão Pedagógica,

Coordenadores de Gestão Pedagógica Geral, Coordenadores de Gestão Pedagógica por Área de

Conhecimento, Diretores Escolares/Diretor de Escola e Vice-Diretor Escolar.

● Mais informações: O programa Alfabetização Ambiental é uma parceria entre a Secretaria de

Educação e a Secretaria de Meio Ambiente, Infraestrutura e Logística, com o objetivo de promover

o desenvolvimento de temáticas socioambientais nos processos de ensino e de aprendizagem de

professores e de alunos da rede pública estadual, além de valorizar as áreas protegidas como espaços 

educadores e promover os espaços escolares como locais de aprendizagem socioambiental. 

Para acessá-la clique em: https://www.youtube.com/live/R2fBPlk1PBc?feature=shared 

2. Processo Seletivo – EFAPE (Técnico de Formação Curricular e Práticas Pedagógicas)

● Ação: Processo Seletivo – EFAPE (Técnico de Formação Curricular e Práticas Pedagógicas)

● Formato: On-line (entrega de currículos via e-mail e entrevista remota)

● Público-alvo: Professores de Língua Portuguesa

● Status: Em andamento

● Mais informações: Frente de trabalho: ATPC, cursos e formações presenciais

Requisitos para a vaga: 

- Ser categoria A; 

- Ter concluído o estágio probatório; 

- Ter anuência do superior imediato e dirigente; 

- Não estar em processo de aposentadoria; 

- Ter disposição para aprender; 

- Ter disponibilidade para trabalhar presencialmente, por 40h semanais, na EFAPE (Rua João Ramalho, 1546 

- Perdizes, São Paulo – SP) 

O salário compreende o valor de 40h semanais, conforme a faixa-nível a que pertence, e uma gratificação de 

R$1.810,20. O horário de trabalho pode ser das 8h às 17h ou das 9h às 18h. 

Propósito da vaga: 

https://www.youtube.com/live/R2fBPlk1PBc?feature=shared
https://www.youtube.com/live/R2fBPlk1PBc?feature=shared
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Fortalecer a formação continuada dos professores de Língua Portuguesa de São Paulo, por meio do 

planejamento e execução de formações presenciais, remotas ou híbridas. 

Entregas principais: 

I. Planejar, desenvolver e executar as ações de formação em momentos presenciais, a distância e ou híbridas, 

para os profissionais que atuam no âmbito da SEDUC e/ou nas secretarias municipais de educação;  

II. Elaborar materiais e recursos necessários ao desenvolvimento e à avaliação das ações de formação

previstas no item anterior; 

III. Analisar os relatórios, assim como demais instrumentos ou dados que apontem a necessidade de ajustes,

mudanças e/ou adequações, visando a aprimorar as ações de formação; 

IV. Identificar, por meio das práticas dos profissionais da Educação, a aplicabilidade das formações realizadas

pela EFAPE, no cotidiano profissional, buscando sempre o aperfeiçoamento das formações; 

V. Identificar práticas inspiradoras desenvolvidas pelos profissionais das redes públicas estadual e municipais 

e organizar formas e meios de divulgação e socialização dessas ações.  

Competências: 

- Conhecimento da rotina escolar e princípios pedagógicos (currículo, avaliação, metodologias ativas); 

- Autonomia e proatividade na gestão de projetos e busca de soluções, baseados em indicadores; 

- Capacidade de gerir tempo e recursos atendendo a objetivos e prioridades definidas; 

- Elevado senso de prioridade e urgência; 

- Capacidade de formação, facilitação e mobilização de grandes grupos, por meio de comunicação 

simples e eficiente; 

- Autonomia e equilíbrio emocional para lidar com situações críticas e tensões no relacionamento com 

múltiplos atores. 

O profissional que atenda aos requisitos mencionados e tiver interesse no trabalho, enviar currículo para o 

e-mail: depec.efape@servidor.educacao.sp.gov.br 

3. ATPC  A Rede na EFAPE – chamada de professores

● Ação: ATPC A Rede na EFAPE

● Formato: online, no AVA-EFAPE

(https://avaefape2.educacao.sp.gov.br/login/index.php)

● Público-alvo: Professores

● Status: Em andamento

mailto:depec.efape@servidor.educacao.sp.gov.br
https://avaefape2.educacao.sp.gov.br/login/index.php
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● Mais informações: A ATPC: A Rede na EFAPE tem como objetivo  proporcionar um espaço

para que os professores possam compartilhar suas experiências acerca do uso do Material

Digital e das Metodologias Ativas. O convite é apresentado semanalmente, ao final de cada

ATPC. Os docentes podem participar da ATPC A Rede na EFAPE acessando o QR-Code:

4. Concurso de redação China e Brasil -divulgação dos finalistas

● Ação: Divulgação dos finalistas do Concurso de redação China e Brasil “50 anos de amizade para

além das fronteiras”, categorias: Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

● Público-alvo: Unidades Escolares e Diretorias de Ensino.

● Status: em andamento.

● Mais informações: Segue abaixo a lista com os estudantes finalistas do concurso, organizada

em ordem alfabética por Diretoria de Ensino, a classificação final será divulgada na cerimônia

de premiação, em data a ser oportunamente informada.

Diretoria de 

Ensino 

Escola Estudante Categoria Professor 

orientador 

BOTUCATU EE Professora Maria 

Aparecida Justo 

Salvador 

Camila Rufato Tineu AFEF Alessandro 

Antonio de 

Campos 
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CAMPINAS OESTE EE Flavio de Carvalho Ryan Gomes de 

Oliveira 

EM Maria Lucia 

Zafalon Bento 

CARAGUATATUBA EE José Celestino 

Aranha 

Hebert Pietro Costa AFEF Lidiane Garcia 

CARAGUATATUBA EE Benedito Miguel 

Carlota 

Manoela Oliveira 

dos Santos 

EM Flávio Jorge Lima 

CENTRO EE Caetano de Campos 

- Consolação 

Yara Andrade da 

Costa 

EM Luis Eduardo 

Veloso Garcia 

LIMEIRA EE Professor William 

Silva 

Julya de Campos 

Frota 

AFEF Érica T. Sanches 

Vicente 

MARÍLIA EE Geógrafa Emico 

Matsumoto 

Ana Lucia Florencio 

Miquelin 

AFEF Regina Celia 

Benedetti 

MOGI DAS 

CRUZES 

EE Professora Dora 

Peretti de Oliveira 

Vitória Quintão 

Magnani 

EM Edna Moreira da 

Silva 

MOGI MIRIM EE Professor João 

Alvarenga 

Natasha Cristina da 

Silva 

AFEF Rosiane Toniato 

Andrade 

MOGI MIRIM EE Maria do Carmo de 

Godoy Ramos 

Maria Eduarda 

Rodrigues dos 

Santos 

EM Denilson N. 

Crepaldi 

NORTE 1 EE PEI Doutor Joaquim 

Silvado 

Matheus Azumi 

Lopes dos Reis 

AFEF Amabile Stefani 

Bezerra 

NORTE 1 EE PEI Doutor Joaquim 

Silvado 

Ligia Oliveira 

Damasceno 

EM Amabile Stefani 

Bezerra 

SANTOS EE Dona Luiza Macuco Fernanda Costa 

Fonseca 

AFEF Maria de Fátima 

Silveira de 

Mendonça 

SÃO JOÃO DA 

BOA VISTA 

EE Coronel Cristiano 

Osório de Oliveira 

Kamilly Victorya 

Moreira Ferreira 

EM Lilian Felice 

Macedo dos 

Santos 
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TABOÃO DA 

SERRA 

EE Doutor Carlos Koch Heloisa Rodrigues 

Santana Maciel 

AFEF Karina Alves 

Portugal da Silva 

VOTUPORANGA EE Professora Maria 

Nivea Costa Pinto 

Freitas 

Larissa Néspoli 

Delmondes da Silva 

EM Larissa Felix da 

Silva 

 Mais informações sobre o concurso disponíveis na página do CRE Mario Covas 

http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Default.aspx?tabid=9391, ou através do email: 

premioseconcursoscre@educacao.sp.gov.br. 

5. Clube de Leitura Gato Preto – Lembrete de nova data: 29/10

● Ação: Divulgação da leitura de outubro do Clube de Leitura Gato Preto: Cidadã de segunda

classe, de Buchi Emecheta - NOVA DATA (29/10)

● Formato: remoto via CMSP (Canal Desenvolvimento Profissional 2).

● Público-alvo: todos os profissionais da SEDUC-SP

● Data: 29/10/2024 (terça-feira).

● Horário: das 15h às 16h30.

● Mais informações: escreva para nucleodebibliotecacre@educacao.sp.gov.br

6. Projeto Professor Tutor para turmas nos Anos Finais do Ensino Fundamental

● Ação: Divulgação dos Materiais do Encontro Presencial Projeto Professor Tutor para

turmas nos Anos Finais do Ensino Fundamental – outubro 2024

● Formato: on-line

● Status: Em andamento.

● Público-alvo:

Supervisor de Ensino/Supervisor Escolar e Professor Especialista em Currículo 

responsável das Diretorias de Ensino participantes do Projeto Professor Tutor para 

turmas nos Anos Finais do Ensino Fundamental. 

http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Default.aspx?tabid=9391
mailto:premioseconcursoscre@educacao.sp.gov.br
mailto:nucleodebibliotecacre@educacao.sp.gov.br
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Coordenador de Gestão Pedagógica/Coordenador de Gestão Pedagógica Geral das 

escolas participante do Projeto Professor Tutor para turmas nos Anos Finais do 

Ensino Fundamental. 

● Data do encontro presencial: 18/10/2024

● Mais informações: O efetivo exercício será publicado em momento oportuno.

Seguem materiais utilizados no encontro presencial, para replicabilidade durante as 

ATPC dos Professores Tutores do Anos Finais: 

https://drive.google.com/drive/folders/10RAvRfMfzQA9FJxFRf4nAzv_l-

saF1FJ?usp=sharing 

7. Novo cronograma do Programa Multiplica SP #Coordenadores (1ª Edição/2024) e #Diretores (2ª

Edição/2024) 

● Ação: Divulgação do novo cronograma das ações formativas do Programa Multiplica SP

#Coordenadores e #Diretores

● Formato: Síncrono, via Microsoft Teams.

● Status: Em andamento.

● Público-alvo: Diretores Multiplicadores, Diretores Cursistas, Vice-Diretores Cursistas,

Coordenadores Multiplicadores e Coordenadores Cursistas.

● Data: De 06/08 até 06/12/2024.

● Mais informações: https://multiplicasp.educacao.sp.gov.br/

https://drive.google.com/drive/folders/10RAvRfMfzQA9FJxFRf4nAzv_l-saF1FJ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10RAvRfMfzQA9FJxFRf4nAzv_l-saF1FJ?usp=sharing
https://multiplicasp.educacao.sp.gov.br/
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8. Comunicado de Segurança e Proteção de Dados

Atenciosamente, 

Escola de Formação e Aperfeiçoamento dos Profissionais da Educação do Estado de São Paulo 
“Paulo Renato Costa Souza”. 



 

 

 




