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Nucleo de Administracao de Pessoal

Informacdo n.° 01: Solicitacao de Encaminhamento da
CAT/NAT

Em continuidade as orientacdes relacionadas a seguranca nos ambientes
de trabalho, reforcamos a necessidade da abertura da CAT e NAT.

| - Aos servidores contratados na forma da Lei 1.093/2009 e regidos pela
1.080/2008, que fazem contribuicado no Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS (docentes categoria O, AOE e comissionados puros), a
Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT, deve seguir as orientacoes
abaixo:

a) A CAT é aberta quando o servidor sofre um acidente dentro da unidade
de servico (acidente tipico), ou de trajeto (no percurso da residéncia para
o trabalho e do trabalho para a residéncia);

b) O servidor acidentado devera apresentar na unidade de trabalho o
atestado médico em até 24h apos o acidente para ser realizada a abertura
da CAT;

c) O responsavel do RH da unidade ou da diretoria de ensino devera
preencher o formulario imediatamente apos a entrega do atestado.
Segue o link: https://forms.gle/GgbWptGDGRHFstp87, para acessar o
formulario de preenchimento dos dados para abertura de CAT,;

d) Os campos devem ser preenchidos com o maximo de atencao, com a
verificacao das informacdes contidas no atestado médico recebido ou
outro documento que ateste o acidente de trabalho, assim como a origem
do mesmo.

e) Deve ser observado os campos obrigatorios ao preencherem, e se
atentarem as orientacoes contidas nas especificacoes e informacoes
necessarias para o preenchimento correto, principalmente com relacao a
horarios, datas, CID e nome do emitente (médico).

AFASTAMENTO DO SERVIDOR CONTRATADO E COMISSIONADO PURO POR
ACIDENTE DE TRABALHO

O servidor que sofrer um acidente de trabalho e precisar se afastar de suas
atividades tém seus direitos assegurados pela legislacao trabalhista e
previdenciaria como: O Auxilio-doenca acidentario, que é o beneficio
previdenciario pago ao trabalhador que, em decorréncia de um acidente
de trabalho, fica incapacitado temporariamente para o exercicio de suas
funcoes. O trabalhador tem direito ao auxilio-doenca acidentario a partir
do 16° dia de afastamento. Nos primeiros 15 dias, o pagamento do salario
€ de responsabilidade do empregador. Y,
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Indicamos que, para uma ampla compreensao sobre acidente de trabalho,
vale a pena fazer a leitura dos artigos 19 a 23 da Lei federal 8.213/1991 -
Previdéncia Social Nacional, atualizada em 20/04/2022 pela MP
N°1.113/2022. Ainda, a CLT - Titulo Il do Cap. V da Seguranca e Medicina
do Trabalho.

Il - Aos servidores efetivos e estaveis, a abertura da NAT - Notificacao de
Abertura de Acidente, deve seguir as seguintes orientacdes COMUNICADO
DPME NOO7, de 26/08/2024:

a) Cabe as unidades administrativas, bem como, as chefias imediatas,
observar prazo de 10 (dez) dias para autuacao do processo de acidente de
trabalho no Sistema Eletronico de Informacoes (SEI-SP), contados da data
do acidente, conforme artigo 196, da Lei n° 10.261/68 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado);

b) E necessario que a Unidade Administrativa do servidor acidentado
encaminhe ao DPME o Processo de Acidente instaurado, em duas vias,
contendo as seguintes informacoes:

- Formulario para requerimento de enquadramento da licenca para
tratamento de saude como decorrente de acidente de trabalho ou doenca
ocupacional, devidamente preenchido e assinado pelo servidor; (Anexo |
do site).

- Relatorio médico referente ao ocorrido.

- Formulario de Notificacao de Acidente de Trabalho - NAT; (Anexo Il do
site) Site: http://planejamento.sp.gov.br/dpme/#acidente-trabalho

Supervisao de Ensino

Informacao n.° 02: Pacto Nacional pela Superacéao do
Analfabetismo e Qualificacdao da Educacao de Jovens e
Adultos (EJA)

Prezados (as),

A Secretaria de Educacao do Estado de Sao Paulo aderiu ao Pacto Nacional
pela Superacao do Analfabetismo e Qualificacao da Educacao de Jovens e
Adultos (EJA), instituido pelo Ministério da Educacao. Este Programa tem
como objetivo apoiar os Estados, o Distrito Federal e os/Municipios na
superacao do analfabetismo e na qualificacao da educacao para jovens
adultos e foi instituido pelo decreto federal n° 12.048,'de 5 de junho
2024. As atividades na SEDUC, relacionadas ao Pacto, tiveram inicio
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outubro de 2024 a partir da organizacao das estratégias de trabalho no
ambito do Pacto em nivel estadual e na selecao dos profissionais que
atuarao no programa, apoiado na Portaria MEC n° 884, de 30 de agosto de
2024. O quadro conta com 136 profissionais da educacao, entre
Supervisores de Ensino e Professores Especialistas em Curriculo (PEC),
indicados pelos Dirigentes Regionais de Ensino, além de membros do Orgao
Central. A coordenacao estadual do programa esta a cargo do Centro de
Educacao de Jovens e Adultos (CEJA) da Secretaria da Educacao. O
programa tera duracao de 2 (dois) anos - biénio de 2025/2026, com acoes
voltadas a oferecer novas oportunidades de aprendizado para milhares de
individuos que ainda nao tiveram acesso a educacao ou que nao puderam
dar continuidade aos seus estudos, além de intensificar as acoes de busca
ativa. Por meio dessa parceria estratégica, busca-se a implementacao de
acoes conjuntas, a troca de experiéncias e a mobilizacao de recursos para
atingir as metas estabelecidas de forma colaborativa.

Os objetivos do Pacto - EJA incluem:
e Superacao do analfabetismo entre jovens, adultos e idosos;
e Elevacao da escolaridade de jovens, adultos e idosos;

e Ampliacao da oferta de matriculas para EJA nos sistemas publicos de
ensino, incluindo a oferta para estudantes privados de liberdade;

e Expansao da oferta de EJA integrada a educacao profissional;

e Qualificacao da oferta educacional, com formacao de professores e
subsidios para o planejamento pedagodgico.

Nesse sentido, a proximidade entre os Formadores e Articuladores com as
escolas que ofertam a EJA é de extrema necessidade. Baseando-se nisso,
as escolas precisam estar engajadas no processo, colocando em seu
planejamento, os momentos de formacao do PACTO que envolve o
Coordenador de Gestao Pedagodgica, os Professores que atuam na EJA e os
Formadores do PACTO.
Esses momentos ocorrerao de forma semanal, com duracao de 2 (duas)
horas em cada encontro, e tém como objetivos:

1. Formacao do CGP pelo Formador do Pacto;
2. Oficinas de Circulo de Cultura;
3. Formacao dos Professores da EJA pelo CGP.

A dindmica do trabalho para o primeiro semestre de 2025 se dara d
seguinte forma:
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e Semana de 10 a 14 de marco de 2025, o Formador do PACTO capacita
o CGP que, por sua vez, repassa em ATPC essa capacitacao aos
Professores de EJA.

e Semana de 17 a 21 de marco de 2025, o CGP repassa em ATPC o video
do curso do IFFAR (Instituto Federal de Farroupilha) aos Professores da
EJA. Esse formato vai se revezando a cada semana, acompanhado sempre
pelo Formador e Articulador do PACTO.

Nucleo Pedagégico

Informacao n.° 03: Formacao em Educacao Inclusiva -
MEC/CAPES.

Prezados,

No Boletim Subsecretaria n° 45, de 22 de novembro de 2024, a EFAPE
comunicada que o Ministério da Educacao (MEC) esta oferecendo 250.000
vagas para a formacao de professores da educacao basica que atuam em
classes comuns, com foco na Educacao Inclusiva.

O curso, com 120 horas e dividido em 4 mddulos, comeca em marco de
2025 e sera oferecido por 50 instituicoes publicas de ensino superior. As
inscricoes ja estao abertas e vao até 29/11/2025.

Para mais informacoes, acesse os links:

https://drive.google.com/file/d/11fdMB_7FXW24t7xTneDCrmUguCcdXIl
SD/view?usp=sharing

https://suap.uepb.edu.br/eventos/inscricao/103/

Maria Angélica dos Santo
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Informacédo n.° 04: Concurso de redacao ADAPTA Escola SP -
divulgacao dos finalistas

Prezados,

No Boletim Subsecretaria n°® 45, de 22 de novembro de 2024, a EFAPE
divulga os finalistas do Concurso de redacao ADAPTA Escola SP, realizado

em parceria com a SEMIL.

Os trabalhos finalistas estao listados de acordo com a categoria e nome da
Diretoria de Ensino, a classificacao final sera divulgada na ceriménia de
premiacao.

ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (6° ao 9° ANO)

DIRETORIA ESCOLA PROFESSOR ESTUDANTES
DE ENSINO ORIENTADOR

Braganca EE Ismael Ana Amélia de Miguel Salema
Paulista Aguiar Leme Oliveira Lima Maschk Aparecido

Ana Clara Cassim
Centini

Marina Cecilia Pereira

Caieiras EE PEI Aladino Polon | Paloma Miranda De Sa | Giovanna Alves Massola

Preta Maria Rodrigues
Mesquita

Anthony Samuel

Custodio
S3o José do Rio EE Prof? Alzira Valle |Sandra Zanatta Katia Alice Rodrigues
Preto Rolemberg Rodrigues Galavotti Rocha Mendes

Lucas Gabriel Carmo de
Oliveira

Maria Eduarda Oliveira
Santos
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ENSINO MEDIO (12 a 32 SERIE)

DIRETORIA DE ESCOLA PROFESSOR ESTUDANTES
ENSINO ORIENTADOR

Carapicuiba EE Toufic Joulian | Daniela da Silva Ana Julia Passos dos
Horacio Santos

Felipe Alvez Izidro da
Silva

Matheus S. Sabino

Mogi das Cruzes EE Dr. Deodato Ligia Marina de Brito | Clarice Alves Pessoa
Wertheimer
Josefa Layanne Santos
Oliveira
Samira Alves Pessoa
Suzano EE PEI Carlos Tamires Santos de Heitor Fernandes Vieira
Molteni Cerqueira

Miguel do Carmo Silva

Artur Moreira Araujo da
Silva

A data da cerimonia de premiacao, inicialmente prevista para o dia 29/11,
foi prorrogada e, em breve, sera informada para a rede.

Saiba mais sobre o concurso acessando o site do CREMC:

http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Default.aspx?tabid=9
390

Maria Angélica dos Santos
PEC



http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Default.aspx?tabid=9390
http://www.escoladeformacao.sp.gov.br/portais/Default.aspx?tabid=9390
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Informacdo n.° 05: Processo Seletivo COPED - Equipe
Curricular Anos Iniciais

Prezados (as),

No Boletim Semanal Subsecretaria Ano 2024 - N° 45 de 22 de novembro de
2024, traz a informacao de que a Coordenadoria Pedagogica - COPED esta
selecionando professores, do Quadro do Magistério (QM), efetivos,
interessados em atuar como Técnico Curricular, para, por meio de
afastamento, compor a equipe do Ensino Fundamental Anos Iniciais.

Os interessados devem preencher o formulario:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScnpePiix-
ynKGbyGAgVa72fb8LSOFh6P49EaDEgHePt30JUg/viewform?usp=sf link

Podem se inscrever professores de Anos Iniciais do Ensino Fundamental
com interesse em compor a equipe técnica curricular da Secretaria da
Educacao de Sao Paulo. O trabalho consiste na elaboracao de materiais
didaticos e de orientacdes pedagogicas.

Carga horaria: 40 horas semanais
Local de trabalho: Praca da Republica, 53 - Centro - SP
Quaisquer dividas estamos a disposicao.

Atenciosamente,
Roseli Tosta Barros
PEC -NPE

Nucleo Pedagégico

Informacédo n.° 06: PNLD: escolha Objeto 4 obras
pedagégicas

Conforme e-mail recebido pela Secretaria de Estado da Educacao (SEE), a
FNDE informa que foi adiada para fevereiro de 2025 a disponibilizacao
do guia e a escolha, em virtude de problemas com algumas obras do PNL
2023 Literario em etapa de habilitacao.
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Entretanto, a escolha do PNLD 2023 - Obras Pedagdgicas esta prevista para
o inicio de dezembro. Essas obras sao destinadas aos gestores e

professores, possui 8 colecdes participantes e cada escola registrara
apenas uma colecao. O Guia sera publicado no inicio da préxima semana

para que as escolas avaliem as colecées ainda em novembro.

Atenciosamente,

PEC - Izilene Matos




