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RESOLUCAO SEDUC N2 70, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

DispOe sobre as regras de inscricdo e classificacdo para o processo anual de atribuicdo de classes e aulas ao
docente efetivo e ao ndo efetivo do Quadro do Magistério da Secretaria da Educacdo, e da providéncias
correlatas

RESOLUCAO SEDUC N2 71, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

Disp0e sobre a reconducao de docentes, contratados nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07-
2009, para a mesma unidade escolar de atuacdo

PORTARIA N2 31 DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

DispOe sobre as inscricoes para os docentes efetivos, efetivos ingressantes, ndo efetivos e remanescentes
do Concurso Publico n? 01/2023, para o Processo de Atribuicdo Inicial de Classes e Aulas 2025




Inscricdo para docentes — 2025 (resumo)

Publico-alvo (neste momento 09/10/2024)

Poderdo se inscrever neste momento somente docentes:
e Efetivos
e Efetivos ingressantes
e Nao efetivos das categorias PN e F
e Remanescentes do Concurso Publico (Edital 01/2023)

Ponto de Atencao:
Os inscritos no Processo Seletivo Simplificado VUNESP irdo se inscrever para participar da

Atribuicao de Classes e Aulas 2025 somente apds a publicacdo da lista de classificagdo pela instituicdo
responsavel pelo certame.

Quem sao os remanescentes do Concurso?
e Candidatos aprovados no concurso publico que ndo foram convocados
e Candidatos aprovados que foram convocados, mas na escolha, nao havia vaga para sua jornada

Quem nao sao os remanescentes do Concurso?
e Candidato nao aprovado no concurso;
e Candidato aprovado que escolheu vaga;
e Candidato aprovado e convocado que ndo compareceu a sessao de escolha;
e Candidato aprovado que compareceu na sessao, mas desistiu no ato da escolha.

Cronograma de Inscrigao
O periodo de inscrigao:
e 12h-08/10 até 23h59 - 21/10/2024 — Periodo de Inscri¢do;
e 12h-08/10a 23h59 - 15/10/2024 — Interposicdo de recurso;
e 08/10a 18/10/2024 — Analise dos recursos;
e 31/10/2024 — Processamento da classificagdo.
e 01/11/2024 — Classificacdo final (SED)

O que ha de novo?

Para efetivos e nao efetivos:
e Ampliagdo de jornada ou aumento da carga horaria — somente se tiverem 90% ou mais de
frequéncia no Presenca.
e Opcdo de designagdo no Programa Ensino Integral (PEI) — somente se tiverem 90% ou mais de
frequéncia no Presenca.
Para efetivos ingressantes:
o Nao fardoaopcao de jornada, participardo no processo de atribuicdo com a jornada de escolhida
na sessao de escolha.
e Jornada ampliada (40h) estardo automaticamente credenciados no Programa Ensino Integral
(PEI) — Poderao optar por transferéncia de PEI.
e Jornada completa (25) ndo poderdo se credenciar no PEl, poderdo fazer op¢ao pelo artigo 22.
Para Remanescentes:

e Docentes contratados poderdo indicar a op¢do pela designacdo no Programa Ensino Integral (PEI)
— somente se tiverem 90% ou mais de frequéncia no Presenca.
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ATENCAO
e Todos os critérios de pontuacdo estdo relacionados ao vinculo ativo na SEDUC.

e Em caso de divergéncia de informacdo poderdo cadastrar recurso de acordo com as datas
previstas em cronograma.

PASSO A PASSO DA INSCRICAO

1. Ainscrigdo devera ser realizada na plataforma SED, no site https://sed.educacao.sp.gov.br
1.1. Acesse o sistema utilizando suas credenciais.

SECRETARIA DA EDUCAQAO DO ESTADO DE SAO PAULO CONCLUINTES - CONSULTAPUBLICA ~ PORTAL DE ATENDIMENTO
Secretaria Escolar Digital SAIBA COMO ACESSAR

LOGIN

Bem-vindo a
Secretaria Escolar Digital

Saiba mais sobre a Secretaria Escolar Digital

Esqueci a senha

Nao possui cadastro? Obtenha seu primeiro acesso
Saiba como acessar

Precisa de Suporte? Acesse o portal de atendimento

1.2. Caso tenha mais de um perfil de acesso ao portal; selecione o perfil adequado.
2. Acesse no menu Atribuicdo Inicial 2025 e clique em Inscrigao.

Atribuicdo Inicial 2025 v

1 - Conferéncia/recurso de pontos

I 2 - Inscricdo I

3. Selecione o vinculo, que ird se inscrever.

Ano = = UA de N PP Disciplina | Comprovante
Jau A N

JOSE ALVES

2025 ose 1 FILOSOFIA °
2024 JaU IS ALVES 1 A N FILOSOFIA B Q v
2023 JAU '?:E:-:Cr?rgg N - v
2023 JAU ‘r:ﬁgg ALVES 1 A N FILOSOFIA = Q o

4. Confira e preencha com atengao Todas as informagdes solicitadas:
4.1. Dados Pessoais
4.2. Formagao Curricular (quais disciplinas vocé pode lecionar)
4.3. Atuagdo Profissional em 2025 ( Acumulo, Jornada pretendida, art 22)
4.4, Programa de Ensino Integral (PEl) — (credenciamento para atuar em 2025)
4.5. Ensino Técnico Profissional — (credenciamento para atuar em 2025)
4.6. Conferéncia de pontuagao
4.6.1. Tempo de Servico
4.6.2. Presenga
4.6.3. Desenvolvimento



https://sed.educacao.sp.gov.br/

4.6.4. Jornada Atual e Jornada Opgao
4.6.5. Titulagdo
4.6.6. Pontuacgao Final
5. Apds conferir e preencher todos os dados vocé podera:
5.1. Confirmar sua Inscri¢do (Depois de confirmada a inscricao ndao é mais possivel corrigir dados)
5.2. Cadastrar Recursos ( Caso tenha qualquer inconsisténcia em seus dados, Nao conclua a inscrigao
e cadastre um recurso — aguarde o acerto para concluir a sua inscri¢ao).

CASO TENHA QUALQUER DUVIDA PROCURE O GOE DE SUA ESCOLA

Observagao Para Inscricao dos Remanescentes
Caso nao tenha vinculo vocé tera uma tela para inserir sua formagao curricular:

Formacao

Disciplina: Selecione... -
= Adicionar Disciplina
Codigo Nome . . . c

LINGUA : . 5 r .
PORTUGUESA Selecione... Selecione... Escolher arquivo [RERGUTLEETG TR 6] @

Ir para 0 Menu de Links




RESOLUCAO SEDUC N2 70, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

Dispde sobre as regras de inscrigdo e classificagdo para o processo anual de atribuigdo de classes e aulas ao docente efetivo e ao
ndo efetivo do Quadro do Magistério da Secretaria da Educagdo, e dd providéncias correlatas

O Secretario da Educac¢ao do Estado de S3ao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, a vista do que
determina o artigo 45 da Lei Complementar n° 444, de 27-12-1985, alterada pela Lei
Complementar n° 1.374, de 30-03-2022, e considerando a necessidade de estabelecer normas,
critérios e procedimentos que assegurem legalidade, legitimidade e transparéncia ao processo de
atribuicao de classes e aulas, na rede estadual de ensino, Resolve:

CAPITULO | — DAS COMPETENCIAS

Artigo 1° - Compete ao Dirigente Regional de Ensino designar Comissdao Regional paraexecugao,
coordenagcdao, acompanhamento, controle e supervisdo do processo de atribuicdo de classes e
aulas, bem como a analise de recursos e a solucdo de casos omissos, em todo o processo de
atribuicdo de classes e aulas.

§12 —Serd de responsabilidade da Comissdao Regional designada as func¢des definidas nocaput deste
artigo, em todo o processo de atribuicdo de classes e aulas.

§22 — A Comissao Regional, a que se refere o caput deste artigo, deverd contar com pelomenos 3
(trés) Supervisores de Ensino/Supervisores Educacionais.

Paragrafo uUnico — O Dirigente Regional de Ensino devera publicar em DOE os membros que
constituem/constituirdo a Comissdo Regional de Atribuicdo de Classes e Aulas da Diretoriade
Ensino.

Artigo 2° - Compete ao Diretor de Escola / Diretor Escolar, a atribuicdo de classes e aulasem nivel de
unidade escolar, procurando garantir as melhores condicbes para a viabilizacdo da proposta
pedagdgica da escola, compatibilizando, sempre que possivel, a(s):
|-  Cargas horarias das classes e das aulas, com as jornadas de trabalho;

II— Opgoes dos docentes;

Il — Situagdes de acumulagao remunerada, observando a situagao funcional;

IV— Ordem de classificacao.

§12 — Em nivel de unidade escolar, cabera a Comissdao Regional, orientar e auxiliar o Diretorde
Escola/Diretor Escolar quanto a realizacdo adequada dos procedimentos para a atribuicdo de
classes e aulas, e caso a unidade escolar ndao proceda a atribui¢cao, garantirsua realiza¢ao na
plataforma Secretaria Escolar Digital — SED, dentro do prazo estipulado,efetuando posterior
apuracao e eventual responsabilizacao, quando couber.

§22 — O Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional responsavel pela unidade escolar, devera
colaborar e acompanhar todo processo anual de atribuicao de classes e aulas, nafase inicial e
no decorrer do ano letivo.

—Em nivel de Diretoria de Ensino, a atribuicao de classes e aulas, sera competéncia da Comissao

Regional, que observard as mesmas diretrizes da unidade escolar, em especial a
compatibilizacao das situagdes de acumulagao.
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§3

CAPITULO Il - DA INSCRICAO

Artigo 3° - A Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — CGRH desta Pasta estabelecera por
meio de Portaria, as condicOes e o periodo para a inscricdo dos professores para o processo de
atribuicdo de classes e aulas, bem como divulgara aclassificacdo dos inscritos na plataforma
Secretaria Escolar Digital — SED.
§12-E obrigatdria a participacdo dos docentes em todas as fases do processo deatribuicio de classes

e aulas, na plataforma Secretaria Escolar Digital — SED.

§22 - No momento de inscricdo, poderdo ser realizadas as seguintes indicacdes ou opgoes:

5




10

§3

O docente regido pela Lei Complementar n° 836/1997 pode:

a)

b)

se efetivo, optar por manutenc¢do, ampliacdo ou reducdo de sua jornada de trabalho,
exceto pela correspondente a Jornada Reduzida de Trabalho Docente, observada a
legislagdo pertinente, bem como optar por se inscrever para participar de atribuigcao
nostermos do artigo 22 da Lei Complementar n® 444/1985;

se ndo efetivo, optar pela carga horaria pretendida, podendo também optar por sua
transferéncia para outra Diretoria de Ensino.

O docente, regido pela Lei Complementar n® 1.374/2022, pode:

a)

b)

se efetivo, optar pela Jornada Completa ou Ampliada, indicando a manutencao,
ampliacdo ou reducdo de jornada de trabalho e para participar da atribuicdo nos
termosdo artigo 22 da Lei Complementar n® 444/1985;

se nao efetivo, optar pela Jornada Completa ou Ampliada, indicando a manutencao,
ampliacdo ou redugdao de sua jornada de trabalho e, se desejar, optar por
transferénciapara outra Diretoria de Ensino.

os docentes efetivos e ndo efetivos poderdo indicar os componentes do Itinerdrio de
Formacdo Técnica Profissional, desde que sejam habilitados e qualificados para atuar na
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, conforme Deliberagdo CEE n° 202/2022,
para fins de manifestacdo de interesse.

- O docente que fizer a op¢do por uma jornada de trabalho maior que a da atual devera

obrigatoriamente participar das atribuicdes, até que alcance a jornada de op¢do,ndo havendo
a possibilidade de desisténcia da referida opgao.
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§4

- Para o processo inicial de atribuicdo de classes e aulas, o docente somente poderdefetuar sua

inscricdo em uma Unica Diretoria de Ensino, cuja circunscricao pertenca sua unidade escolar
de classificagao.

w
Ul
10

- O docente é responsavel por garantir a veracidade das informacdes inseridas e conferidas na

plataforma Secretaria Escolar Digital — SED, podendo ser imputada ao docente do quadro
permanente a responsabilidade administrativa civil, nos termos da lei,quando comprovada
ma-fé na insercao de informacgdes inveridicas.
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§6

- O docente poderd também se inscrever para participar da atribuicdo de classes ouaulas dos

programas e projetos da Pasta, que exijam processo seletivo especifico e diferenciado.
§79 - cabera ao Diretor da unidade escolar:
atestar a veracidade dos dados pessoais, dos titulos e tempo de servico dos docentes
alocados em sua unidade escolar, realizando ajustes sempre que necessario.
revisar e atualizar, anualmente, a formac¢ao curricular dos docentes no Portalnet, na
seguinte conformidade:

1.

2.

a)

b)

em carater obrigatdrio, antes da abertura do periodo de inscrigdes relativo ao
processoinformatizado de atribuicao de classes e aulas, para conferéncia regular das
habilitacSes eautorizagbes/qualificacdes nos termos da Indicagdo CEE n° 213/2021,
homologada pela Resolu¢cdo SEDUC, de 29-10-2021 e da Deliberacdo CEE n°
207/2022, mediante andlise criteriosa dos titulos e dos histéricos dos cursos que
Ihes sejam correspondentes, implicando a manutencdo, exclusdo ou inclusdo dos
componentes, a vista das matrizes curriculares em vigor na rede estadual de ensino;
ou

a qualquer tempo, no decorrer do ano, para registro de novas habilitagcdes e/ou
autorizagdes/qualificacdes que o professor tenha adquirido, ou para acertos,
verificacdo de legitimidade e correcoes, de modo geral, sob pena de
responsabilidade, ndo surtindo efeito na inscricdo/classificacdo ja publicada e,
tampouco, no vinculo funcional, sendo as altera¢des consideradas para fins de
atribuicdo durante o ano.

§82 - Caberd aos docentes durante o periodo de inscricdo para o processo de atribuicdo inicial de




classes e aulas conferir seus dados pessoais, titulos e tempo de servico, constantes na SED e
solicitar ajustes quando necessario, dentro do prazo estipulado pelaCoordenadoria de Gestdao
de Recursos Humanos — CGRH, sendo responsavel administrativa e civilmente pela veracidade
das informacgdes prestadas.

Artigo 42 - Os docentes titulares de cargo e nao efetivos designados, afastados ou nomeados
participardao do processo de atribuicdao, sendo-lhes obrigatéria a atribuicdo de classes e aulas em
nivel de unidade escolar de origem e/ou Diretoria de Ensino, exceto aosque se encontrem em
guaisquer das situa¢cOes a seguir especificadas, sendo-lhes vedada aatribuicdo de classes e aulas,
enquanto nelas permanecerem em:

I
I

I

v

VI

VII
VIII

§1°-

§2¢

§3¢

— readaptacao;

— designagao para o Programa Ensino Integral, bem como selegcdao para essa designagaonas
novas unidades escolares que venham a aderir ao Programa;

—licenga sem vencimentos, nos termos do artigo 202 da Lein® 10.261/1968, vigente noprimeiro
dia do periodo de atribuicdo ou com autoriza¢ao para gozo dessa licenca ja publicada no Diario
Oficial do Estado, apresentando declaracdao de préprio punho do compromisso de iniciar sua
fruicdo dentro do prazo legalmente estabelecido;

— afastamento nos termos do disposto no paragrafo 22 do artigo 126 da Constituicdao
Estadual/1989;

— afastamento nos termos do artigo 70 da Lei n° 10.261/1968;

— afastamento para atividades burocraticas, nos termos do inciso Il do artigo 266 da Lein®
10.261/1968;

— afastamento nos termos da Lei Complementar n® 1.256/2015;

— ndo se encontrar em exercicio, no minimo ha 1 (um) ano, por caracterizagdao de abandono
ou de inassiduidade, com a devida instaura¢ao do processo administrativo, nostermos do
artigo 308 da Lei n°® 10.261/1968, desde que ndo compareca ao processo inicialde atribuicdo
de classes e aulas.

As classes e aulas atribuidas aos docentes titulares de cargo e ndo efetivos, que se encontrem
e permanecerdo designados/afastados, serdo ofertadas em substituicio aos docentes
titulares de cargo, ndo efetivos, contratados e candidatos a contratacao, no processo inicial e
durante o ano, para a composicdo de jornada/carga horaria, como também, carga
suplementar.

- Os docentes que se encontrem em designacdes, afastamentos ou nomeacdes em unidades

escolares ou administrativas da SEDUC, permanecerao classificados na unidadeescolar de
origem, exceto os designados no Programa Ensino Integral.

- Os docentes que se encontrem em designacdes, afastamentos ou nomeagdes, que tenham

optado pela ampliacdo de sua jornada de trabalho, no momento da inscricao, serdao atendidos
em sua opgdo, no processo inicial de atribuicdo, excetuando-se os docentes designados,
afastados e nomeados de que tratam os incisos |, II, Ill, IV, V, VI e Vlldo artigo 4° desta resolucdo.

§492 - O disposto no caput deste artigo aplica-se aos docentes ndo efetivos, no que couber.

§5¢

- Em qualquer das situacdes relacionadas nos incisos deste artigo, o docente que tivercessada

sua designacdo, afastamento/nomeacdo durante o ano letivo, na inexisténcia de classes ou
de aulas para a constituicdo ou composicao de sua jornada de trabalho em nivel de unidade
escolar ou de Diretoria de Ensino, podera optar por atuar junto a programas e/ou projetos da
Pasta, observada a legislacdo especifica, sendo, nesta situacdo, declarado na condicdao de
adido.

Capitulo Il = Da Classificagao

Artigo 5° - A classificagao final utilizada na atribuicdo inicial permanecera valida para asatribuicdes
durante todo o ano letivo.

Artigo 6° - Em qualquer etapa ou fase do processo de atribuigao de classes e aulas, deve-se observar a




seguinte ordem de prioridade quanto a situacao funcional:

[ —titulares de cargo.
II — docentes estaveis, nos termos da Constituicdo Federal de 1988.
[Il - docentes estaveis, nos termos da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.IV — docentes

ocupantes de fungao-atividade.

Artigo 7° - Para participar do processo de atribuicdo de classes e aulas, os docentes efetivos e ndao
efetivos serdo classificados em nivel de Unidade Escolar e de Diretoria de Ensino, observando-se a
situacdo funcional e a habilitagdo/autorizagdo.

Artigo 8° - A pontuacao final da classificacdo serda composta pelo somatério dos seguintescritérios e
com o peso correspondente:

I —Tempo total de servico, corresponderd a 45% da pontuacao final.

II — Presenca em sala de aula, correspondera a 25% da pontuacao final.
Il — Desenvolvimento, corresponderd a 10% da pontuacao final.

IV —Jornada, correspondera a 10% da pontuacao final, sendo:

a) jornada atual - corresponderd a 5% da pontuacdo final;

b) jornada de opcdo - correspondera a 5% da pontuacao final.

Vv — Titulagdo, correspondera a 10% da pontuacado final.

§192 - A referida pontuacdo serd apurada mediante a aplicacdo dos critérios e conformepesos e
formulas constantes do Anexo desta resolucao.

§2° - A classificacdo dos titulares de cargo inscritos para designa¢dao nos termos do artigo22 da Lei
Complementar n° 444/1985 dar-se-a em nivel da Diretoria de Ensino indicada nainscricdo,
entre seus pares da mesma situagao funcional docente.

§32 - O tempo de servico do docente nas situagdes abaixo relacionadas serd computado
regularmente, para fins de classificacdo no processo de atribuicdo de classes e aulas, no
cargo/funcdo, no magistério e na unidade escolar de classificacdo, excetuando-se as
designacdes pelo artigo 22 da Lei Complementar n° 444/1985, cujo computo de tempo
referente a unidade escolar ocorre na sede de exercicio:

1. afastamentos e designacdes a qualquer titulo, desde que autorizadas sem prejuizo de
vencimentos;

2. nomeagdes em comissdo no ambito desta Pasta;

3. afastamento nos convénios de municipalizacdo do ensino, ou junto a entidades de
classe;

4.  designagdes como Supervisor de Ensino/Supervisor Educacional, Diretor de Escolar /
Diretor Escolar, Vice-Diretor Escolar, Coordenador de Gestdao Pedagdgica,Coordenador
de Equipe Curricular e Professor Especialista em Curriculo;

5. periodo trabalhado na condi¢do de readaptado.

§4° - Nao serdo considerados para fins de classificacdao os seguintes periodos:

1. otempo de afastamento com prejuizo de vencimentos;

2. o tempo utilizado para fins de aposentadoria;

3. otempo de magistério de vinculo concomitante.

Artigo 9° - Aplicam-se aos docentes titulares de cargo e nao efetivos para fins declassificacao, os
seguintes dispositivos:

I — sera considerado titulo de Mestre e/ou Doutor apenas o diploma que seja correlato ou
intrinseco a disciplina do cargo/funcdo ou a area da Educacdo, referente as matérias
pedagdgicas dos cursos de licenciatura sendo que, neste caso, a pontuacdo podera ser
considerada em qualquer campo de atuagdo docente.

II — para fins de classificacdo em nivel de Diretoria de Ensino, destinada a qualquer etapado
processo anual de atribuicdo, sera sempre desconsiderada a pontuacao referente ao tempo
de servico prestado na unidade escolar.

IIl —nacontagem de tempo de servico para atribuicdo, serdo utilizadas as mesmas deducdes que
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se aplicam para a concessdo de Adicional por Tempo de Servico - ATS,sendo que a data limite

da contagem de tempo é sempre o dia 30 de junho do ano precedente ao da referéncia.

IV — o docente que se encontre em regime de acumulacdo remunerada, ndo podera utilizar o
tempo de servico prestado no cargo/funcdo em que ocorreu a aposentadoria,para fins de
classificacdo no cargo/fungdo em que esteja com vinculo ativo.

Vv — caso haja empate de pontuagdo na classificagdao dos inscritos, o desempate dar-se-acom
observancia a seguinte ordem de prioridade:

a) idadeigual ou superior a 60 (sessenta) anos, de acordo com o Estatuto do Idoso;

b)  maior tempo de servico no Magistério Publico Oficial desta Secretaria;

C) maior nimero de dependentes (encargos de familia);

d) maioridade, para os inscritos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) maior carga horaria de cursos realizados na plataforma Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), ministrados pela Escola de Formagdo e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educacdo “Paulo Renato Costa Souza” (EFAPE), no periodo de 01/01/2024
a27/09/2024, excetuando-se o Programa Multiplica SP.

VI —otempo de servigo prestado em unidade escolar diferente da unidade Sede de Classificacdo,
referente ao exercicio para complementac¢ao de jornada de trabalho ou de carga horaria, ou
ainda, em situacdo de designagcdo, serd computado exclusivamente na unidade de
classificacdo, excetuando-se as designagdes pelo artigo 22 da Lei Complementar n° 444/1985,
cujo cOmputo de tempo referente a unidade escolar ocorrerdna sede de exercicio.

VII. — o tempo de servico prestado pelo docente, em regime de acumulagdo, devera sersempre
computado isoladamente, para todos os fins, inclusive para classificacao.

Artigo 10 — Os casos omissos e ndo previstos nesta Resolucdo serdao objeto de deliberacdoda

Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos — CGRH, quando provocada.

Artigo 11 — Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se aResolugcdo SEDUC

n°45, de 14 de junho de 2024 e Resolucdo SEDUC n° 63, de 12 de setembro de 2024.

Anexo
A que se refere 0 §1° do artigo 8° desta resolucao
1 — O tempo total de servigo, no Magistério Publico Oficial do Estado de Sdo Paulo, seracalculado
com a seguinte formula:
a) pontuacgdo de unidade escolar (PUE):

(DUE + DC + DM)
RTM.

PUE = PCTS

1 PUE — pontos Unidade Escolar;

2 DUE —total de dias de efetivo exercicio na unidade escolar;

3. DC-total de dias de efetivo exercicio no cargo/funcdo;

4 DM - total dias de efetivo exercicio no magistério;

5. RTMe —referencial de tempo maximo na unidade escolar = Ano *RT* FUE:

5.1 -Ano=365dias

5.2 -RT=30anos

5.3 - FUE = fator unidade escolar = 3

6. PCTS = peso do critério do tempo de servico = 45% = 0,45.A somatdria de DUE + DC
+ DM é limitada ao valor do RTMe.




b) Pontuagdo na Diretoria de Ensino (PDE):

DC+ DM
PDE = ( ) .PCTS
RTMy

1 PDE - pontuacdo Diretoria de Ensino;

2 DC —total de dias de efetivo exercicio no cargo/funcao;

3. DM —total dias de efetivo exercicio no magistério;

4, RTMd -referencial de tempo maximo na diretoria de ensino = Ano *RT* FDE*:

4.1 Ano =365 dias

4.2 RT=30anos

4.3 FDE =fator Diretoria de Ensino =2

5.  PCTS = peso do critério do tempo de servico = 45% = 0,45A somatéria de DC+ DM
é limitada ao valor do RTMd.

— Presencga em Sala de Aula (PP):

O dia trabalhado em sala de aula sera pontuado em 1/199 por dias, considerando o periodo
de 15/02/2024 até 31/08/2024, total de 199 (cento e noventa e nove) dias corridos,
correspondente ao calenddrio parcial escolar do ano de 2024;

PD
PP= —— .PCP
RDP

Onde:

PP — pontos presenca em Sala de Aula;

PD — total de dias de efetivo exercicio no periodo letivo em sala de aula;

RDP —total de dias letivos = 199 (cento e noventa e nove) dias;

4.  PCP - peso do critério da presenca = 25% = 0,25.

Nota: Consideram-se como dias letivos, aqueles ministrados em sala de aula, desprezando-se
todo e qualquer tipo de auséncia e afastamento ou licenca, exceto os diasde orientagao
técnica, de designacdao, de acompanhamento de estudantes nos jogos escolares,
nomeado ou designado como Dirigente Regional de Ensino, de afastamentos nos termos
dos incisos |, Il e Il do artigo 64 da Lei Complementar n° 444/1985, nojo, gala, folga TRE,
licenca maternidade, licenga paternidade, licen¢ca adogao, convocagao doTribunal de Juri
e Falta doa¢ao de sangue.

LY ) =

— Desenvolvimento
Considera-se como desenvolvimento, as formacdes estratégicas ofertadas pela SEDUC,sendo
elas:

1 — Programa Multiplica SP;
2 —Pds-Graduacdao em matematica do SESI;
3 — Programa de Desenvolvimento de Lideres - PDL.
O desenvolvimento sera calculado com a seguinte férmula:
PD=PDG.PCD

Onde:

1. PD = Pontos de Desenvolvimento;

2. PDG = Pontuagao de Desenvolvimento Global em um dos programas dedesenvolvimento;

2.1. Programa Multiplica SP:
2.1.1. Referéncia Programa Multiplica SP- Pontuacdo para o Professor que atuou no primeiro
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semestre de 2024 ou atua como Professor Multiplicador SP/Formador EFAPE/Formador na
Diretoria de Ensino no segundo semestre, com presen¢a minimade75% (setenta e cinco
por cento) em ambas as situagdes =1 (um) ponto;

2.1.2. Referéncia Programa Multiplica SP - Pontuagdo para Professor que se formou no primeiro
semestre de 2024 no Programa Multiplica SP ou Cursista no segundo semestre,com
presenca minima de 75% (setenta e cinco por cento) em ambas as situacdes = 0,5(meio)
ponto;

2.1.3. Referéncia Programa Multiplica SP - Pontuacdao quando ndo participacdo ou presenca
inferior a 75% (setenta e cinco por cento) = 0 (zero) ponto;

2.2. Pé6s-Graduagdo em matematica do SESI:

2.2.1. Referéncia Pds-Graduagao - Pontuag¢ao para os matriculado no referido curso de pds-
graduacdo =1 (um) ponto;

2.2.2. Referéncia Pds-Graduacao - pontuacao quando ndao matriculado no referido curso depds-
graduacdo =0 (zero) ponto;

2.3. Programa de Desenvolvimento de Lideres:

2.3.1. Referéncia Programa de Desenvolvimento de Lideres - Pontuagdo para professoresque
concluiram uma das edi¢des do referido programa =1 (um) ponto.

2.3.2. Referéncia Programa de Desenvolvimento de Lideres - Pontuagdo para professoresque
ndo concluiram nenhuma das edi¢Ges do referido programa = 0 (zero) ponto.

Notas:

Data de apuracdo de presenca do Multiplica SP sera até 27/09/2024.

Para adesdo em mais de um programa de desenvolvimento considera-se 01 (um) ponto.
3. PCD = Peso do Critério do Desenvolvimento = 10% = 0,10”

4 —Jornada de Trabalho:
O docente regido pela Lei Complementar n° 1.374/2022 serd pontuado pela jornada atualem
2024 e jornada de opg¢ao para 2025, sendo que em ambos os contextos a pontuacdonse dara
conforme descrito a seguir:

a) jornadaintegral ou ampliada (40 horas/semana): 1 ponto;

b) jornada basica (30 horas/semana): 0,750 pontos;

C) jornadacompleta (25 horas/semana): 0,625 pontos;

d) jornadainicial (24 horas/semana): 0,600 pontos;

e) jornadareduzida (12 horas/semana): 0,300 pontos.
O docente ndo efetivo, regido pela Lei Complementar n° 836/1997 sera pontuado pelacarga
horaria atual 2024 e carga hordria de opg¢ao para 2025.
Nota: Para a carga horaria suplementar acima de 40 (quarenta) horas, considera-se O1ponto.
Sendo a férmula a ser aplicada na Jornada ou Carga Horaria Atual:

JA
RIM,

PJA = .PCJ

Onde:

PJA = pontuacdo jornada ou carga hordria atual;

JA = jornada atual;

RJMa =referéncia jornada maxima 40 (quarenta) horas;
PCJ = peso de critério jornada atual =5% = 0,05.

=5 e

Sendo a férmula a ser aplicada na Jornada ou Carga Horaria de Opgao:

PJO JO
= RIM,

1.  PJO=pontuacdo jornada ou carga horaria de op¢do;
2. JO=jornada de opcéo;

.PCJ
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3. RIMo=referénciajornada maxima 40 (quarenta) horas;
4, PCJ = peso de critério jornada op¢ao = 5% = 0,05.

5 —Titulagao:
Os valores de titulos serao considerados da seguinte forma:

a) diploma de Doutor (limite de 01): 0,5 ponto;

b) diploma de Mestre (limite 01): 0,25 ponto.

C) certificado(s) de aprovagdo em concurso(s) de provas e titulos desta Secretaria,
especifico dos componentes curriculares correspondentes as aulas e/ou classes a
serematribuidas (limite de 05): 0,05 ponto por certificado, sendo a pontuacado
maxima de 0,25ponto.

Aplicando-se as férmulas, na seguinte conformidade:

TT1=(PDO) + (PME) + (PAC.QAC)

1. TTI=Total Titulagao
1.1. PDO = pontos por Diploma de Doutorado = 0,5
1.2. PME = pontos por Diploma de Mestrado = 0,25
1.3. PAC = pontos por certificado de aprovagdo em concurso = 0,05
1.4. QAC = quantidade de certificados de aprova¢dao em concurso, limitados a 5 (cinco)
certificados.

PTI=TTI. PCTI

2. PTI = Pontos de Titulagao
2.1. TTI=total titulacao
2.2. PCTI = peso de critério de titulagao = 10% = 0,10
A pontuagao final, tanto em nivel de unidade escolar, quanto em nivel de diretoria deensino,
dar-se-a pela seguinte férmula:

a) Pontuagdo em nivel de UE sera calculada com a seguinte férmula:

PFUE = PUE + PP + PD + PJA + PJO + PTI

Lendo a féormula na seguinte maneira: (1. Pontuagao no Tempo de Servico na Unidade
Escolar) + (2. Pontuacdo em Presenca em Aula) + (3. Pontuacdao em Desenvolvimento) +
(4a. Pontuacdo em Jornada Atual) + (4b. Pontuacdo em Jornada Opc¢do) + (5. Pontuacao
deTitulacdo);
Onde:
1. PFUE = pontuacdo final na Unidade Escolar;
2. PUE = pontos na unidade escolar;
3. PP = pontos de presenca;
4, PD = pontos de desenvolvimento;
5a. PJA = pontos de jornada atual;
5b. PJO = pontos de jornada op¢ao;
6. PTI = pontuacdo de titulacdo.

b) Pontuacdo em nivel de Diretoria de Ensino sera calculada com a seguinte férmula:
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PFDE = PDE + PP + PD + PJA + PJO + PTI

Lendo a férmula na seguinte maneira: (1. Pontuagcdo no Tempo de Servico - na Diretoria
deEnsino) + (2. Pontuagcdo em Presenca em Aula) + (3. Pontua¢do em Desenvolvimento) +
(4a.Pontuacdo em Jornada Atual) + (4b. Pontua¢do em Jornada Opcdo) + (5. Pontuagcdo em
Titulagdo).
Onde:
1. PFDE = pontuacdo final na Diretoria de Ensino;
2. PDE = pontos na Diretoria de Ensino;
3. PP = pontos de presenga;
4 PD = pontos de desenvolvimento;
5a. PJA = pontos de jornada atual;
5b. PJO = pontos de jornada opcao;
6. PTI = pontuacgdo de titulacao.

Ir para o Menu de Links

13




RESOLUGAO SEDUC N2 71, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

Dispde sobre a reconducao de docentes, contratados nos termos da Lei Complementar 1.093, de 16-07- 2009, para a mesma
unidade escolar de atuacgao

O Secretdrio da Educacdo do estado de S3ao Paulo no uso de suas atribuicdes legais, avista do que
Ilhe representou a Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos e considerando:
° a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos para a
implementag¢ao de agdes que garantam a qualidade do ensino nas escolas estaduais;
° a necessidade de fortalecer a gestao escolar para o alcance de metas educacionais;
° as contribuicdes dos professores contratados para uma aprendizagem significativa e
efetiva;
° a necessidade de estabelecer critérios para a andlise da permanéncia dos docentes
contratados,

Resolve:

Artigo 1° - Fica estabelecido o processo de reconducdo do professor contratado nos termos da
Lei Complementar n° 1.093, de 16-07-2009, para atribuicdo de aulas, em nivel de unidade
escolar, na conformidade do disposto nesta Resolugao.

§ 12 - A reconducdo estara condicionada a disponibilidade de vagas na unidade escolar, apds a
atribuicdo de aulas aos docentes efetivos e ndo efetivos.

§ 22 - Os docentes que tiveram aulas atribuidas dos componentes curriculares no Ensino
Técnico Profissionalizante poderao ser reconduzidos.

§ 32 - Os docentes, que regem classe nos anos iniciais do ensino fundamental, ndo serao
reconduzidos para o ano letivo de 2025.

Artigo 2° - Os docentes (anos finais do ensino fundamental e ensino médio), com contrato celebrado
em 2021 poderdao ser reconduzidos na unidade de tempo parcial, desde que elegiveis e
classificados no Processo Seletivo Simplificado VUNESP, Edital de Abertura de Inscricdo publicado
em 05/06/2024, ou Remanescentes do Concurso de Professor de Ensino Fundamental e Médio
vigente.

§12 - Apds o encerramento do contrato, devera cumprir “quarentena” e retornar com novo
vinculo, tendo a atribuicdo de aulas em nivel de unidade escolar, se houver
disponibilidade de aulas (livres e/ou em substitui¢cdo).

Artigo 32 - Os docentes com contrato celebrado em 2021 designados no Programa Ensino Integral
— PEI, (anos finais do ensino fundamental e ensino médio) de acordo com as normativas
especificas e vigentes que regem o tema em tela do Programa Ensino Integral, poderdo ser
reconduzidos, desde que, classificados no Processo Seletivo Simplificado VUNESP, Edital de
Abertura de Inscricdo publicado em 05/06/2024, ou Remanescentes do Concurso de Professor
deEnsino Fundamental e Médio vigente e obtenc¢ao satisfatoria na avaliagao de desempenho.

§192 - Apds o encerramento do contrato vigente, devera cumprir “quarentena” e retornar com
novo vinculo, sendo alocado no Programa Ensino Integral na mesma unidade escolar,se
houver disponibilidade de vaga no mdédulo.

Artigo 42 - Serdo considerados os seguintes requisitos para a recondugao:

I - 90% ou mais de frequéncia em sala de aula:
a) o periodo de aferi¢do da frequéncia sera de 15/02/2024 a 31/08/2024, considerando
os dias efetivamente trabalhados;
b) nao serdao consideradas para o computo da frequéncia, as auséncias, as licengas ou
afastamentos a qualquer titulo, excetuando-se as convocac¢bes para orientacao
técnica e oacompanhamento do docente de Educagdao Fisica nas competicoes
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escolares.

Il - 95% de registro no didrio de classe sobre o percentual de frequéncia definido no inciso |,
que deve ser efetuado exclusivamente pelo docente.
a) oregistrodeve serlancado pelo préprio docente;
b) o percentual definido no inciso Il serd considerado a partir de 15/02/2024 a
31/08/2024.

§ 12 - Os docentes que ndao atenderem os requisitos elencados neste artigo ndo serdo elegiveis
a reconducao.

§ 22 - Para ser reconduzido, o docente contratado deve atender todos os requisitos
estabelecidos nesta Resolucgao, ficando facultado ao diretor a opgao pela reconducgao.

§ 32 - A consolidacdo dos requisitos cumpridos pelo docente dar-se-a no final de cada ano
letivo.
§ 42 - Para 2026, poderdao ser reconduzidos professores contratados que alcangaram, no

minimo, a meta ouro em mais da metade das turmas atribuidas ou, a depender do
componente curricular, na meta alcancada pela escola, no SARESP de novembro de 2024.

Artigo 52 - O professor contratado que for reconduzido terd atribuida a Jornada Completa
de Trabalho Docente ou a Jornada Ampliada de Trabalho Docente, sempre que houver
possibilidade de expansao na mesma unidade escolar.

Artigo 52 - A afericdo dos requisitos sera sempre considerada para o ano subsequente.

Artigo 7° - Compete ao diretor de escola/escolar decidir pela reconducdo dos docentes
contratados, com a possibilidade de consultar os integrantes da gestdao escolar e se necessario
o Conselho de Escolar.

Artigo 8° - O docente que optar pela ndo reconducdo ou nado for reconduzido participara do
processo de atribuicdo de aulas, em nivel de Diretoria de Ensino, de acordo com sua
classificacao.

Artigo 9° - O docente reconduzido em mais de uma unidade escolar podera optar pela
permanéncia na escola de seu interesse.

Artigo 10° A Coordenadoria de Gestdao de Recursos Humanos — CGRH podera:
| —expedir normas complementares para o cumprimento do disposto nesta resolucao; e
I —decidir sobre cos casos omissos referentes ao processo de reconducao.

Artigo 11 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdao, revogando-se a Resolug¢ao
SEDUC n° 43 de 14 de junho de 2024 e Resolugao SEDUC n° 62, de 12 de setembro de 2024.

Ir para o Menu de Links

15




PORTARIA N2 31 DE 07 DE OUTUBRO DE 2024

DispGe sobre as inscri¢bes para os docentes efetivos, efetivos ingressantes, ndo efetivos e remanescentes do Concurso Publico
n?01/2023, para o Processo de Atribuicdo Inicial de Classes e Aulas 2025

A Coordenadora da Coordenadoria de Gestdao de Recursos Humanos, considerando:

a distribuicdo de classes ou aulas aos docentes segundo critérios objetivos e priorizando a
fixacdo do docente em uma Unica unidade escolar, nos termos do artigo 45 da Lei
Complementar n? 444/1985, alterada pela Lei Complementar n2 1.374/2022.

as diretrizes previstas na Resolu¢dao SEDUC — 70, de 07-10-2024, que dispde sobre as regras de
inscricao e classificagdo para o processo anual de atribuicdo de classes e aulas.

as diretrizes previstas na Resolucdo SEDUC — 72, de 11-12-2023, que dispGe sobre o processo
de credenciamento de profissionais do Quadro do Magistério, para atuacdo nas escolas
estaduais do Programa Ensino Integral — PEI.

a necessidade de estabelecer datas, prazos e diretrizes as inscricdes para participa¢do no
Processo de Atribuicdo Inicial de Classes e Aulas, com vistas a atua¢do no ano letivo de 2025.

expede a presente Portaria:

Artigo 12 - Os docentes efetivos, efetivos ingressantes, ndo efetivos e remanescentes do Concurso
Publico n2 01/2023 deverdo realizar a inscrigdo para o Processo de Atribuigdo Inicial de Aulas e
Classes de 2025, por meio da Secretaria Escolar Digital — SED (https://sed.educacao.sp.gov.br),
conforme o cronograma abaixo:

I
II
III
v

)

- Periodo de inscricdo: de 08/10 a 21/10/2024;

- Periodo para interposi¢do de recurso: de 08/10 a 15/10/2024;

- Periodo de analise dos recursos pela Unidade Escolar: de 08/10 a 16/10/2024;

— Periodo de analise dos recursos pela Diretoria de Ensino: de 08/10 a 18/10/2024;

- Divulgacdo da classificacdo: 01/11/2024.

§19 - Ainterposicdo de recurso devera ser realizada antes da confirmag¢do da inscri¢cdo, ocasido em

gue o interessado deverd justificar e anexar documentos comprobatérios referentes ao pedido,
nao sendo possivel interpor recurso apds a confirmagao da inscrigao.

§22 - A classificacao estara disponivel na Secretaria Escolar Digital — SED, em conformidade com a Lei

Artigo 22

[
II
III
v
Vv
VI
VII

VIII

Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n2 13.709, de 14/08/2018, no menu 'Classificacdo’,
podendo ser consultada pelo interessado a partir da data de divulgacao da classificacao.

- Cabera aos docentes efetivos, durante o periodo de inscri¢ao:

— Confirmar dados pessoais;

— Informar raga/cor;

— Informar se é pessoa com deficiéncia (PCD);

— Informar se possui dependentes;

— Confirmar formacdo curricular;

— Informar se acumula cargos;

— Optar pela jornada de trabalho:

a) Os docentes efetivos regidos pela Lei Complementar n? 1.374, de 30 de marco de 2022,
poderdo optar pela jornada completa (25 horas semanais = 20 aulas) ou ampliada (40 horas
semanais = 32 aulas), indicando a manutencdo, ampliacdo ou reducdo de jornada de
trabalho;

b) Os docentes efetivos regidos pela Lei Complementar n2 836, de 30 de dezembro de 1997,
poderdo optar por manutencao, ampliacdo ou reducdo da jornada de trabalho, exceto pela
correspondente a Jornada Reduzida de Trabalho Docente, observada a legislacdo
pertinente;

— Optar pela designacao nos termos do artigo 22 da Lei Complementar 444, de 27 de dezembro

de 1985, em uma das 91 (noventa e uma) Diretorias de Ensino;
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IX — Indicar interesse / permanéncia no Programa Ensino Integral — PEl;

X — Indicar se tem interesse em atuar no ltinerario Formativo Técnico Profissional;

XI — Indicar se tem interesse em atuar em Programas / Projetos da Pasta.

§12 - Somente poderdo optar pela Jornada Reduzida os docentes regidos pela Lei Complementar n?
836/1997 que ja se encontram inscritos nesta jornada.

§29 - Somente poderdo optar por ampliagao de jornada os docentes que tiverem 90% ou mais de
frequéncia entre os dias 15/02 a 31/08/2024.

§32 - O docente que tiver computada 60 (sessenta) faltas-aulas no periodo de 15/02 a 31/08/2024
nao fara jus a ampliagao de jornada de trabalho docente;

§4¢9 - A configuragao da ampliagao da jornada de trabalho estara condicionada a existéncia de aulas
livres na unidade escolar durante a Atribuicdo Inicial de Classes e Aulas 2024, podendo se
concretizar ao longo do ano letivo, até 30/11/2024, caso surjam aulas livres.

§52 - Serd vedada a reducdo de jornada de trabalho sempre que existirem aulas livres da disciplina do
respectivo cargo, disponiveis para constituicdo na unidade de classificacdo, exceto nas
situacOes previstas na legislacdo pertinente.

§62 - Somente poderao se credenciar ao Programa Ensino Integral (PEl) os docentes que tiverem 90%
ou mais de frequéncia entre os dias 15/02 e 31/08/2024.

§7°9 - O docente que tiver computada 60 (sessenta) faltas-aulas no periodo de 15/02 a 31/08/2024
ndo fara jus ao credenciamento no Programa Ensino Integral - PEI;

§82 - Para os docentes que optarem pela ndo permanéncia no Programa Ensino Integral, a cessacao
ocorrera automaticamente em 29/01/2025.

§92 - Os docentes que indicarem o interesse em ministrar aulas dos componentes curriculares do
Itinerdrio Formativo Técnico Profissional deverdo apresentar documento de formacao
académica exigida para atuagdo no respectivo componente na unidade escolar, visando a
atualizag¢do da formacao curricular.

Artigo 32 - Cabera aos docentes efetivos ingressantes, durante o periodo de inscrigado:

[ — Confirmar dados pessoais;

II — Informar raga/cor;

Il - Informar se é pessoa com deficiéncia (PCD);

IV —Informar se possui dependentes;

Vv — Confirmar formagao curricular;

VI — Informar se acumula cargos;

VII. - Para o efetivo ingressante em cargo com jornada ampliada (40 horas):

a) O docente estara automaticamente credenciado no Programa Ensino Integral — PEl;
b) Podera optar pela transferéncia entre unidades escolares do referido Programa, em uma
das 91 (noventa e uma) Diretorias de Ensino.
VIII - Para o efetivo ingressante em cargo com jornada completa (25 horas):
a) O docente ndo podera optar pelo Credenciamento no Programa Ensino Integral — PEI;
b) Podera optar pela designacdo nos termos do artigo 22 da Lei Complementar 444, de 27 de
dezembro de 1985, em uma das 91 (noventa e uma) Diretorias de Ensino.

IX - Indicar se tem interesse em atuar no Itinerario Formativo Técnico Profissional;
X — Indicar se tem interesse em atuar em Programas/Projetos da Pasta.
Artigo 42 — Caberd aos docentes ndo efetivos (P, N, F) durante o periodo de inscri¢do:
I — Confirmar dados pessoais;
II — Informar raga/cor;
Il  —Informar se é pessoa com deficiéncia (PCD);
IV —Informar se possui dependentes;
Vv — Confirmar formacdo curricular;
VI — Informar se acumula cargos;

VI — Optar pela jornada/carga horaria pretendida:
a) Os docentes ndo efetivos regidos pela Lei Complementar n2 1.374, de 30 de margo de 2022,
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poderdo optar pela jornada completa (25 horas semanais = 20 aulas) ou ampliada (40 horas
semanais = 32 aulas), indicando a manutencdo, ampliacdo ou reducdo de jornada de
trabalho;
b) Aos docentes ndo efetivos regidos pela Lei Complementar n2 836, de 30 de dezembro de
1997, sera disponibilizada opgdo pela carga horaria de trabalho pretendida.
VIII - Optar pela transferéncia de Diretoria de Ensino;

IX — Indicar interesse/permanéncia no Programa Ensino Integral — PEl;
X - Indicar se tem interesse em atuar no Itinerario Formativo Técnico Profissional;
XI — Indicar se tem interesse em atuar em Programas/Projetos da Pasta.

§12 - Somente poderdo aumentar a carga horaria os docentes nao efetivos, que tiverem 90% ou mais
de frequéncia entre os dias 15/02 e 31/08/2024.

§2°2 - O docente que tiver computada 60 (sessenta) faltas-aulas no periodo de 15/02 a 31/08/2024
ndo fara jus ao aumento da carga hordria de trabalho docente;

§32 - Somente poderao se credenciar ao Programa Ensino Integral (PEl) os docentes que tiverem 90%
ou mais de frequéncia entre os dias 15/02 e 31/08/2024.

8§42 - O docente que tiver computada 60 (sessenta) faltas-aulas no periodo de 15/02 a 31/08/2024
ndo fara jus ao credenciamento no Programa Ensino Integral - PEI;

§592 - Para os docentes que optarem pela ndo permanéncia no Programa Ensino Integral, a cessagdo
ocorrera automaticamente em 29/01/2025.

§62 - Os docentes que indicarem o interesse em ministrar aulas dos componentes curriculares do
Itinerario Formativo Técnico Profissional deverao apresentar documento de formagao
académica exigida para atuacdo no respectivo componente na unidade escolar, visando a
atualizagao da formagao curricular.

Artigo 52 - Caberd aos remanescentes do Concurso Publico n2 01/2023:

[ — Selecionar a Diretoria de Ensino pretendida;

II — Confirmar dados pessoais;

111 — Informar raga/cor;

IV —Informar se é pessoa com deficiéncia (PCD);

Vv — Confirmar ou inserir formacao curricular;

VI — Indicar se tem interesse em atuar no Itinerario Formativo Técnico Profissional;
VII. —Indicar se tem interesse em atuar em Programas/Projetos da Pasta.

VIII. — Optar pela carga horaria pretendida;

IX — Indicar interesse no Programa Ensino Integral — PEI.

§12 - Os docentes contratados com vinculo ativo somente poderao se credenciar ao Programa Ensino
Integral (PEI) se tiverem 90% ou mais de frequéncia entre os dias 15/02 e 31/08/2024.

§29 - O docente contratado com vinculo ativo que tiver computada 60 (sessenta) faltas-aulas no
periodo de 15/02 a 31/08/2024 ndo fara jus ao credenciamento no Programa Ensino Integral -
PEI;

Artigo 62 — As inscrigdes nao confirmadas dentro do prazo previsto nesta Portaria serdao confirmadas
compulsoriamente para o ano de 2025, sendo que os docentes nesta situacdo ndo terdo op¢do de
interpor recurso.

Pardgrafo unico — Ap6s confirmada a inscricdo, ndo serdo aceitos recursos extemporaneos, ou seja,
fora do periodo mencionado no artigo 12 desta Portaria.

Artigo 72 — Esta Portaria em vigor na data de sua publicacdo.
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