GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Estado da Educagdo
DIRETORIA DE ENSINO — REGIAO NORTE 2

EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGA(S) DE PROFESSOR ESPECIALISTA EM
CURRICULO (PEC)

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria Regido Norte 2, no uso de suas atribuicoes

legais, nos termos da Resolucdo SEDUC n° 12, de 08 de fevereiro 2024, torna publica a

abertura das inscri¢cdes para o processo de credenciamento para a funcao de Professor

Especialista em Curriculo — PEC na Diretoria de Ensino Regidao Norte 2, conforme segue:

1 - Das Vagas:

1 vaga - Professor Especialista em Curriculo, dedicado a frente da Educacéo

Especial.

2- DOS REQUISITOS E HABILITACAO PARA PREENCHIMENTO DA FUNCAO DE
PROFESSOR ESPECIALISTA EM CURRICULO:

a)

b)

f)

Ser docente titular de cargo ou ocupante de funcao-atividade — categoria F, podendo
se encontrar na condi¢cao de adido ou em readaptacédo, sendo que no caso de docente
readaptado, a designacao somente poderd ocorrer apdés manifestacdo favoravel da
Comissdo de Assuntos de Assisténcia a Saude da Secretaria de Gestdo Publica —
CAAS;

Ter no minimo 3 anos (1.095 dias) de experiéncia em docéncia na rede estadual de
ensino;

Ser portador de Licenciatura Plena;

O docente classificado em unidade escolar da circunscricdo da Diretoria de Ensino tera
prioridade na indicacdo para designacdo no Posto de Trabalho de Professor
Especialista em Curriculo;

Em caso de indicacéo de docente desta ou de outra Diretoria de Ensino devera ser
exigida a apresentacdo de Anuéncia expressa do superior imediato do docente na
unidade escolar de origem, previamente ao ato de designagdo, devendo ainda
apresentar a anuéncia do Dirigente Regional de Ensino, quando o posto de trabalho for
exercido em diretoria de ensino diversa da unidade escolar de sua classificacao;

A designagdo para atuar como Professor Especialista em Curriculo do Nducleo
Pedagdgico da Diretoria de Ensino somente podera ser concretizada quando houver
substituto para assumir, de imediato, as aulas ou a classe do professor candidato a
designacao. Devendo o docente candidato a vaga, permanecer atuando como docente
em sala de aula, até atribuicéo integral de suas aulas ou classes em substituicdo (nos
termos do disposto no Boletim Semanal da Subsecretaria n® 05/2023).
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3 — DAS ATRIBUICOES:

81° — Das atribuicdes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo,
dedicado a frente de Acompanhamento Pedagdgico das Escolas — “PEC
Acompanhamento”:

1 — Realizar visitas presenciais e/ou encontros virtuais com a Coordenacao de Gestao
Pedagdgica e professores. Recomenda- -se que o Professor Especialista em Curriculo
dedicado ao acompanhamento pedagdgico realize, no minimo, uma visita de 4 horas a
cada trés semanas por escola, priorizando seus esforcos nas escolas mais criticas em
relacdo a frequéncia e aprendizagem;

2 — Ser um dos responsaveis pela formacdo em servico do Coordenador de Gestédo
Pedagdgica, bem como de outros programas disponibilizados pela Escola de Formacéao
e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagcdo — EFAPE, planejando e apoiando as
atividades de gestdo pedagdgica em conjunto com os Coordenadores de Gestao
Pedagdgica, com uma postura formativa, com vistas ao desenvolvimento profissional;

3 — Comparecer presencialmente, ou virtualmente quando possivel, ao longo do ano a
todos os encontros formativos requeridos para a funcao;

4 — Planejar e executar formacdes prioritarias a serem definidas pela diretoria de ensino
e pela SEDUC mediante convocacao nominal do publico-alvo da formacao na diretoria
de ensino ou Polo Regional conforme portaria a ser expedida pela SEDUC;

5 — Implementar a¢Bes de apoio pedagdgico e educacional que orientem os professores
na conducao de procedimentos relativos a organizacédo e funcionamento do curriculo
nas modalidades de ensino;

6 — Orientar e apoiar os Coordenadores de Gestao Pedagdgica para garantir maximo
engajamento e aderéncia aos programas pedagdgicos da Coordenadoria Pedagodgica
— COPED, tais como: implementacado do curriculo; identificacdo de pontos de evolucdo
a partir de diagnosticos e avaliacdes sistematicas; praticas ativas em sala de aula; na
utilizacdo de materiais didaticos e paradidaticos e plataformas educacionais;

7 — Acompanhar e orientar os Coordenadores de Gestdo Pedagdgica, 0s quais serao
responsaveis por formar os professores de suas escolas, assegurando a efetiva
implementacg&o do curriculo, fortalecendo o papel dos Coordenadores quanto a gestédo
pedagdgica, no que tange as rotinas de trabalho semanais de apoio a qualificacdo do
plano de aula do professor, apoio presencial ao professor em sala de aula, de
acompanhamento das aprendizagens dos estudantes e suporte formativo aos
professores, andlise e acompanhamento dos resultados de avaliagbes internas e
externas, visando a melhoria da aprendizagem dos estudantes;

8 — Identificar necessidades e propor acoes de formacgéo continuada de professores e
de Coordenadores de Gestdo Pedagdgica, direcionando-os prioritariamente, sempre
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gue possivel, para os programas de formacgéo continuada da Escola de Formacao e
Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo — EFAPE;

9 — Participar da implementacéo de programas de formacéao continuada, em articulacao
com a Escola de Formagédo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacédo —
EFAPE;

10 — Apoiar as reunifes pedagogicas realizadas nas escolas, com subsidios, conforme
tema a ser trabalhado pela equipe docente;

11 — Promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e outras atividades
para divulgar e promover formagédo continuada para os professores na utilizagdo de
materiais pedagogicos em cada componente curricular, area de conhecimento e
interdisciplinaridade;

12 — Participar do processo de elaboracéo do plano de trabalho da diretoria de ensino;

13 — Elaborar o plano de trabalho do Nucleo Pedagogico para melhoria da
aprendizagem das escolas, a partir das necessidades identificadas nas visitas as
escolas, na analise de indicadores de resultados das avaliacdes, nos relatérios dos
Coordenadores de Gestdo Pedagdgica e diretrizes da SEDUC;

14 — Analisar os resultados de avaliagdes internas e externas e propor medidas para
melhoria dos indicadores da educacao basica, no ambito da area de atuacéo que lhes
€ proépria;

15 — Oferecer apoio pedagdgico, planejar e executar formacdes para 0s municipios que
possuem regime de colaboracdo para os anos iniciais;

16 — Outras atividades relacionadas as atribuicdes do Nucleo Pedagdgico, conforme
orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e SEDUC.

§2° — Das atribuicdes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo com
dedicacdao prioritaria para as Plataformas Educacionais — “PEC Plataforma”:

1 — Seré prioridade maxima e responsabilidade do “PEC Plataforma” o desempenho de
todas as escolas da diretoria de ensino nos indicadores, objetivos e metas da
plataforma sob sua responsabilidade;

2 — Realizar visitas presenciais com a Coordenagdo de Gestdo Pedagdgica e/ou
professores para acompanhamento do uso pedagoégico das plataformas, priorizando
seus esfor¢os nas escolas com menor desempenho nos indicadores;

3 — Realizar encontros virtuais com a Coordenacdo de Gestdo Pedagogica e/ou
professores de 10 a 15 escolas por semana, de acordo com plano de acéo elaborado,
dando prioridade para as escolas com menor desempenho nos indicadores;
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4 — Garantir que professores e Coordenadores de Gestdo Pedagdgica estejam
formados e engajados no uso das plataformas educacionais;

5 — Participar de todos os encontros de gestdo e formacdo proporcionados pela
SEDUC;

6 — Acompanhar sistematicamente e avaliar o painel de gestao da plataforma sob sua
responsabilidade, identificar e priorizar escolas criticas, elaborar plano de acao
personalizado e avaliar semanalmente a evolugéo dos indicadores;

7 — Elaborar planos de ac¢do junto aos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica e
professores para a evolucdo dos resultados das escolas, bem como manter diretores,
supervisores, Coordenador de Equipe Curricular e Dirigente Regional de Ensino,
alinhados sobre as acdes definidas;

8 — Participar dos momentos de planejamento e formacéo realizados pelo Coordenador
de Equipe Curricular na diretoria de ensino;

9 — QOutras atividades relacionadas as atribuicdes do Nucleo Pedagogico, conforme
orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e SEDUC.

§3° — Das atribuicdes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo com
dedicacgao exclusiva ao Programa Multiplica — “PEC Multiplica”:

1 — O “PEC Multiplica” sera responséavel pelas atribuicbes previstas no Programa
Multiplica, (Resolucdo SEDUC 24, de 28-6-2023 — Programa Multiplica #Professores),
sob a denominacao de “Formador DE” e devera ter dedicacéo exclusiva ao Programa,
nao podendo, portanto, ser designado para outras frentes de atuacao ou alocado como
ponto focal de outros programas e projetos da SEDUC,;

2 — Conduzir e acompanhar, idealmente, duas a quatro turmas de professores
multiplicadores;

3 — Reportar-se a Escola de Formacdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educacao — EFAPE, seguindo suas diretrizes e orientagdes;

4 — Outras atividades relacionadas as atribuicdes do Nucleo Pedagdgico, conforme
orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e SEDUC, desde que n&o ultrapassem
5 horas semanais;

5 — Realizar 1 visita presencial de 2 horas por semana a um Professor Multiplicador de
sua diretoria de ensino, com objetivo de executar o acompanhamento e didlogo
formativo de acordo com orientacdo da Escola de Formacéo e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educacao — EFAPE;

6 — Participar dos encontros formativos com o formador da Escola de Formacéo e
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Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacdo — EFAPE e reunides periddicas com
a CAFF (Célula de Acompanhamento e Feedback Formativo) seguindo diretrizes e
orientacao da Escola de Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacéao
— EFAPE;

7 — Acompanhar sistematicamente e avaliar o painel de gestdo do Programa Multiplica
SP #professores para orientar e realizar intervengfes, quando necessario, aos
Professores Multiplicadores sob sua responsabilidade.

84° — Das atribuicGes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo de
Educacao Especial:

1 — Orientar as escolas sobre os procedimentos de avaliagdo pedagogica (Avaliacao
Pedagdgica Inicial — API) para todos os alunos (estudantes) elegiveis, bem como
requerer das escolas o acompanhamento dos estudantes com os encaminhamentos
necessarios;

2 — Atender, apoiar e formar professores, Coordenadores de Gestdo Pedagdgica,
Diretores das Escolas, assim como Equipe do Nucleo Pedagdgico, Supervisdo e
membros da diretoria de ensino para a efetivacdo da inclusdo educacional,
compartilhando estratégias de trabalho para que os estudantes se sintam incluidos e
possam aprender;

3 — Fornecer suporte, orientacéo e formacao a professores, Coordenadores de Gestao
Pedagdgica, Diretores de Escola, membros da Equipe do Nuacleo Pedagdgico,
Supervisdo e colaboradores da diretoria de ensino, visando concretizar a inclusao
educacional;

4 — Compatrtilhar estratégias de trabalho que promovam a sensacao de pertencimento
dos estudantes e facilitem seu processo de aprendizagem respeitando os limites
inerentes a cada uma dessas fungoes;

5 — Aprofundar o conhecimento dos recursos pedagdgicos de acessibilidade, das
tecnologias assistivas e a compreensédo do Desenho Universal da Aprendizagem —
DUA, para melhor apoiar as unidades escolares no processo de inclusao e
acessibilidade curricular;

6 — Conhecer as atribuicbes e responsabilidades dos Coordenadores de Gestao
Pedagdgica, Coordenadores de Gestdo Pedagdgica Geral e Coordenadores de Gestao
Pedagdgica por Area de Conhecimento, Professor Especializado do AEE e Professor
Especializado do Projeto Ensino Colaborativo a fim de que possam oferecer orientagéo
e apoio relacionados aos procedimentos a serem adotados junto aos estudantes
elegiveis aos servicos da educacao especial, respeitando os limites inerentes a cada
uma dessas funcoes;

7 — Possuir entendimento e dominio da Politica da Educacgéo Especial, assim como dos
procedimentos e processos inerentes aos estudantes elegiveis aos servicos da
Educacdo Especial para que, com base nos dados educacionais e nas prioridades
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estabelecidas pelo 6rgdo central, possa tomar decisdes embasadas, direcionando a
assisténcia necessaria a cada escola com énfase na gestdo para resultados visando
efetivar o processo de inclusdo de maneira eficaz;

8 — Participar dos encontros de orientacdo técnica do Departamento de Modalidades
Educacionais e Atendimento Especializado, bem como de outros centros da SEDUC
no ambito das atividades de educacdo especial, inclusdo educacional e préticas
pedagdgicas;

9 — Reportar, por meio de relatério circunstanciado, as a¢des formativas e atendimentos
realizados nas escolas ao Coordenador de Equipe Curricular e as atividades de
formacao realizadas pelos Coordenadores de Gestdo Pedagdgica ao Coordenador de
Equipe Curricular a SEDUC quanto a orientacdo e apoio relacionado ao atendimento
aos estudantes elegiveis aos servicos da Educacao Especial;

10 — Participar dos momentos de planejamento e formacdo realizados pelo
Coordenador de Equipe Curricular na diretoria de ensino.

85° — Das habilidades, competéncias e atribuicbes do Professor Especialista em
Curriculo de Convivéncia desempenhando, prioritariamente, atividades voltadas ao
Programa de Melhoria da Convivéncia e Prote¢ao Escolar — Conviva SP:

1 — Colocar-se no lugar do outro, sabendo ouvir, observar, acolher e respeitar a
pluralidade de valores, as perspectivas e as formas de pensar e agir, sem juizo de valor;

2 — Comunicar-se com objetividade e coeréncia;

3 — Atuar de forma proativa e preventiva, promovendo um ambiente com praticas
colaborativas e restaurativas de cultura de paz;

4 — Relacionar-se positivamente e trabalhar de maneira colaborativa e dialogica;

5 — Planejar e organizar atividades com eficacia;

6 — Tomar decisdes de forma autbnhoma em consonancia com 0s principios da
orientacdo de convivéncia,

7 — Desenvolver toda e qualquer agao de forma articulada e em parceria com os demais
gestores de convivéncia regional,

8- Participar da elaboracdo de a¢des no ambito da diretoria de ensino e das Unidades
Escolares, que atendam as diretrizes da Secretaria de Educacgéo relacionadas
exclusivamente a melhoria da convivéncia e do clima escolar;

9 — Fomentar e acompanhar as acodes relacionadas as parcerias entre as unidades
escolares e a Rede de Protecdo Social e de Direitos;
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10 — Acompanhar e apoiar a equipe escolar nas praticas relacionadas a convivéncia
escolar;

11 — Acompanhar os registros de ocorréncias que envolvam profissionais da escola,
estudantes ou comunidade escolar, em plataforma especifica disponibilizada pela
Secretaria da Educacédo, e em conformidade com as suas orientacoes;

12 — Manter didlogo permanente com as equipes escolares e da diretoria de ensino, a
fim de informa-los das diretrizes da Secretaria de Educacao, acerca da convivéncia,
propondo acdes, auxiliando na sua execucdo ou implementacdo, e orientar a
necessidade de documentacao de todas as acoes;

13 — Orientar a comunidade escolar em relacao a casos de indisciplina, vulnerabilidade,
incivilidade, conflitos, bullying e cyberbullying, questdes de saude mental, e questbes
correlatas que a escola necessite de suporte;

14 — Apoiar e acompanhar o desenvolvimento do Plano de Melhoria da Convivéncia
Escolar, de responsabilidade dos Professores Orientadores de Convivéncia (POC) e
Vice-diretores;

15 — Participar das reunides de formacao propostas pelo Programa de Melhoria da
Convivéncia e Protecédo Escolar — Conviva Central e replicar na diretoria de ensino e
unidades escolares.

4 — DO PERFIL DO PROFISSIONAL:

a) Ser capaz de desenvolver acdes de formacdo continuada de professores e de
acompanhamento do processo pedagodgico na escola;

b) Possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia relacional e atuar
para a consecucao dos principios da gestdo democratica,

c) Atuar na perspectiva da educacao inclusiva e na construcdo de um espaco coletivo
de discusséao da fungéo social da escola;

d) Possuir habilidade gerencial e técnico-pedagogica e ser capaz de desenvolver agdes
de implantacdo e desenvolvimento do Curriculo Paulista junto as equipes escolares,
especialmente junto aos professores;

e) Demonstrar interesse para o aprendizado e 0 ensino;

f) Compreender os processos administrativos e financeiros como meios para a
consecucao dos objetivos pedagdgicos;
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g) Possuir habilidades inerentes para o bom atendimento ao publico escolar, tanto do
ponto de vista técnico quanto relacional;

h) Ter disponibilidade para atender a convocagdo dos 6rgdos da Pasta, inclusive em
municipios diversos da sede de exercicio;

i) Ter disponibilidade para acompanhar in loco as a¢6es desenvolvidas nas escolas
circunscritas a Diretoria de Ensino Regido Norte 2, bem como para orientar professores
e Coordenadores de Gestao Pedagogica;

j) Possuir habilidade no uso didatico-pedagdgico das Tecnologias Digitais de
Informacéo e Comunicacao;

k) Participar ativamente na constru¢do e implementacao do Plano Anual de Trabalho
do Nucleo Pedagodgico;

[) Ter conhecimento do disposto na Resolugdo SEDUC n° 12, de 08-2-2024;
5 - DA JORNADA DE TRABALHO:

O Professor Especialista em Curriculo do Nucleo Pedagoégico — PEC cumprira carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de 1 (uma) hora para
almoco.

6— DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:
a) Copia de documento oficial com foto (RG civil, CNH ou Passaporte Nacional) e CPF;
b) Curriculo Profissional (com telefone e endereco de e-mail institucional);

c) Declaracdo de contagem de tempo de servigo no magistério publico estadual, que
comprove 1.095 (um mil e noventa e cinco dias) de efetivo exercicio;

d) Diploma de Licenciatura Plena, nos termos da legislagcéo vigente, e contudo, das
atribuicbes do posto de trabalho e do perfil profissional esperado, além de cursos de
atualizacédo, pertinentes ao exercicio da fungéo de Professor Especialista em Curriculo
da Plataforma Educacional de Ensino de Matemética para o segmento de ensino do 1°
ao 5° ano do Ensino Fundamental, se houver;

e) Proposta de Trabalho, de acordo a resolugéo vigente;
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i) Declaracdo de Horéario de Trabalho, caso exerca outro cargo/fungcdo em regime de
acumulacéo no servico publico Federal, Estadual, Municipal.

7- DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO
INCISO | DESTE EDITAL

e Inscricdo: de 04/09/2024 a 09/09/2024, até as 09h.

e Entrevistas nos dias: 10 e 11/09/2024 — horario e confirmag¢do do modelo de
entrevista (presencial), sera confirmado via e-mail cadastrado ou WhatsApp.

e Periodo de recurso: 12/09/2024
e Resultado: 13/09/2024

e Ainscri¢cao, envio da proposta de trabalho e dos documentos seréo realizados
através do seguinte endereco eletronico:

https://forms.qgle/lUgCdee4rEc6A58B17

e Documentos para inscricdo anexo a proposta de trabalho. O interessado devera
enviar copias simples (PDF) dos documentos abaixo:

a. Proposta de trabalho nos termos do item Ill, do presente edital.
b. RG e CPF;

c. Anexo | atualizado fornecido pela escola-sede de controle de frequéncia ou
Declaracéo do Diretor da UE com a contagem de tempo até 30/06/2024.

d. Diploma(s) do(s) curso(s) de licenciatura plena que possui, acompanhado(s)
de Historico Escolar.

8— DA PROPOSTA DE TRABALHO:

De acordo a Resolucéao vigente, a Proposta de Trabalho devera contemplar:

b)

1 - O Curriculo Paulista, o0 Novo Ensino Médio, o INOVA Educacéo, as Plataformas
Educacionais, as A¢Oes de Recuperacdo e Aprofundamento das Aprendizagens, o
Mapa Estratégico da Secretaria de Estado da Educacéo de S&o Paulo e conter:

Identificacdo completa do proponente, incluindo descrigdo de sua trajetdria escolar
e formacéo, bem como suas experiéncias docentes relacionadas a leitura e escrita,
enfatizando principalmente as experiéncias relacionadas a Gestdo de Sala de Aula,
Ensino de seu componente/area e Educacao Inclusiva;

Justificativas e resultados esperados, com apontamento das reais necessidades da
Diretoria de Ensino para qual o projeto foi elaborado, incluindo diagndstico
fundamentado por meio dos resultados do SARESP e outras avaliacdes externas das
escolas desta Diretoria, da area/disciplina(s) no qual pretende atuar (ndo ultrapassar
trés laudas);
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c)

d)

Objetivos e descricdo sintética das acdes de apoio pedagoégico e educacional
(Orientacdes Técnicas e Cursos) que orientardo as equipes escolares na conducéo de
procedimentos que dizem respeito a organizacdo e funcionamento do ensino (nao
ultrapassar trés laudas);

Rotinas de trabalho referente as acOes e atividades pertinentes a funcao de
professor Especialista em Curriculo, que explicite a observacdo, implantacdo e
avaliacdo de resultados obtidos pelas escolas (ndo ultrapassar trés laudas);

Propostas de avaliacdo e acompanhamento do projeto e as estratégias previstas
para garantir o monitoramento e sua execucdo com eficidcia (ndo ultrapassar trés
laudas).

2- As Propostas de Trabalho e os requisitos para funcéo seréo analisados pela comissao

responsavel designada pelo Dirigente Regional de Ensino.

9 — DA ENTREVISTA:

a)

Para selecdo dos candidatos, o Dirigente Regional nomeard a Comissao responsavel
para conduzir as etapas do processo, composta por:

Dirigente;
CEC - Coordenador de Equipe Curricular do Nucleo Pedagogico;
Supervisor(a) de Ensino/ Supervisor(a) Educacional.

A entrevista sera agendada ap6s a andlise dos documentos, proposta de trabalho,
Curriculo Profissional e requisitos para a funcgéo;

No ato da entrevista, os candidatos deverdo comprovar as formacfes curriculares
apresentadas na inscricao.

As entrevistas terdo como referéncia:

Requisitos para a funcao;

Informacdes do Curriculo Profissional;

A qualidade técnica da Proposta de Trabalho apresentada;
O perfil profissional do candidato;

Conhecimento técnico pertinentes ao seu conhecimento pedagdgico, curricular e
académico.

10- DO RESULTADO:

O resultado sera divulgado no dia 13/09/2024, no site da Diretoria de Ensino Regiao
Norte 2.
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e Apés a publicacdo do Resultado, o Dirigente Regional, apoiado pela Comisséo
designada indicar4 os docentes para ocupar o posto de trabalho levando em conta o
perfil profissional e o percurso académico comprovado.

11- DO CRONOGRAMA: Periodo

Inscricoes 04/09/2024 a 09/09/2024
Analise de Documentos 09/09/2024

Entrevistas 10/09/2024 a 11/09/2024
Recurso 12/09/2024

Divulgacéo dos Resultados 13/09/2024

12- DISPOSICOES FINAIS:

a) Os candidatos, que apés analise da documentacdo apresentada, ndo atenderem o0s
requisitos minimos para a inscri¢cao, contidos nos Itens 2, 4, 6 e 8 deste Edital, terdo suas
inscricdes indeferidas antecedentemente a submisséo a Entrevista.

b) Os candidatos deverdo acompanhar o resultado do processo pelo site da Diretoria de
Ensino Regi&o Norte 2.

c) Os casos omissos serdo apreciados e analisados pela Comissdo responsavel da
Diretoria de Ensino.

Sao Paulo, 03 de Setembro de 2024.

Prof. Geandro de Oliveira
Dirigente  Regional de Ensino
Diretoria de Ensino — Regido Norte 2
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