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EDITAL DE CONVOCACAO DE FUNCIONARIO PUBLICO,
DE 24 DE SETEMBRO DE 2024

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA SESSAO DE ESCOLHA DE VAGA

A Comissdo Especial de Contratacdao por Tempo Determinado (CE - CTD) da Diretoria de Ensino
Regido Itapeva, nos termos do Artigo 5° da Lei Complementar N° 1.093, de 16 de julho de 2009,
CONVOCA, para escolha de vagas, os candidatos do Processo Seletivo Simplificado Regional para
contratacdao de Agente de Organiza¢do Escolar/2024, classificados na lista desta Diretoria de Ensino,
para exercer a fungdo em carater temporario, e baixa as seguintes instru¢des aos candidatos:

| - INSTRUGOES GERAIS

1 - As vagas disponiveis destinam-se a contratacao por tempo determinado, pelo periodo maximo de
12 (doze) meses.

2 - A chamada para escolha de vaga obedecerd, rigorosamente, a ordem de Classificacdo Final por
Municipio, publicada em DOE de 13/06/2024, nos termos do capitulo XVI do Edital de abertura de
inscricdes do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REGIONAL PARA CONTRATACAO DE AGENTE DE
ORGANIZACAO ESCOLAR/2024 publicado no DOE de 19/04/2024.

3 - O candidato convocado devera comparecer munido de DOCUMENTO DE IDENTIDADE - RG e do
CADASTRO DE PESSOAS FISICAS - CPF, ou se fazer representar por procurador, legalmente
constituido.

4 - A Comissao Especial de Contrata¢do por Tempo Determinado (CE - CTD) convoca, para sessdo de
escolha, niumero maior de candidatos do que vagas existentes, a fim de assegurar o preenchimento
de todas as vagas no decorrer da sessao, nas hipdteses de ndo comparecimento/desisténcia de
candidatos.

5 - Assinada a ficha de escolha de vaga pelo candidato, ndo sera permitida, em hipdtese alguma,
desisténcia ou troca da vaga escolhida, sob qualquer pretexto.

6 - O candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua aprovacdo no processo seletivo quando
deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacao ou desistir da escolha,
seja qual for o motivo alegado.

6.1 - Excepcionalmente, a critério da Administracdo, restando vagas, apos a manifesta¢cao quanto a
escolha de vagas por parte de todos os candidatos classificados por Municipio, os candidatos serao
convocados seguindo, rigorosamente, a ordem da CLASSIFICACAO GERAL em nivel de Diretoria de
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Ensino, englobando todos os municipios definidos no Anexo Il deste Edital, podendo ser novamente
convocado, o candidato aprovado que ndo comparecer a sessdao de escolha de vaga e, também,
aquele que, tendo escolhido vaga, ndo tenha assinado contrato para o exercicio da fungao.

7 - Esgotadas as vagas reservadas, os candidatos excedentes, se houver, deverdo aguardar préxima
convocacgao para escolha de vaga.

8 - Observado o disposto no Artigo 4° da Lei Complementar N° 1.093, de 16-07-2009, para ser
contratado, o candidato devera preencher as seguintes condicdes:

a) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio da atividade a ser desempenhada;
b) ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada;

€) ndo exercer cargo, emprego ou fun¢do publicos na Administracao direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal e inciso XVIII do artigo 115 da Constitui¢do Estadual;

d) - possuir escolaridade e experiéncia compativeis com a atividade a ser desempenhada, de acordo
com os requisitos estabelecidos no edital;

e) - ter boa conduta.

9 - Em funcao da essencialidade do servico, o inicio do exercicio das func¢des sera em até 3 (trés)dias
Uteis, a critério da administracdo, apds ser considerado apto em exame médico realizado para o
exercicio da funcdo, conforme item 2.1 do capitulo XVI do Edital de abertura de inscricbes do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REGIONAL PARA CONTRATACAO DE AGENTE DE ORGANIZACAO
ESCOLAR/2024 publicado no DOE de 19/04/2024;

10 - No ato da contratacao o candidato ainda devera apresentar a seguinte documentacgao:

- Cédula de identidade (RG) (copia e original);

- CPF (copia e original);

- Documento de inscri¢do no PIS/PASEP ou Cartdo Cidadao, se possuir; (copia e original);

- Titulo de eleitor (copia e original);

- Certidao de quitagdo do TSE (www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
- Certidao de Nascimento (se solteiro), Casamento (se casado) (copia e original);

- Comprovante quitacdo militar (homem) (c6pia e original);

- Comprovante de endereco atualizado (cépia e original);

- Atestado de antecedentes criminais (https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-iframe)

- Comprovante de conta bancaria no Banco do Brasil;
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- Carteira de Trabalho - Pagina da foto (frente e verso) e pag. que comprove 0 primeiro emprego
(copia e original);

- Avaliacao médica (laudo para exercicio) que comprove estar apto a exercer as fun¢des de Agente de
Organizacao Escolar - expedido por Médico do Trabalho, observada as condi¢des previstas na
legislacao vigente, conforme item 2 do capitulo XVI do Edital de abertura de inscricdes do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO REGIONAL PARA CONTRATACAO DE AGENTE DE ORGANIZACAO
ESCOLAR/2024 publicado no DOE de 19/04/2024;

- Histérico escolar do nivel médio (copia e original);
- Declaracdo de parentesco;

- Declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargo ou funcdo publica, inclusive de proventos de
inatividade;

- Declaracdo de nao ter sofrido penalidades Administrativas, nos ultimos 5 (cinco) anos, com relacdo a
demissdo ou nos ultimos 10 (dez) anos, quando se tratar de demissdo a bem do servico publico;

Il - LOCAL DE ESCOLHA E QUADRO DE CHAMADA

LOCAL: Diretoria de Ensino - Regido de Itapeva

ENDERECO: Rua Torquato Raimundo, n° 96 - Jardim Ferrari - Itapeva/SP
DATA: 02/10/2024

HORARIO: 10:00 horas

VAGAS DISPONIVEIS: 1

Il - VAGAS DISPONIVEIS

CONVOCADOS - LISTA POR MUNICIPIO - 12 CHAMADA - CAPAO BONITO/SP

CLASSIFICACAO NOME RG

8 MYLENA RIBEIRO DE OLIVEIRA  |569633278

9 ANA CAROLINA LISBOA 468618594

10 JOICE PAULA DA SILVA 593286194

11 ISADORA CAROLINE DOS|651241844
SANTOS VAZ

12 ISABELLE ROLIM RIBEIRO DE|(607246108
ANDRADE

13 BIANCA DAIANE DE OLIVEIRA|445290262
ALVES

14 ROSALINA DA SILVA GONCALVES |426483297

15 JANAINA DA SILVA PEREIRA 411975493

Nome do|Cddigo CIE Codigo UA Unidade Total de contratos

Municipio Administrativa
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