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PLANO DE ACAO DAS ESCOLAS DA DERO (2024.2)
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Objetivo: A partir de metas e acdes especificas, o Plano de Agdo da Escola fem como
objetivo fortalecer o monitoramento estratégico, com foco na busca pela exceléncia no
campo educacional.

Periodicidade: Semestral, com revisdo mensal.
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APRESENTACAO (PPT) DA FORMACAO COM AS
ORIENTACOES PARA O PLANO DE ACAO 2024.2 E O
ARQUIVO PARA A VERSAO PRELIMINAR.
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O QUE SAO AS DIMENSOES DO PLANO DE AGCAO?
As dimensdes do Plano de Acdo da Escola sdo as diferentes frentes que serdo analisadas

e monitoradas, estrategicamente, ao longo do ciclo do Plano de Acdo.

Indicadores Educacionais: Monitoramento estratégico, desenho de iniciativas e

consolidacdo de prdaticas exitosas para alavancar os principais indicadores educacionais,
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tais como frequéncia, uso de plataformas digitais, participacdo nas avaliacdes, entre
outros.

Apoio e Orientagdo Pedagégica: Organizacdo, apoio/orientacdo e acompanhamento
pedagogico da Equipe Gestora e de professores da escola pelo Diretor de Escola e demais
profissionais, em diferentes frentes, visando a melhoria dos processos de ensino e de
aprendizagem, tais como formacdes (Multiplica), Apoio Presencial e etc.

Gestdo Administrativo-financeira: Acompanhamento e orientacdo quanto o
gerenciamento financeiro, dos servicos, da gestdo da Rede e Vida Escolar, dos
equipamentos e dos recursos humanos, visando garantir a regularidade do funcionamento
das escolas.

Clima Organizacional e Comunicagdo: Promocdo de um ambiente de tfrabalho sauddvel
na UE, junto com uma comunicacdo eficaz e eficiente, tanto dentro da escola, quanto

com a comunidade, assegurando a responsabilidade da escola para com as pessoas.
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PILARES POR DIMENSAO
A partir dessa edicdo, as dimensodes terdo pilares — cada pilar representa um elemento

fundamental e basilar da dimensdo.

ETAPAS DO PLANO DE AGCAO 2024.2
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Elaboragao: O Dirigente Regional realizou uma reunido com os Diretores para apoiar na
reflexdo para a construcdo da versdo preliminar. A ESE realizard formacdo e apoio para

desenvolvimento do Plano in loco.

Acompanhamento: O Dirigente, a ESE e o NPE acompanhardo, semanalmente, a
dimensdo "Indicadores Educacionais" e, uma vez por més, as outras frés dimensdes: "Apoio
e Orientacdo Pedagogica”, "Clima Organizacional' e "Comunicacdo e Gestdo
Administrativo-Financeira". No inicio de cada més, o Supervisor e o PEC Acompanhamento
deverdo atualizar o Dirigente sobre o status dessas dimensdes, incluindo uma visdo dos
progressos, proximos passos e pontos de atencdo.

Conclusdo e balango final: Em reunido organizada pelo(a) Dirigente Regional, na Ultima
quinzena de novembro, serd realizado o balanco do Plano de Acdo 2024.2. Para essa
reunido, os Diretores deverdo incluir as evidéncias das metas do Plano em pasta online,

disponibilizada pelo NIT. As instrucoes da pasta serdo compartiihadas posteriormente.
CRONOGRAMA

e Alinhamento

Reunido entre Supervisor, PEC Acompanhamento e Equipe Gestora
e Versao preliminar

Prazo: 26 de agosto até 06 de setembro

Ferramenta: desenho inicial planilha do excel — Versdo preliminar;

e Versao final

Prazo: 13 de setembro

Ferramenta: Template on-line;

Formato: Preenchimento via link

ELTON ANTONIO SIMAO

Dirigente de Ensino da Regido de Ourinhos
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