Governo do Estado de Sao Paulo
i Secretaria da Educacao
Nucleo Pedagdgico Presidente Prudente

INFORMACAO

N° do Processo: 015.00552533/2024-80
Interessado: NPE
Assunto: Vaga para PEC

EDITAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE PROFESSORES
ESPECIALISTAS EM CURRICULO - PEC

O Dirigente de Ensino da Regido de Presidente Prudente, no uso de
suas atribuicoes legais, nos termos das Resolucdo SEDUC 12, de 8-2-
2024, torna publica a abertura das inscricbes para 0 processo para
preenchimento de vaga da fungcao gratificada de Professor Especialista em
Curriculo — PEC Diretoria de Ensino Regidao de Presidente Prudente,
conforme segue:

1. DA INSCRICAO:

A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato n&o
podera alegar desconhecimento ou discordancia. O candidato devera ler
todas as instrugc0es neste edital antes de efetuar a inscricdo e
responsabilizar-se pelas informacdes prestadas no formulario, podendo a



comissao excluir do processo aquele que preencher com dados incorretos,
bem como prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

Cabe a Diretoria de Ensino realizar e conduzir o processo de inscricoes,
bem como, demais etapas do processo, incluindo o agendamento das
entrevistas dos inscritos. O atendimento aos requisitos sera verificado ao
longo das etapas do processo seletivo.

2. DO PERIODO E LOCAL DE INSCRICAO

A inscricdo sera realizada pelo link https://forms.office.com/r/Qg3i7m1k3j no
periodo de 16/08 a 01/09.

3. DA VAGA:
QTE FUNCAO FORMACAO (EM ORDEM DE
PRIORIDADE)
1.Licenciatura em Educacéao Fisica;
)1 PEC Plataformas (Me | 2.Licenciatura em Lingua Portuguesa;
Salval) e/ou | 3.Licenciatura em outras areas do
Acompanhamento conhecimento

4. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO PARA O PREENCHIMENTO
DO POSTO DE TRABALHO:

A funcéo de Professor Especialista em Curriculo sera exercida por docentes
titulares da funcdo ou ocupantes de funcéo-atividade, que atendam os requisitos
estabelecidos no Anexo | da Lei Complementar n® 1.374, de 30 de marc¢o de 2022, na
seguinte conformidade:

a) A designacdo para atuar como Professor Especialista em Curriculo do
Nucleo Pedagodgico da Diretoria de Ensino somente podera ser efetivada
quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do
docente a ser designado.

b) A funcdo de Professor Especialista em Curriculo sera exercida por
docentes titulares da funcdo ou ocupantes de funcdo-atividade, que


https://forms.office.com/r/Qq3i7m1k3j

atendam os requisitos estabelecidos no Anexo | da Lei Complementar n°
1.374, de 30 de marco de 2022, na seguinte conformidade:

| - Possuir a licenciatura plena;
Il - No minimo de 3 (trés) anos em docéncia na rede estadual de ensino.

5. DAS ATRIBUICOES:

Das atribuicGes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo
com dedicacdo prioritaria para as Plataformas Educacionais - “PEC
Plataforma”:

1 . Sera prioridade maxima e responsabilidade do “PEC Plataforma” o
desempenho de todas as escolas da diretoria de ensino nos indicadores,
objetivos e metas da plataforma sob sua responsabilidade;

N

. Realizar visitas presenciais com a Coordenacdo de Gestdo Pedagogica
e/ou professores para acompanhamento do uso pedagogico das
plataformas, priorizando seus esforcos nas escolas com menor
desempenho nos indicadores;

w

. Realizar encontros virtuais com a Coordenacdo de Gestdo Pedagogica e/ou
professores de 10 a 15 escolas por semana, de acordo com plano de
acao elaborado, dando prioridade para as escolas com menor
desempenho nos indicadores;

N

. Garantir que professores e Coordenadores de Gestao Pedagdgica estejam
formados e engajados no uso das plataformas educacionais;

(6]

. Participar de todos os encontros de gestdo e formacgao proporcionados
pela SEDUC,;

(o))

. Acompanhar sistematicamente e avaliar o painel de gestao da plataforma
sob sua responsabilidade, identificar e priorizar escolas criticas, elaborar
plano de ac&o personalizado e avaliar semanalmente a evolugcdo dos
indicadores;

\l

. Elaborar planos de acao junto aos Coordenadores de Gestao Pedagogica e
professores para a evolugdo dos resultados das escolas, bem como
manter diretores, supervisores, Coordenador de Equipe Curricular e
Dirigente Regional de Ensino, alinhados sobre as acdes definidas;

(o¢]

. Participar dos momentos de planejamento e formacéo realizados pelo
Coordenador de Equipe Curricular na diretoria de ensino;

9 . Outras atividades relacionadas as atribuicbes do Nucleo Pedagogico,
conforme orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e SEDUC.



Realizar visitas presenciais e/ou encontros virtuais com a Coordenacao de
Gestdo Pedagogica e professores. Recomenda-se que o Professor
Especialista em Curriculo dedicado ao acompanhamento pedagogico
realize, no minimo, uma visita de 4 horas a cada trés semanas por escola,
priorizando seus esforgcos nas escolas mais criticas em relacdo a
frequéncia e aprendizagem;

Das atribuicbes e responsabilidades do Professor Especialista em Curriculo,

dedicado a frente de Acompanhamento Pedagdgico das Escolas - “PEC

Acompanhamento” :

.. Ser um dos responsaveis pela formacdo em servico do Coordenador de
Gestao Pedagogica, bem como de outros programas disponibilizados pela
Escola de Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educacao -
EFAPE, planejando e apoiando as atividades de gestdo pedagogica em
conjunto com os Coordenadores de Gestdo Pedagogica, com uma postura
formativa, com vistas ao desenvolvimento profissional;

.. Comparecer presencialmente, ou virtualmente quando possivel, ao longo do
ano a todos os encontros formativos requeridos para a funcgao;

.. Planejar e executar formacdes prioritarias a serem definidas pela diretoria
de ensino e pela SEDUC mediante convocacdo nominal do publico-alvo da
formacéo na diretoria de ensino ou Polo Regional conforme portaria a ser
expedida pela SEDUC;

. Implementar acbes de apoio pedagogico e educacional que orientem 0sS
professores na conducdo de procedimentos relativos a organizacdo e
funcionamento do curriculo nas modalidades de ensino;

. Orientar e apoiar os Coordenadores de Gestdo Pedagodgica para garantir
maximo engajamento e aderéncia aos programas pedagogicos da
Coordenadoria Pedagogica - COPED, tais como: implementacdo do
curriculo; identificacdo de pontos de evolugcdo a partir de diagndsticos e
avaliacOes sistematicas; praticas ativas em sala de aula; na utilizacdo de
materiais didaticos e paradidaticos e plataformas educacionais;

). Acompanhar e orientar os Coordenadores de Gestdo Pedagogica, os quais
serdo responsaveis por formar os professores de suas escolas,
assegurando a efetiva implementacdo do curriculo, fortalecendo o papel
dos Coordenadores quanto a gestao pedagodgica, no que tange as rotinas
de trabalho semanais de apoio a qualificacdo do plano de aula do
professor, apoio presencial ao professor em sala de aula, de
acompanhamento das aprendizagens dos estudantes e suporte formativo
aos professores, andlise e acompanhamento dos resultados de avaliacdes
internas e externas, visando a melhoria da aprendizagem dos estudantes;

" . ldentificar necessidades e propor acdes de formacdo continuada de
professores e de Coordenadores de Gestdo Pedagdgica, direcionando-o0s
prioritariamente, sempre que possivel, para os programas de formacao
continuada da Escola de Formacéao e Aperfeicoamento dos Profissionais da
Educacéao - EFAPE;

). Participar da implementacdo de programas de formac&o continuada, em



articulacdo com a Escola de Formacadao e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educacéo - EFAPE;

). Apoiar as reunides pedagogicas realizadas nas escolas, com subsidios,
conforme tema a ser trabalhado pela equipe docente;

.0. Promover encontros, oficinas de trabalho, grupos de estudos e outras
atividades para divulgar e promover formacao continuada para o0s
professores na utilizacdo de materiais pedagdgicos em cada componente
curricular, area de conhecimento e interdisciplinaridade;

1. Participar do processo de elaboracao do plano de trabalho da diretoria de
ensino;

2. Elaborar o plano de trabalho do Nucleo Pedagodgico para melhoria da
aprendizagem das escolas, a partir das necessidades identificadas nas
visitas as escolas, na andlise de indicadores de resultados das avaliacoes,
nos relatorios dos Coordenadores de Gestao Pedagogica e diretrizes da
SEDUC,;

3. Analisar os resultados de avaliacfes internas e externas e propor medidas
para melhoria dos indicadores da educacao basica, no ambito da area de
atuacdo que lhes € propria;

.4 . Oferecer apoio pedagogico, planejar e executar formacdes para 0S
municipios que possuem regime de colaboracéo para 0s anos iniciais;

5. Qutras atividades relacionadas as atribuicbes do Nucleo Pedagdgico,
conforme orientacdo do Coordenador de Equipe Curricular e SEDUC.
Promover a formacé&o entre pares com os Professores Multiplicadores, que, por sua
vez, formardo os Professores Cursistas, aprimorando o processo de ensino e
aprendizagem;

6. Participar das acdes formativas propostas pela EFAPE e das reunides semanais
para orientacdo sobre os materiais, 0os roteiros formativos e as demais acgoes,
sendo estas realizadas em carater presencial e/ou remoto e em horario pre-
agendado;

6. PERFIL DO PROFISSIONAL.:

a) Ser proativo e com iniciativa para pensar estratégias e planejar acdes de
intervencéo na realizadade conforme necessidade;

b) ser capaz de desenvolver acdes de formacgao continuada de professores
e de acompanhamento do processo pedagdgico na escola;

C ) possuir e ser capaz de desenvolver, cotidianamente, competéncia
relacional e atuar para a consecucao dos principios da gestdo democratica
no coletivo formado pelos PEC,;

d ) possuir habilidade gerencial e técnico-pedagdgica e ser capaz de
desenvolver acdes de implementacdo e desenvolvimento do Curriculo
Paulista, Programas e Projetos de acordo com a demanda desta Diretoria
de Ensino e Secretaria da Educacdo junto as escolas, aos docentes e
equipes escolares para melhorar o processo do ensino aprendizagem;



e) demonstrar interesse para o aprendizado e para 0 ensino; compreender
0S processos administrativos e financeiros como meios para a consecugao
dos objetivos pedagogicos;

f) possuir habilidades inerentes ao bom atendimento ao publico, tanto do
ponto de vista técnico quanto relacional;

g) ter disponibilidade para atender a convocacéo dos orgaos centrais da
Secretaria de Estado da Educac&o no municipio de Sado Paulo ou outros;

h) ter disponibilidade para acompanhar in loco as agoes desenvolvidas nas
escolas que integram a Diretoria de Ensino Regido de Barretos, bem como
para orientar professores e professores coordenadores de gestao
pedagogica;

I) ter habilidade no uso das Tecnologias de Informagao e Comunicacao;

j) ter conhecimento do disposto na Resolugcao SEDUC 12, de 8-2-2024;

K) participar ativamente da construcao e implementacédo do Plano Anual de
trabalho do Nucleo Pedagadgico.

7. DA JORNADA DE TRABALHO:

O Professor Especialista em Curriculo do Nucleo Pedagégico — PEC
cumprira carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, com intervalo de
uma hora para almoco.

8. DA PROPOSTA DE TRABALHO:

O candidato devera anexar no formulario de inscricdo - Google Forms (Link)
https://forms.office.com/r/Qqg3i7m1k3j, sua proposta de trabalho em Uunico
arquivo PDF, contendo os itens abaixo (Considerar atribuicbes previstas no
Art. 6° da Resolugao SEDUC 12, de 8-2-2024):

a) ldentificacdo completa do proponente, incluindo descricdo sucinta da sua
trajetoria escolar e de formacéo, bem como suas experiéncias profissionais;
b) Justificativa (Impacto da proposta para a Diretoria);

c) Objetivos e Descricdo (nesse item o candidato devera descrever como
pretende atuar na funcao de PEC);

d) Analise e proposta de intervencdo nos resultados da Diretoria sobre o
SARESP;

e) Resultados esperados no exercicio de suas funcbes de PEC bem como
proposta de avaliacdo e acompanhamento e as estratégias previstas para
garantir o seu monitoramento e execucao com eficacia.

9. DA ENTREVISTA:

a) As Entrevistas serao realizadas por Comisséo designada pelo Dirigente
Regional de Ensino, em dia e horarios previamente agendados e divulgados


https://forms.office.com/r/Qq3i7m1k3j

no blog do Nucleo Pedagdgico: https://supernucleoprudente.blogspot.com/,
no periodo de 16/09 a 20/09 com os respectivos candidatos, cujas
inscricbes forem deferidas. Versara sobre as expectativas do interessado
para o desempenho da func&o, conhecimentos e dominio dos requisitos das
atribuicGes, conforme legislacéo vigente.

b) Resultado final a partir do dia 24 de setembro de 2024 no blog do Nucleo
Pedagogico: https://supernucleoprudente.blogspot.com/. Designacdo por
portaria do Dirigente Regional de Ensino, publicado no D.O.E, a partir do dia
01 de outubro de 2024.

10. DOS DOCUMENTOS:

O candidato devera apresentar, apos o resultado do processo seletivo,
para o0s procedimentos da designacdo, copias simples dos seguintes
documentos:

a) RG e CPF;

b) CTS- Certidao de Tempo Servigo-fornecida pela escola, sede de controle
de frequéncia; datado, carimbado e assinado pela autoridade competente.
c) Diploma de licenciatura plena da area pretendida;

d) Curriculo profissional;

e) Comprovantes dos cursos realizados (2019-2024);

f) Termo de Anuéncia do Diretor de Escola.

11. DOS CRITERIOS DE SELECAO:

Nos critérios de selecéo estabelecidos, observar-se-a:

a ) Andlise do curriculo académico e da experiéncia profissional do
candidato, em especial com vistas a atuacdo do Professor Especialista em
Curriculo nos anos finais do ensino fundamental, e ensino médio;

b) Compatibilizacdo do perfil e da qualificagcdo profissional do candidato
com a natureza das atribuicbes relativas ao posto de trabalho a ser
ocupado;

c) Valorizacédo dos certificados de participacdo em cursos promovidos pela
Secretaria da Educacao (EFAPE), em especial aqueles que se referem
diretamente a area de atuacao da Gestdo Pedagdgica e Ensino Integral;

d) Disponibilidade de tempo do candidato para cumprir o horario e para
investir em sua qualificacdo profissional e atender as atividades de
formacdo proposta pela Diretoria de Ensino e pelos orgdos centrais da
Pasta.


https://supernucleoprudente.blogspot.com/
https://supernucleoprudente.blogspot.com/

12. DISPOSICOES FINAIS:

a) Os candidatos, que apds analise da documentacdo apresentada, nao
atenderem 0s requisitos minimos para a inscricdo, contidos neste Edital,
terdo suas inscricOes indeferidas antecedentemente a submissao das
Entrevistas.

b ) Os casos omissos serdo apreciados e analisados pela comissao
responsavel da Diretoria de Ensino.

Este Edital tem validade somente para este processo de inscricao.

Presidente Prudente, 16 de agosto de 2024.

JOSE APARECIDO MONTEIRO DA SILVA
Dirigente Regional de Ensino em Substituicao

1 Documento assinado eletronicamente por José Aparecido

Se ﬁ Monteiro Da Silva, Dirigente Substituto, em 15/08/2024, as

assinstura gy 10:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///fonte/sei/temp/

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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