Edital
Vice-diretor Escolar

A ESCOLA abaixo, nos termos da Resolugcdo SEDUC n2 52, de 29-06-2022, torna publica a
abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho e realizacao de entrevistas para
docentes interessados em exercer junto a esta Unidade Escolar a funcdo gratificada de
Coordenador de Organizacao Escolar - COE.

| - Disposicoes Iniciais:

A selecdo serd por meio da andlise de documentos e de entrevistas, observando competéncia e
habilidades, de acordo com o artigo 22 e 32 da Resolugdo 52/2022.

Os candidatos que nao forem selecionados neste momento comporao um cadastro reserva na
unidade escolar.

1l - Do Perfil Profissional e dos Requisitos para Designacdo:

a) entregar proposta de trabalho baseada em resultados da plataforma BI;
b) possuir competéncias e habilidades de acordo com a Resolugdo SEDUC n2 52/2022;

c) entregar documentos que comprovam as exigéncias para a funcdo, sendo portador de, pelo
menos, um dos titulos abaixo relacionados:

1 - Diploma, devidamente registrado, de licenciatura plena em Pedagogia;

2 - Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de Mestrado ou Doutorado, na area de
Educacdo, com area de concentracdo em gestdo escolar ou gestdo educacional;

3 - Certificado de conclusdo de curso, de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, na drea de
formacdo de especialista em Educacdo (Gestdo Escolar), com carga horaria de, no minimo, 800
(oitocentas horas);

4 - Caso o docente ndo possua um dos titulos anteriormente previstos, podera ser aceito o
diploma de licenciatura plena em qualquer componente curricular, acompanhado de certificado
de curso com foco na gestdo escolar ofertado pela “Escola de Formagao e Aperfeicoamento dos
Profissionais da Educa¢ao Paulo Renato Costa Souza” - EFAPE:

® Curso de Formagdo "Da Educacdo Integral ao Ensino Integral", com carga horaria de 30 horas;

e Curso de Formacdo "Inova Educacdo - Formacgdo Basica: Projeto de Vida", com carga horaria
de 30 horas;

® Curso de Formacdo "Curriculo em Agdo (Publico-Escola) - Nivelamento", com carga horaria
minima de 50 horas.

d) ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;

e) pertencer, de preferéncia, a Unidade Escolar em que se dara a designagao;

f) carga hordria de trabalho — 40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias da
semana, com Adicional de Complexidade de Gestao;

g) participar de orientagdes presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela Secretaria da
Educacdo em nivel regional ou central;

h) substituir o Diretor da Unidade Escolar, em seus impedimentos legais, de acordo com o
disposto na Resolugdo SEDUC n® 52/2022.



1l - Proposta de Trabalho

A proposta de trabalho deverd ir ao encontro do Plano de A¢do da Unidade Escolar.
IV - Entrevista

A entrevista serd agendada com vistas ao aprofundamento e/ou elucidacdo de aspectos
contidos na proposta de trabalho apresentada.

V - Documentos

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverdo ser acondicionados em um Unico
envelope pardo com a identificagdo do candidato.

Anexo a proposta de trabalho, o interessado devera entregar, cdpia simples da documentacao
abaixo relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual - 2023 (data base 30/06/2023) - fornecida pela escola Sede de
Controle de Frequéncia e datado, carimbado e assinado pela autoridade competente;

c) Diploma ou Certificado e Histdrico Escolar de acordo com os itens Il - ¢ deste edital;
d) Curriculo Profissional.

VI - Das inscrigoes

Local: EE WALDEMIRO NAFFAH — Dr. (01 vaga)

Entrega em envelope lacrado, com o nome e telefone do candidato do lado de fora.
Periodos: dias 06 e 07/08/24

Horario ENTREGA DAS PROPOSTAS: das 09h00 as 16h00

ENTREVISTAS - dia 09/08/24 em horario a ser agendado pela escola.

VIl - Disposicdes finais

a) As etapas deste processo de selegdo ndo poderdo ser feitas por procuragao;

b) O Coordenador de Organizagdo Escolar cumprird carga hordria de 40 (quarenta) horas
semanais, com intervalo de uma hora para almogo.

c) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo que, apds
a realizagdo da entrevista, é de exclusiva decisdo da Unidade Escolar a indicagdo do candidato
para a fun¢do concorrida e de competéncia do Dirigente Regional de Ensino a homologacao e
designacao.




