Edital para Preenchimento de Vaga para Coordenador de Gestao Pedagogica

O Dirigente Regional de Ensino - Regido de Piracicaba, nos termos da Resolu¢ao SEDUC n2 53, de 29-
06-2022, Resolugao Conjunta SE-SJIDC-2, de 10-1-2017, alterada pela Resolugdao Conjunta SE-SJDC 1,
de 10-1-2020 e Resolugdo Conjunta SE-SAP-2, de 30-12-2016, torna publica a abertura do periodo de
recebimento de propostas de trabalho e realizagao de entrevistas para docentes interessados em
exercer junto as Unidades Escolares, presentes no Edital, a funcdo gratificada de Coordenador Gestao
Pedagdgica - CGP.

I - DISPOSICOES INICIAIS

A selecdo sera por meio da analise de documentos e de entrevistas, observando competéncia e
habilidades, de acordo com a legislagao supracitada.

Il - DO PERFIL PROFISSIONAL E DOS REQUISITOS PARA DESIGNACAO
a) entregar proposta de trabalho;
b) possuir competéncias e habilidades préprias a funcao de CGP deste edital;

c) entregar documentos que comprovem as exigéncias para a fungdo, sendo portador,
preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia;

d). atender, além das competéncias e habilidades proéprias a fungao, as compreendidas na Resolugao
Conjunta SE-SIDC-2, de 10-1-2017, alterada pela Resolu¢ao Conjunta SE-SIDC 1, de 10-1-2020 ou na
Resolugao Conjunta SE-SAP-2, de 30-12-2016;

e) ter, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino e pertencer
as categorias Aou F;

f) carga hordéria de trabalho - 40 horas semanais a serem distribuidas em todos os dias da semana,
com Adicional de Complexidade de Gestao;

g) participar de orienta¢Ges presenciais ou a distancia, a serem oferecidas pela Secretaria da
Educacdao em nivel regional ou central;

11l - PROPOSTA DE TRABALHO

A proposta de trabalho devera ir ao encontro do Plano de Agao da Unidade Escolar vinculadora.

IV - ENTREVISTA

A entrevista serd agendada com vistas ao aprofundamento e/ou elucidacdo de aspectos contidos na
proposta de trabalho apresentada fundamentada na legislacao vigente.



V - DOCUMENTOS

A entrega da proposta de trabalho e os documentos deverdo ser acondicionados em um Unico
envelope pardo com a identificagdao do candidato.

Anexo a proposta de trabalho, o interessado devera entregar, cdpia simples da documentacado abaixo
relacionada:

a) RG e CPF;

b) Contagem de Tempo Anual - 2024 (data base 30/06/2024) - fornecida pela escola Sede de Controle
de Frequéncia e datada, carimbada e assinada pela autoridade competente;

c) Diploma ou Certificado e Historico Escolar de acordo com o item ll-c deste edital;

d) Curriculo Profissional.

VI - DAS VAGAS

EE DR ALFREDO CARDOSO - 01 - EM - TARDE/NOITE

VII - DAS INSCRICOES PARA ENTREGA DE PROPOSTAS DE TRABALHO
Local: Escola(s) de interesse do candidato

Periodo: 05 a 09/08/2024

Horario: das 08h as 17h.

VIII - DISPOSIGOES FINAIS
a) As etapas deste processo de selecdo ndo poderao ser feitas por procuracgao.

b) O Coordenador de Gestdo Pedagogica cumprird carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais,
com intervalo de uma hora para alimentac¢ao e descanso.

c) Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candidato estara ciente e de acordo que, apds a
realizacdo da entrevista, é de exclusiva decisdao dessa Unidade Escolar a indicagdao do candidato para
a funcao concorrida e de competéncia do Dirigente Regional de Ensino a designacao.



