GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO NORTE 1
Rua: Faustolo, n° 281, Agua Branca
Sao Paulo/SP

Edital Coordenador de Gestao Pedagdgica
EFAIl (Educagao Fundamental Anos Iniciais)
Horario de trabalho das 10hs as 19hs

‘A Escola Estadual DR GENESIO DE ALMEIDA MOURA nos termos da Resolugdo SEDUC n° 53,
de 29- 06-2022 torna publica a abertura do periodo de recebimento de propostas de trabalho e
reahzagao de entrevistas para docentes titulares de cargo ou ocupantes de funcéo-atividade
interessados em exercer junto a-esta Un;dade Escolar a funcéo gratificada de Coordenador de
gestdo Pedagodgica- CGP. :

I-Disposicdes Immals.

A selecdo sera por meio da analise de documentos e de entrevistas, observandocompeténcia
e hapilidades, de acordo com o artigo 1° e 2° da Resolugcdo 53/2022. Os candidatos que néo
forem selecionados neste momento irdo compum cadastro reserva na Unidade Escolar.

1I-Do ]Derﬂl Profissional e dos Requisitos para Designacédo conforme resolugdo 53/2022:

A fungao de Coordenador de Gestao Pedagoégica sera exercida por docentes titulares de cargo ou
ocupantes de fungio-atividade, desde que preencham os seguintes requisitos:
| —"€ontar com, no minimo, 3 anos de experiéncia de docéncia na rede estadual de ensino;
Il — ser portador, preferencialmente, de diploma de licenciatura plena em pedagogia;
§1° - E vetada a designagédo de Coordenador de Gestdo Pedagégica ao docente contratado nos

termos da Lei Complementar n° 1.093, de 16-07-2009.
§2° — O docente classificado na unidade escolar tera prioridade na indicagdo para designacdo
como " Coordenador - de - Gestao Pedagogica.

§ 3° — Em caso de indicagdo de docente ndo classificado na forma estabelecida para as
designacdes, a que se refere o §2° deste artigo, devera ser exigida a apresentagio de anuéncia
expressa do superior imediato do docente na untdade escolar de origem, previamente ao ato de
designacéo.

§ 4° — A designacgao para atuar como Coordenador de Gestéao Pedagoglca somente podera ser
concretizada quando houver substituto para assumir as aulas da carga horaria do docente a ser
designado‘

Ili- Proposta de Trabalho:
A proposta de trabalho devera estar em censonancia com a Politica Publicada Secretaria da
Educacéo e considerar o contexto escolar.

=

IV-Entrevista:

A entrevista sera agendada com vistas ao aprofundamento e/ou elucidacdo de aspectos
coniidos na proposta de trabalho apresentada.



V- Documentos:

A entrega da proposta de trabalho e os" documentos deverao ser: acondmonadosem um unico
envelope com a identificagdo do candidato.

Anexo a Ficha de Inscricio e a Proposta de Trabalho, o mteressado devera entregar, copia
simples da documentacéo abaixo relacionada:

a)RG e CPF;

b)Contagem de Tempo Anual (data base: 30/06/2022) fornecida pela escola Sede de Controle de
Frequéncia. O expediente deve estar datado, carimbado e assinado pela autoridade competente;
c)Diploma ou Certificado e Histérico Escolar de acordo com o itens Il. D deste edital;
d)CurriculoProfissional.

'VI- Das inscrig:c";es: "W : : -

Local: E.E. DR GENESIO DE ALMEIDA MOURA
Periodo: De 31/07/2024 a 03/08/2024.

Horario: Das 09h00 as 16h00.

VII- Das entrevistas:

Local: E.E. Genésio de Almeida Moura

Periodo:-De 05 a 07/08/2024.

Horar:o acombmar

Vil - Disposm;oes finais:

a)As etapas deste processo de selegdo ndo poderao ser feitas por procuragao.

b)O Coordenador de Gestido Pedagogica cumprira carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, com intervalo de uma hora para almoco.

c)Uma vez entregue sua proposta de trabalho, o candldato estara ciente e de acordo que, apés a
realizagédo da entrevista, & de exclusiva decisdo dessa Unidade Escolar a indicacdo do candidato
para a fungado concorrida e de competéncia do Dirigente Regional de Ensino a homologacéo.

Sao Paulo, 29 de julho de 2024.

RG\19404515-8
Diretor Escolar



